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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание юридической 

помощи физическим лицам и их объединениям 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности «Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание 

юридической помощи физическим лицам и их объединениям» и соответствующие ему общие 

компетенции и профессиональные компетенции: 

 

Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной юридической 

помощи. 

ПК 3.2.  

 

Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с 

государственными органами, контрагентами и иными лицами. 

ПК 3.3. 

 

Составлять подборку законодательства и судебной практики. 

ПК 3.4. Разрабатывать проекты юридических документов. 

ПК 3.5. Проводить первичную правовую экспертизу документов для организаций и 

физических лиц. 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический 

опыт в: 

- информирования и консультирования физических и 

юридических лиц по правовым вопросам; 

- владения навыками формирования и хранения дел; 

- подготовки проектов юридически значимых документов; 

- владения навыками поддержки баз данных; 

уметь - проводить юридические консультации; 

- осуществлять формирование и хранение дел; 

- самостоятельно подготавливать документы; 

- реализовать работу по поддержке баз данных; 
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знать - алгоритмов проведения консультаций и профилактической 

работы с населением; 

- требований к формированию и хранению дел; 

- алгоритмов подготовки юридически значимых документов с 

использованием информационно-коммуникационных технологии 

- системы формирования баз данных 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего – 340 академических часов (далее – часа(ов)), в том числе: 

 

МДК.03.01 Корпоративное право (6 семестр) 

общей учебной нагрузки обучающегося - 110 часов; 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 72 часа;  

самостоятельной работы обучающегося – 32 часа 

консультация – 2 часа 

промежуточная аттестация (экзамен) – 6 часов (2 семестр).  

 

МДК.03.02 Договоры в предпринимательской деятельности (6 семестр) 

общей учебной нагрузки обучающегося - 110 часов; 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 72 часа;  

самостоятельной работы обучающегося – 32 часа 

консультация – 2 часа 

промежуточная аттестация (экзамен) – 6 часов (2 семестр).  

 

УП.03.01 Учебная практика – 36 часов (6 семестр) 

ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) – 72 часа (6 

семестр) 

ПM.03 ЭК Экзамен по модулю – (6 семестр) 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональных и 

общих компетенций 

Наименования 

разделов 

профессиональн

ого модуля 

Суммарны

й объем 

нагрузки, 

час. 

Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем 

Самостоятел

ьная работа 

Обучение по МДК 
Практики 

Всего 

 

В том числе 

Лабораторных и 

практических 

занятий 

Курсовых работ 

(проектов) 

Учебная 

 

Произво

дственна

я 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ПК 3.4.; ПК 3.5. Корпоративное 

право 
110 72 40 - - - 32 

ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 

3.3. 

Договоры в 

предпринимател

ьской 

деятельности 

 

110 

 

72 40 - - - 32 

ОК 02.; ОК 03.; ОК 

05.; ОК 09.; ПК 3.1.; 

ПК 3.2.; ПК 3.3. 

Учебная 

практика 
36  36  - 

ОК 02.; ОК 03.; ОК 

04.; ОК 05.; ОК 09.; 

ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 

3.3.; ПК 3.4.; ПК 3.5. 

Производственна

я практика (по 

профилю 

специальности) 

72  72 - 

 Экзамен по 

модулю 
12  - - 

  

 Всего: 340 144 80 0 36 72 64 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

Наименование 

разделов и тем 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная учебная 

работа обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3  

МДК.03.01 КОРПОРАТИВНОЕ ПРАВО    

Тема 1. Понятие 

корпоративного права. 

Предмет, метод 

правового 

регулирования и 

источники 

корпоративного права 

Содержание  20  

Теоретическое обучение  

История правового регулирования корпоративного права. Развитие корпоративного 

права в зарубежных странах. Понятие и признаки корпоративного права. Место 

корпоративного права в правовой системе России: корпоративное право, как часть 

гражданского права, корпоративное право, как часть предпринимательского права. 

Особенности метода правового регулирования корпоративных отношений, 

принципы правового регулирования корпоративных отношений. Понятие и виды 

источников российского корпоративного права. Внутренние акты корпорации: 

источник корпоративного права или акт правореализации 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Практическое занятие.  
Изучение атрибутивных и содержательных характеристик национального 

корпоративного права 

8 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка сравнительно-правового анализа сущностного содержания 

корпоративного права в различных государствах 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Тема 2. 

Корпоративные 

правоотношения 

Содержание  20  

Теоретическое обучение  

Понятие и особенности корпоративного правоотношения. Элементы 

корпоративного правоотношения. Субъекты и объекты корпоративных отношений. 

Содержание корпоративных правоотношений. Понятие, правовая природа, 

содержание корпоративных прав и обязанностей. Основания возникновения, 

изменения и прекращения корпоративных правоотношений. Виды корпоративных 

правоотношений. 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 
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Практическое занятие.  
Изучение признаков и свойств корпоративных отношений 

8 
ПК 3.4; ПК 3.5. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление кроссворда по дискуссионным вопросам содержательных 

характеристик корпоративных отношений 
6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Тема 3. Субъекты 

корпоративных 

правоотношений 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Понятие и признаки корпорации. Виды корпоративных организаций. Правовой 

статус иных субъектов корпоративных правоотношений: учредителей (участников, 

членов) корпорации, лиц, входящих в органы корпораций, третьих лиц, других 

участников корпоративных отношений. Права и обязанности корпорации в 

отношении иных субъектов корпоративных отношений. 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Практическое занятие.  
Изучение субъектного состава корпоративных отношений по национальному 

законодательству 
8 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление схемы «права и обязанности участников корпоративных отношений» 
6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Тема 4. 

Организационно-

правовые формы 

корпораций 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Классификация корпораций в российском праве и в зарубежных правовых 

доктринах. Виды классификаций корпораций. Виды корпораций-коммерческих 

организаций. Виды корпораций некоммерческих организаций. Правовые отличия 

акционерных обществ и обществ с ограниченной ответственность. Правовые 

особенности хозяйственных партнёрств. 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Практическое занятие.  
Изучение признаков и свойств организационно-правовых форм современных 

корпораций 

8 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Самостоятельная работа обучающихся 

Составление таблицы «Сравнительно-правовой анализ организационно-правовых 

форм корпораций в различных странах» 

6 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Тема 5. Понятие и 

сущность 

Содержание учебного материала 22  

Теоретическое обучение  6 ПК 3.4; ПК 3.5. 
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корпоративного 

управления 

Понятие корпоративного управления. Основные модели корпоративного 

управления (зарубежный и российский опыт). Органы управления корпорации. 

Понятие органа управления в юридической науке. Виды органов управления 

корпорации. Правовое положение управляющей компании (управляющего). 

Вопросы разграничения компетенции между общим собранием участников, советом 

директоров (наблюдательным советом) и исполнительным органом. Проблемы 

правового регулирования ответственности органов управления корпорации. 

Практическое занятие. 

Изучение атрибутивных и содержательных свойств корпоративного управления 
8 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Построение схематичного алгоритмы корпоративного управления по 

отечественному законодательству 
8 

ПК 3.4; ПК 3.5. 

Консультация 2 ПК 3.4; ПК 3.5. 

Промежуточная аттестация (Экзамен) 6 ПК 3.4; ПК 3.5. 

Всего 110  

 

МДК.03.02 ДОГОВОРЫ В ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Тема 1.  

Общие положения о 

предпринимательских 

договорах. 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Понятие предпринимательской деятельности, цель. Место предпринимательских 

договоров в системе гражданско-правовых договоров. Функции 

предпринимательских договоров. Классификация предпринимательских договоров. 

Значение предпринимательских договоров в рыночной экономике. 

Предпринимательский договор как регулятор экономических отношений. Структура 

и содержание нормативных правовых актов в сфере правового регулирования 

правоотношений, возникающих из предпринимательских договоров или связанных с 

ними, правовые позиции Конституционного Суда РФ и позиции Верховного Суда РФ 

в сфере предпринимательских договоров. Теоретические основы, законодательные 

требования, порядок и правила подготовки квалифицированных юридических 

заключений и проведения юридических консультаций в сфере правоотношений, 

возникающих из предпринимательских договоров или связанных с ними. 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Практическое занятие.  
Правовые позиции Конституционного Суда РФ и позиции Верховного Суда РФ в 

сфере предпринимательских договоров. 

8 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 



9 

 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка квалифицированных юридических заключений и проведения 

юридических консультаций в сфере правоотношений, возникающих из 

предпринимательских договоров или связанных с ними. 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Тема 2.  

Основные признаки 

предпринимательских 

договоров, их 

соотношение с 

гражданско-

правовыми 

договорами 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Основные признаки предпринимательских договоров, их соотношение с 

гражданско-правовыми договорами. 

Стороны в предпринимательских договорах, их содержание. Порядок заключения и 

исполнения. 

Ответственность за неисполнение обязательств. Способы обеспечения исполнения 

предпринимательских договоров. Цена в предпринимательских договорах. 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Практическое занятие.  
Составление сравнительной таблицы предпринимательских договоров, их 

соотношение с гражданско-правовыми договорами. 

8 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Составление сравнительной таблицы «Способы обеспечения исполнения 

предпринимательских договоров». 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Тема 3.  

Виды 

предпринимательских 

договоров 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Виды предпринимательских договоров. Классификации предпринимательских 

договоров по предмету, функциям и др. Реализационные договоры. Посреднические 

договоры. Организационные договоры в предпринимательской деятельности. 

Договорное регулирование рекламной деятельности. Лицензионные договоры в 

предпринимательской деятельности 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Практическое занятие.  
Составление сравнительной таблицы, содержащую элементы сходства и различия 

предпринимательских договоров. 

8 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Проведение анализа предпринимательских договоров. 
6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Тема 4.  

Развитие договорных 

отношений в 

современных 

Содержание учебного материала 20  

Теоретическое обучение  

Развитие договорных отношений в современных условиях цифровой экономики. 

Электронное и дистанционное заключение договоров. Способы идентификации 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 



10 

 

условиях цифровой 

экономики. 

сторон. Электронная подпись. Смарт контракты. Договоры с автоматическим 

исполнением. Применение технологии блокчейн в договорных отношениях. 

Исполнение договоров. 

Практическое занятие.  
Составление сравнительной таблицы «Электронное и дистанционное заключение 

договоров». 

8 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Решение аналитических задач по изучаемой теме. 
6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Тема 5. 

Споры, связанные с 

заключением, 

исполнением и 

расторжением 

предпринимательских 

договоров. 

Содержание учебного материала 22  

Теоретическое обучение  

Споры, связанные с заключением, исполнением и расторжением 

предпринимательских договоров. Виды споров. Преддоговорные споры. 

Особенности разрешения споров в досудебном и судебном порядке. Порядок 

расторжения предпринимательских договоров в одностороннем порядке. Изменение 

условий предпринимательских договоров. 

6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Практическое занятие. 

Виды лицензий и документы, необходимые для их получения. Решение задач и 

ситуаций. 

8 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка инфо-графического материала по вопросам Международных расчетов и 

их правового регулирования 

Составление схемы «Виды споров». 

ПК 3.1; 

ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Консультации 
2 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Промежуточная аттестация: Экзамен 
6 

ПК 3.1; ПК 3.2; 

ПК 3.3. 

Всего: 110  
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