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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

ДисциплинаКонтроллингвходитвчасть,формируемаяучастникамиобразовательныхотноше

ний(дисциплинаповыбору)блокаБ1.Дисциплины(модули) 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Экономический анализ и архитектура 

коммерческой организации, Стратегический анализ коммерческих организаций, Финансовый 

анализ (продвинутый уровень), Внутренний контроль и аудит, Аудит 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                         

ИзучениедисциплиныКонтроллингвобразовательнойпрограмменаправленонаформирован

иеуобучающихсяследующихкомпетенций: 

Универсальные компетенции (УК): 
УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 

совершенствования на основе самооценки 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1: Знать: УК-6.2: Уметь: УК-6.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

принципы 

профессиональн

ого и 

личностного 

развития, исходя 

из этапов 

карьерного 

роста и 

требований 

рынка труда; 

способы 

совершенствова

ния своей 

деятельности на 

основе 

самооценки 

решать задачи 

собственного 

профессиональ

ного и 

личностного 

развития, 

включая 

задачи 

изменения 

карьерной 

траектории; 

расставлять 

приоритеты 

способами управления своей познавательной 

деятельностью и ее совершенствования на 

основе самооценки и принципов образования в 

течение всей жизни 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1 - Способен обосновывать решения на основе разработанных для них целевых показателей 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 ПК-1.1: Знать: ПК-1.2: Уметь: ПК-1.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

целевые 

индикаторы/пок

азатели 

используемые 

для обоснования 

решений в 

профессиональн

формировать 

систему 

целевых 

показателей, 

характеризую

щих 

конкретную 

финансово- 

навыками прогнозирования целевых 

показателей, характеризующих конкретную 

финансово- экономическую деятельность 

организации и оценки риска их недостижения 



ой области экономическу

ю область и 

риски их 

недостижения 

ПК-2 - Способен руководить проведением анализа для обоснования управленческого решения 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 ПК-2.1: Знать: ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

правила 

составления 

отчетов и 

рекомендаций 

по результатам 

проведения 

конкретного 

направления 

анализа и этапы 

его проведения 

проводить 

анализ 

полученных 

результатов 

обоснования 

управленческо

го решения 

методами и инструментами оценки 

проведенного анализа для обоснования 

управленческого решения в конкретной 

профессиональной деятельности 

                         

3.Объемивидыучебнойработы 
Учебнымпланомпредусматриваютсяследующиевидыучебнойработыподисциплине: 

Очная форма обучения 

Виды учебной работы 

Всего час/ 

з.е. 

       

Сем 2        

Контактная работа, в том числе: 8.15/0.23        

Занятия лекционного типа 4/0.11        

Занятия семинарского типа 4/0.11        

Индивидуальная контактная работа 

(ИКР) 
0.15/0 

       

Самостоятельная работа: 117.85/3.27        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                         

 


