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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 

                         

Дисциплина Основы проектной деятельности входит в обязательную часть блока Б1. 

Дисциплины (модули) 

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Цифровая культура в 

профессиональной деятельности, Профессиональная этика, Общественный проект "Обучение 

служением", Предпринимательское дело 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Проектирование стартапа (базовый 

уровень), Проектирование стартапа (продвинутый уровень), Адаптивные технологии в проектном 

управлении, Методы и средства проектирования цифровых сервисов в управлении, Управление 

ИТ-проектами, Управление качеством разработки приложений, Автоматизированное 

тестирование программного обеспечения 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Основы проектной деятельности в образовательной программе 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций: 

Универсальные компетенции (УК): 
УК-3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 УК-3.1: Знать: УК-3.2: Уметь: УК-3.3: Владеть (иметь навыки): 

методики 

формирования 

команд; методы 

эффективного 

руководства 

коллективами 

разрабатывать 

командную 

стратегию; 

организовывать 

работу 

коллективов; 

управлять 

коллективом; 

разрабатывать 

мероприятия по 

личностному, 

образовательному и 

профессиональному 

росту 

методами организации и 

управления коллективом, 

планированием его действий; 

навыками успешного 

взаимодействия в различных 

сферах жизнедеятельности 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1: Знать: УК-6.2: Уметь: УК-6.3: Владеть (иметь навыки): 

основные приемы 

эффективного 

управления своим 

временем, а также 

принципы 

самообразования и 

формулировать 

цели личностного и 

профессионального 

развития, 

критически 

оценивать 

навыками управления свои 

временем; методиками 

саморазвития и самообразования 



самообразования, 

профессионального 

и личного развития, 

исходя из этапов 

карьерного роста и 

требований рынка 

труда 

эффективность 

использования 

временных и других 

ресурсов при 

решении 

профессиональных 

задач 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-8 - Способен принимать участие в управлении проектами создания информационных систем 

на стадиях жизненного цикла 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-8 ОПК-8.1: Знать: ОПК-8.2: Уметь: ОПК-8.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

технологии создания 

и внедрения 

информационных 

систем, стандарты 

управления 

жизненным циклом 

информационной 

системы 

осуществлять 

организационное 

обеспечение 

выполнения работ 

на всех стадиях и в 

процессах 

жизненного цикла 

информационнной 

системы 

навыками составления плановой и 

отчетной документации по 

управлению проектами создания 

информационных систем на 

стадиях жизненного цикла 

ОПК-4 - Способен участвовать в разработке стандартов, норм и правил, а также технической 

документации, связанной с профессиональной деятельностью; 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 ОПК-4.1: Знать: ОПК-4.2: Уметь: ОПК-4.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

методологии 

процесса разработки 

программных 

продуктов, 

стандарты и 

регламенты 

оформления 

технической 

документации на 

различных стадиях 

жизненного цикла 

информационной 

системы 

применять 

стандарты и 

руководящие 

документы для 

создания и 

оформления 

технической 

документации на 

различных стадиях 

жизненного цикла 

информационной 

системы 

навыками составления и 

оформления технической 

документации на различных 

этапах жизненного цикла 

информационной системы 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-4 - Способность управлять инициацией, разработкой и реализацией проектов в области 

информационных технологий, внедрять продукт проекта в деятельность организаций 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь навыки): 

международные и 

отечественные 

применять на 

практике принципы 

навыками менеджмента проектов 

в области ИТ (планирование, 



стандарты, лучшие 

практики по 

управлению ИТ- 

проектами 

управления 

ИТ-проектами 

организация исполнения, контроль 

и анализ отклонений) для 

эффективного достижения целей 

проекта в рамках утвержденных 

заказчиком требований, бюджета 

и сроков 

ПК-3 - Способен осуществлять операционное управление и развитие информационных 

технологий и сервисов в организации 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь навыки): 

лучшие практики по 

внедрению 

информационных 

технологий и 

сервисов цифрового 

предприятия 

формировать 

модели 

компетенций 

персонала 

ИТ-подразделения с 

учетом стратегии 

бизнеса и 

организации в 

области ИТ 

навыками организации 

деятельности по внедрению и 

использованию информационных 

технологий и сервисов в 

организации 

                         

3.Объем и виды учебной работы 
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине: 

Очная форма обучения 

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 4        

Контактная работа, в том числе: 54.15/1.5        

Занятия лекционного типа 18/0.5        

Занятия семинарского типа 36/1        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 71.85/2        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                         

 


