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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения,
обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы.

1. Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина Бухгалтерский учет в коммерческих организациях входит в часть,
формируемая участниками образовательных отношений блока Б1.Дисциплины (модули)

Последующие дисциплины по связям компетенций: Финансовый контроль в системе 1С

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение
планируемых результатов обучения по программе

Изучение дисциплины Бухгалтерский учет в коммерческих организациях в
образовательной программе направлено на формирование у обучающихся следующих
компетенций:

Универсальные компетенции (УК):
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного
подхода, вырабатывать стратегию действий
Планируемые
результаты
обучения по
программе

Планируемые результаты обучения по дисциплине

УК-1 УК-1.1: Знать: УК-1.2: Уметь: УК-1.3: Владеть (иметь
навыки):

процедуры критического
анализа, методики
анализа результатов
исследования и
разработки стратегий
проведения
исследований,
организации процесса
принятия решения

анализировать
эффективность
конкретных решений при
выявлении проблем и
разработке стратегий, с
применением системного
подхода

методами установления
причинно-следственных
связей и определения
наиболее значимых среди
них; методиками
критического анализам и
разработки стратегий
действий при проблемных
ситуациях

3. Объем и виды учебной работы
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:
Очная форма обучения

Виды учебной работы Всего час/ з.е.
Сем 1

Контактная работа, в том числе: 18.3/0.51
Занятия лекционного типа 8/0.22
Занятия семинарского типа 8/0.22
Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01
Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06
Самостоятельная работа: 163.7/4.55
Промежуточная аттестация 34/0.94
Вид промежуточной аттестации:
Экзамен Экз
Общая трудоемкость (объем части образовательной
программы): Часы
Зачетные единицы

216
6
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4. Содержание дисциплины

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:
Тематический план дисциплины Бухгалтерский учет в коммерческих организациях

представлен в таблице.

Разделы, темы дисциплины и виды занятий
Очная форма обучения

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Контактная работа

С
ам

ос
то
ят
ел
ьн
ая

ра
бо
та

Планируемые
результаты
обучения в

соотношении с
результатами
обучения по

образовательной
программе

Л
ек
ци

и

Занятия
семинарского

типа

И
К
Р

ГК
Р

П
ра
кт
ич
.

за
ня
ти
я

1.

Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в
коммерческих организациях

4 4 80

УК-1.1, УК-1.2, УК
-1.3

2.

Тема 2. Порядок
формирования показателей
бухгалтерской (финансовой)
отчетность коммерческих
организаций

4 4 83,7

УК-1.1, УК-1.2, УК
-1.3

Контроль 34
Итого 8 8 0.3 2 163.7

4.2 Содержание разделов и тем

4.2.1 Контактная работа
Тематика занятий лекционного типа

№п/п Наименование темы
(раздела) дисциплины

Вид занятия
лекционного типа* Тематика занятия лекционного типа

1. Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в
коммерческих
организациях

лекция

1.Перспективы развития и
реформирования бухгалтерского учета
в условиях перехода к МСФО.
2.Цель и задачи реформы
бухгалтерского учета.
3. Основные направления реформы.
4. Основные элементы бухгалтерского
учета организации
5. Процессы унификации и
стандартизации бухгалтерского учета
6. Правовое регулирование
бухгалтерского учета в РФ
7. Субъекты регулирования
бухгалтерского учета
8. Разработка и утверждение
федеральных стандартов
9. Учетная политика организации

2. Тема 2. Порядок
формирования лекция 1. Нормативное регулирование

составления бухгалтерской отчётности в
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показателей
бухгалтерской
(финансовой)
отчетность
коммерческих
организаций

Российской Федерации
2. Сущность и назначение
бухгалтерской отчетности в Российской
Федерации. Пользователи
бухгалтерской отчётности
3.Виды и состав бухгалтерской
отчетности, адреса и сроки её
представления. Порядок публикация
бухгалтерской отчетности
4.Бухгалтерский баланс
5. Отчет о финансовых результатах
6. Приложения к бухгалтерскому
балансу и отчету о финансовых
результатах
7. Пояснения к бухгалтерскому балансу
и отчету о финансовых результатах

*лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной
информации педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией
к реализации образовательных программ на иных условиях, обучающимся

Тематика занятий семинарского типа

№п/п Наименование темы
(раздела) дисциплины

Вид занятия
семинарского типа**

Тематика занятия семинарского
типа

1. Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в
коммерческих
организациях

практическое занятие

1.Перспективы развития и
реформирования бухгалтерского учета
в условиях перехода к МСФО.
2.Цель и задачи реформы
бухгалтерского учета.
3. Основные направления реформы.
4. Основные элементы бухгалтерского
учета организации
5. Процессы унификации и
стандартизации бухгалтерского
учета
6. Правовое регулирование
бухгалтерского учета в РФ
7. Субъекты регулирования
бухгалтерского учета
8. Разработка и утверждение
федеральных стандартов
9. Учетная политика организации

2. Тема 2. Порядок
формирования
показателей
бухгалтерской
(финансовой)
отчетность
коммерческих
организаций практическое занятие

1. Нормативное регулирование
составления бухгалтерской отчётности
в Российской Федерации
2. Сущность и назначение
бухгалтерской отчетности в
Российской Федерации. Пользователи
бухгалтерской отчётности
3.Виды и состав бухгалтерской
отчетности, адреса и сроки её
представления. Порядок публикация
бухгалтерской отчетности
4.Бухгалтерский баланс
5. Отчет о финансовых результатах
6. Приложения к бухгалтерскому
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балансу и отчету о финансовых
результатах
7. Пояснения к бухгалтерскому
балансу и отчету о финансовых
результатах

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные
аналогичные занятия

Иная контактная работа
При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств
(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий,
ролевых игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин
(модулей) в форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований,
проводимых организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной
деятельности выпускников и потребностей работодателей).

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических
указаниях по основной профессиональной образовательной программе.

4.2.2 Самостоятельная работа
№п/п Наименование темы (раздела) дисциплины Вид самостоятельной работы ***

1.

Тема 1. Современные тенденции развития
бухгалтерского учета в коммерческих
организациях - подготовка доклада

- подготовка электронной презентации
- тестирование

2.
Тема 2. Порядок формирования показателей
бухгалтерской (финансовой) отчетность
коммерческих организаций

- подготовка доклада
- подготовка электронной презентации
- тестирование

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных
работ

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины

5.1 Литература:
Основная литература
1. Алексеева, Г. И. Бухгалтерский финансовый учет. Отдельные виды обязательств :

учебное пособие для вузов / Г. И. Алексеева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2024. — 238 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12571-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/536432

2. Алексеева, Г. И. Бухгалтерский финансовый учет. Расчеты по оплате труда : учебное
пособие для вузов / Г. И. Алексеева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2024. — 215 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17952-1. — Текст :
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534049

Дополнительная литература
1. Бухгалтерский финансовый учет : учебник для вузов / Л. В. Бухарева [и др.] ; под

редакцией И. М. Дмитриевой, В. Б. Малицкой, Ю. К. Харакоз. — 6-е изд., перераб. и доп. —
Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 524 с. — (Высшее образование). — ISBN
978-5-534-16575-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/542537

2. Волкова, О. Н. Управленческий учет : учебник и практикум для вузов / О. Н.
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Волкова, И. Ю. Чуракова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. —
547 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17965-1. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534066

3. Дорман, В. Н. Коммерческая организация: доходы и расходы, финансовый
результат : учебное пособие для вузов / В. Н. Дорман ; под научной редакцией Н. Р.
Кельчевской. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 117 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-16385-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
URL: https://urait.ru/bcode/538928

Литература для самостоятельного изучения
1. 1.Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ.
2. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности,

утвержденного приказом МФ РФ от 31 октября 2000 г. № 94н.
3. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации».

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения
1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС
2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный

5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается
доступ обучающихся

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства
экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная
Россия» - http://www.gov.ru/)

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал
правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской
Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт
Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ
обучающихся

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»
2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»

5.5. Специальные помещения
Учебные аудитории для проведения
занятий лекционного типа

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран

Учебные аудитории для проведения
практических занятий (занятий
семинарского типа)

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и
ЭИОС СГЭУ

Учебные аудитории для групповых и
индивидуальных консультаций

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и
ЭИОС СГЭУ
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Учебные аудитории для текущего
контроля и промежуточной аттестации

Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и
ЭИОС СГЭУ

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели
Мультимедийный проектор
Доска
Экран
Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и
ЭИОС СГЭУ

Помещения для хранения и
профилактического обслуживания
оборудования

Комплекты специализированной мебели для
хранения оборудования

5.6 Лаборатории и лабораторное оборудование не требуется

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Бухгалтерский учет в коммерческих
организациях:

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине

Вид контроля

Форма контроля Отметить
нужное
знаком
« + »

Текущий контроль Оценка докладов +
Устный/письменный опрос -
Тестирование +
Практические задачи -
Оценка контрольных работ (для заочной
формы обучения) -

Промежуточный контроль Экзамен +
Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля

определяется Методическими указаниями по основной профессиональной
образовательной программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой
системе оценки успеваемости обучающихся по основным образовательным программам
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном
учреждении высшего образования «Самарский государственный экономический
университет».

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие
достижение планируемых результатов обучения по программе

Универсальные компетенции (УК):
УК-1 - Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного
подхода, вырабатывать стратегию действий
Планируемые
результаты
обучения по
программе

Планируемые результаты обучения по дисциплине

УК-1.1: Знать: УК-1.2: Уметь: УК-1.3: Владеть (иметь
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навыки):
процедуры критического
анализа, методики
анализа результатов
исследования и
разработки стратегий
проведения
исследований,
организации процесса
принятия решения

анализировать
эффективность
конкретных решений при
выявлении проблем и
разработке стратегий, с
применением системного
подхода

методами установления
причинно-следственных
связей и определения
наиболее значимых среди
них; методиками
критического анализам и
разработки стратегий
действий при проблемных
ситуациях

Пороговый отдельные процедуры
критического анализа,
методики анализа
результатов
исследования и
разработки стратегий
проведения
исследований,
организации процесса
принятия решения

анализировать
эффективность
отдельных конкретных
решений при выявлении
проблем и разработке
стратегий, с
применением системного
подхода

отдельными методами
установления
причинно-следственных
связей и определения
наиболее значимых среди
них; методиками
критического анализам и
разработки стратегий
действий при проблемных
ситуациях

Стандартный (в
дополнение к
пороговому)

основные процедуры
критического анализа,
методики анализа
результатов
исследования и
разработки стратегий
проведения
исследований,
организации процесса
принятия решения

анализировать
эффективность основных
конкретных решений при
выявлении проблем и
разработке стратегий, с
применением системного
подхода

основными методами
установления
причинно-следственных
связей и определения
наиболее значимых среди
них; методиками
критического анализам и
разработки стратегий
действий при проблемных
ситуациях

Повышенный
(в дополнение
к пороговому,
стандартному)

все используемые на
практике и в теории
процедуры критического
анализа, методики
анализа результатов
исследования и
разработки стратегий
проведения
исследований,
организации процесса
принятия решения

анализировать
эффективность
используемых на
практике и в теории
конкретных решений при
выявлении проблем и
разработке стратегий, с
применением системного
подхода

используемыми на
практике и в теории
методами установления
причинно-следственных
связей и определения
наиболее значимых среди
них; методиками
критического анализам и
разработки стратегий
действий при проблемных
ситуациях

6.3. Паспорт оценочных материалов
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Контролируемые
планируемые

результаты обучения
в соотношении с
результатами
обучения по
программе

Вид контроля/используемые
оценочные средства

Текущий Промежуточный

1. Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3 Оценка докладов
Тестирование

экзамен
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коммерческих
организациях

2. Тема 2. Порядок
формирования
показателей
бухгалтерской
(финансовой) отчетность
коммерческих
организаций

УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3 Оценка докладов
Тестирование

экзамен

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля

Примерная тематика докладов
Раздел дисциплины Темы

Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в
коммерческих
организациях

1.Роль и значение Федерального Закона «О бухгалтерском учете».
2. Перспективы развития и реформирования бухгалтерского учета в
условиях перехода к МСФО.
3.Концепция развития бухгалтерского учета и отчетности в Российской
Федерации.
4. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского
учета в Российской федерации.
5. Порядок разработки и утверждения федеральных стандартов.
6. Функции органов государственного и субъектов
негосударственного регулирования бухгалтерского учета.
7. Роль и значение ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации».
8. Роль, значение и структура Плана счетов бухгалтерского учета
финансово-хозяйственной деятельности, утвержденного приказом МФ
РФ от 31 октября 2000 г. № 94н.

Тема 2. Порядок
формирования
показателей
бухгалтерской
(финансовой)
отчетность
коммерческих
организаций

1.Содержание ФСБУ 26/2020 «Капитальные вложения»
2. Содержание ФСБУ 6/2020 «Основные средства»
3. Содержание ФСБУ 25/2020 «Бухгалтерский учет аренды»
4. Содержание ФСБУ 14/2022 «Нематериальные активы».
5. Содержание ПБУ 17/02 «Учет расходов на
научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические
работы».
6. Содержание ФСБУ 5/2019 «Запасы».
7. Содержание ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений».
8. Содержание ПБУ 24/2011 «Учет затрат на освоение природных
ресурсов».
9. Содержание ПБУ21/2008 «Изменение оценочных значений».
10.Содержание ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам».
11.Содержание ПБУ 9/99 «Доходы организации».
12.Содержание ПБУ 10/99 «Расходы организации.
13.Содержание ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском
учете и отчетности»
14.Содержание ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные
обязательства и условные активы»
15.Содержание ПБУ 23/2011 «Отчет о движении денежных средств»

Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций
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(min 20, max 50 + ссылку на ЭИОС с тестами)
https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=514

1.Бухгалтерский учет – это …
-система непрерывного и взаимосвязанного отображения экономической информации с целью
управления и контроля за финансовой деятельностью хозяйства
-упорядоченная система сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении
об имуществе, обязательствах организации и их движении путем сплошного, непрерывного и
документального учета всех хозяйственных операций
-формирование документированной систематизированной информации об объектах,
предусмотренных Федеральным законом «О бухгалтерском учете», в соответствии с
требованиями, установленными Федеральным законом «О бухгалтерском учете», и составление
на ее основе бухгалтерской (финансовой) отчетности

2.Какой элемент метода бухгалтерского учёта определяет первичное наблюдение объектов?
-оценка;
-документация;
-балансовое обобщение;
-счета и двойная запись.

3.Что такое метод бухгалтерского учёта?
-способ познания и отражения предмета бухгалтерского учёта;
-балансовое обобщение итоговых данных двух групп показателей, формирующих активы и
источники их образования;
-способы обобщения текущей учётной информации;
-приёмы, используемые для исчисления себестоимости выпущенной продукции, выполненных
работ, оказанных услуг

4.Бухгалтерский баланс – это обобщенное отражение и экономическая группировка активов
организации:
-на определённую дату в натурально-стоимостных показателях;
-в денежной оценке по видам и источникам образования на определённую дату;
-в денежной и натуральной форме по видам и источникам образования за определённый период
времени.

5.Что означает калькуляция? Это …
-группировки затрат;
-обобщения затрат;
-подсчёт затрат, выраженных в натуральной и денежной форме после исполнения конкретного
экономического события;
-способ обобщения затрат, выраженных в денежной форме, приходящихся на единицу
выпущенной продукции, выполненной работы или оказанной услуги.

6.Кем формируется учётная политика организации?
-руководителем плановой службы организации на основе разработанного бизнес-плана и
утверждается руководителем организации
-главным бухгалтером (бухгалтером) организации на основе требований и рекомендаций ПБУ
1/2008 «Учётная политика организации» и утверждается её руководителем
-руководителем организации

7.Требования главного бухгалтера по документальному оформлению хозяйственных операций и
представлению в бухгалтерию необходимых документов и сведений обязательны
-только для работников отдела бухгалтерии
-для работников отдела бухгалтерии и отдела планирования
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-всех работников организации

8.Учётная политика организации может быть изменена в случаях:
а) смены главного бухгалтера; б) изменения требований, установленных законодательством;
в) освоения новых видов продукции; г) разработки или избрания новых способов ведения
бухгалтерского учёта; д) существенного изменения условий деятельности экономического
субъекта.
-а, б, в
-б, г, д
-б, в, г

9.Перед составлением годовой бухгалтерской отчётности в обязательном порядке проводится
-переоценка объектов учёта
-распределение косвенных расходов
-инвентаризация
-реформация

10.Что считается отчётным периодом при составлении бухгалтерской отчётности за отчётный
год?
-календарный год с 1 января по 31 декабря включительно
-период времени с 1 января календарного года по 1 января следующего за ним года
-период времени с даты государственной регистрации по 31 декабря отчётного года
включительно

11.Вступительный баланс составляется для …
-планирования хозяйственной деятельности
-подведения итогов работы организации за год
-оценки имущества на дату начала работы
-оценки имущества на дату ликвидации организации

12.Учетная политика, избранная головной организацией, применяется ее филиалами,
представительствами и другими структурными подразделениями.
-если она согласуется с их учетной политикой
-в обязательном порядке
-в обязательном порядке, если они находятся вне места расположения головной организации
-на усмотрение структурных подразделений

13.Вновь созданная организация оформляет учетную политику …
-не позднее 90 дней со дня приобретения статуса юридического лица;
-в момент государственной регистрации в ЕГРЮЛ;
-не позднее срока представления первой периодической отчетности;
-не позднее срока составления первой периодической отчетности;

14.В соответствии с ПБУ 1/2008 "Учетная политика организации" изменения учетной
политики на год, следующий за отчетным, объявляются в
-в отрытых источниках
-пояснительной записке к годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности

15.Изменения, внесенные в учетную политику, вступают в действие …
-с начала отчетного года, если не предусмотрено иное
-с 01 апреля следующего отчетного года
-с 31 марта следующего отчетного года

16.Требование непротиворечивости, обеспечиваемое учетной политикой, означает …
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-приоритет содержания над формой
-отражение фактов хозяйственной жизни по методу начисления
-тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета

17.Требование осмотрительности, обеспечиваемое учетной политикой, означает …
-приоритет признания в бухгалтерском учете расходов и обязательств перед возможными
доходами и активами, не допуская создания скрытых резервов
-приоритет содержания над формой
-тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета

18.Требование приоритета содержания перед формой, обеспечиваемое принятой учетной
политикой, означает …
-тождество данных аналитического учета оборотам и остаткам по счетам синтетического учета
-отражение фактов хозяйственной жизни исходя не столько из их правовой формы, сколько из
экономического содержания и условий хозяйствования
-отражение фактов хозяйственной жизни по методу начисления

19.Создание резервов по сомнительным долгам, соответствует требованию ... к информации,
формируемой в бухгалтерском учете.
-осмотрительности
-двойственности
-денежного измерения

20.К материальным поисковым активам, в соответствии с ПБУ 24/2011, не относятся …
-здания (используемые в процессе поиска, оценки месторождений полезных
ископаемых и разведки полезных ископаемых)
-сооружения (система трубопроводов и т.д.)
-оборудование (специализированные буровые установки, насосные агрегаты, резервуары и т.д.)
-транспортные средства.

6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме экзамена
Раздел дисциплины Вопросы

Тема 1. Современные
тенденции развития
бухгалтерского учета в
коммерческих
организациях

1. Перспективы развития и реформирования бухгалтерского учета в
условиях перехода к МСФО.

2. Основные содержание Концепции развития бухгалтерского учета и
отчетности в Российской Федерации.

3. Законодательное и нормативное регулирование бухгалтерского учета
в Российской федерации

4. Уровни нормативного регулирования бухгалтерского учета. Субъекты
регулирования бухгалтерского учета.

5. Разработка и утверждение федеральных стандартов.
6. Основные элементы учетной системы организации. Роль и место

бухгалтерского учета в управлении коммерческой организацией.
7. Роль, значение и содержание Федерального закона «О бухгалтерском

учете» от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ,
8. Понятие метода бухгалтерского учета. Состав и характеристика

элементов метода бухгалтерского учета.
9. Процессы унификации и стандартизации бухгалтерского учета.
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10. Роль, значение и структура Плана счетов бухгалтерского учета
финансово-хозяйственной деятельности, утвержденного приказом МФ
РФ от 31 октября 2000 г. № 94н.

11. Учетная политика организации. Роль, значение и содержание ПБУ
1/2008 «Учетная политика организации».

Тема 2. Порядок
формирования
показателей
бухгалтерской
(финансовой)
отчетность
коммерческих
организаций

1. Роль, значение и содержание Федерального закона «О
консолидированной бухгалтерской финансовой отчетности» от 27
июля 2010 г. № 208-ФЗ в регулировании бухгалтерской отчетности.

2. Нормативное регулирование составления бухгалтерской отчётности в
Российской Федерации.

3. Сущность и назначение бухгалтерской отчетности в Российской
Федерации. Требования к бухгалтерской финансовой отчетности.
Пользователи бухгалтерской отчётности.

4. Роль, значение и структура ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность
организации».

5. Роль, значение и структура ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в
бухгалтерском учете и отчетности».

6. Виды и состав бухгалтерской отчетности, адреса и сроки её
представления. Порядок публикация бухгалтерской отчетности.

7. Понятие и структура бухгалтерского баланса. Балансовые уравнения.
8. Понятие, состав и характеристика актива бухгалтерского баланса.
9. Оценка активов в бухгалтерском балансе.
10. Понятие, состав и характеристика пассива бухгалтерского баланса.
11. Состав и содержание каптала и резервов в бухгалтерском балансе

коммерческой организации.
12. Состав и содержание долгосрочных обязательств в бухгалтерском

балансе коммерческой организации.
13. Состав и содержание краткосрочных обязательств в бухгалтерском

балансе коммерческой организации.
14. Роль, значение и содержание ПБУ 15/2008 «Учет расходов по

кредитам и займам».
15. Роль, значение и содержание ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства,

условные обязательства и условные активы»
16. Назначение и структура отчета о финансовых результатах

коммерческой организации.
17. Состав показателей и порядок их формирования в отчете о

финансовых результатах.
18. Роль, значение и структура ПБУ 9/99 «Доходы организации»
19. Роль, значение и структура ПБУ 10/99 «Расходы организации»
20. Состав приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых

результатах.
21. Отчет об изменениях капитала. Общая характеристика и структура

отчета об изменениях капитала.
22. Отчет о движении денежных средств. Общая характеристика и

структура отчета о движении денежных средств.
23. Роль, значение и структура ПБУ 23/2011 «Отчет о движении денежных

средств»
24. Отчет о целевом использовании средств. Общая характеристика и

структура отчета о целевом использовании средств.
25. Назначение и состав пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о

финансовых результатах
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26. Назначение и структура раздела 1 «Нематериальные активы и расходы
на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и
технологические работы (НИОКР)» пояснений к бухгалтерскому
балансу и отчету о финансовых результатах.

27. Назначение и структура раздела 2 «Основные средства» пояснений к
бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах.

28. Назначение и структура раздела 3 «Финансовые вложения»
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых
результатах.

29. Назначение и структура раздела 4 «Запасы» пояснений к
бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах.

30. Назначение и структура раздела 5 «Дебиторская и кредиторская
задолженность» пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о
финансовых результатах.

31. Назначение и структура раздела 6 «Затраты на производство»
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых
результатах.

32. Назначение и структура раздела 7 «Резервы под условные
обязательства» пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о
финансовых результатах.

33. Назначение и структура раздела 8 «Обеспечение обязательств»
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых
результатах.

34. Назначение и структура раздела 9 «Государственная помощь»
пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых
результатах

35. Роль, значение и содержание ПБУ 15/2008 «Учет расходов по
кредитам и займам».

36. Роль, значение и содержание ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства,
условные обязательства и условные активы».

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и
промежуточной аттестации

Шкала и критерии оценивания

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с
применением 4-х балльной системы

«отлично» Повышенный УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3
«хорошо» Стандартный УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3

«удовлетворительно» Пороговый УК-1.1, УК-1.2, УК-1.3
«неудовлетворительно» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне


