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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                        

1. Место дисциплины в структуре ОП 

                        

Дисциплина Иностранный язык профессионального общения входит в часть, формируемая 

участниками образовательных отношений блока Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Русский язык и культура речи, 

Русский язык как иностранный, Иностранный язык в профессиональной деятельности 

                        

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 

                        

Изучение дисциплины Иностранный язык профессионального общения в образовательной 

программе направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4 УК-4.1: Знать: УК-4.2: Уметь: УК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном и 

иностранном языках; 

закономерности деловой 

устной и письменной 

коммуникации 

применять на практике 

коммуникативные 

технологии, методы и 

способы делового 

общения 

методикой межличностного 

делового общения на 

государственном и 

иностранном языках, с 

применением 

профессиональных 

языковых форм и средств 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-4 - Способен вести деловые переговоры на русском и/или английском языках, в соответствии с 

разработанными правилами и методами 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

правила и методы 

ведения деловых 

переговоров при 

подготовке к 

заключению 

внешнеторгового 

контракта 

эффективно применять 

правила и методы 

ведения деловых 

переговоров при 

подготовке к заключению 

внешнеторгового 

контракта 

приемами ведения 

переговоров на русском 

и/или английском языке, 

документально оформлять 

результаты переговоров по 

условиям внешнеторгового 

контракта 

                        

3. Объем и виды учебной работы  

Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 18.3/0.51        

Занятия семинарского типа 16/0.44        



Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа: 91.7/2.55        

Промежуточная аттестация 34/0.94        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

       

                        

4. Содержание дисциплины  

  

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  

Тематический план дисциплины Иностранный язык профессионального общения 

представлен в таблице.  

  

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 

Наименование темы (раздела) 

дисциплины 

Контактная 

работа 
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
 

 

1. 
Подготовка и проведение презентации 

 
   45.85 

УК-4.1, УК-4.2, УК 

-4.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3 

 

2. 

Подготовка и проведение переговоров 
при подготовке к заключению 

внешнеторгового контракта  
   45.85 

УК-4.1, УК-4.2, УК 

-4.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3 

 

 Контроль 34    

 Итого 16 0.3 2 91.7   

                        

4.2 Содержание разделов и тем  

  

4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Вид занятия 

семинарского типа** 

Тематика занятия семинарского 

типа 

1. Подготовка и 

проведение презентации 

 

практическое занятие Языковые и психологические 

особенности подготовки проведения 

презентации 

практическое занятие Подготовка введения 

практическое занятие Основная и заключительная части 

презентации 

практическое занятие Оформление презентации 

2. Подготовка и 

проведение переговоров 

при подготовке к 

практическое занятие 
Деловые переговоры и их общие 

характеристики Виды переговоров 

практическое занятие Стадии переговорного процесса 

практическое занятие Психологические особенности ведения 



заключению 

внешнеторгового 

контракта 

переговоров 

практическое занятие 

Язык переговорного процесса 

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 

аналогичные занятия  

Иная контактная работа  

При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 

игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в 

форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 

организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических 

указаниях по основной профессиональной образовательной программе.  

                        

4.2.2 Самостоятельная работа  

№п/п Наименование темы (раздела) дисциплины Вид самостоятельной работы *** 

  

1. 
Подготовка и проведение презентации 

 - тестирование 
  

2. 

Подготовка и проведение переговоров при 

подготовке к заключению внешнеторгового 

контракта 
- тестирование 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение 

контрольных работ  

                        

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  

  

5.1 Литература:  

Основная литература  

Вдовичев А.В. Английский язык для магистрантов и аспирантов. English for Graduate and 

Postgraduate Students / А.В. Вдовичев. - Москва : Флинта, 2019. - 246 с. - ISBN 978-5-9765-2247-3. - 

URL: https://ibooks.ru/bookshelf/352164/reading 

Немецкий язык для менеджеров и экономистов (C1) : учебник для академического 

бакалавриата / А. Ф. Зиновьева [и др.] ; ответственный редактор А. Ф. Зиновьева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2019. — 238 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 

978-5-9916-3618-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/411950 

Левина, М. С.  Французский язык в 2 ч. Часть 1 (A1—А2) : учебник и практикум для вузов 

/ М. С. Левина, О. Б. Самсонова, В. В. Хараузова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 380 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13719-4. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466455 

Левина, М. С.  Французский язык в 2 ч. Часть 2 (А2—B1) : учебник и практикум для вузов 

/ М. С. Левина, О. Б. Самсонова, В. В. Хараузова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2020. — 223 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13720-0. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/466456 

A Guide to Master s English [Электронный ресурс]  = Английский язык для магистрантов : 

учеб. пособие / Г.В. Глухов [и др.]; под ред. Е. А. Карасевой. - Самара : Изд-во Самар. гос. экон. 

ун-та, 2019. - 78 с. - ISBN 978-5-94622-936-4.http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web  

Дополнительная литература  



Короткина, И. Б.  Английский язык для государственного управления (B1–B2) + доп. 

материалы в ЭБС : учебник и практикум для вузов / И. Б. Короткина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 229 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03344-1. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450569 

Купцова, А. К.  Английский язык для менеджеров и логистов (B1-C1) : учебник и 

практикум для вузов / А. К. Купцова, Л. А. Козлова, Ю. П. Волынец ; под общей редакцией А. К. 

Купцовой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 355 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-08147-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/450355 

Английский язык для экономистов (B1–B2) : учебник и практикум для вузов / Т. А. 

Барановская [и др.] ; ответственный редактор Т. А. Барановская. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 470 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-13759-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466785  

Ситникова, И. О.  Деловой немецкий язык (B2–C1). Der Mensch und seine Berufswelt : 

учебник и практикум для вузов / И. О. Ситникова, М. Н. Гузь. — 3-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 210 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-14033-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/467519 

Актуальные проблемы лингвистики, переводоведения и педагогики [Электронный ресурс] 

: научно - практический журнал. 1 (2) 2015 / гл. ред. Глухов Г. В. - Самара : СГЭУ, 2015. - 190 с. 

http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web 

Змеёва, Т. Е.  Французский язык для экономистов (B1-B2) : учебник для вузов / Т. Е. 

Змеёва, М. С. Левина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 440 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06777-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450043 

Змеёва, Т. Е.  Французский язык для экономистов. Практикум : учебное пособие для вузов 

/ Т. Е. Змеёва, М. С. Левина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

239 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12207-7. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450282 

Иванов, А. В.  Немецкий язык для менеджеров и экономистов : учебное пособие для вузов 

/ А. В. Иванов, Р. А. Иванова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 

400 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09516-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451234  

 

  

,  

                        

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный  

                        

5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства 

экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная 

Россия» - http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/  

  

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  



2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

                        

5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения 

практических занятий (занятий 

семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и 

индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 

профилактического обслуживания 

оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

  

                        

 

                        

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Иностранный язык профессионального 

общения:  

  

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  

                        

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 

нужное 

знаком 

« + » 

   

Текущий контроль Оценка докладов +    

Устный/письменный опрос +    

Тестирование +    

Практические задачи +    

Оценка контрольных работ (для заочной 

формы обучения) 
+ 

   

Промежуточный контроль Экзамен +    

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля 

определяется Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной 



программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Самарский государственный экономический университет».  

                        

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе  

 

Универсальные компетенции (УК): 

УК-4 - Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4 

УК4.1 Знать УК4.2 Уметь 

УК4.3 Владеть 

(иметь навыки) 

 

Пороговый  

Особенности 

современных 

коммуникативных 

технологий на 

иностранном языке. 

Использовать  

современные 

коммуникативные 

технологии на 

иностранном языке в 

решении 

профессиональных задач 

Навыками общения на 

иностранном языке.   

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

Специфику 

коммуникативных 

технологий, методы и 

способы академического 

и профессионального 

взаимодействия 

Использовать  

современные 

коммуникативные 

технологии на 

иностранном языке в 

решении 

профессиональных и 

академических задач. 

Навыками 

профессионального и 

академического общения  

на основе современных 

коммуникативных 

технологий. 

Повышенный Методику 

академического и 

профессионального 

взаимодействия. 

Использовать в 

профессиональной т 

академической 

деятельности общение на 

государственном и 

иностранном языках. 

Приемами и навыками 

профессионального и 

академического общения с 

применением 

соответствующих языковых 

форм и средств 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-4 - Способен вести деловые переговоры на русском и/или английском языках, в соответствии с 

разработанными правилами и методами 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

правила и методы эффективно применять приемами ведения   



ведения деловых 

переговоров при 

подготовке к 

заключению 

внешнеторгового 

контракта 

правила и методы 

ведения деловых 

переговоров при 

подготовке к заключению 

внешнеторгового 

контракта 

переговоров на русском 

и/или английском языке, 

документально оформлять 

результаты переговоров по 

условиям внешнеторгового 

контракта 

Пороговый основные стратегии в 

рамках деловых 

переговоров  

основные законы 

переговорного процесса  

 

применять основные 

принципы ведения деловых 

переговоров в ходе 

переговорного процесса 

- выявлять цели и интересы 

договаривающихся сторон 

- навыками речевой 

коммуникации в ходе 

переговоров при 

подготовке к заключению 

внешнеторгового 

контракта 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

приемы эффективных 

деловых коммуникаций 

различия, недостатки и 

достоинства проведения 

переговоров посредством 

личной встречи, 

телефонного разговора, 

электронной переписки 

- выбирать необходимую 

стратегию переговоров и 

тактику эмоционального 

и рационального 

давления в ходе 

переговоров  

- предварительно 

моделировать различные 

ситуации развития 

переговоров 

работать с возражениями 

Навыками применения 

основных принципов 

переговоров на практике. 

  

Повышенный (в 

дополнение к 

пороговому, 

стандартному) 

техники 

противодействия 

манипулированию в ходе 

переговорного процесса - 

техники работы с 

возражениями 

особенности ведения 

переговоров 

представителями разных 

стран 

противодействовать 

манипулированию в ходе 

переговорного процесса 

 

навыками защиты от 

манипуляций 

  

                        

6.3. Паспорт оценочных материалов  

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контролируемые 

планируемые 

результаты обучения 

в соотношении с 

результатами 

обучения по 

программе 

Вид контроля/используемые 

оценочные средства 

Текущий Промежуточный 

1. Подготовка и проведение 

презентации 

 

УК-4.1, УК-4.2, УК- 4.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Тестирование Экзамен 

2. Подготовка и проведение 

переговоров 

при подготовке к 

заключению 

внешнеторгового контракта 

УК-4.1, УК-4.2, УК- 4.3, 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

Тестирование Экзамен 

                        

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  

                        

 



6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  
                        

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме экзамена  
Раздел дисциплины Вопросы 

Подготовка и проведение 

презентации 

 

Define the purpose of most business presentations  

List the tasks that organizing a presentation requires  

What a presenter should do to adapt to the audience.  

Explain when an introduction is effective. 

What does the bulk of a speech or presentation include? 

 

Подготовка и проведение 

переговоров при 

подготовке к 

заключению 

внешнеторгового 

контракта 

Define what negotiation is. 

Explain how negotiation skills can help you out in any area of life.  

List several things you might need to negotiate in your working life. 

Explain why it is in employer’s interests to hire someone who has good 

negotiation skills.  

List at least six stages of negotiation. 

 

                        

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  
Шкала и критерии оценивания  

                        

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с применением 

4-х балльной системы 

«отлично» Повышенный УК-4.1, УК-4.2, УК- 4.3, ПК -5.1, ПК -5.2, ПК -5.3 

«хорошо» Стандартный УК-4.1, УК-4.2, УК- 4.3, ПК -5.1, ПК -5.2, ПК -5.3 

«удовлетворительно» 
Пороговый УК-4.1, УК-4.2, УК- 4.3, ПК -5.1, ПК -5.2, ПК -5.3 

«неудовлетворительно» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 

 

 

 




