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1.ВИД ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ. 

 

Вид практики: производственная практика 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: производственная практика: практика по профилю профессиональной де-

ятельности. 

 Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

1. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обес-

печивающие достижение планируемых результатов обучения по про-

грамме  
 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

Знать Уметь Владеть 

Универсальные компетенции 

УК-2 Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла      
 

Этап формирования 

компетенции – 2 се-

местр промежуточ-

ный, 3 семестр завер-

шающий 

УК-2.1 методы 

управления проекта-

ми; этапы жизненно-

го цикла проекта 

УК-2.2 разраба-

тывать и анализиро-

вать альтернативные 

варианты проектов 

для достижения наме-

ченных результатов; 

разрабатывать проек-

ты, определять целе-

вые этапы и основные 

направления работ 

УК-2.2 навыками 

разработки проектов в 

избранной професси-

ональной сфере; ме-

тодами оценки эф-

фективности проекта, 

а также потребности в 

ресурсах 

Профессиональные компетенции 
ПК – 2 

Владением методами 

организации и прове-

дения коммуникаци-

онных (рекламных) 

кампаний в области 

товаров (услуг, брен-

дов) 

 

Этап формирования 

компетенции – 2,3 се-

местры промежуточ-

ный 

 

ПК – 2.1 методы 

организации и прове-

дения коммуникаци-

онных (рекламных) 

кампаний в области 

товаров, услуг, брен-

дов 

ПК – 2.2 органи-

зовать и запустить 

коммуникационные 

(рекламные) кампа-

нии в области това-

ров, услуг, брендов 

ПК – 2.3 метода-

ми организации и 

проведения коммуни-

кационных (реклам-

ных) кампаний в об-

ласти товаров, услуг, 

брендов 



ПК – 3 

. Владением методами 

и инструментами 

формирования фир-

менного стиля, ими-

джа и деловой репу-

тации организации, 

разработки системы 

маркетинговых ком-

муникаций в органи-

зации 

 

Этап формирования 

компетенции – 2,3 се-

местры промежуточ-

ный 

 

ПК – 3.1 методы и 

инструменты форми-

рования фирменного 

стиля, имиджа и де-

ловой репутации ор-

ганизации, разработки 

системы маркетинго-

вых коммуникаций в 

организации 

ПК – 3.2 исполь-

зовать методы и ин-

струменты формиро-

вания фирменного 

стиля, имиджа и де-

ловой репутации ор-

ганизации, разраба-

тывать систему мар-

кетинговых коммуни-

каций в организации 

ПК – 3.3 метода-

ми формирования 

фирменного стиля, 

имиджа и деловой ре-

путации организации, 

разработки системы 

маркетинговых ком-

муникаций в органи-

зации 

ПК – 4 

Владением методами 

проведения анализа 

эффективности мар-

кетинговой активно-

сти в информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

 

Этап формирования 

компетенции – 2,3 се-

местры промежуточ-

ный 

 

ПК – 4.1 инстру-

менты и сервисы про-

ведения анализа эф-

фективности марке-

тинговой активности 

в информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

ПК – 4.2 прово-

дить анализ эффек-

тивности маркетинго-

вой активности в ин-

формационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

ПК – 4.3 метода-

ми и инструментами 

проведения анализа 

эффективности мар-

кетинговой активно-

сти в информационно-

телекоммуникацион-

ной сети «Интернет» 

2. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы магистратуры Б.2 «Практики, в том числе 

научно-исследовательская работа (НИР)» является обязательным и представляет собой форму 

практической подготовки, непосредственно ориентированную на будущую деятельность обу-

чающихся. 

3. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

3 4 6 216/4,0 Зачет с оценкой 

 

 

 

 

 

  

 

 


