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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Правовое регулирование деятельности корпораций входит в часть, 

формируемая участниками образовательных отношений (дисциплина по выбору) блока 

Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Правовой режим недвижимости, 

Конкурентное право, Правовое регулирование расчетно-кредитных отношений, Правовое 

регулирование рекламы, Наследственное право, Договорное право, Основы проектной 

деятельности 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Правовой режим ценных бумаг, 

Правовое регулирование цифровой коммерции, Коммерческое право 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 

                         

Изучение дисциплины Правовое регулирование деятельности корпораций в 

образовательной программе направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций:  

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1 - Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии 

с законодательством Российской Федерации, обеспечивать соблюдение субъектами права 

законодательства Российской Федерации, в том числе в сфере антимонопольного регулирования 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 ПК-1.1: Знать: ПК-1.2: Уметь: ПК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

методологию принятия 

решений и совершения 

юридических действий 

на основе соблюдения 

принципа законности, в 

том числе в сфере 

антимонопольного 

регулирования 

принимать решения и 

совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации, а 

также обеспечивать их 

реализацию субъектами 

права, в том числе в 

сфере антимонопольного 

регулирования 

навыками принятия 

решений и совершения 

юридических действий в 

точном соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации, в 

том числе в сфере 

антимонопольного 

регулирования 

ПК-4 - Способен представлять интересы хозяйствующих субъектов при взаимодействии с 

контролирующими органами, в том числе осуществлять представительство в суде 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

содержание нормативно 

-правовых актов 

материально-правового 

и процессуального 

характера, 

регулирующих порядок 

использовать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности при 

взаимодействии с 

навыками представления 

интересов хозяйствующих 

субъектов при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в том числе 



взаимодействия с 

контролирующими 

органами, в, в том числе 

регламентирующих 

представительство в 

суде 

контролирующими 

органами, в , в том числе 

при осуществлении 

представительства в суде 

навыками судебного 

представительства 

ПК-2 - Способен юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства, давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической 

деятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 ПК-2.1: Знать: ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

правила правовой 

квалификации фактов и 

обстоятельства, 

составления 

юридических 

заключений, методику 

проведения 

консультаций в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

юридически правильно 

применять методы и 

способы квалификации 

фактов и обстоятельств в 

практической 

деятельности; составлять 

юридические 

заключения, давать 

консультации в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

приемами правовой 

квалификации 

обстоятельств дела, 

навыками подготовки 

правовых заключений, 

проведения консультации в 

конкретных видах 

юридической деятельности 

                         

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 7        

Контактная работа, в том числе: 36.15/1        

Занятия лекционного типа 18/0.5        

Занятия семинарского типа 18/0.5        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 53.85/1.5        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

       

                         

очно-заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 7        

Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12        

Занятия лекционного типа 2/0.06        

Занятия семинарского типа 2/0.06        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 85.85/2.38        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации:         



Зачет Зач 

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

       

                         

4. Содержание дисциплины  

  

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  

Тематический план дисциплины Правовое регулирование деятельности корпораций 

представлен в таблице.  

  

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Очная форма обучения 

 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контактная работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Л
ек

ц
и

и
 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
  

1. 

Общая характеристика 

корпоративных организаций, 

правовой механизм их 

создания, реорганизации и 

ликвидации 

8 8   25 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 

-1.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3, ПК- 2.1, 

ПК-2.2, ПК-2.3 

 

2. 

Правовая регламентация 

деятельности корпораций 
10 10   28.85 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 

-1.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3, ПК- 2.1, 

ПК-2.2, ПК-2.3 

 

 Контроль 18   

 Итого 18 18 0.15  53.85   

                         

очно-заочная форма 

 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контактная работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Л
ек

ц
и

и
 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
  

1. 

Общая характеристика 

корпоративных организаций, 

правовой механизм их 

создания, реорганизации и 

ликвидации 

1 1   42 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 

-1.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3, ПК- 2.1, 

ПК-2.2, ПК-2.3 

 

2. 

Правовая регламентация 

деятельности корпораций 
1 1   43.85 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК 

-1.3, ПК-4.1, ПК- 

4.2, ПК-4.3, ПК- 2.1, 

ПК-2.2, ПК-2.3 

 

 Контроль 18   

 Итого 2 2 0.15  85.85   



                         

4.2 Содержание разделов и тем  
  

4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий лекционного типа  

 

№п/п 

Наименование темы 

(раздела) 

дисциплины 

Вид занятия 

лекционного типа* 
Тематика занятия лекционного типа 

1. Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

лекция 
Понятие, признаки и виды корпораций по 

действующему законодательству РФ 

лекция 
Правовое регулирование создания 

корпораций 

лекция 
Правовое регулирование реорганизации 

корпораций 

лекция 
Правовое регулирование ликвидации 

корпораций 

2.  

Правовая 

регламентация 

деятельности 

корпораций 

лекция 
Корпоративные права и обязанности 

участников корпораций 

лекция Защита прав участников корпораций 

лекция 
Имущественная основа деятельности 

корпораций 

лекция 
Корпоративное управление и 

корпоративный контроль 

лекция 
Гражданско-правовая ответственность в 

корпоративных отношениях 

*лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 
образовательных программ на иных условиях, обучающимся  

Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 

Наименование темы 

(раздела) 

дисциплины 

Вид занятия 

семинарского типа** 
Тематика занятия семинарского типа 

1. Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

практическое занятие 
Понятие, признаки и виды корпораций 

по действующему законодательству РФ 

практическое занятие 
Правовое регулирование создания 

корпораций 

практическое занятие 
Правовое регулирование реорганизации 

корпораций 

практическое занятие 
Правовое регулирование ликвидации 

корпораций 

2. Правовая 

регламентация 

деятельности 

корпораций 

практическое занятие 
Корпоративные права и обязанности 

участников корпораций 

практическое занятие Защита прав участников корпораций 

практическое занятие 
Имущественная основа деятельности 

корпораций 

практическое занятие 
Корпоративное управление и 

корпоративный контроль 

практическое занятие 
Гражданско-правовая ответственность 

в корпоративных отношениях 
 

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные 
аналогичные занятия  

Иная контактная работа  
При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 



(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 

игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в 

форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 

организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических 

указаниях по основной профессиональной образовательной программе.  

                         

4.2.2 Самостоятельная работа  

 

№п/п Наименование темы (раздела) дисциплины Вид самостоятельной работы ***   

1. 

Общая характеристика корпоративных 

организаций, правовой механизм их создания, 

реорганизации и ликвидации 

- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 
- тестирование 

  

2. 

 

Правовая регламентация деятельности 

корпораций 

- подготовка доклада 
- подготовка электронной презентации 
- тестирование 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных 
работ  
                         

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  

  

5.1 Литература:  

Основная литература  
1. Кашанина, Т. В.  Корпоративное право : учебное пособие для вузов / Т. В. Кашанина. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 189 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-

0890-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/535553 

Макарова, О. А.  Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / О. А. Макарова, 

В. Ф. Попондопуло. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 531 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16870-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536370 

  

Дополнительная литература  
1. Корпоративное право. Актуальные проблемы теории и практики / В. А. Белов [и др.] ; 

под редакцией В. А. Белова. — 2-е изд., стер. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 552 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-03261-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535551 

  

Литература для самостоятельного изучения  
1. Корпоративное право : учебник и практикум для вузов / Г. Ф. Ручкина [и др.] ; под 

редакцией Г. Ф. Ручкиной. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 212 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-11005-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/495376 

2. .  Ломакин Д.В. Коммерческие корпорации как субъекты корпоративных 

правоотношений: учебное пособие. М.: Статут, 2020. 

https://www.consultant.ru/edu/student/download_books/rubr/korporativnoe_pravo/ 

3. Корпоративное право : учеб. пособие / [О. В. Жевняк,Е. Г. Шаблова, Е. А. 

Рыжковская, П. Г. Тиховская ;под общ. ред. Е. Г. Шабловой] ; М-во науки и высш. образования 

Рос. Федерации, Урал. федер. ун-т. – Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та, 2019 – 183 

                         

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный  

                         



5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства 

экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная 

Россия» - http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

                         

5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения 

практических занятий (занятий 

семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и 

индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 

профилактического обслуживания 

оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

  

                         

 

                         

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Правовое регулирование деятельности 

корпораций:  

  

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  

                         

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 

нужное 

знаком 

« + » 

   



Текущий контроль Оценка докладов +    

Устный/письменный опрос +    

Тестирование +    

Практические задачи +    

Оценка контрольных работ (для заочной 

формы обучения) 
+ 

   

Промежуточный контроль Зачет +    

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля 

определяется Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной 

программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Самарский государственный экономический университет».  
                         

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе  

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1 - Способен принимать решения и совершать юридические действия в точном соответствии 

с законодательством Российской Федерации, обеспечивать соблюдение субъектами права 

законодательства Российской Федерации, в том числе в сфере антимонопольного регулирования 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-1.1: Знать: ПК-1.2: Уметь: ПК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

методологию принятия 

решений и совершения 

юридических действий 

на основе соблюдения 

принципа законности, в 

том числе в сфере 

антимонопольного 

регулирования 

принимать решения и 

совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации, а 

также обеспечивать их 

реализацию субъектами 

права, в том числе в 

сфере антимонопольного 

регулирования 

навыками принятия 

решений и совершения 

юридических действий в 

точном соответствии с 

законодательством 

Российской Федерации, в 

том числе в сфере 

антимонопольного 

регулирования 

  

Пороговый методологию принятия 

решений 

на основе соблюдения 

принципа 

законности 

самостоятельно 

принимать 

решения и обеспечивать 

их реализацию 

в строгом соответствии с 

законом, в том числе в 

сфере антимонопольного 

регулирования 

навыками принятия 

самостоятельных решений 

и совершения 

юридических действий в 

точном 

соответствии с законом, в 

том числе в сфере 

антимонопольного 

регулирования 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

механизм и средства 

правового 

регулирования 

применять правовые 

средства 

навыками анализа и 

применения правовых 

средств 

  

Повышенный 

(в дополнение к 

пороговому, 

стандартному) 

принципы построения 

системы 

законодательства, 

правила систематизации 

законодательства 

принимать решения и 

совершать юридические 

действия в 

точном соответствии с 

законом, в том числе в 

навыками систематизации 

и анализа 

законодательства 

  



сфере антимонопольного 

регулирования 

ПК-4 - Способен представлять интересы хозяйствующих субъектов при взаимодействии с 

контролирующими органами, в том числе осуществлять представительство в суде 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-4.1: Знать: ПК-4.2: Уметь: ПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

содержание нормативно 

-правовых актов 

материально-правового 

и процессуального 

характера, 

регулирующих порядок 

взаимодействия с 

контролирующими 

органами, в, в том числе 

регламентирующих 

представительство в 

суде 

использовать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в , в том числе 

при осуществлении 

представительства в суде 

навыками представления 

интересов хозяйствующих 

субъектов при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в том числе 

навыками судебного 

представительства 

  

Пороговый Содержание норм 

материального и 

процессуального права 

использовать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами 

навыками работы с 

нормами процессуального 

и материального права в 

профессиональной 

деятельности 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

способы, виды, стадии 

применения правовых 

актов, при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в том числе 

осуществлять 

представительство в 

суде 

анализировать стадии 

принятия правовых 

актов; 

определять  

способы защиты  

законных интересов  

хозяйствующих 

субъектов при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в том числе 

осуществлять 

представительство в суде 

навыками правовой 

квалификации, 

установления фактической 

основы дела, подготовки 

правоприменительных 

актов 

  

Повышенный 

(в дополнение к 

пороговому, 

стандартному) 

основные положения 

отраслевых 

юридических и 

специальных 

наук, сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов 

применять правовые 

теории, понятия 

категории в 

профессиональной 

деятельности, при 

взаимодействии с 

контролирующими 

органами, в том числе 

осуществлять 

представительство в суде 

навыками использования 

правовых теорий, понятий, 

категорий в 

профессиональной 

деятельности 

  

ПК-2 - Способен юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства, давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах юридической 

деятельности 



Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине   

 ПК-2.1: Знать: ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

правила правовой 

квалификации фактов и 

обстоятельства, 

составления 

юридических 

заключений, методику 

проведения 

консультаций в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

юридически правильно 

применять методы и 

способы квалификации 

фактов и обстоятельств в 

практической 

деятельности; составлять 

юридические 

заключения, давать 

консультации в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

приемами правовой 

квалификации 

обстоятельств дела, 

навыками подготовки 

правовых заключений, 

проведения консультации 

в конкретных видах 

юридической 

деятельности 

  

Пороговый принципы правовой 

квалификации 

обстоятельств дела; 

методологию подготовки 

юридического 

заключения 

юридически правильно 

применять методы и 

способы 

квалификации фактов и 

обстоятельств 

в практической 

деятельности; 

готовить правовые 

заключения 

приемами правовой 

квалификации 

обстоятельств дела 

навыками подготовки 

правовых заключений 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

принципы доказывания;  

методику проведения 

юридической 

консультации; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи с 

ними правовые 

отношения; 

давать устные и 

письменные 

консультации на основе 

анализа юридических 

текстов 

способами и приемами 

собирания доказательств, 

доказывания; 

навыками юридического 

консультирования 

  

Повышенный 

(в дополнение к 

пороговому, 

стандартному) 

принципы оценки 

действия правовой 

нормы; 

систему юридической 

терминологии, 

необходимой для дачи 

юридического 

заключения и 

юридических 

консультаций 

оценивать действие 

нормы во времени, в 

пространстве и по кругу 

лиц 

выбирать юридическую 

терминологию, 

необходимую для дачи 

юридического 

заключения и 

юридических 

консультаций 

приемами преодоления 

правовых коллизий; 

юридической 

терминологией 

  

                         

6.3. Паспорт оценочных материалов 

  

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контролируемые 

планируемые 

результаты обучения 

в соотношении с 

результатами 

Вид контроля/используемые 

оценочные средства 

Текущий Промежуточный 



обучения по 

программе 

1. Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК- 

1.3, ПК-4.1, ПК-4.2, 

ПК-4.3, ПК-2.1, ПК- 

2.2, ПК-2.3 

Оценка докладов 

Устный/письменный 

опрос 

Тестирование 

Практические 

задачи 

зачет 

2.  

Правовая регламентация 

деятельности 

корпораций 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК- 

1.3, ПК-4.1, ПК-4.2, 

ПК-4.3, ПК-2.1, ПК- 

2.2, ПК-2.3 

Оценка докладов 

Устный/письменный 

опрос 

Тестирование 

Практические 

задачи 

зачет 

 

                         

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  

                         

Примерная тематика докладов 

  

Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

Тенденции в развитии корпоративного права за рубежом и в России. 

История развития зарубежных корпораций 

Становление и развитие корпораций в России. 

Корпорации в англосаксонской системе права. 

Корпорации в континентальной системе права 

Понятие и виды корпоративных норм. 

Характер корпоративных норм 

Актуальные проблемы реорганизации юридических лиц. 

Понятие и особенности реорганизации акционерных обществ. 

Передаточный акт. 

Проблемы правопреемства при реорганизации юридических лиц. 

Общество с ограниченной ответственностью как корпорация. 

Правовое положение полных товариществ и товариществ на вере. 

Полное товарищество как корпорация. 

Вопросы совершенствования корпоративного законодательства 

Правовое положение хозяйственных партнерств. 

Понятие дочерних обществ. 

Правовое положение корпоративных объединений в России и их виды 

Проблемные аспекты правого положения отдельных видов корпораций 

(общества с ограниченной ответственностью, акционерные общества, 

хозяйственные партнерства, союзы и т.п. 

Роль законодательства о несостоятельности (банкротстве) в 

предотвращении незаконных поглощений корпораций. 

Правовые проблемы отдельных процедур, применяемых в деле о 

банкротстве корпораций 

 

Правовая 

регламентация 

деятельности 

корпораций 

Понятие корпоративных органов. 

Порядок созыва и полномочия общего собрания. 

Совет директоров общества. 

Исполнительные органы общества 

Органы управления акционерного общества. 

Органы управления общества с ограниченной ответственностью. 

Органы управления некоммерческих корпораций 

Общее собрание: полномочия, порядок созыва и статус 

Соотношение понятий «корпоративное поведение» и «корпоративное 

управление». 

Обеспечение защиты прав акционеров и инвесторов как цель 

корпоративного управления. 



Понятие, функции, структура уставного капитала корпорации. 

Структура уставного капитала. Увеличение и уменьшение уставного 

капитала. 

Понятие инвестиционной деятельности корпораций. 

Слияние и поглощение. Понятие недружественных поглощений как 

способа перераспределения собственности в корпорациях. 

Значение и цели корпоративного контроля за совершением 

хозяйственных операций 

Понятие акций и отграничение акций от других ценных бумаг. 

Особенности гражданско-правового регулирования бездокументарных 

ценных бумаг 

Юридическая ответственность корпорации за нарушение 

корпоративных норм. 

Ответственность директоров и управляющих за нарушение 

корпоративных норм. 

Ответственность акционеров за нарушение корпоративных норм 

Организация деятельности ревизионной комиссии в корпорации 

Проведение аудиторской проверки в корпорации: правовые аспекты 

Понятие ценной бумаги. 

Акции и их виды. 

Эмиссия корпоративных ценных бумаг. 

Понятие, роль и виды договорной работы в корпорациях 

Корпоративные конфликты и пути их урегулирования 

 

                         

Вопросы для устного/письменного опроса  
 

Раздел дисциплины Вопросы 

Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

Понятие и признаки корпораций. 

Виды корпораций 

Создание корпорации как совокупность юридически значимых 

действий и актов.  

Подготовительный этап формирования корпорации. Разработка 

учредительных документов.  

Государственная регистрация юридического лица.  

Стадии процесса государственной регистрации юридического лица. 

Реорганизация как специфический способ прекращения действующих 

и/или образования новых юридических лиц.  

Порядок и формы реорганизации юридических лиц (слияние, 

присоединение, разделение, выделение, преобразование). 

Правопреемство при реорганизации юридических лиц. Основания для 

добровольной ликвидации.  

Основания для принятия решения о принудительной ликвидации.  

Права и обязанности ликвидационной комиссии. 

 Очередность удовлетворения требований кредиторов при ликвидации 

юридического лица. 

Несостоятельность (банкротство) корпораций.  

Особенности правового регулирования несостоятельности 

(банкротства) корпораций.  

Субъектный состав отношений, возникающих при проведении 

процедур несостоятельности (банкротства).  

Правое положение должника, конкурсных кредиторов, 

уполномоченных органов, арбитражного управляющего. 

Правовая 

регламентация 

Понятие и виды прав участн иков корпорации  

Содержание права на управление  

Право участников коммерческих корпораций на дивиденды. 



деятельности 

корпораций 

Право на информацию о деятельности корпорации 

и на ознакомление с бухгалтерской и иной документацией  

Право требовать выкупа принадлежащих акций (долей)  

Право требовать исключения участника (члена) корпорации  

Право на выход участника из корпорации 

Право на иск  

Корпоративный договор 

Обязанности участников корпорации 

Защита прав участников корпораций (понятие, форма и способы 

защиты) 

Понятие, функции, структура уставного капитала корпорации.  

Стартовая функция уставного капитала, образование материальной 

базы для начала деятельности корпорации при ее создании и 

дальнейшем функционировании.  

Гарантийная функция уставного капитала, часть имущества 

корпорации, предназначенная для расплаты с кредиторами.  

Функции уставного капитала в определении доли участия каждого 

акционера в обществе.  

Функция определения эффективности работы корпорации. 

Структура уставного капитала.  

Увеличение и уменьшение уставного капитала. 

Особенности определения размера и выплаты дивидендов. 

Правовое регулирование сделок по распоряжению имуществом 

корпорации.  

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью в практике 

корпораций.  

Понятие и виды корпоративных ценных бумаг. 

Понятие корпоративных органов.  

Общее собрание: полномочия, порядок созыва и статус.  

Определение правомочности решений общего собрания.  

Процедура подсчета голосов.  

Совет директоров общества как исполнительный орган общества. 

Подотчетность исполнительных органов акционерам и совету 

директоров общества.  

Требования к составу и численности совета директоров.  

Правовое положение членов совета директоров.  

Председатель совета директоров.  

Порядок созыва, подготовки и проведения заседаний совета 

директоров. Комитеты совета директоров.  

Исполнительные органы общества – коллегиальный и единоличный 

исполнительный орган.  

Задачи исполнительных органов общества. 

Компетенция коллегиального исполнительного органа. 

Правовое положение генерального директора и членов правления. 

Корпоративный секретарь общества. Обязанности секретаря общества. 

Система контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 

хозяйственных обществ.  

Внутренний контроль в хозяйственном обществе.  

Ревизионная комиссия (ревизор). Комитет по аудиту совета директоров. 

Контрольно-ревизионная служба.  

Внешний контроль.  

Понятие аудита. Обязательный аудит 

Понятие и виды ответственности в корпоративных правоотношениях. . 

Основания и условия ответственности 

в корпоративных правоотношениях.  



Ответственность учредителей (участников) корпоративных 

образований.  

Ответственность органов управления корпоративного образования.  

Особенности ответственности в 

некоммерческих корпоративных объединениях (компенсационные 

выплаты).  

Ответственность ревизионных 

органов (аудиторских) в корпоративных отношениях. 

Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций (min 

20, max 50 + ссылку на ЭИОС с тестами)  
https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=981 

 

1.Срок заявления требований кредиторов в связи с ликвидацией юридического лица не может 

быть менее: 

а) двух месяцев с момента публикации о ликвидации; б) трех месяцев с момента публикации о 

ликвидации; в) тридцати дней с момента публикации о ликвидации; г) шести месяцев с момента 

публикации о ликвидации. 

2. К некоммерческим организациям относятся: 

а) учреждения 

б) казенные предприятия 

в) общественные и религиозные объединения г) производственные кооперативы 

3.В какой организационно-правовой форме не могут создаваться юридические лица, являющиеся 

коммерческими организациями: 

а) хозяйственные товарищества; б) потребительские кооперативы; в) хозяйственные общества; 

г) производственные кооперативы; 

4. Учредительным документом полного товарищества является: а) устав; 

б) учредительный договор; 

в) учредительный договор и устав; 

г) общее положение о полном товариществе; 

5. Полное товарищество - это: 

а) учрежденная одним или несколькими лицами организация, уставной капитал которого разделен 

на доли 

б) организация, где участники занимаются предпринимательской деятельностью от имени 

организации и несут ответственность принадлежащим им имуществом 

в) добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной и 

иной хозяйственной деятельности, основанной на их личном трудовом и ином участии и 

объединении его членами имущественных паевых взносов 

г) организация, уставной капитал которой разделен на определенное число акций 

6.Учрежденное одним или несколькими лицами хозяйственное общество, уставный капитал 

которого разделен на доли определенных учредительными документами размеров, участники 

которого не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанные с деятельностью 

общества, в пределах стоимости внесенных ими вкладов – 

 а) общество с ограниченной ответственностью; 

б) общество с дополнительной ответственностью; в) акционерное общество; 

г) акционерное общества закрытого типа. 

7.Высший орган управления акционерного общества: 

а) правление; 

б) генеральный директор; в) наблюдательный совет; 

г) общее собрание акционеров. 

8.Акционерное общество - это: 

а) организация, где участники занимаются предпринимательской деятельностью от имени 

организации и несут ответственность принадлежащим им имуществом 

б) учрежденная одним или несколькими лицами организация, уставной капитал которого разделен 

на доли определенных учредителями документами размеров, участники не отвечают по его 

обязательствам и несут риск убытков в пределах стоимости внесенных ими вкладов 

https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=981


в) организация, уставной капитал которой разделен на определенное число акций, 

удостоверяющих обязательственные права его участников по отношению к организации 

г) добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной и 

иной хозяйственной деятельности, основанной на их личном трудовом и ином участии и 

объединении его членами имущественных паевых взносов 

9. Реорганизация корпораций не может быть осуществлена в форме: а) слияние; 

б) присоединение; в) преобразование; г) отделение. 

10. Обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его нахождения, 

которое представляет интересы юридического лица и осуществляет их защиту является 

а) представительством; 

 б) филиалом; 

в) дочерним; 

11. Член производственного кооператива несет по обязательствам кооператива: 

а) солидарную ответственность 

б) ограниченную ответственность в пределах своего пая 

в) субсидиарную ответственность 

12.Добровольная ликвидация юридического лица – это ликвидация по решению: 

а) суда в установленном законом порядке 

б) учредителей (участников) либо органа юридического лица, уполномоченного на то 

учредительными документами  

в) только учредителей (участников) юридического лица 

13.Акционерное общество создается: 

а) без ограничения срока 

б) с ограничением срока, если иное не установлено законом или иными правовыми актами 

в) без ограничения срока, если иное не установлено его уставом  

Юридическое лицо отвечает по своим долгам: 

всем принадлежащим ему имуществом  

только имуществом, используемым непосредственно в предпринимательской деятельности 

только при наличии вины 

 

14.Коммерческой организацией является: 

а) полное товарищество  

б) товарищество собственников жилья 

 

15.Что такое филиал юридического лица? 

а) это особый вид юридического лица. 

б )это орган юридического лица, действиями которого юридическое лицо приобретает 

гражданские права и принимает на себя обязанности. 

в) это  обособленное  подразделение  юридического лица,  расположенное  вне  места его 

нахождения и осуществляющее все его функции или их часть. 

 

16.Правоспособность юридического лица прекращается: 

а) в момент завершения его ликвидации. 

б) в момент внесения записи о его исключении из Единого государственного реестра юридических 

лиц. 

в) в момент принятия решения о ликвидации или реорганизации. 

г) в момент фактического прекращения деятельности юридического лица. 

 

17. Число участников общества с ограниченной ответственностью не должно быть более: 

а) 100; 

б) 10; 

в) 50; 

г) 1000. 

18. Высший орган общества с ограниченной ответственностью: а) правление; 

б) наблюдательный совет; в) генеральный директор; г) общее собрание. 

19. Учредительный документ акционерного общества: а) устав; 

б) учредительный договор; 



в) устав и учредительный договор; 

г) общее положение об акционерном обществе 

20. Наблюдение - это: 

а) процедура, применяемая в деле о банкротстве к должнику в целях восстановления его 

платежеспособности и погашения задолженности; 

б) процедура, применяемая в деле о банкротстве к должнику в целях обеспечения сохранности 

имущества должника, проведения анализа финансового состояния должника, составления реестра 

требований кредиторов; 

в) процедура банкротства, применяемая к должнику в целях соразмерного удовлетворения 

требований кредиторов; 

г) процедура банкротства, применяемая к должнику в целях восстановления его 

платежеспособности. 

 

                         

Практические задачи (min 20, max 50 + ссылку на ЭИОС с электронным изданием, если 

имеется)  

Раздел дисциплины Задачи 

Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

1.Группа граждан представила на государственную регистрацию 

комплект учредительных документов товарищества на вере, которыми 

предусматривается возможность выпуска товариществом 

привилегированных акций, размещаемых среди товарищей-вкладчиков. 

В качестве юриста регистрирующего органа проанализируйте 

сложившуюся ситуацию. 

Какие последствия для должностного лица регистрирующего органа 

наступят в случае принятия решения о регистрации или об отказе в 

регистрации такого коммандитного товарищества? 

 

2.По инициативе руководителей двух государственных 

машиностроительных заводов было начато создание предприятия 

оптовой торговли в форме акционерного общества. В число 

учредителей помимо упомянутых государственных заводов вошли 

также другие предприятия и отдельные граждане, в том числе два 

общества с ограниченной ответственностью, 10 работников 

предприятий-учредителей и 5 граждан, занимающихся 

предпринимательской деятельностью без образования юридического 

лица. Был заключен договор, проведено учредительное собрание, 

утвердившее устав общества, и подана заявка на регистрацию 

общества. 

Согласно учредительным документам уставный капитал общества 

составлял 500 тыс. руб., 51% которого вносился учредителями, а 49% 

предусматривалось получить путем открытой подписки среди других 

граждан и юридических лиц. Предусматривалось также, что в качестве 

вклада одним из государственных заводов будут предоставлены 

складские помещения. Другие вклады будут денежными. Общество с 

ограниченной ответственностью передало в уставный фонд 

акционерного общества патент на изобретение, а один из граждан — 

страховой полис. 

В регистрации акционерного общества было отказано со ссылкой на 

несоблюдение ряда требований, определяющих порядок создания 

акционерного общества. 

Что могло послужить причиной отказа в регистрации общества? С 

какого момента акционерное общество приобретает статус 

юридического лица? Может ли быть обжалован отказ в регистрации 

акционерного общества? 

 



3.Налоговый орган отказал в регистрации общества с ограниченной 

ответственностью «Ротор» по адресу жилого помещения, 

принадлежащего учредителю и директору ООО «Ротор». Учредитель и 

директор ООО «Ротор» зарегистрирован по указанному адресу. 

Оцените правомерность отказа. Возможна ли регистрация ООО по 

адресу жилого помещения? 

 

Обществу с ограниченной ответственностью «Восторг» было отказано 

в государственной регистрации по мотивам нецелесообразности его 

функционирования, поскольку основным видом деятельности было 

указано оказание парикмахерских услуг, а в городе уже много 

подобных коммерческих организаций. 

Правомерен ли отказ в государственной регистрации предприятия? 

Что могут предпринять учредители? 

 

4.Акционерное общество «Форпост» было реорганизовано путем 

разделения на два юридических лица: АО «Старт» и АО «Поиск». 

Кредиторы общества не были своевременно уведомлены о 

реорганизации и узнали о прекращении деятельности АО «Форпост» 

лишь из газет. Договоры, заключенные ими с АО «Форпост», не были 

исполнены обществом, в результате чего кредиторы понесли 

значительные убытки. Правопреемники АО «Форпост» в ответ на 

претензии кредиторов заявили, что на момент реорганизации никаких 

долгов АО «Форпост» перед кредиторами еще не существовало, 

поэтому в разделительном балансе какие-либо обязательства перед 

кредиторами отсутствуют. Кроме того, за прошедшее время из состава 

АО «Старт» выделилось общество «Империал», которое получило 

большую часть активов «Старта». Поэтому даже при всем желании АО 

«Старт» не смогло бы возместить кредиторам убытки, причиненные его 

правопредшественником. Потерпевшие обратились к юристу с 

вопросом о возможных способах защиты их прав. 

Дайте консультацию. В каком порядке должна проводиться 

реорганизация юридического лица? Какие последствия наступают, если 

этот порядок нарушен? 

 

5.Федоров - участник полного товарищества «Коробкин и компания» 

предложил акционерному обществу заключить выгодную сделку. В 

подтверждение своих полномочий на подписание договора Федоров 

представил: 

1) нотариально заверенную копию учредительного договора полного 

товарищества, из которого следует, что Федоров наряду с Коробкиным 

и фирмой «Вандерлес» является его участником, и что ведение дел 

товарищества поручено Коробкину; 

2) доверенность на право совершения соответствующей сделки, 

выданную Федорову фирмой «Вандерлес»; 

3) собственноручное письмо Коробкина, из которого видно, что он не 

возражает против заключения договора; 

4) визитную карточку, в которой указаны домашний адрес и телефон 

Федорова. 

Подтверждают ли указанные документы полномочия Федорова? Если 

нет, то какие документы необходимы для подтверждения его 

полномочий? 

 

6.Должник, находящийся в процессе ликвидации, при составлении 

промежуточного ликвидационного баланса обнаружил, что для 

удовлетворения требований кредиторов средств будет недостаточно 



(дефицит составлял примерно 30%). Должник подал заявление о 

банкротстве. 

При рассмотрении дела руководитель должника представил 

аудиторское заключение, из которого следовало, что в течение 8 

месяцев при осуществлении определенных мероприятий в рамках 

финансового оздоровления или внешнего управления должник сможет 

восстановить платежеспособность, исполнив все требования. 

Кредиторы также ходатайствовали о введении реабилитационных 

процедур. Вопрос: Какое решение должен вынести суд? Обоснуйте 

ответ соответствующими нормами законодательства. 

 

7.Устав каждого юридического лица должен содержать предмет и цель 

деятельности юридического  лица.  Только  некоторые  уставы  

некоммерческих  юридических  лиц могут  не  содержать  предмет  

и  цель  деятельности.  Подтвердите  данные  сведения граждански 

кодексом РФ. 

 

8.Данные  государственной  регистрации  юридического  лица  

включаются  в  единый государственный реестр юридических лиц 

открытый для всеобщего ознакомления, но  при  этом  юридическое  

лицо  вправе  ссылаться  в  отношениях  с  лицом,  которое 

знакомится  с  данными  государственного  реестра  юридических  

лиц,  на  данные, которые  не  включены  в  реестр.  Найдите  и  

укажите  ошибку  на  основании гражданского кодекса. 

 

9. Подготовьте проект Устава акционерного общества. 

10. Составьте проект корпоративного договора. 

Правовая 

регламентация 

деятельности 

корпораций 

11. Члены производственного кооператива приняли решение о 

преобразовании его в АО закрытого типа. Предполагалось, что будут 

выпущены акции на всю сумму уставного фонда общества или около 35 

млн. руб., из которых 40% составляет “неделимый фонд” самого 

общества, 30% будут приобретены его участниками или членами 

кооператива, а еще 30% -- предложены для приобретения 

государственной организации и совместному предприятию с 

иностранным участием. В счет вклада государственной организации 

предполагалось получение занимаемого кооперативом 

нежилого помещения. Оцените обоснованность предложений 

учредителей 

 

12.Стороны «А» (продавец) и «Б» (покупатель) заключили договор 

купли- продажи акций. Однако продавец не направил передаточное 

распоряжение регистратору на списание указанных акций с его 

лицевого счета и зачисление их на счет покупателя. 

С какого момента переходит право собственности на акции? 

На ком лежит обязанность по направлению передаточного 

распоряжения регистратору? 

Что может сделать покупатель для защиты своих прав в данном случае? 

 

13. На состоявшемся в августе 2016 г. внеочередном общем собрании 

участников ООО «Норд» принято решение об исключении унитарного 

предприятия «Водоканал» из числа участников общества в связи с 

неоплатой доли в его уставном капитале в размере 12 % в срок, 

установленный ст. 16 ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью», и о приобретении этой доли всеми участниками 

пропорционально их долям в уставном капитале общества по цене не 

ниже номинальной стоимости. Оспаривая данное решение в суде, 



предприятие пояснило, что оно вошло в состав общества в 2005 году. 

Однако в указанные в ст. 24 ФЗ «Об обществах с ограниченной 

ответственностью» сроки общество не распорядилось долей 

предприятия и не представило регистрационному органу документы 

для государственной регистрации соответствующих изменений в 

учредительных документах. Не исполнены эти обязанности и в течение 

общего срока исковой давности. Само же предприятие до этого 

момента  участвовало в  управлении обществом. По мнению  

заявителя, на момент принятия обжалуемого решения у общего 

собрания отсутствовало право на исключение предприятия из общества 

и распределение его доли. 

 

Какова правовая природа «доли в ставном капитале»? Каковы 

последствия неоплаты доли? Решите спор. 

 

14. На совете директоров ПАО «Алмаз» в соответствии со ст. 72 Закона 

об АО было одобрено решение о продаже обществу акционерами 

Кирилловым и Орловым принадлежащих им акций, составляющих 17,7 

и 27% уставного капитала общества соответственно. При этом было 

принято решение о расчете за продаваемые акции путем передачи 

Кирилловым и Орловым части имущества общества в натуре, 

выделенного в соответствующих долях от стоимости чистых активов 

общества. 

Акции с лицевых счетов Кириллова и Орлова были списаны 

реестродержателем, функции которого выполняло само общество, на 

основании решения совета директоров без оформления передаточных 

распоряжений. 

Позднее Кириллов и Орлов обратились в арбитражный суд с иском о 

признании за ними права собственности на ранее принадлежащие им 

акции, об истребовании указанных акций из чужого незаконного 

владения, о применении последствий недействительности заключенных 

между истцами и обществом договоров купли-продажи акций, о 

признании недействительным решения совета директоров ПАО 

«Алмаз» о приобретении обществом акций, принадлежащих 

акционерам. 

Проанализируйте положения ст. 72 Закона об АО. Каковы были 

юридические пороки в принятом советом директоров ПАО «Алмаз» 

решении? Какой документ является основанием для регистрации 

перехода права собственности на акции? Оцените предмет иска. Могут 

ли в отношении акций применяться виндикационные иски? Какое 

решение должен принять арбитражный суд? 

 

15. Единственный участник ООО, Дмитриев, в течение двух дней 

заключил два договора о продаже своей доли в ООО (в размере 100% 

уставного капитала) с двумя разными покупателями — Ковалевым и 

Авериным. Обе сделки были нотариально удостоверены (у разных 

нотариусов). Орган государственной регистрации, получив 

соответствующие документы от одного из нотариусов, внесла запись в 

ЕГРЮЛ об Аверине как участнике общества и через три дня получила 

документы от второго нотариуса, свидетельствующие о переходе права 

собственности на доли Ковалёву. 

Как должен действовать в этом случае орган государственной 

регистрации? Какие требования вправе предъявлять покупатели для 

защиты своих прав? Каков в настоящее время порядок внесения в 

ЕГРЮЛ изменений, касающихся перехода доли в уставном капитале 

ООО? 



16. ООО «Айсберг» обратилось с иском в арбитражный суд к 

Михалину обязании внести вклад в имущество общества в сумме 150 

000 руб., взыскании процентов за пользование чужими денежными 

средствами в сумме 1 694 руб. 44 коп. В обоснование указало, что в 

октябре 2015 года на общем собрании участников приняты решения об 

утверждении устава ООО «Айсберг» в новой редакции, о создании 

фонда развития общества в размере 500 000 руб. со сроком внесения 

пропорционально доле участников общества до 10 октября 2015 г. -  

200 000 руб., до 01 ноября 2015 г. - 300 000 руб. По указанным и 

принятым на собрании вопросам повестки дня Михалин голосовал 

«против». 18 ноября 2015 г. на внеочередном общем собрании 

участников приняты решения об утверждении Положения о фонде 

развития ООО «Айсберг». По данным принятым вопросам Михалин 

также голосовал «против». Свой вклад Михалин не внес. Ответчик с 

иском не согласен. 

Является ли Михалин обязанным вносить вклад в фонд развития? 

 

17. По итогам годового общего собрания акционеров общества «СиЭс» 

по второму вопросу повестки дня принято решение о следующем 

распределении прибыли за 2016 год: 40% от чистой прибыли подлежит 

направлению на развитие общества; 50% от чистой прибыли - на 

выплату дивидендов акционерам общества «СиЭс»; 10% от чистой 

прибыли общества - на решение социальных программ общества и 

вознаграждение совету директоров. Согласно отчету о прибылях и 

убытках общества «СиэС» за 2016 год чистая прибыль общества 

составила 57 410 000 руб. В мае 2017 года акционер общества Онегов 

обратился к адвокату за консультацией о возможности реализации 

своего права на дивиденды за 2016 год. Изучив протокол годового 

общего собрания акционеров, адвокат сказал Онегову, что тот 

претендовать на дивиденды не может. 

Соответствует ли адвокатская консультация положениям акционерного 

закона? 

18. Шафилин написал в общество «Сплав», в котором он является 

участником, заявление, в котором просил передать ему следующие 

документы: договор о поставке оборудования между ООО «Сплав» и 

ООО «Казань», акт приема- передачи оборудования и технической 

документации к нему, товарную накладную на передачу оборудования 

и технической документации к нему, платежные поручения, 

подтверждающие полную оплату по данному договору. Общество 

ответило отказом. Устно секретарь общества передала Шафилину, что 

он не обосновал необходимость ему таких документов. Кроме того, 

директор принял решение не выдавать такую информацию Шафилину, 

т.к. она является конфиденциальной, а Шафилин является в настоящий 

момент директором ООО «Казань», которое занимается аналогичной 

хозяйственной деятельностью, поэтому он может воспользоваться 

информацией во вред обществу. 

 

Каковы перспективы рассмотрения данного спора в арбитражном суде? 

 

19. Граждане Иванов, Петров, Николаев, обладающие в совокупности 

650 акциями ПАО «Дирижабль», что составляет более 2% голосов, 

обратились к генеральному директору общества о предоставлении им 

следующей информации: 

а) решения о выпуске ценных бумаг общества (гос. № ххх); 

б) проспекта эмиссии ценных бумаг (гос. № ххх); 



в) протоколов годовых и внеочередных общих собраний акционеров за 

период с 2015 по 2017 г. включительно; 

г) протоколов счетной комиссии по каждому общему собранию 

акционеров за тот же период; 

д) отчетов ревизионной комиссии за тот же период; 

е) годовых бухгалтерских балансов с приложениями за тот же период; 

ж) списков аффилированных лиц ПАО «Дирижабль»; 

з) списков лиц, имеющих право на участие в общем собрании 

акционеров ПАО «Дирижабль»; 

и) реестра акционеров. 

Заявители гарантировали оплату стоимости расходов по 

ксерокопированию, однако генеральный директор отказал им в 

предоставлении испрашиваемых документов. 

Правомерен ли отказ генерального директора в представлении 

документов, запрашиваемых акционерами. 

Какие правовые последствия могут возникнуть вследствие 

непредоставления генеральным директором запрашиваемых 

документов 

? 

20. Генеральным директором общества ООО «Славянка» в адрес его 

участников направлено уведомление о проведении 22 августа 2015 г. 

внеочередного общего собрания по вопросу одобрения крупной сделки. 

В указанный день на внеочередном общем собрании участниками 

общества «Славянка», обладавшими в совокупности 55 % голосов от 

общего числа голосов участников, единогласно принято решение об 

одобрении сделки. Участники общества, не принимавшие участия в 

общем собрании, обратились в арбитражный суд с иском о признании 

решения общего собрания недействительным, ссылаясь на то, что в 

уведомлении о предстоящем внеочередном общем собрании 

участников общества не был указан точный адрес его проведения, что 

также явилось причиной отсутствия истцов на этом собрании. Как 

установлено судом, оспариваемое решение было принято на общем 

собрании участников, которое состоялось по адресу: Россия, Алтайский 

край, N-ский район,  туристическая база «Усадьба Ивановых». На 

данной территории имеется несколько строений (домов, коттеджей). 

Конкретное место проведения общего собрания участников в 

уведомлениях отсутствовало. При этом по уставу общества «Славянка» 

местом его нахождения является г. Якутск. В пояснениях суду 

генеральный директор общества не смог объяснить причины выбора 

места проведения общего собрания. Суды трех инстанций отказали в 

требованиях участников, ссылаясь на то, что истцы, обладающие в 

совокупности 40 % голосов и не участвовавшие в голосовании, не 

могли повлиять на его результаты. 

 

Были ли нарушены права истцов? Какое решение может принять суд, 

установив, что голосование участника общества, обжалующего 

решение общего собрания, не могло повлиять на результаты 

голосования? Решите дело. 

21. Акционерное общество совершает сделку, которая одновременно 

является как крупной, так и сделкой, в совершении которой имеется 

заинтересованность. При этом выяснилось, что в сделке 

заинтересованы все акционеры общества. 

 

Надо ли применять особый порядок одобрения указанной сделки? Если 

да, то по какому основанию? 
 

                         



Тематика контрольных работ  

Раздел дисциплины Темы 

Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

Понятие и признаки корпораций. 

Виды корпораций 

Создание корпорации как совокупность юридически значимых 

действий и актов.  

Подготовительный этап формирования корпорации. Разработка 

учредительных документов.  

Государственная регистрация юридического лица.  

Стадии процесса государственной регистрации юридического лица. 

Реорганизация как специфический способ прекращения действующих 

и/или образования новых юридических лиц.  

Порядок и формы реорганизации юридических лиц (слияние, 

присоединение, разделение, выделение, преобразование). 

Правопреемство при реорганизации юридических лиц. Основания для 

добровольной ликвидации.  

Основания для принятия решения о принудительной ликвидации.  

Права и обязанности ликвидационной комиссии. 

Очередность удовлетворения требований кредиторов при ликвидации 

юридического лица. 

Несостоятельность (банкротство) корпораций.  

Особенности правового регулирования несостоятельности 

(банкротства) корпораций.  

Субъектный состав отношений, возникающих при проведении 

процедур несостоятельности (банкротства).  

Правое положение должника, конкурсных кредиторов, 

уполномоченных органов, арбитражного управляющего 

Правовая 

регламентация 

деятельности 

корпораций 

Понятие корпоративных органов. 

Порядок созыва и полномочия общего собрания. 

Совет директоров общества. 

Исполнительные органы общества. 

Корпоративный секретарь общества. 

Понятие общества с ограниченной ответственностью. Учреждение 

ООО. 

Устав ООО. 

Вклады в уставной капитал. 

Права и обязанности участников ООО. 

Переход доли участника в уставном капитале ООО к другим 

участникам и третьим лицам. 

Выход и исключение участника из ООО 

Понятие хозяйственного общества. Учреждение хозяйственного 

общества. 

Учредительные документы АО 

Уставной капитал хозяйственного общества. 

Ценные бумаги акционерного общества: виды, эмиссия, способ 

распространения. 

Права и обязанности участников акционерного общества. 

Органы хозяйственных обществ: понятие, признаки классификация. 

Общее собрание акционеров. Совет директоров (наблюдательный 

совет). Исполнительные органы акционерного общества. 

Права акционеров - владельцев привилегированных акций общества. 

Защита прав акционеров. 

Предоставление обществом информации акционерам. 

Фонды общества. 

Чистые активы общества. 

Аудит общества. 



Бухгалтерский учет и финансовая отчетность общества. 

Крупные сделки (понятие, порядок заключения, последствия 

несоблюдения требований к их 

заключению) 

Исполнительный орган общества, его полномочия. 

Прекращение и приостановление полномочий исполнительного органа. 

Ответственность членов совета директоров (наблюдательного совета) 

общества, единоличного исполнительного органа общества, членов 

коллегиального исполнительного органа 

общества, управляющей организации или управляющего. 

Ревизионная комиссия (ревизор) общества. 

Аффилированные лица общества. 

Юридическая ответственность корпорации за нарушение 

корпоративных норм. 

Ответственность директоров и управляющих  за 

нарушение корпоративных норм. 

Ответственность акционеров, персонала за нарушение корпоративных 

норм. 

Способы защиты прав участников корпорации. 

Последствия недействительности решений органов управления. 

Признание недействительными регистрационных действий. 

Юридическая ответственность корпораций за нарушение норм 

корпоративного законодательства. 
 

                         

6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  

                         

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме зачета  

 

Раздел дисциплины Вопросы 

Общая характеристика 

корпоративных 

организаций, правовой 

механизм их создания, 

реорганизации и 

ликвидации 

Понятие и признаки корпораций. 

Виды корпораций 

Создание корпорации как совокупность юридически значимых 

действий и актов.  

Подготовительный этап формирования корпорации. Разработка 

учредительных документов.  

Государственная регистрация юридического лица.  

Стадии процесса государственной регистрации юридического лица. 

Реорганизация как специфический способ прекращения действующих 

и/или образования новых юридических лиц.  

Порядок и формы реорганизации юридических лиц (слияние, 

присоединение, разделение, выделение, преобразование). 

Правопреемство при реорганизации юридических лиц. Основания для 

добровольной ликвидации.  

Основания для принятия решения о принудительной ликвидации.  

Права и обязанности ликвидационной комиссии. 

Очередность удовлетворения требований кредиторов при ликвидации 

юридического лица. 

Несостоятельность (банкротство) корпораций.  

Особенности правового регулирования несостоятельности 

(банкротства) корпораций.  

Субъектный состав отношений, возникающих при проведении 

процедур несостоятельности (банкротства).  

Правое положение должника, конкурсных кредиторов, 

уполномоченных органов, арбитражного управляющего. 

Правовая 

регламентация 

Понятие и виды прав участников корпорации  

Содержание права на управление  



деятельности 

корпораций 

Право участников коммерческих корпораций на дивиденды. 

Право на информацию о деятельности корпорации 

и на ознакомление с бухгалтерской и иной документацией  

Право требовать выкупа принадлежащих акций (долей)  

Право требовать исключения участника (члена) корпорации  

Право на выход участника из корпорации 

Право на иск  

Корпоративный договор 

Обязанности участников корпорации 

Защита прав участников корпораций (понятие, форма и способы 

защиты) 

Понятие, функции, структура уставного капитала корпорации.  

Стартовая функция уставного капитала, образование материальной 

базы для начала деятельности корпорации при ее создании и 

дальнейшем функционировании.  

Гарантийная функция уставного капитала, часть имущества 

корпорации, предназначенная для расплаты с кредиторами.  

Функции уставного капитала в определении доли участия каждого 

акционера в обществе.  

Функция определения эффективности работы корпорации. 

Структура уставного капитала.  

Увеличение и уменьшение уставного капитала. 

Особенности определения размера и выплаты дивидендов. 

Правовое регулирование сделок по распоряжению имуществом 

корпорации.  

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью в практике 

корпораций.  

Понятие и виды корпоративных ценных бумаг. 

Понятие корпоративных органов.  

Общее собрание: полномочия, порядок созыва и статус.  

Определение правомочности решений общего собрания.  

Процедура подсчета голосов.  

Совет директоров общества как исполнительный орган общества. 

Подотчетность исполнительных органов акционерам и совету 

директоров общества.  

Требования к составу и численности совета директоров.  

Правовое положение членов совета директоров.  

Председатель совета директоров.  

Порядок созыва, подготовки и проведения заседаний совета 

директоров. Комитеты совета директоров.  

Исполнительные органы общества – коллегиальный и единоличный 

исполнительный орган.  

Задачи исполнительных органов общества. 

Компетенция коллегиального исполнительного органа. 

Правовое положение генерального директора и членов правления. 

Корпоративный секретарь общества. Обязанности секретаря общества. 

Система контроля за финансово-хозяйственной деятельностью 

хозяйственных обществ.  

Внутренний контроль в хозяйственном обществе.  

Ревизионная комиссия (ревизор). Комитет по аудиту совета директоров. 

Контрольно-ревизионная служба.  

Внешний контроль.  

Понятие аудита. Обязательный аудит 

Понятие и виды ответственности в корпоративных правоотношениях. . 

Основания и условия ответственности 

в корпоративных правоотношениях.  



Ответственность учредителей (участников) корпоративных 

образований.  

Ответственность органов управления корпоративного образования.  

Особенности ответственности в 

некоммерческих корпоративных объединениях (компенсационные 

выплаты).  

Ответственность ревизионных 

органов (аудиторских) в корпоративных отношениях. 

                         

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

Шкала и критерии оценивания  

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с 

применением 2-х балльной системы 

«зачтено» ПК-1, ПК-4, ПК-2 

«не зачтено» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 


