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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной 

программы. 

       

1. Место дисциплины в структуре ОП 
       

Дисциплина Профессиональная этика в юридической деятельности входит в часть, 

формируемая участниками образовательных отношений (дисциплина по выбору) блока 

Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Иностранный язык в 

профессиональной деятельности, Русский язык и культура речи, Русский язык как 

иностранный, Управление проектной деятельностью в профессиональной сфере, 

Сравнительное финансовое право, Философия права, Налоговая и финансовая политика, 

Правовая политика, Юридическая педагогика в условиях цифровизации образования, 

Основы педагогики в высшей школе 

       

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов обучения по программе 
       

Изучение дисциплины Профессиональная этика в юридической деятельности в 

образовательной программе направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-5 - Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5.2: Уметь: УК-5.3: Владеть (иметь 

навыки): 

учитывать особенности 

межкультурного 

взаимодействия на 

основе использования 

основных философских 

идей и категорий, с 

учетом исторического 

развития и социально- 

этического контекста 

навыками поддержания 

принципов 

недискриминационного 

взаимодействия, 

определяет цели и задачи 

межкультурного 

профессионального 

взаимодействия в условиях 

различных этнических, 

религиозных ценностных 

систем 

УК-6 - Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6.2: Уметь: УК-6.3: Владеть (иметь 

навыки): 

определять приоритеты 

профессионального 

роста и способы 

совершенствования 

собственной 

деятельности на основе 

самооценки по 

выбранным критериям 

навыками выстраивания 

гибкой профессиональной 

траектории, используя 

инструменты 

непрерывного образования, 

с учетом накопленного 

опыта профессиональной 

деятельности и динамично 



изменяющихся требований 

рынка труда 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-2 - Способен эффективно осуществлять правовое воспитание 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

выявлять деформации 

правосознания, 

вырабатывать меры по 

их коррекции, грамотно 

использовать основные 

приемы и формы 

правового воспитания 

навыками определения 

уровня правосознания 

субъектов права, 

выявления деформаций 

правосознания, выработки 

мер по их коррекции, 

грамотного использования 

основных приемов и форм 

правового воспитания 

       

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по 

дисциплине:  

Заочная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е. 

Сем 5 

Контактная работа, в том числе: 8.15/0.23 

Занятия лекционного типа 4/0.11 

Занятия семинарского типа 4/0.11 

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0 

Самостоятельная работа: 45.85/1.27 

Промежуточная аттестация 18/0.5 

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

72 

2 

 


