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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 

 

Вид практики – учебная практика. 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 

Тип учебной практики: ознакомительная практика. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной деятель-

ностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей программой.  

 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотне-

сенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-6 

 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

 

Планируемые результаты обучения при прохождении практики  

Знать Уметь 
Владеть  

(иметь навыки) 

Универсальные компетенции 

УК-1 Спосо-

бен осу-

ществлять 

критический 

анализ про-

блемных си-

туаций на ос-

нове систем-

ного под-

хода, выра-

батывать 

стратегию 

действий 

 

Знать: алгоритм изу-

чения проблемных ситуа-

ций, в том числе с исполь-

зованием информацион-

ных технологий, методы и 

основные принципы си-

стемного подхода и си-

стемного анализа 

 

Уметь: выявлять кри-

тические ситуации; ис-

пользовать методы аб-

страктного мышления, 

анализа информации и 

синтеза проблемных си-

туаций, формализован-

ных моделей процессов и 

явлений в профессиональ-

ной деятельности; разра-

батывать и обосновывать 

план действий по реше-

нию проблемной ситуа-

ции 

Владеть: крити-

ческим мышлением, 

способами осмысле-

ния и критического 

анализа проблемных 

ситуаций, навыками 

нестандартного ре-

шения проблем и 

стратегией действий 

на основе системного 

подхода 

УК-2 

Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах 

его жизнен-

ного цикла 

Знать: принципы фор-

мирования концепции 

проекта в рамках обозна-

ченной проблемы; основ-

ные требования, предъяв-

ляемые к проектной ра-

боте и критерии оценки 

результатов проектной 

деятельности  

Уметь: разрабатывать 

концепцию проекта в рам-

ках обозначенной про-

блемы, формулируя цель, 

задачи, актуальность, зна-

чимость (научную, прак-

тическую, методическую 

и иную в зависимости от 

типа проекта), ожидаемые 

результаты и возможные 

сферы их применения; 

предвидеть результат дея-

тельности и планировать 

действия для достижения 

данного результата; про-

гнозировать проблемные 

ситуации и риски в про-

ектной деятельности  

Владеть: навы-

ками составления 

плана-графика реали-

зации проекта в це-

лом и плана контроля 

его выполнения; 

навыками конструк-

тивного преодоления 

возникающих разно-

гласий и конфликтов  



УК-3 Спо-

собен орга-

низовы-

вать и ру-

ководить 

работой 

команды, 

вырабаты-

вая ко-

мандную 

стратегию 

для дости-

жения по-

ставлен-

ной цели 

 

Знать: основные ме-

тоды, способы и формы 

организации и руковод-

ства работой команды, 

требования к руководи-

телю, его права и обязан-

ности, принципы выра-

ботки командной страте-

гии для достижения по-

ставленной цели  

Уметь: формировать ко-

манду, планировать и 

координировать команд-

ные действия, вырабаты-

вать стратегию команд-

ной работы, распреде-

лять роли между участ-

никами команды, обес-

печивать слаженность 

работы команды и ее 

нацеленность на дости-

жение определенного 

результата 

 

Владеть: основ-

ными методами орга-

низации и руковод-

ства работой ко-

манды, навыками 

планирования и коор-

динации командных 

действий, распреде-

ления ролей между 

участниками ко-

манды, обеспечения 

слаженности работы 

команды и ее наце-

ленности на достиже-

ние определенного 

результата  

УК-4  

Способен 

применять 

современные 

коммуника-

тивные тех-

нологии, в 

том числе на 

иностран-

ном(ых) 

языке(ах), 

для академи-

ческого и 

профессио-

нального 

взаимодей-

ствия 

Знать: современные 

коммуникативные техно-

логии академического и 

профессионального взаи-

модействия, основы дело-

вого юридического языка 

Уметь: применять со-

временные коммуника-

тивные технологии для 

решения профессиональ-

ных задач  

Владеть: навы-

ками применения эф-

фективных современ-

ных коммуникатив-

ных технологий для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия  

УК-5 

Способен 

анализиро-

вать и учи-

тывать 

разнообра-

зие куль-

тур в про-

цессе меж-

культур-

ного взаи-

модей-

ствия 

 

 

Знать: Особенности пове-

дения и мотивации лю-

дей различного социаль-

ного и культурного про-

исхождения в процессе 

взаимодействия с ними, 

опираясь на знание при-

чин появления социаль-

ных обычаев и различий 

в поведении людей 

Уметь: На основе зна-

ний особенности поведе-

ния и мотивации людей 

различного социального и 

культурного происхожде-

ния в процессе взаимо-

действия с ними, выстра-

ивать межкультурное вза-

имодействие при выпол-

нении профессиональных 

задач  

Владеть: навы-

ками создания недис-

криминационной 

среды взаимодей-

ствия при выполне-

нии профессиональ-

ных задач  

УК-6 Спо-

собен 

опреде-

лять и реа-

лизовы-

Знать: приоритеты соб-

ственной деятельности, 

свои ресурсы и их пре-

делы (личностные, ситуа-

тивные, временные), ос-

Уметь: определять 

приоритеты профессио-

нального роста и способы 

совершенствования соб-

ственной деятельности на 

Владеть: навы-

ками выстраивания 

гибкой профессио-

нальной траектории, 

используя инстру-

менты непрерывного 



вать прио-

ритеты 

собствен-

ной дея-

тельности 

и способы 

ее совер-

шенство-

вания на 

основе са-

мооценки 

новы планирования само-

стоятельной деятельно-

сти в решении професси-

ональных задач; основы 

критического анализа 

проделанной работы; по-

нимает значение самораз-

вития, его способы и ме-

тоды 

основе самооценки по вы-

бранным критериям 

образования, с уче-

том накопленного 

опыта профессио-

нальной деятельно-

сти и динамично из-

меняющихся требо-

ваний рынка труда 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1  

Способен 

анализиро-

вать не-

стандарт-

ные ситуа-

ции право-

примени-

тельной 

практики 

и предла-

гать опти-

мальные 

варианты 

их реше-

ния 

 

Знать: признаки не-

стандартных ситуаций 

правоприменительной 

практики, способы их вы-

явления, варианты опти-

мальных юридических ре-

шений 

Уметь: выявлять не-

стандартные ситуации 

правоприменительной 

практики, критически их 

анализировать с позиций 

права, находить опти-

мальные варианты их ре-

шения 

Владеть: навы-

ками выявления не-

стандартных ситуа-

ций правопримени-

тельной практики, их 

критической оценки с 

позиций права, по-

иска и реализации оп-

тимальных вариантов 

их решения  

ОПК-2  

Способен 

самостоя-

тельно гото-

вить экс-

пертные 

юридические 

заключения 

и проводить 

экспертизу 

норматив-

ных (инди-

видуальных) 

правовых 

актов 

Знать: сущность, ос-

новные правила, приемы 

и принципы подготовки 

экспертных юридических 

заключений, процедуру 

проведения экспертизы 

нормативных (индивиду-

альных) правовых актов в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности 

Уметь: определять 

предмет и объект юриди-

ческой экспертизы норма-

тивных (индивидуаль-

ных) правовых актов в 

сфере своей профессио-

нальной деятельности, 

цель, задачи, а также 

средства ее проведения 

применительно к каж-

дому конкретному этапу, 

готовить экспертные за-

ключения 

Владеть: навыками 

правильного опреде-

ления предмета и 

объекта юридиче-

ской экспертизы 

нормативных (инди-

видуальных) право-

вых актов в сфере 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти, постановки цели 

и задач, а также вы-

бора средств ее про-

ведения примени-

тельно к каждому 

конкретному этапу, 

подготовки эксперт-

ных заключений 

ОПК-3  

Способен 

квалифици-

рованно тол-

ковать пра-

вовые акты, 

в том числе 

Знать: понятие, виды 

и значение толкования 

норм права, приемы и 

способы толкования пра-

вовых норм, правила 

разъяснения нормативно-

правовых предписаний в 

Уметь: определять 

объект профессиональ-

ного толкования, выби-

рать правильный способ 

толкования норм права, 

определять смысл и со-

держание правовых норм 

Владеть: навы-

ками профессиональ-

ного толкования 

норм права, уяснения 

и разъяснения 

смысла и содержания 



в ситуациях 

наличия 

пробелов и 

коллизий 

норм прав 

профессиональной дея-

тельности, признаки про-

белов и коллизий норм 

права 

применительно к кон-

кретному виду професси-

ональной деятельности, 

разъяснять их, выявлять 

пробелы и коллизии норм 

права 

правовых предписа-

ний применительно к 

конкретному виду 

профессиональной 

деятельности, выяв-

ления пробелов и 

коллизий норм права 

ОПК-6  

Способен 

обеспечивать 

соблюдение 

принципов 

этики юри-

ста, в том 

числе прини-

мать меры 

по профи-

лактике кор-

рупции и 

пресечению 

коррупцион-

ных (иных) 

правонару-

шений 

Знать: специфику 

юридической деятельно-

сти, в том числе особен-

ности профессионально-

нравственной деформа-

ции, оценивать их в кате-

гориях этики и права, осо-

бенности коррупцион-

ного поведения  

Уметь: выявлять си-

туации нарушения норм 

этики, правопорядка и за-

конности, разграничивать 

правомерное и коррупци-

онное поведение, прини-

мать меры по профилак-

тике коррупции и пресе-

чению коррупционных 

(иных) правонарушений 

Владеть: навы-

ками обеспечения со-

блюдения принципов 

этики юриста, ис-

пользования право-

вых средств противо-

действия коррупции 

и иным противоправ-

ным действиям 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 

 

. Раздел основной образовательной программы магистратуры Б.2 "Практики" является обя-

зательным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентиро-

ванную на будущую деятельность обучающихся   

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах. 

 

Се-

местр 

Продолжитель-

ность (нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе ча-

сов контактной работы  

 

Формы контроля 

1 2 3 108 Зачет с оценкой 

 

 


