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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной 

программы. 

               

1. Место дисциплины в структуре ОП 

               

Дисциплина Предпринимательское дело входит в обязательную часть блока 

Б1.Дисциплины (модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Основы права, 

Организация добровольческой (волонтерской) деятельности и взаимодействие с 

социально ориентированными НКО, Адаптация лиц с ОВЗ, Командообразование и работа 

в команде, Пакеты офисных программ, Общая теория статистики, Экономическая теория, 

Социально- экономическая статистика, Основы финансовых расчетов 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Управление человеческими 

ресурсами, Основы проектной деятельности, Деловые коммуникации и документооборот, 

Методология и методы социологического исследования, Основы менеджмента, 

Психология и социология семьи, Социальная психология, Психология общения в 

коллективах 

               

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов обучения по программе 

               

Изучение дисциплины Предпринимательское дело в образовательной программе 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 УК-2.1: Знать: УК-2.2: Уметь: УК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

методику проведения 

социально- 

психологических 

исследований и 

мероприятий, а также 

анализ их результатов и 

оформление научной 

документации на основе 

применения 

общепрофессиональных 

знаний и умений в 

профессиональной 

сфере деятельности 

организовывать и 

проводить социально- 

психологические 

исследования и 

мероприятия, а также 

анализировать их 

результаты и оформлять 

научную документацию 

на основе применения 

общепрофессиональных 

знаний и умений в 

профессиональной 

сфере деятельности 

пособностями 

организации и 

проведения социально- 

психологических 

исследований и 

мероприятий, а также 

анализа их результатов и 

оформления научной 

документации на основе 

применения 

общепрофессиональных 

знаний и умений в 

профессиональной сфере 

деятельности 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые 

результаты 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 



обучения по 

программе 

УК-6 УК-6.1: Знать: УК-6.2: Уметь: УК-6.3: Владеть (иметь 

навыки): 

основные принципы 

профессионального и 

личностного развития, 

исходя из этапов 

карьерного роста и 

требований рынка 

труда; способы 

совершенствования 

своей деятельности на 

основе самооценки 

решать задачи 

собственного 

профессионального и 

личностного развития, 

включая задачи 

изменения карьерной 

траектории; расставлять 

приоритеты. 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни. 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-1 - Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 ОПК-1.1: Знать: ОПК-1.2: Уметь: ОПК-1.3: Владеть (иметь 

навыки): 

технологические 

инновации и 

современное 

программное 

обеспечение в сфере 

сервисных технологий, 

основные программные 

продукты для 

деятельности социолога 

использовать 

инновационные 

технологии в 

информационном 

обеспечении и 

организации 

социологических 

исследований, 

использовать 

компьютерные 

программы в 

профессиональной 

деятельности социолога 

теоретическими и 

практическими 

навыками применения 

интеллектуальных 

технологий в 

социологической 

деятельности, навыками 

поиска и внедрения 

технологических 

новаций и современных 

программных продуктов 

в профессиональную 

деятельность. 

ОПК-2 - Способен к социологическому анализу и научному объяснению социальных 

явлений и процессов на основе научных теорий, концепций, подходов 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 ОПК-2.1: Знать: ОПК-2.2: Уметь: ОПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

методы отбора 

респондентов и 

документальных 

источников для 

количественных и 

качественных стратегий 

сбора информации, 

работать с технической 

документацией, 

интерпретировать 

профессиональные 

термины и понятия 

способностью 

формировать задания по 

реализации проекта 

выборки при сборе 

информации, 

способностью 

использовать знания 



основные методы 

социологических 

исследований 

социальных наук 

применительно к 

задачам исследования 

социальных институтов 

и процессов 

               

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по 

дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е. 

Сем 3 

Контактная работа, в том числе: 54.15/1.5 

Занятия лекционного типа 18/0.5 

Занятия семинарского типа 36/1 

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0 

Самостоятельная работа: 71.85/2 

Промежуточная аттестация 18/0.5 

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

               

заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е. 

Сем 3 

Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12 

Занятия лекционного типа 2/0.06 

Занятия семинарского типа 2/0.06 

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0 

Самостоятельная работа: 121.85/3.38 

Промежуточная аттестация 18/0.5 

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

144 

4 

 


