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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – производственная. 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: преддипломная. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

обеспечивающие достижение планируемых результатов обучения по 

программе  
 

Универсальные компетенции (УК): 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1 

 

УК-1.1  Знать УК-1.2  Уметь УК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

процедуры критического ана-

лиза, методики анализа результа-

тов исследования и разработки 

стратегий проведения исследова-

ний, организации процесса приня-

тия решения  

принимать кон-

кретные решения 

для повышения эф-

фективности проце-

дур анализа про-

блем, принятия ре-

шений и разработки 

стратегий 

методами уста-

новления причинно-

следственных связей 

и определения наибо-

лее значимых среди 

них; методиками по-

становки цели и опре-

деления способов ее 

достижения; методи-

ками разработки стра-

тегий действий при 

проблемных ситуаци-

ях 

 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 УК-2.1  Знать УК-2.2  Уметь УК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы управления проектами; 

этапы жизненного цикла проекта 

разрабатывать и ана-

лизировать альтерна-

тивные варианты 

проектов для дости-

жения намеченных 

результатов; разраба-

навыками разработки 

проектов в избранной 

профессиональной 

сфере; методами оцен-

ки эффективности про-

екта, а также потребно-



тывать проекты, 

определять целевые 

этапы и основные 

направления работ 

сти в ресурсах 

 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достижения поставленной цели 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 УК-3.1  Знать УК-3.2  Уметь УК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методики формирования команд; 

методы эффективного руковод-

ства коллективами 

разрабатывать 

командную страте-

гию; организовы-

вать работу коллек-

тивов; управлять 

коллективом; раз-

рабатывать меро-

приятия по лич-

ностному, образова-

тельному и профес-

сиональному росту 

навыками форми-

рования команд, эф-

фективного руковод-

ства коллективами 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4 УК-4.1  Знать УК-4.2  Уметь УК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные коммуникативные 

технологии на государственном и 

иностранном языках; закономер-

ности деловой устной и письмен-

ной коммуникации 

применять на 

практике коммуни-

кативные техноло-

гии, методы и спо-

собы делового об-

щения 

методикой межлич-

ностного делового об-

щения на государ-

ственном и иностран-

ном языках, с примене-

нием профессиональ-

ных языковых форм и 

средств 

 
УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаи-

модействия 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5 УК-5.1  Знать УК-5.2  Уметь УК-5.3    Владеть 

(иметь навыки) 



сущность, разнообразие и осо-

бенности различных культур, их 

соотношение и взаимосвязь 

обеспечивать и 

поддерживать взаи-

мопонимание меж-

ду обучающимися - 

представителями 

различных культур 

и навыки общения в 

мире культурного 

многообразия 

способами анализа раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации и их разре-

шения 

 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1  Знать УК-6.2  Уметь УК-6.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные принципы профессио-

нального и личностного развития, 

исходя из этапов карьерного ро-

ста и требований рынка труда; 

способы совершенствования сво-

ей деятельности на основе само-

оценки 

решать задачи 

собственного про-

фессионального и 

личностного разви-

тия, включая задачи 

изменения карьер-

ной траектории; 

расставлять прио-

ритеты 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни 

 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

 

ОПК-1. Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономи-

ческой науки при решении практических и (или) исследовательских задач; 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 

 

ОПК-1.1  Знать ОПК-1.2  Уметь ОПК-1.3   Владеть 

(иметь навыки) 

современное состояние ми-

ровой экономики и особенно-

сти функционирования россий-

ских рынков; показатели, ха-

рактеризующие развитие наци-

ональной экономики и прин-

ципы их расчёта; методику 

анализа и прогнозирования 

экономических явлений и про-

цессов 

высказывать и 

обосновывать свою 

позицию по вопро-

сам экономического 

развития общества; 

использовать поня-

тийный аппарат 

экономической 

науки для описания 

экономических и 

финансовых про-

цессов; обрабаты-

вать данные финан-

экономическими 

методами анализа со-

циально значимых 

проблем и процессов; 

методикой построе-

ния, анализа и приме-

нения теоретических 

моделей для оценки 

состояния экономиче-

ских процессов и яв-

лений; навыками рас-

чёта на основе стати-

стических данных по-



совой, бухгалтер-

ской и статистиче-

ской отчётности, 

анализировать, оце-

нивать и интерпре-

тировать получен-

ные результаты 

казателей развития 

социально-

экономических про-

цессов 

 

ОПК-2. Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического 

анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 

 

ОПК-2.1  Знать ОПК-2.2  Уметь ОПК-2.3   Владеть 

(иметь навыки) 

сущность, основные прин-

ципы и этапы экономического 

анализа; методы построения 

математико-статистических 

моделей объектов, процессов и 

явлений; основы статистики и 

теории вероятностей 

подготавливать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчёта экономиче-

ских показателей; 

обосновывать вы-

бор методик расчёта 

экономических по-

казателей; прогно-

зировать поведение 

экономических 

агентов, развитие 

экономических 

процессов и явле-

ний на макро- и 

микроуровнях 

навыками приме-

нения математическо-

го инструментария 

для решения эконо-

мических задач; ме-

тодами и приёмами 

анализа экономиче-

ских явлений и про-

цессов с помощью 

математико-

статистических моде-

лей; навыками интер-

претации результатов 

экономического ана-

лиза хозяйствующих 

субъектов 

 

ОПК-3. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-3 

 

ОПК-3.1  Знать ОПК-3.2  Уметь ОПК-3.3   Владеть 

(иметь навыки) 

отечественные и зарубеж-

ные источники информации по 

вопросам развития субъектов 

хозяйственной деятельности; 

методы обобщения и критиче-

ского анализа информации; ме-

тодологию и процедуру прове-

дения научного исследования 

самостоятельно 

строить процесс 

овладения инфор-

мацией, отобранной 

и структурирован-

ной для выполнения 

профессиональной 

деятельности; осу-

ществлять критиче-

ский анализ и син-

тез научной инфор-

мации; системати-

навыками обоб-

щения и критического 

анализа научной ин-

формации; эвристиче-

ской технологией 

научного мышления; 

навыками верифика-

ции информации 



зировать и анализи-

ровать научную ин-

формацию и со-

ставлять информа-

ционные обзоры 

или аналитические 

отчёты 

 

ОПК-4. Способен принимать экономически и финансово обоснованные организацион-

но-управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответ-

ственность 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 

 

ОПК-4.1  Знать ОПК-4.2  Уметь ОПК-4.3    Вла-

деть(иметь навыки) 

методы обоснования финансово-

экономических решений в раз-

личных областях жизнедеятель-

ности; основы проведения и ме-

тоды оценки экономической и со-

циальной эффективности проек-

тов и мероприятий 

принимать обос-

нованные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности; 

обосновывать финан-

совую политику орга-

низации 

навыками принятия 

обоснованных финансо-

во-экономических ре-

шений в профессио-

нальной сфере; навыка-

ми выстраивания си-

стемы экономических 

отношений с учрежде-

ниями финансовой сфе-

ры, оценки эффектив-

ности применения про-

дуктов, услуг учрежде-

ний финансовой сферы 

 

 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программ-

ные средства при решении профессиональных задач 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-5 

 

ОПК-5.1  Знать ОПК-5.2  Уметь ОПК-5.3   Владеть 

(иметь навыки) 

возможности прикладных 

программных продуктов, ис-

пользуемых для решения эко-

номических задач; методы ра-

боты с информационно-

справочными системами и ба-

зами данных; особенности 

применения различных ин-

формационных технологий (в 

том числе сетевых и Интер-

нет-технологий) по обработке 

экономической информации 

работать с раз-

личными источни-

ками информации, 

информационными 

ресурсами и техно-

логиями; применять 

основные методы, 

способы и средства 

получения, хране-

ния, поиска, систе-

матизации, обра-

ботки и передачи 

информации; при-

навыками прове-

дения информацион-

но-поисковой работы 

с последующим ис-

пользованием данных 

при решении профес-

сиональных задач; 

навыками работы со 

специализированны-

ми компьютерными 

программами; мето-

дами и программны-

ми средствами обра-



менять в професси-

ональной деятель-

ности автоматизи-

рованные информа-

ционные системы 

ботки экономической 

информации 

 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

 

ПК-1. Способен применять прикладные методы расчёта агрегированных и производных 

статистических показателей 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 

 

ПК-1.1  Знать ПК-1.2  Уметь ПК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные методы сбора и об-

работки данных для формирова-

ния системы показателей; агреги-

рованные и производные показа-

тели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

основные прикладные программы 

для осуществления технико-

экономических расчётов, решения 

аналитических и исследователь-

ских задач 

обосновывать 

варианты управлен-

ческих решений и 

оценивать их эко-

номические и фи-

нансовые послед-

ствия; применять 

типовые методики, 

действующую нор-

мативно-правовую 

базу для расчёта 

показателей; квали-

фицированно оце-

нивать качествен-

ные и количествен-

ные изменения ста-

тистических показа-

телей 

принципами по-

строения и структу-

рой аналитического 

информационного 

обеспечения управле-

ния; навыками интер-

претации исходных 

данных для расчёта 

показателей, характе-

ризующих деятель-

ность хозяйствующих 

субъектов; техниче-

скими и программ-

ными средствами рас-

чёта показателей 

 

 

ПК-2. Способен разрабатывать и применять инструментарий выявления и описания стати-

стических закономерностей с помощью методов математической статистики 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 

 

ПК-2.1  Знать ПК-2.2  Уметь ПК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы математического ана-

лиза и статистики; принципы ра-

боты, область применения и 

принципиальные ограничения ме-

тодов и инструментов статистиче-

ского анализа экономических 

применять ме-

тоды математиче-

ского и статистиче-

ского анализа для 

решения экономи-

ческих задач; осу-

навыками приме-

нения математическо-

го инструментария 

для решения эконо-

мических задач; ин-

струментарием анали-



данных; основные закономерно-

сти, которым подчиняются массо-

вые случайные явления 

ществлять монито-

ринг соответствия 

инструментов обра-

ботки экономиче-

ских дан-ных по-

ставленным зада-

чам; применять раз-

личные подходы к 

прогнозированию 

экономических яв-

лений 

за и интерпретации 

данных статистики; 

навыками работы с 

нечисловыми данны-

ми 

 

 

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 

 

ПК-3. Способен подготовить доклад, публикацию и другие аналитические материалы 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 

 

ПК-3.1  Знать ПК-3.2  Уметь ПК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные источники 

размещения статистической 

информации о социально-

экономических процессах и 

явлениях на региональном, 

национальном и международ-

ном уровнях; основные прави-

ла и структуру аналитического 

отчёта и информационного об-

зора; требования к оформле-

нию докладов, публикаций и 

других аналитических матери-

алов 

организовать 

сбор информации 

для информацион-

ного обзора и/или 

аналитического от-

чёта, используя оте-

чественные и зару-

бежные источники 

информации; си-

стематизировать и 

обобщать результа-

ты научного иссле-

дования; анализи-

ровать и произво-

дить формализацию 

поставленных задач 

методикой подго-

товки информацион-

ных обзоров или ана-

литических отчётов; 

алгоритмом сбора и 

анализа данных, не-

обходимых для под-

готовки информаци-

онного обзора и\или 

аналитического отчё-

та; навыками подго-

товки и защиты до-

клада по теме иссле-

дования 

 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 

ПК-4. Способен оказывать консультацию потребителям статистических данных по вопро-

сам источников статистической информации, анализа и интерпретации данных 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 

 

ПК-4.1  Знать ПК-4.2  Уметь ПК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

особенности организации и 

проведения консультирования 

организовать и 

планировать про-

технологиями 

коммуникационных 



в сфере экономики; алгоритмы 

выбора эффективных альтерна-

тив управленческих действий; 

современные методы сбора, 

обработки и интерпретации 

комплексной информации для 

постановки и решения профес-

сиональных задач 

цесс консультиро-

вания; провести 

первичную и основ-

ную диагностику 

хозяйствующего 

субъекта; представ-

лять результаты ис-

следовательской 

работы с учётом 

особенностей по-

тенциальной ауди-

тории 

связей с потребителя-

ми статистических 

данных; методами ди-

агностики и анализа 

основных направле-

ний деятельности хо-

зяйствующего субъ-

екта; методами и ос-

нов-ными приёмами 

исследовательской 

деятельности в про-

цессе разработки, 

принятия и реализа-

ции управленческого 

решения 

 
 

3.Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата Б.2 "Практика" является обя-

зательным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориенти-

рованную на будущую деятельность обучающихся. 

 

4.Указание объема практики в зачетных единицах и ее                                   

продолжительности в неделях либо в академических или  

астрономических часах. 
 

Семестр 

Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе 

часов контактной ра-

боты  

 

Формы контроля 

4 6 нед. 9 
324 час., в т.ч.  

6 час. контактн.раб. 
Зачет с оценкой 

5.Содержание практики  

№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики и ви-

ды работы 

Результат обучения при прохождении 

практики  

1 Подготовительный этап: 

1.1 Прибытие на базу практики, со-

гласование подразделения, в ко-

тором будет организовано рабочее 

место. 

1.2 Прохождение инструктажа по 

технике безопасности. 

1.3 Получение индивидуального зда-

ния от руководителя практики. 

УК-1.1, УК1.2, УК-1.3, 

УК-2.1, УК-2.2,УК-2.3, 

УК-3.1, УК-3.3, УК-3.3, 

УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3, 

УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3, 

УК-6.1,УК-6.2, УК-6.3, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3, 

ОПК-2.1,ОПК-2.2, ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2,ОПК-3.3, 

ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3,  

ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3, 

ПК-1.1, ПК-1.1, ПК-1.3, 



ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

2 Основной этап:  
2.1 Изучение нормативных докумен-

тов, регламентирующих деятельность 

организации. 

2.2 Изучение системы документообо-

рота организации. 

2.3 Сбор, обработка и анализ факти-

ческого материала в соответствии с 

индивидуальным  заданием. 

2.4 Интерпретация полученных ре-

зультатов с помощью современных 

технологических средств и информа-

ционных технологий. 

2.5 Представление результатов стати-

стических расчётов с использованием 

табличных и графических средств ви-

зуализации и презентации данных. 

2.6 Анализ практической значимости 

проделанной работы. 

2.7 Обоснование целесообразности 

предлагаемых мероприятий, 

направленных на оптимизацию 

деятельности организации.  

УК-1.1, УК1.2, УК-1.3, 

УК-2.1, УК-2.2,УК-2.3, 

УК-3.1, УК-3.3, УК-3.3, 

УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3, 

УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3, 

УК-6.1,УК-6.2, УК-6.3, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3, 

ОПК-2.1,ОПК-2.2, ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2,ОПК-3.3, 

ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3,  

ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3, 

ПК-1.1, ПК-1.1, ПК-1.3, 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

3 Заключительный этап: 

3.1 Синтез собранного фактического 

материала, подготовка аналитиче-

ского материала в соответствии с 

индивидуальным заданием. 

3.2 Подготовка отчетной документа-

ции по итогам практики. 

УК-1.1, УК1.2, УК-1.3, 

УК-2.1, УК-2.2,УК-2.3, 

УК-3.1, УК-3.3, УК-3.3, 

УК-4.1, УК-4.2, УК-4.3, 

УК-5.1, УК-5.2, УК-5.3, 

УК-6.1,УК-6.2, УК-6.3, 

ОПК-1.1, ОПК-1.2, ОПК-1.3, 

ОПК-2.1,ОПК-2.2, ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, ОПК-3.2,ОПК-3.3, 

ОПК-4.1, ОПК-4.2, ОПК-4.3,  

ОПК-5.1, ОПК-5.2, ОПК-5.3, 

ПК-1.1, ПК-1.1, ПК-1.3, 

ПК-2.1, ПК-2.2, ПК-2.3, 

ПК-3.1, ПК-3.2, ПК-3.3 

ПК-4.1, ПК-4.2, ПК-4.3 

 Оценка результатов прохождения 

практики обучающимися 

(дифференцированный зачет с оцен-

кой) 

 

 



6.Указание форм отчетности по практике. 
 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внут-

ренними нормативными локальными актами СГЭУ)  

Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпуска-

ющей кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и 

отображению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформиро-

ванности навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решен-

ные задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на 

одной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 

или 12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать 

следующее: 

 каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

 каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только единст-

венная в тексте таблица или рисунок; 

 нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), 

так и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

 при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозна-

чающей номер таблицы (рисунка), также не ставится. 

 

7. Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля 

обучающихся по практике  
Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образо-

вания в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем 

практики от университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образо-

вательной среды СГЭУ.  

 



8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
Результат обучения при 

прохождении практики  

 

Оценочное средство 

Защита отчета о прохожде-

нии практики 

Контрольные вопросы  

 

 УК-1 + + 

УК-2 + + 

УК-3 + + 

УК-4 + + 

УК-5 + + 

УК-6 + + 

ОПК-1 + + 

ОПК-2 + + 

ОПК-3 + + 

ОПК-4 + + 

ОПК-5 + + 

ПК-1 + + 

ПК-2 + + 

ПК-3 + + 

ПК-4 + + 

 

 

9. Уровни сформированности компетенций 
Этап формирования компетенций УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4– завершающий. 

 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1 

 

УК-1.1  Знать УК-1.2  Уметь УК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

процедуры критического ана-

лиза, методики анализа результа-

тов исследования и разработки 

стратегий проведения исследова-

ний, организации процесса приня-

тия решения  

принимать кон-

кретные решения 

для повышения эф-

фективности проце-

дур анализа про-

блем, принятия ре-

шений и разработки 

стратегий 

методами уста-

новления причинно-

следственных связей 

и определения наибо-

лее значимых среди 

них; методиками по-

становки цели и опре-

деления способов ее 

достижения; методи-

ками разработки стра-

тегий действий при 

проблемных ситуаци-

ях 

Пороговый методологию сбора, анализа, 

обработки статистической ин-

формации,  

основы построения, расчета и 

строить систему по-

казателей, произво-

дить расчёт  и ана-

лиз показателей, ха-

рактеризующих дея-

способностью вы-

брать инструменталь-

ные средства для об-

работки экономиче-



анализа современной системы 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов на микро- и макро-

уровне, особенности интерпре-

тации полученных результатов; 

тельность хозяйству-

ющих субъектов на 

микро- и макро-

уровне; 

 

ских данных в соот-

ветствии с поставлен-

ной задачей, проана-

лизировать результа-

ты расчетов, сделать 

выводы; 

 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

способы правомерного получе-

ния и использования источников 

информации в подготовке от-

чётной документации; 

 

находить информа-

цию, необходимую 

для принятия обос-

нованных решений 

в профессиональной 

сфере. 

 

навыками выяв-

ления тенденций из-

менения социально-

экономических пока-

зателей и обоснова-

ния полученных ре-

зультатов; 

 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

методы принятия решений и 

оценки их последствий; основ-

ные критерии и ограничения 

выбора решений;  формы от-

ветственности за принятые ре-

шения. 

 

критически оцени-

вать  последствия  

принятых решений 

и нести за них от-

ветственность. 

 

методами  статисти-

ческого исследования  

и прогнозирования; 

методами принятия 

решений и оценки их 

последствий. 

 

 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 УК-2.1  Знать УК-2.2  Уметь УК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы управления проектами; 

этапы жизненного цикла проекта 

разрабатывать и ана-

лизировать альтерна-

тивные варианты 

проектов для дости-

жения намеченных 

результатов; разраба-

тывать проекты, 

определять целевые 

этапы и основные 

направления работ 

навыками разработки 

проектов в избранной 

профессиональной 

сфере; методами оцен-

ки эффективности про-

екта, а также потребно-

сти в ресурсах 

Пороговый основные методологические под-

ходы в сфере управления проек-

тами 

строить и структури-

ровать жизненный 

цикл проекта  

способами оценки про-

ектов с учетом факто-

ров риска и неопреде-

ленности  

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы и модели структуризации 

проекта  

применять основные 

процедуры и методы 

управления проекта-

ми и подготовки про-

ектных решений 

принципами управле-

ния проектами на всех 

стадиях жизненного 

цикла  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

методы управления рисками про-

екта на всех стадиях его жизнен-

ного цикла 

измерять и анализи-

ровать результаты 

проектной деятель-

ности 

методами оценки эф-

фективности проектов 



му)  

 

 

 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая команд-

ную стратегию для достижения поставленной цели 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 УК-3.1  Знать УК-3.2  Уметь УК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методики формирования команд; 

методы эффективного руковод-

ства коллективами 

разрабатывать 

командную страте-

гию; организовы-

вать работу коллек-

тивов; управлять 

коллективом; раз-

рабатывать меро-

приятия по лич-

ностному, образова-

тельному и профес-

сиональному росту 

навыками форми-

рования команд, эф-

фективного руковод-

ства коллективами 

Пороговый основные модели командообра-

зования и факторы, влияющие на 

эффективность командной рабо-

ты  

 

определять роли 

и ставить задачи 

для каждого участ-

ника коллектива;  

навыками форми-

рования команд 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы и технологии организа-

ции эффективной команды 
проектировать 

методы эффектив-

ной командной ра-

боты; формировать 

дорожную карту 

командного взаимо-

действия с учетом 

ресурсных ограни-

чений 

методами и тех-

нологиями оценки до-

стижения эффектив-

ного командного вза-

имодействия  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

содержание и нормы эффектив-

ной организации командной ра-

боты 

разрабатывать 

стратегию команд-

ного взаимодей-

ствия; обеспечивать 

обратную связь и 

управлять конфлик-

тами 

принципами 

предоставления об-

ратной связи 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 



УК-4 УК-4.1  Знать УК-4.2  Уметь УК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные коммуникативные 

технологии на государственном и 

иностранном языках; закономер-

ности деловой устной и письмен-

ной коммуникации 

применять на 

практике коммуни-

кативные техноло-

гии, методы и спо-

собы делового об-

щения 

методикой межлич-

ностного делового об-

щения на государ-

ственном и иностран-

ном языках, с примене-

нием профессиональ-

ных языковых форм и 

средств 

Пороговый методы и способы применения 

информационно-

коммуникационных технологий 

для сбора, хранения, обработки, 

представления и передачи ин-

формации в ситуациях академи-

ческого и профессионального 

взаимодействия 

самостоятельно 

находить и обраба-

тывать информа-

цию, необходимую 

для качественного 

выполнения акаде-

мических и профес-

сиональных задач и 

достижения про-

фессионально зна-

чимых целей, в т.ч. 

на иностранном 

языке 

методами и способами 

применения информа-

ционно-

коммуникационных 

технологий  

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

основные концепции организации 

межличностного взаимодействия 

в информационной среде 

обмениваться 

информацией и вы-

рабатывать единую 

стратегию межлич-

ностного взаимо-

действия 

методикой межлич-

ностного делового об-

щения на государ-

ственном и иностран-

ном языках, с примене-

нием профессиональ-

ных языковых форм и 

средств 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

закономерности деловой устной и 

письменной коммуникации 
составлять, ре-

дактировать на гос-

ударственном языке 

РФ и/или иностран-

ном языке, выпол-

нять корректный 

перевод с ино-

странного языка на 

государственный 

язык РФ и с госу-

дарственного языка 

РФ на иностранный 

язык различных 

академических и 

профессиональных 

текстов 

навыками и умениями 

установления и разви-

тия академических и 

профессиональных 

контактов в соответ-

ствии с целями профес-

сионального взаимо-

действия 

 
УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаи-

модействия 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 



УК-5 УК-5.1  Знать УК-5.2  Уметь УК-5.3    Владеть 

(иметь навыки) 

сущность, разнообразие и осо-

бенности различных культур, их 

соотношение и взаимосвязь 

обеспечивать и 

поддерживать взаи-

мопонимание меж-

ду обучающимися - 

представителями 

различных культур 

и навыки общения в 

мире культурного 

многообразия 

способами анализа раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации и их разре-

шения 

Пороговый нормы межкультурного взаимо-

действия с учетом разнообразия 

культур 

строить меж-

культурное взаимо-

действие с учетом 

разнообразия куль-

тур 

навыками постро-

ения межличностных 

отношений в коллек-

тиве с учетом разно-

образия культур; 

навыками толерант-

ного поведения 
 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы анализа и учета разнооб-

разия культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

анализировать 

разнообразие куль-

тур в процессе меж-

культурного взаи-

модействия  

навыками анализа 

и учета разнообразия 

культур в процессе 

межкультурного вза-

имодействия;  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

принципы анализа и учета разно-

образия культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

учитывать раз-

нообразие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимодей-

ствия. 

способами анализа раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации и их разре-

шения 

 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1  Знать УК-6.2  Уметь УК-6.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные принципы профессио-

нального и личностного развития, 

исходя из этапов карьерного ро-

ста и требований рынка труда; 

способы совершенствования сво-

ей деятельности на основе само-

оценки 

решать задачи 

собственного про-

фессионального и 

личностного разви-

тия, включая задачи 

изменения карьер-

ной траектории; 

расставлять прио-

ритеты 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни 

Пороговый способы самооценки и самоопре-

деления 
оценить воз-

можности реализа-

ции собственных 

профессиональных 

целей и расставить 

приемами  и метода-

ми самооценки и са-

моорганизации 

 



приоритеты 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

основные принципы мотивации и 

стимулирования карьерного раз-

вития 

корректировать 

планы личного и 

профессионального 

развития 

способами плани-

рования, организации, 

самоконтроля и само-

оценки деятельности;  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

содержание процессов самоорга-

низации и самообразования, их 

особенностей и технологий реа-

лизации, исходя из целей совер-

шенствования профессиональной 

деятельности 

анализировать спо-

собности к самоор-

ганизации; выстра-

ивать процесс само-

образования, исходя 

из целей совершен-

ствования профес-

сиональной дея-

тельности 

методами повы-

шения уровня само-

образования; техноло-

гиями организации 

процесса самообразо-

вания 

 

 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

 

ОПК-1. Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономи-

ческой науки при решении практических и (или) исследовательских задач; 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 

 

ОПК-1.1  Знать ОПК-1.2  Уметь ОПК-1.3   Владеть 

(иметь навыки) 

современное состояние ми-

ровой экономики и особенно-

сти функционирования россий-

ских рынков; показатели, ха-

рактеризующие развитие наци-

ональной экономики и прин-

ципы их расчёта; методику 

анализа и прогнозирования 

экономических явлений и про-

цессов 

высказывать и 

обосновывать свою 

позицию по вопро-

сам экономического 

развития общества; 

использовать поня-

тийный аппарат 

экономической 

науки для описания 

экономических и 

финансовых про-

цессов; обрабаты-

вать данные финан-

совой, бухгалтер-

ской и статистиче-

ской отчётности, 

анализировать, оце-

нивать и интерпре-

тировать получен-

ные результаты 

экономическими 

методами анализа со-

циально значимых 

проблем и процессов; 

методикой построе-

ния, анализа и приме-

нения теоретических 

моделей для оценки 

состояния экономиче-

ских процессов и яв-

лений; навыками рас-

чёта на основе стати-

стических данных по-

казателей развития 

социально-

экономических про-

цессов 

Пороговый методологические подходы 

к анализу фундаментальных 

экономических моделей при 

решении практических и (или) 

исследовательских задач  

 

определять не-

обходимый набор 

современных мето-

дов исследования 

фундаментальной 

экономической 

методами анализа 

фундаментальных 

экономических моде-

лей при решении 

практических и (или) 

исследовательских 



науки при решении 

практических и 

(или) исследова-

тельских задач 

задач 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

основные научные резуль-

таты, полученные отечествен-

ными и зарубежными исследо-

вателями в области фундамен-

тальной экономической науки  

обобщать и кри-

тически оценивать 

научные результа-

ты, полученные 

отечественными и 

зарубежными ис-

следователями в 

области фундамен-

тальной экономиче-

ской науки  

навыками выбора 

перспективных 

направлений при ре-

шении практических 

или исследователь-

ских задач , навыками 

обоснования выбора 

теоретической модели 

для решения практи-

ческой или исследо-

вательской задачи  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

области применения ин-

струментальных методов эко-

номического анализа в при-

кладных и фундаментальных 

исследованиях  

составлять план 

исследования ре-

альной экономиче-

ской ситуации с 

применением мето-

дов фундаменталь-

ной экономической 

науки  

навыками приме-

нения основных по-

ложений фундамен-

тальной экономиче-

ской науки при реше-

нии практических и 

(или) исследователь-

ских задач 

 

ОПК-2. Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического 

анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 

 

ОПК-2.1  Знать ОПК-2.2  Уметь ОПК-2.3   Владеть 

(иметь навыки) 

сущность, основные прин-

ципы и этапы экономического 

анализа; методы построения 

математико-статистических 

моделей объектов, процессов и 

явлений; основы статистики и 

теории вероятностей 

подготавливать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчёта экономиче-

ских показателей; 

обосновывать вы-

бор методик расчёта 

экономических по-

казателей; прогно-

зировать поведение 

экономических 

агентов, развитие 

экономических 

процессов и явле-

ний на макро- и 

микроуровнях 

навыками приме-

нения математическо-

го инструментария 

для решения эконо-

мических задач; ме-

тодами и приёмами 

анализа экономиче-

ских явлений и про-

цессов с помощью 

математико-

статистических моде-

лей; навыками интер-

претации результатов 

экономического ана-

лиза хозяйствующих 

субъектов 

Пороговый методологию экономико-

статистического анализа 

собирать и ана-

лизировать инфор-

мацию по решаемой 

задаче 

методами и приё-

мами анализа эконо-

мических явлений и 

процессов с помощью 

математико-



статистических моде-

лей; 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы построения мате-

матико-статистических моде-

лей объектов, процессов и яв-

лений 

обосновывать 

выбор методик рас-

чёта экономических 

показателей 

навыками интер-

претации результатов 

экономического ана-

лиза хозяйствующих 

субъектов 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

методы построения и ис-

следования математических 

моделей и анализа данных в 

профессиональной деятельно-

сти 

обеспечивать 

накопление, систе-

матизацию и анализ 

собранных данных, 

строить прогнозные  

модели, интерпре-

тировать получен-

ные результаты 

методами эконо-

метрического моде-

лирования при анали-

зе реальных процес-

сов и объектов с це-

лью нахождения эф-

фективных решений 

общенаучных и при-

кладных задач про-

фессиональной дея-

тельности 

 

ОПК-3. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-3 

 

ОПК-3.1  Знать ОПК-3.2  Уметь ОПК-3.3   Владеть 

(иметь навыки) 

отечественные и зарубеж-

ные источники информации по 

вопросам развития субъектов 

хозяйственной деятельности; 

методы обобщения и критиче-

ского анализа информации; ме-

тодологию и процедуру прове-

дения научного исследования 

самостоятельно 

строить процесс 

овладения инфор-

мацией, отобранной 

и структурирован-

ной для выполнения 

профессиональной 

деятельности; осу-

ществлять критиче-

ский анализ и син-

тез научной инфор-

мации; системати-

зировать и анализи-

ровать научную ин-

формацию и со-

ставлять информа-

ционные обзоры 

или аналитические 

отчёты 

навыками обоб-

щения и критического 

анализа научной ин-

формации; эвристиче-

ской технологией 

научного мышления; 

навыками верифика-

ции информации 

Пороговый методологию поиска, си-

стематизации и исследования 

научной информации 

систематизиро-

вать и анализиро-

вать научную ин-

формацию и со-

ставлять информа-

ционные обзоры 

или аналитические 

отчёты 

навыками научно-

го поиска, обработки 

и систематизации 

научной информации 



Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

особенности научно - ме-

тодического обеспечения науч-

ных исследований в экономике 

обосновать ак-

туальность, теоре-

тическую и практи-

ческую значимость 

выбранной темы 

научного исследо-

вания, находить ему 

место в общей си-

стеме  научных ис-

следований 

навыками обоб-

щения и критического 

анализа научной ин-

формации 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

приоритетные направления 

современных научных иссле-

дований 

оценивать влия-

ние результатов ис-

следования на эф-

фективность биз-

нес-процессов и де-

ятельность пред-

приятий (компаний) 

навыками прогно-

зирования ожидаемых 

результатов, оценки 

их научной и практи-

ческой значимости 

 

ОПК-4. Способен принимать экономически и финансово обоснованные организацион-

но-управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответ-

ственность 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 

 

ОПК-4.1  Знать ОПК-4.2  Уметь ОПК-4.3    Вла-

деть(иметь навыки) 

методы обоснования финансово-

экономических решений в раз-

личных областях жизнедеятель-

ности; основы проведения и ме-

тоды оценки экономической и со-

циальной эффективности проек-

тов и мероприятий 

принимать обос-

нованные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности; 

обосновывать финан-

совую политику орга-

низации 

навыками принятия 

обоснованных финансо-

во-экономических ре-

шений в профессио-

нальной сфере; навыка-

ми выстраивания си-

стемы экономических 

отношений с учрежде-

ниями финансовой сфе-

ры, оценки эффектив-

ности применения про-

дуктов, услуг учрежде-

ний финансовой сферы 

Пороговый общий процесс, техноло-

гии, принципы и методы при-

нятия организационно-

управленческих решений,  ме-

тоды экономического и финан-

сового их обоснования; 

 

анализировать и 

оценивать органи-

зационно-

управленческие 

решения;  

навыками разработки 

и принятия управлен-

ческих решений при 

осуществлении профес-

сиональных задач;  

 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы принятия органи-

зационно-управленческих ре-

шений в профессиональной де-

ятельности и виды ответствен-

ности за них; 

 

осуществлять эко-

номически и финан-

сово обоснованный 

выбор методов при-

нятия управленче-

ских решений для 

различных ситуаций 

навыками обоснования 

выбора метода приня-

тия организационно-

управленческих ре-

шений в различных 

ситуациях с учетом 

факторов времени и 



с учетом факторов 

времени и риска;  

риска;  
 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

основные критерии и огра-

ничения выбора экономиче-

ских  решений. 

 

принимать оп-

тимальные органи-

зационно-

управленческие ре-

шения  при возник-

новении критиче-

ских, спорных ситу-

аций; оценивать 

возможные вариан-

ты решения про-

блемы, сравнивая 

достоинства и недо-

статки каждой аль-

тернативы и объек-

тивно анализируя 

вероятные резуль-

таты и эффектив-

ность их реализа-

ции.  

 

 способностью  нести 

ответственность за 

принятые организаци-

онно-управленческие 

решения в профессио-

нальной деятельно-

сти. 

 

 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программ-

ные средства при решении профессиональных задач 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-5 

 

ОПК-5.1  Знать ОПК-5.2  Уметь ОПК-5.3   Владеть 

(иметь навыки) 

возможности прикладных 

программных продуктов, ис-

пользуемых для решения эко-

номических задач; методы ра-

боты с информационно-

справочными системами и ба-

зами данных; особенности 

применения различных ин-

формационных технологий (в 

том числе сетевых и Интер-

нет-технологий) по обработке 

экономической информации 

работать с раз-

личными источни-

ками информации, 

информационными 

ресурсами и техно-

логиями; применять 

основные методы, 

способы и средства 

получения, хране-

ния, поиска, систе-

матизации, обра-

ботки и передачи 

информации; при-

менять в професси-

ональной деятель-

ности автоматизи-

рованные информа-

ционные системы 

навыками прове-

дения информацион-

но-поисковой работы 

с последующим ис-

пользованием данных 

при решении профес-

сиональных задач; 

навыками работы со 

специализированны-

ми компьютерными 

программами; мето-

дами и программны-

ми средствами обра-

ботки экономической 

информации 

Пороговый современные программные 

средства и методы их исполь-

зования для решения профес-

выбирать про-

граммные средства, 

обрабатывать и си-

методами и про-

граммными средства-

ми обработки эконо-



сиональных задач стематизировать 

информацию для 

решения професси-

ональных задач 

мической информа-

ции 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы работы с информа-

ционно-справочными система-

ми и базами данных;  

применять ос-

новные методы ра-

боты с информаци-

онно-справочными 

системами и базами 

данных; 

навыками прове-

дения информацион-

но-поисковой работы 

с последующим ис-

пользованием данных 

при решении профес-

сиональных задач; 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

особенности применения 

различных информационных 

технологий при  обработке 

данных; возможности при-

кладных программных продук-

тов, используемых для реше-

ния профессиональных задач 

применять ин-

теллектуальные ин-

формационно-

аналитические си-

стемы обработки и  

анализа данных для 

решения професси-

ональных задач 

навыками обра-

ботки, анализа дан-

ных и прогнозирова-

ния с применением 

специализированных 

программных продук-

тов 

 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

 

ПК-1. Способен применять прикладные методы расчёта агрегированных и производных 

статистических показателей 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 

 

ПК-1.1  Знать ПК-1.2  Уметь ПК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные методы сбора и об-

работки данных для формирова-

ния системы показателей; агреги-

рованные и производные показа-

тели, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

основные прикладные программы 

для осуществления технико-

экономических расчётов, решения 

аналитических и исследователь-

ских задач 

обосновывать 

варианты управлен-

ческих решений и 

оценивать их эко-

номические и фи-

нансовые послед-

ствия; применять 

типовые методики, 

действующую нор-

мативно-правовую 

базу для расчёта 

показателей; квали-

фицированно оце-

нивать качествен-

ные и количествен-

ные изменения ста-

тистических показа-

телей 

принципами по-

строения и структу-

рой аналитического 

информационного 

обеспечения управле-

ния; навыками интер-

претации исходных 

данных для расчёта 

показателей, характе-

ризующих деятель-

ность хозяйствующих 

субъектов; техниче-

скими и программ-

ными средствами рас-

чёта показателей 

Пороговый агрегированные и производ-

ные показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

обосновывать 

варианты управлен-

ческих решений и 

принципами по-

строения и структу-

рой аналитического 



субъектов;  оценивать их эко-

номические и фи-

нансовые послед-

ствия;  

информационного 

обеспечения управле-

ния;  

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

методы сбора и обработки 

данных для формирования систе-

мы показателей; 

применять ти-

повые методики, 

действующую нор-

мативно-правовую 

базу для расчёта 

показателей;  

навыками интер-

претации исходных 

данных для расчёта 

показателей, характе-

ризующих деятель-

ность хозяйствующих 

субъектов;  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

прикладные программы для 

осуществления технико-

экономических расчётов, решения 

аналитических и исследователь-

ских задач 

квалифициро-

ванно оценивать 

качественные и ко-

личественные изме-

нения статистиче-

ских показателей 

техническими и 

программными сред-

ствами расчёта пока-

зателей 

 

 

ПК-2. Способен разрабатывать и применять инструментарий выявления и описания стати-

стических закономерностей с помощью методов математической статистики 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 

 

ПК-2.1  Знать ПК-2.2  Уметь ПК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы математического ана-

лиза и статистики; принципы ра-

боты, область применения и 

принципиальные ограничения ме-

тодов и инструментов статистиче-

ского анализа экономических 

данных; основные закономерно-

сти, которым подчиняются массо-

вые случайные явления 

применять ме-

тоды математиче-

ского и статистиче-

ского анализа для 

решения экономи-

ческих задач; осу-

ществлять монито-

ринг соответствия 

инструментов обра-

ботки экономиче-

ских дан-ных по-

ставленным зада-

чам; применять раз-

личные подходы к 

прогнозированию 

экономических яв-

лений 

навыками приме-

нения математическо-

го инструментария 

для решения эконо-

мических задач; ин-

струментарием анали-

за и интерпретации 

данных статистики; 

навыками работы с 

нечисловыми данны-

ми 

Пороговый методы математического ана-

лиза и статистики;  
применять ме-

тоды математиче-

ского и статистиче-

ского анализа для 

решения экономи-

ческих задач;  

навыками приме-

нения математическо-

го инструментария 

для решения эконо-

мических задач;  

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

принципы работы, область 

применения и принципиальные 

ограничения методов и инстру-

осуществлять 

мониторинг соот-

ветствия инстру-

инструментарием 

анализа и интерпре-

тации данных стати-



пороговому) ментов статистического анализа 

экономических данных;  
ментов обработки 

экономических дан-

ных поставленным 

задачам;  

стики;  

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

основные закономерности, 

которым подчиняются массовые 

случайные явления 

применять раз-

личные подходы к 

прогнозированию 

экономических яв-

лений 

навыками работы 

с нечисловыми дан-

ными 

 

 

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 

 

ПК-3. Способен подготовить доклад, публикацию и другие аналитические материалы 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 

 

ПК-3.1  Знать ПК-3.2  Уметь ПК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные источники 

размещения статистической 

информации о социально-

экономических процессах и 

явлениях на региональном, 

национальном и международ-

ном уровнях; основные прави-

ла и структуру аналитического 

отчёта и информационного об-

зора; требования к оформле-

нию докладов, публикаций и 

других аналитических матери-

алов 

организовать 

сбор информации 

для информацион-

ного обзора и/или 

аналитического от-

чёта, используя оте-

чественные и зару-

бежные источники 

информации; си-

стематизировать и 

обобщать результа-

ты научного иссле-

дования; анализи-

ровать и произво-

дить формализацию 

поставленных задач 

методикой подго-

товки информацион-

ных обзоров или ана-

литических отчётов; 

алгоритмом сбора и 

анализа данных, не-

обходимых для под-

готовки информаци-

онного обзора и\или 

аналитического отчё-

та; навыками подго-

товки и защиты до-

клада по теме иссле-

дования 

Пороговый основные правила и струк-

туру аналитического отчёта и 

информационного обзора; тре-

бования к оформлению докла-

дов, публикаций и других ана-

литических материалов 

ставить научные 

задачи в области 

профессиональной 

деятельности, пред-

ставлять результаты 

работы в виде ана-

литического отчета, 

статьи, выступле-

ния, презентации 

доклада, информа-

ционного обзора в 

исследуемых обла-

стях 

алгоритмом сбора 

и анализа данных, не-

обходимых для под-

готовки информаци-

онного обзора или 

аналитического отчё-

та 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

современные источники 

размещения статистической 

информации о социально-

систематизиро-

вать и обобщать ре-

зультаты научного 

навыками обработки 

и анализа информа-

ции в разрезе профес-



пороговому) экономических процессах и 

явлениях; особенности инфор-

мационно - методического 

обеспечения научных исследо-

ваний в экономике 

исследования;  сиональной деятель-

ности; 

 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

му)  

механизм взаимодействия раз-

личных методологических 

подходов при решении иссле-

довательских задач 

анализировать и 

оценивать результа-

ты научных иссле-

дований 

навыками подго-

товки и защиты до-

клада по теме иссле-

дования 

 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

 

ПК-4. Способен оказывать консультацию потребителям статистических данных по вопро-

сам источников статистической информации, анализа и интерпретации данных 

Планиру-

емые резуль-

таты обуче-

ния по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4 

 

ПК-4.1  Знать ПК-4.2  Уметь ПК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

особенности организации и 

проведения консультирования 

в сфере экономики; алгоритмы 

выбора эффективных альтерна-

тив управленческих действий; 

современные методы сбора, 

обработки и интерпретации 

комплексной информации для 

постановки и решения профес-

сиональных задач 

организовать и 

планировать про-

цесс консультиро-

вания; провести 

первичную и основ-

ную диагностику 

хозяйствующего 

субъекта; представ-

лять результаты ис-

следовательской 

работы с учётом 

особенностей по-

тенциальной ауди-

тории 

технологиями 

коммуникационных 

связей с потребителя-

ми статистических 

данных; методами ди-

агностики и анализа 

основных направле-

ний деятельности хо-

зяйствующего субъ-

екта; методами и ос-

нов-ными приёмами 

исследовательской 

деятельности в про-

цессе разработки, 

принятия и реализа-

ции управленческого 

решения 

Пороговый методологию сбора, обра-

ботки и интерпретации данных 

для решения профессиональ-

ных задач  

осуществлять 

сбор, обработку, 

анализ и интерпре-

тацию данных 

навыками  обос-

нования и оценивания 

точности результатов 

проведенного иссле-

дования 

Стандарт-

ный (в до-

полнение к 

пороговому) 

особенности организации и 

проведения профессионального 

консультирования; 

организовывать 

и проводить про-

фессиональное кон-

сультирование; 

навыками  орга-

низации и проведения 

профессионального 

консультирования 

Повышен-

ный (в до-

полнение к 

пороговому и 

стандартно-

алгоритмы выбора эффек-

тивных альтернатив управлен-

ческих действий 

подбирать эф-

фективные способы 

реализации управ-

ленческих решений 

разработки, при-

нятия и реализации 

управленческих ре-

шений 



му)  

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

 

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует 

требованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от 

университета в характеристике, прилагаемой к отчету, рекомендовал отчет к защи-

те.  

2. Защита отчета по практике производится публично на заседании комиссии.  

3. В состав комиссии входят лица из числа профессорско-преподавательского состава 

СГЭУ, а также не менее одного эксперта образовательных программ СГЭУ. 

4. На защите студент отчитывается о выполнении индивидуального задания на прак-

тику.  

5. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстриро-

вать полученные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические во-

просы, дать предложения по совершенствованию и организации работы базы прак-

тики, сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя прове-

денного вида практики. 

 

Контрольные вопросы  

 

1 Организационно-экономическая характеристика организации. 

2 Нормативные документы, регламентирующие деятельность организации. 

3 Теоретические основы экономико-статистического анализа первичной информации. 

4 Методология составления, способы обработки и  область применения форм статистиче-

ской отчетности. 

5 Применение статистических методов исследования при обработке собранных данных. 

6 Основные виды инструментальных средств, используемых для обработки финансовой, бух-

галтерской и иной информации, содержащейся в различных формах отчетности. 

7 Типовые методики расчёта экономических и социально-экономических показателей. 

8 Способы обработки расчётов с использованием пакета прикладных статистических про-

грамм. 

9 Основные критерии и ограничения выбора организационно-управленческих решений. 

10 Формы ответственности за принятые организационно-управленческие решения. 

 

Шкала и критерии оценивания 

 

Оценка Критерии оценки Код оцени-

ваемых ком-

петенций  

 

Уровень сформи-

рованности компе-

тенций 

Зачтено (с оценкой «От-

лично») 
 индивидуальное за-

дание выполнено в полном 

объеме, обучающийся про-

явил высокий уровень само-

стоятельности и творческий 

подход к его выполнению;  

 отчет о прохождении 

практики составлен в соот-

ветствии с требованиями и 

УК-1.1,  

УК-1.2,  

УК-1.3, 

УК-2.1,  

УК-2.2, 

УК-2.3, 

УК-3.1,  

УК-3.3,  

УК-3.3, 

УК-4.1,  

Повышенный  



представлен в полном объе-

ме; 

 сроки выполнения 

индивидуального задания и 

представления отчета не 

нарушены;  

 в процессе защиты 

отчета по практике студент 

демонтирует системность и 

глубину знаний, владеет 

специальной терминологи-

ей, отвечает на вопросы ис-

черпывающе; 

  при прохождении 

практики студент соблюдал 

правила внутреннего трудо-

вого распорядка, охраны 

труда и пожарной безопас-

ности.  

УК-4.2,  

УК-4.3, 

УК-5.1,  

УК-5.2,  

УК-5.3, 

УК-6.1, 

УК-6.2,  

УК-6.3, 

ОПК-1.1,  

ОПК-1.2,  

ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2,  

ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,  

ОПК-3.2, 

ОПК-3.3, 

ОПК-4.1,  

ОПК-4.2,  

ОПК-4.3,  

ОПК-5.1,  

ОПК-5.2,  

ОПК-5.3, 

ПК-1.1,  

ПК-1.1,  

ПК-1.3, 

ПК-2.1,  

ПК-2.2,  

ПК-2.3, 

ПК-3.1,  

ПК-3.2,  

ПК-3.3 

ПК-4.1,  

ПК-4.2,  

ПК-4.3 

Зачтено (с оценкой «Хо-

рошо») 
 индивидуальное за-

дание выполнено в полном 

объеме, обучающийся допу-

стил неточности,  в основ-

ном технического характе-

ра.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в 

полном объеме, но при его 

составлении допущены не-

точности в структурирова-

нии материала, в оформле-

нии, нарушена логика изло-

жения. 

 сроки выполнения 

индивидуального задания и 

представления отчета не 

нарушены;  

 в процессе защиты 

отчета по практике студент 

УК-1.1,  

УК-1.2,  

УК-1.3, 

УК-2.1,  

УК-2.2, 

УК-2.3, 

УК-3.1,  

УК-3.3,  

УК-3.3, 

УК-4.1,  

УК-4.2,  

УК-4.3, 

УК-5.1,  

УК-5.2,  

УК-5.3, 

УК-6.1, 

УК-6.2,  

УК-6.3, 

ОПК-1.1,  

ОПК-1.2,  

ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, 

Стандартный 



демонтирует системность и 

глубину знаний, владеет 

специальной терминологи-

ей, отвечает на вопросы, но 

допускает незначительные 

неточности; 

  при прохождении 

практики студент соблюдал 

правила внутреннего трудо-

вого распорядка, охраны 

труда и пожарной безопас-

ности. 

 при прохождении 

практики студент соблюдал 

правила внутреннего трудо-

вого распорядка, охраны 

труда и пожарной безопас-

ности.  

ОПК-2.2,  

ОПК-2.3, 

ОПК-3.1,  

ОПК-3.2, 

ОПК-3.3, 

ОПК-4.1,  

ОПК-4.2,  

ОПК-4.3,  

ОПК-5.1,  

ОПК-5.2,  

ОПК-5.3, 

ПК-1.1,  

ПК-1.1,  

ПК-1.3, 

ПК-2.1,  

ПК-2.2,  

ПК-2.3, 

ПК-3.1,  

ПК-3.2,  

ПК-3.3 

ПК-4.1,  

ПК-4.2,  

ПК-4.3 

Зачтено (с оценкой 

«Удовлетворительно») 
  индивидуальное за-

дание в целом выполнено, 

но имеются недостатки в 

выполнении отдельных за-

даний.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в 

полном объеме, но при его 

составлении нарушено 

структурирование материа-

ла, индивидуальное задание 

раскрыто не полностью, 

есть недостатки в оформле-

нии материала.  

 сроки выполнения 

индивидуального задания и 

представления отчета нару-

шены;  

 в процессе защиты 

отчета по практике студент 

демонтирует недостаточную 

полноту знаний, допускает 

ошибки в использовании 

специальной терминологии, 

неглубокого анализирует 

материал, сущность вопроса 

раскрывает только после 

наводящих вопросов препо-

давателя.  

 при прохождении 

практики студент соблюдал 

УК-1.1, 

УК-1.2, 

УК-1.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

УК-2.3, 

УК-3.1, 

УК-3.3, 

УК-3.3, 

УК-4.1, 

УК-4.2, 

УК-4.3, 

УК-5.1, 

УК-5.2, 

УК-5.3, 

УК-6.1, 

УК-6.2, 

УК-6.3, 

ОПК-1.1, 

ОПК-1.2, 

ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2, 

ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, 

ОПК-3.3, 

ОПК-4.1, 

ОПК-4.2, 

ОПК-4.3, 

ОПК-5.1, 

ОПК-5.2, 

ОПК-5.3, 

Пороговый  



правила внутреннего трудо-

вого распорядка, охраны 

труда и пожарной безопас-

ности.  

ПК-1.1, 

ПК-1.1, 

ПК-1.3, 

ПК-2.1, 

ПК-2.2, 

ПК-2.3, 

ПК-3.1, 

ПК-3.2, 

ПК-3.3 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

ПК-4.3 

Не зачтено (с оценкой 

«Неудовлетворительно») 
 индивидуальное за-

дание выполнено частично, 

имеются многочисленные 

замечания по оформлению 

собранного материала; 

 отчет о прохождении 

практики представлен не в 

полном объеме, структури-

рование нарушено, индиви-

дуальное задание не рас-

крыто, оформление отчета 

полностью не соответствует 

требованиям, сроки сдачи 

отчета нарушены.  

 в процессе защиты 

студент демонстрирует 

фрагментарные знания, не 

владеет специальной терми-

нологией, допускает грубые 

логические ошибки при от-

вете на вопросы преподава-

теля, которые не может ис-

править самостоятельно.  

 при прохождении 

практики студент не соблю-

дал правила внутреннего 

трудового распорядка, 

охраны труда и пожарной 

безопасности.  

УК-1.1, 

УК-1.2, 

УК-1.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

УК-2.3, 

УК-3.1, 

УК-3.3, 

УК-3.3, 

УК-4.1, 

УК-4.2, 

УК-4.3, 

УК-5.1, 

УК-5.2, 

УК-5.3, 

УК-6.1, 

УК-6.2, 

УК-6.3, 

ОПК-1.1, 

ОПК-1.2, 

ОПК-1.3, 

ОПК-2.1, 

ОПК-2.2, 

ОПК-2.3, 

ОПК-3.1, 

ОПК-3.2, 

ОПК-3.3, 

ОПК-4.1, 

ОПК-4.2, 

ОПК-4.3, 

ОПК-5.1, 

ОПК-5.2, 

ОПК-5.3, 

ПК-1.1, 

ПК-1.1, 

ПК-1.3, 

ПК-2.1, 

ПК-2.2, 

ПК-2.3, 

ПК-3.1, 

ПК-3.2, 

ПК-3.3 

ПК-4.1, 

ПК-4.2, 

Компетенции не 

сформированы  



ПК-4.3 

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необхо-

димое для проведения практики 
 

9.1 Литература:  
 

Основная литература  
1. Трофимова, Л. А.  Методы принятия управленческих решений : учебник и практикум для 

вузов / Л. А. Трофимова, В. В. Трофимов. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 312 с. 

— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17145-7. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535542  

2. Анализ данных : учебник для вузов / В. С. Мхитарян [и др.] ; под редакцией В. С. Мхита-

ряна. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 490 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-00616-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536007 

3. Черткова, Е. А.  Статистика. Автоматизация обработки информации : учебное пособие для 

вузов / Е. А. Черткова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

195 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01429-7. — Текст : электронный // Об-

разовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538148  

 

Дополнительная литература  
1. Информационные системы и технологии в экономике и управлении в 2 ч. Часть 1 : учеб-

ник для вузов / ответственный редактор В. В. Трофимов. — 5-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 375 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-09090-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540772   

2. Древс, Ю. Г.  Имитационное моделирование : учебное пособие для вузов / Ю. Г. Древс, В. 

В. Золотарёв. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 142 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-11385-3. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541902  

3. Касьяненко, Т. Г.  Анализ и оценка рисков в бизнесе : учебник для вузов / Т. Г. Касьянен-

ко. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 456 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-18872-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/554991   

4. Берикашвили, В. Ш.  Статистическая обработка данных, планирование эксперимента и 

случайные процессы : учебное пособие для вузов / В. Ш. Берикашвили, С. П. Оськин. — 2-

е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 164 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-09216-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/539831 

 

 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  
 

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный 

 

 

9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  
1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства эконо-

мического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» 

- http://www.gov.ru/ )  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

https://urait.ru/bcode/535542
https://urait.ru/bcode/536007
https://urait.ru/bcode/538148
https://urait.ru/bcode/541902
https://urait.ru/bcode/539831
http://www.gov.ru/


правовой информации» (http://pravo.gov.ru/ )  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/ )  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/ )  

 

  

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  
1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум» 

  

 

  

9.5. Специальные помещения  
 

Наименование специального помещения  Оборудование  

Учебная аудитория для групповых и инди-

видуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  

 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудования 

 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 

 

http://pravo.gov.ru/
https://www.minfin.ru/ru/
http://www.gks.ru/

