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 Государственная    итоговая     аттестация (ГИА) обучающихся    по направлению 

38.04.01 «Экономика» программе «Аналитика в бизнесе и государственном управлении» 

проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы, включая подготовку к 

процедуре защиты и процедуру защиты выпускной квалификационной работы (ВКР). 

Уровень образования - магистратура. 

              

Объем ГИА в соответствии с требованиями ФГОС, учебного плана составляет 9 з.е. 

 

1. Выпускная квалификационная работа 

1.1. Порядок согласования и утверждения тем выпускной квалификационной 

работы 

Для направлений подготовки магистратуры - ВКР выполняется в форме выпускной 

квалификационной работы (Положение о порядке проведения государственной итоговой ат-

тестации по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриа-

та,  программам специалитета и программам магистратуры в ФГАОУ ВО «СГЭУ», (утв. 

Приказом и.о. ректора № 275-ОВ от 28.04.2023 г.).  

Выбор темы выпускной квалификационной работы производится на основе тематики, 

разработанной выпускающей кафедрой и ежегодно обновляемой. Многочисленная по коли-

честву тем и достаточно разнообразная по направлениям исследования тематика выпускных 

работ является одной из важных предпосылок, обеспечивающих самостоятельность работы 

студентов. Поэтому выбор одинаковых тем в группе не допускается.  

Студентам предоставляется право выбора темы работы, что определяется интересами 

и склонностями студента к той или иной проблеме, возможностью получения фактических 

данных, а также наличием специальной научной литературы. Тема должна отражать особен-

ности подготовки студента по избранному направлению, соответствовать запросам и нуждам 

организации, являющейся базой производственной практики.  

При выборе темы работы студенту целесообразно учитывать опыт, накопленный при 

подготовке научных докладов на конференциях и в студенческих кружках. Выпускная рабо-

та может являться продолжением и логическим завершением исследований, начатых в кур-

совых работах и в период производственных практик, что обеспечит преемственность науч-

ных и практических интересов и более высокое качество работы. 

Студент должен руководствоваться примерным перечнем тем выпускных работ, од-

нако он может предложить собственную тему, если она соответствует направлению и про-

филю подготовки, по которому он обучался, и обосновать целесообразность ее выбора.  

Выбрав тему необходимо согласовать ее с руководителем и написать заявление на 

имя заведующего кафедрой по установленной форме. 

Выпускная квалификационная работа может быть выполнена в форме стартапа (да-

лее-ВКР-С). Вопросы организации подготовки ВКР в форме стартапа, порядок выполнения 

ВКР-С в форме стартапа  регламентируются Положением о защите выпускной квалификаци-

онной работы в форме стартапа по образовательным программам высшего образования 

ФГАОУ ВО СГЭУ (утв. Приказом и.о. ректора № 635-ОВ от 24.10.2022 г.). 

ВКР, выполняемые по  некоммерческой и/или социальной проблематике, в том числе 

в форме стартапа, могут реализовываться как компонент  «Общественного проекта “Обуче-

ние служением”». Выпускная квалификационная работа в форме общественного проекта — 

это работа над общественным проектом, готовым для системной реализации, выполненная и 

представленная к защите, демонстрирующая уровень подготовленности выпускников к са-

мостоятельной профессиональной деятельности (см. Методические рекомендации по реали-

зации модуля «Обучение служением» в образовательных организациях высшего образования 

Российской Федерации, утв. приказом Минобрнауки России МН-11/418-ОП от 16.02.2024г.)   

https://www.sseu.ru/upload/baza/prikaz_no635-ov_ot_27.10.2022.pdf
https://www.sseu.ru/upload/baza/prikaz_no635-ov_ot_27.10.2022.pdf
https://www.sseu.ru/upload/baza/prikaz_no635-ov_ot_27.10.2022.pdf


 

 

Темы выпускных квалификационных  работ и научных руководителей утверждается 

приказом ректора ФГАОУ ВО СГЭУ. 

 

1.2. Примерный перечень тем ВКР 

 

1. Анализ и сегментирование рынка с помощью многомерных статистических методов 

2. Анализ и прогнозирование рекламы в системе маркетинговых коммуникаций 

3. Гендерные особенности экономической активности 

4. Моделирование и оптимизация процесса управления запасами на предприятии 

5. Экономико-статистический анализ эффективности использования основных и 

оборотных средств предприятия 

6. Экономико-статистический анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

7. Экономико-статистический анализ финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия 

8. Экономико-статистический анализ логистической деятельности предприятия 

9. Экономико-статистический анализ маркетинговой деятельности предприятия 

10. Статистические методы в исследовании потребительских предпочтений 

11. Статистическое исследование демографической ситуации  

12. Статистический мониторинг сезонности демографических явлений и процессов 

13. Статистическое исследование рождаемости населения 

14. Статистическое исследование смертности населения 

15. Статистический анализ брачной и внебрачной рождаемости 

16. Статистическое исследование брачности и разводимости 

17.  Статистическое исследование естественного движения населения  

18. Статистическое исследование миграции населения 

19. Статистическое исследование продолжительности жизни населения 

20. Статистическое  моделирование  и  прогнозирование  возрастной структуры населения 

21. Статистическое исследование уровня и факторов занятости населения 

22. Статистический анализ уровня и факторов безработицы населения 

23. Статистическое  исследование  условий,  охраны  труда  и производственного 

травматизма 

24. Статистический анализ и моделирование параметров трудового потенциала населения 

25. Статистический анализ национального и международного рынка труда 

26. Статистическое изучение занятости населения  

27. Статистическое исследование безработицы 

28.  Статистическое исследование условий труда в регионах РФ 

29. Статистическое изучение воспроизводства основных фондов в регионе 

30. Статистический анализ природных ресурсов и их использования 

31. Статистический анализ охраны окружающей среды и ее влияния на социально-

экономическое развитие страны 

32.  Статистическое исследование экологической ситуации  

33. Статистическое изучение уровня жизни населения 

34. Статистический анализ качества и уровня жизни семей 

35. Статистический анализ и прогнозирование дифференциации доходов населения 

36. Статистический анализ и прогнозирование уровня производительности труда  

37.  Статистический анализ структуры конечных расходов и потребления населения 

38. Статистический анализ уровня бедности населения 

39. Статистический анализ потребительских расходов домашних хозяйств 

40. Статистическое исследование потребления населением продовольственных и 

непродовольственных товаров 

41. Индексы развития человеческого потенциала и социальная политика государства 

42. Статистический анализ жилищного строительства 

43. Статистический анализ жилищных условий населения 

44. Статистическое исследование рынка жилья  



45. Статистическое исследование состояние здоровья населения 

46. Статистический анализ системы здравоохранения 

47. Статистический анализ системы высшего образования 

48.  Статистическое исследование сферы образования   

49. Применение статистических методов в анализе социальной и демографической 

политики 

50. Статистическое исследование сферы туризма  

51. Статистический анализ и моделирование развития сферы услуг в области культуры 

52.  Статистическое исследование преступности 

53.  Статистический анализ социальных девиаций 

54. Статистическое исследование и прогнозирование развития физической культуры и 

спорта 

55. Сравнительный статистический анализ социально-экономического положения в 

отдельных регионах страны 

56. Статистическое изучение деятельности малых предприятий 

57.  Статистическое исследование и прогнозирование развития рынка рекламы 

58. Статистическое исследование страхового рынка 

59.  Статистический  анализ  и  прогнозирование  продовольственной безопасности 

60.  Статистический анализ инвестиционной деятельности 

61. Статистический анализ инвестиционной привлекательности региона 

62.  Статистическое исследование инновационной деятельности 

63. Статистическое исследование сферы науки и инноваций  

64. Статистическое исследование сферы информационно-коммуникационных технологий 

65. Статистическое исследование информатизации экономики 

66. Статистические основы исследования цифровой экономики 

67. Статистические исследование патентной деятельности для прогнозирования 

перспективных направлений научно-технического развития 

68. Статистический анализ основных тенденций развития экономики на базе показателей 

СНС. 

69. Статистический анализ взаимосвязи ВРП и факторных социально-экономических по-

казателей 

70. Статистическое исследование уровня социально-экономического развития 

71.  Статистический анализ банковской сферы 

72. Статистический анализ деятельности кредитных организаций 

73. Статистическое исследование кредитных операций  в коммерческих банках  

74. Статистический анализ, моделирование и прогнозирование показателей деятельности 

фондового рынка (рынка ценных бумаг) 

75.  Статистический анализ и прогнозирование показателей статистики предприятий 

 

 

 

2. Требования к ВКР 

2.1. Объем выпускной квалификационной работы. 

 В соответствии с Распоряжением № 23-Р от 10.03.2016г. рекомендуемый  объем 

выпускных квалификационных работ (ВКР) по образовательным программам:  магистра-

туры – 80 стр. Отклонение объема ВКР допускается в пределах 10%. 

2.2. Структура ВКР  

Титульный лист 

Содержание 

Введение 

Основная часть (главы, разбитые на параграфы) 

Заключение 

Список использованных источников  

Приложения (при наличии) 

Титульный лист является первой страницей выпускной квалификационной рабо-

ты. Пример оформления титульного листа приведен в Приложении А (бакалавриат), При-



ложении Б (магистратура). 

Содержание размещают после титульного листа. Содержание включает в себя 

введение, наименование всех глав и параграфов, заключение, список использованных ис-

точников, приложения. Приложения не нумеруют. Пример оформления содержания при-

веден в Приложение  Г. 

Во введении должно быть описано: актуальность темы ВКР, цели и задачи иссле-

дования, предмет и объект исследования, информационная (нормативно-правовая, эмпи-

рическая) база исследования, статистический инструментарий исследования, теоретиче-

ская и практическая значимость исследования. 

Основная часть включает главы: две и более. 

Заключение должно содержать выводы по всем главам ВКР; содержать решение 

задач исследования, определенных во введении.  

Список использованных источников должен содержать не менее 30 источников.  

Приложения включают таблицы, схемы, графики большого формата. В тексте ос-

новной части должны быть ссылки на материалы, размещенные в Приложениях.  

 

2.3  Требования к оформлению ВКР 

Изложение текстового материала 

При оформлении аттестационных работ руководствоваться ГОСТ 7.32-2017 

2.1 Набор производить в редакторе Word. 

2.2 Параметры страницы: 

 Поля: сверху – 20 мм;  

           снизу – 20 мм;  

           справа – 15 мм;  

           слева – 30 мм.   

 Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту отчета и равен 

1,25 см.,  

 Межстрочный интервал - 1,5. 

  

 



Рисунок 1 - Пример окна с параметрами 

 

2.3 Текст должен быть напечатан на одной стороне стандартного листа белой одно-

сортной бумаги формата А4. 

2.4 Заголовки следует располагать в середине строки, без точки в конце, не подчер-

кивая. 

2.5 Шрифт: Times New Roman, кегль (размер шрифта) – 14 

2.6 Автоматическое выравнивание текста по ширине, автоматический перенос по 

словам. 

2.7  В таблицах размер шрифта может быть уменьшен до 12, интервал 1,0. 

2.8 Текст должен быть распечатан четко, насыщенность краски на уровне средней 

жирности.  

2.9 Законченная работа должна иметь твердый переплет.  

 

 

Оформление основной части ВКР 

Наименования структурных элементов ВКР служат заголовками. 

Заголовки следует располагать в середине строки, без точки в конце и печатать 

прописными буквами, не подчеркивая.  

Пример: 

ГЛАВА 1 НАЗВАНИЕ ПЕРВОЙ ГЛАВЫ 

 пустая строка 

1.1 Название первого параграфа первой главы 

пустая строка 

текст работы 

пустая строка 

1.2 Название второго параграфа первой главы 

пустая строка 

текст работы 

ГЛАВА 2 НАЗВАНИЕ ВТОРОЙ ГЛАВЫ (с новой страницы) 

пустая строка 

2.1 Название первого параграфа второй главы 

пустая строка 

текст работы 

 

Нумерация страниц ВКР ведется арабскими цифрами, соблюдая сквозную нуме-

рацию по всему тексту ВКР, включая приложения. Номер страницы проставляют внизу по 

центру листа без точки. Титульный лист и содержание включают в общую нумерацию  

страниц в ВКР, но номер страницы на них не проставляют. Введение - это 3 страница 

ВКР. 
 Главы, параграфы внутри главы, пункты и подпункты нумеруют арабскими цифрами и 



записывают с абзацного отступа. Главы должны иметь порядковую нумерацию в 

пределах всего текста. 

 Каждая глава размещается с новой страницы, параграфы разделяются одной пустой 

строкой.  

 Номер параграфа включает номер главы и порядковый номер параграфа, разделенные 

точкой. 

Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей.  

 Название таблицы должно содержать наименование и номер, отражать ее содержание, 

быть точным, кратким. Название размещают над таблицей слева,  без абзацного 

отступа в одну строку с номером через тире. Таблицы, за исключением таблиц 

приложений, следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией.  

 Номер таблицы состоит из двух цифр, разделенных точкой: первая цифра - номер 

главы; вторая цифра – номер таблицы в данной главе.  

 Таблицу следует располагать непосредственно после текста, в котором она 

упоминается впервые, или на следующей странице. 

 Заголовки столбцов и строк таблицы следует писать с прописной буквы в 

единственном числе. В конце заголовков и подзаголовков точки не ставят. 

 Если наименование таблицы занимает две строки и более, то его следует записывать 

через один межстрочный интервал. 

 Заголовки граф выравнивают по центру, а заголовки строк — по левому краю. 

 Границы таблицы (внутренние и внешние) обозначают одинарными линиями. 

 На все таблицы должны быть ссылки. При ссылке следует писать слово «Таблица» с 

указанием ее номера. Таблицу с большим числом строк допускается переносить на 

другую страницу. 

Пример: 

Таблица 1.1 – Название таблицы 

Заголо-

вок 

Заголовок 1 Заголовок 2 

Подзаголовок 1 

(Ед.изм.) 

Подзаголовок 2 

(Ед.изм.) 

Подзаголовок 3 

(Ед.изм.) 

Подзаголовок 4 

(Ед.изм.) 

1 2 3 4 5 

     

Источник. 

 При переносе части таблицы на другую страницу пишут слова «Продолжение 

таблицы» и указывают номер таблицы.  

Пример: 

Продолжение таблицы 1.1  

1 2 3 4 5 

     

Большие таблицы выносят в приложение. 

 

Рисунки – это любые иллюстрации (графики, схемы, фотографии, диаграммы, 

формы документов и т.п.).  

 Рисунки (графики, диаграммы): в редакторах Word, Excel. 

 Рисунки следует располагать непосредственно после абзаца, в котором они 

упоминаются впервые, или на следующей странице, если размеры не позволяют 

разместить рисунок после текста. Большие рисунки могут быть вынесены отдельно в 

приложение.  

 Номер рисунка состоит из двух цифр, разделенных точкой: первая цифра - номер 

главы, вторая цифра – порядковый номер рисунка в данной главе. Номер и название 

рисунка пишутся под рисунком, выравниваются по центру, без абзацного отступа, без 

точки в конце названия.  

 Если наименование рисунка состоит из нескольких строк, то его следует записывать 

через один межстрочный интервал. Наименование рисунка приводят с прописной 

буквы без точки в конце. Перенос слов в наименовании графического материала не 

допускается. 



 ......................................................................................................................................... П
ри ссылке на рисунок в скобках указывается его порядковый номер, а слово «рисунок» 

пишется сокращённо, например: (рис.1.1). При повторной ссылке добавляется 

сокращённое слово «смотри», например: (см. рис. 1.1). 

Пример: 

 
Рисунок 1.1 – Название рисунка 

 

Ссылки на использованный источники по тексту указываются порядковым номе-

ром из этого Списка, номер заключают в квадратные скобки. Нумерация ссылок ведется 

арабскими цифрами в порядке приведения ссылок  в тексте ВКР.  

Пример: 

Текст выпускной квалификационной работы [1] 

1. Первый в списке использованных источников  

 

Требования к оформлению сносок (ссылок) на использованные источни-

ки:http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2017/01/primery_oformleniya_ssylok_v_dissertacii_gost_r

_7.0.5-2008_bibliogr.ssylka_1.pdf. 

 

Формулы и уравнения 

 Уравнения и формулы следует выделять из текста в отдельную строку.  

Выше и ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено не менее одной 

свободной строки. Если уравнение не умещается в одну строку, оно должно быть 

перенесено после знака равенства (=) или после знаков плюс (+), минус (–), умножения 

(х), деления (:) или других математических знаков. На новой строке знак повторяется. 

При переносе формулы на знаке, символизирующем операцию умножения, применяют 

знак «Х».  

 Все формулы, а также все символы греческого алфавита, в тексте должны быть 

набраны с помощью редактора формул Word; все символы курсивным шрифтом, 

цифры - прямым. 

 Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует приводить 

непосредственно под формулой в той же последовательности, в которой они 

представлены в формуле. Значение каждого символа и числового коэффициента 

необходимо приводить с новой строки. Первую строку пояснения начинают со слова 

«где» без двоеточия с абзаца. 

 Формулы в отчете следует располагать посередине строки и обозначать порядковой 

нумерацией в пределах всего отчета арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем 

правом положении на строке. Одну формулу обозначают (1). 

Пример: 

                                                                                                                    (1) 

                                                  

                                                                                                                    (2) 

 

 Ссылки в отчете на порядковые номера формул приводятся в скобках: в формуле (1). 

 Формулы, помещаемые в приложениях, нумеруются арабскими цифрами в пределах 

каждого приложения с добавлением перед каждой цифрой обозначения приложения: 

(В.1). Допускается нумерация формул в пределах раздела. В этом случае номер 

формулы состоит из номера раздела и порядкового номера формулы, разделенных 

http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2017/01/primery_oformleniya_ssylok_v_dissertacii_gost_r_7.0.5-2008_bibliogr.ssylka_1.pdf
http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2017/01/primery_oformleniya_ssylok_v_dissertacii_gost_r_7.0.5-2008_bibliogr.ssylka_1.pdf


точкой: (3.1). 

 

Заключение должно содержать:  

 краткие выводы по результатам выполненного исследования или отдельных его этапов; 

 оценку полноты решений поставленных задач; 

 разработку рекомендаций и исходных данных по конкретному использованию 

результатов исследования. 

Выводы должны представлять собой краткий результат по решаемым в работе зада-

чам. Они должны отражать как положительные, так и отрицательные моменты.  

Предложения и рекомендации должны быть увязаны с выводами и направлены на 

улучшение функционирования исследуемого объекта. При разработке предложений и ре-

комендаций следует обращать внимание на их обоснованность, реальность и практиче-

скую приемлемость (возможность внедрения).  

Объем заключения 2-5 страниц. 

 

Список использованных источников представляет собой перечень учебных, 

научных, нормативных, справочных и статистических источников, использованных в ходе 

выполнения работы. 

Требования к оформлению списка:  

- ГОСТ Р 7.0.100-2018 Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления (дата введения: 1 июля 2019 г.); 

- Пояснение к национальному стандарту ГОСТ Р 7.0.100–2018 «Библиографическая 

запись. Библиографическое описание». 

Список  должен:  

- соответствовать теме работы; 

- содержать в себе не менее 30 наименований, в числе которых не менее 80% - 

издания последних пяти лет; 

- не менее 2-х источников на иностранном языке. 

Рекомендуется использовать алфавитный способ формирования списка. При этом 

способе описание источников располагают в алфавите фамилий авторов или заглавий (ес-

ли книга под редакцией). В конце списка приводятся описания источников на иностран-

ных языках, располагая их в латинском алфавите. 

Пример: 

1. Статистика: учебник для вузов / И. И. Елисеева [и др.]  — 5-е изд., перераб. и 

доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 572 с. 

2. Социально-экономическое развитие малых городов на основе сетевого взаи-

модействия: коллективная монография / под ред. д-ра экон. наук, проф. М.Ю. Шерешевой. 

— М.: Экономический факультет МГУ имени М.В. Ломоносова, 2020. — 394 с. 

Электронные ресурсы обозначают – [Электронный ресурс]. Электронный адрес  - 

URL и дату обращения к документу приводят всегда.  

Пример:  

Караева Е.Н. Демографическая безопасность России / Е. Н. Караева, Т. А. Шостак 

[Электронный ресурс] // Молодой ученый. — 2019. — № 27 (265). — С. 110-112. — URL: 

https://moluch.ru/archive/265/61367/ (дата обращения: 28.03.2021) 

 

Приложения  

 Оформляют как продолжение ВКР на последующих его листах с нумерацией 

страниц. В тексте ВКР на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения 

располагают в порядке ссылок на них в тексте ВКР.  

 Каждое приложение следует размещать с новой страницы с указанием в центре 

верхней части страницы слова «Приложение». 

 Приложения нумеруют заглавными буквами русского алфавита, начиная с А, за 

исключением букв Й, Ч, Ъ, Ы, Ь. После слова «Приложение» следует буква, 

обозначающая его последовательность. 

  

 

http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2019/12/gost_r_7.0.100-2018-2.pdf
http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2019/12/gost_r_7.0.100-2018-2.pdf
http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2019/12/poyasneniya_k_gostu_2018_na_sayt.pdf
http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2019/12/poyasneniya_k_gostu_2018_na_sayt.pdf


Пример:  

 

 

 

 

 

 

 

 Приложения должны иметь общую с остальной частью отчета сквозную нумерацию 

страниц. 

 Все приложения должны быть перечислены в содержании отчета (при наличии) с 

указанием их обозначений, статуса и наименования. 

 

На последнем листе делается запись: 

Аттестационная работа выполнена мной совершенно самостоятельно. Все использован-

ные в работе материалы и концепции из опубликованной научной литературы и других 

источников имеют ссылки на них.  

___________________________________                    _________________ 

                             (Ф.И.О.)                                                        (подпись) 

  

"___" __________ 202___ г. 

 

 

3. Обязанности и ответственность руководителя ВКР 

Для подготовки ВКР за обучающимся приказом ректора закрепляется руководитель 

ВКР из числа работников СГ'ЭУ и при необходимости консультант (консультанты). 

В обязанности руководителя ВКР входит: 

- руководство и помощь в постановке задач исследования, выявлении исследова-

тельских и практических проблем, поиске подходов к их решению; 

- систематический контроль по соблюдению сроков графика выполнения ВКР; 

- принятие организационных решений в случае нарушения графика выполнения ра-

боты; 

- проверка выполненной и оформленной работы на предмет ее соответствия требо-

ваниям к ВКР и к оформлению документации; 

- проверка ВКР на предмет заимствования в установленные сроки; 

- написание отзыва о работе обучающегося в период подготовки ВКР. 

 На первом этапе подготовки ВКР руководитель рассматривает и корректирует план 

работы и дает рекомендации по списку литературы. 

В ходе выполнения работы руководитель может указать студенту на замеченные им 

в работе ошибки, на недостатки стиля, аргументации и т.д. и рекомендовать, как их лучше 

устранить. Но в его обязанности не входит исправление ошибок и недостатков работы. 

Разработку поставленных проблем студент осуществляет самостоятельно. 

Рекомендации руководителя студент может учитывать или отклонять по своему 

усмотрению, т.к. теоретически и методологически правильная разработка и освещение те-

мы, а также качество содержания и оформления ВКР целиком и полностью лежат на от-

ветственности студента. 

Но студент обязан своевременно получить задание на ВКР, в соответствии с графи-

ком информировать о ходе выполнения ВКР, консультироваться по вызывающим затруд-

нения вопросам, в установленные сроки представить выполненную и оформленную работу 

для решения вопроса о допуске к защите. 

После представления на кафедру выполненной и оформленной выпускной квали-

фикационной работы руководитель проверяет работу на объем заимствования, подписыва-

ет работу, и составляет отзыв, в котором всесторонне характеризует качество работы, от-

мечает ее достоинства и недостатки, обращая внимание на имеющиеся отмеченные ранее 

недостатки, не устраненные студентом, мотивирует возможность или нецелесообразность 

представления работы в ГЭК. 

Приложение А 

 



Основное внимание в отзыве руководитель уделяет способности студента, опираясь 

на полученные углубленные знания, умения и сформированные компетенции, самостоя-

тельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, 

профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защи-

щать свою точку зрения. 

Рекомендуемая структура отзыва: 

− актуальность темы; 

− краткая характеристика достоинств и недостатков работы; 

− глубина исследования; 

− практическая значимость работы; 

− достоинства (недостатки) студента при выполнении ВКР (самостоятельность, от-

ветственность, организованность, трудолюбие), способность самостоятельно ре-

шать задачи своей профессиональной деятельности, научно аргументировать и за-

щищать свою точку зрения; 

− оценка работы по 4-х балльной системе (отлично, хорошо, удовлетворительно, не-

удовлетворительно); 

− допуск к защите в ГЭК. 

Руководитель имеет право не допускать до защиты обучающегося, выпускная ква-

лификационная работа которого не соответствует требованиям в части содержания, 

оформления и объема заимствования. 

Не менее чем за 5 календарных дней до защиты ВКР руководитель обеспечивает 

ознакомление обучающегося с отзывом. 

 

4. Порядок рецензирования  

ВКР по программам магистратуры  подлежат рецензированию. 

Для проведения рецензирования, ВКР направляется одному или нескольким рецен-

зентам из числа лиц, не работающих в университете и являющихся специалистами в соот-

ветствующей области профессиональной деятельности. Рецензент проводит анализ ВКР и 

представляет в университет письменную рецензию на указанную работу. 

Если ВКР имеет междисциплинарный характер, она направляется не менее чем 

двум рецензентам. 

 

 

5. Допуск к защите ВКР 

5.1. Проверка ВКР на объем заимствования  

Полностью подготовленная ВКР подлежит обязательной проверке в системе «Ан-

типлагиат».  

Проверка на плагиат регламентируется Положением о порядке проведения выпуск-

ных квалификационных работ, научных докладов об основных результатах подготовлен-

ной научно-квалификационной работы (диссертации), диссертации и иных учебных и 

научных работ на наличие заимствований в федеральном государственном бюджетном об-

разовательном учреждении высшего образования «Самарский государственный экономи-

ческий университет» (приказ № 28-ОВ от 31.01.2020г.).  

 

5.2 Минимальное нормативное значение оригинального текста ВКР 

На основании приказа № 28-ОВ от 31.01.2020г. установлены следующие допусти-

мые минимальные нормативные значения оригинального текста выпускных квалификаци-

онных работ:  

 для программа бакалавриата, специалитета – 65%;  

 для программ магистратуры – 70%. 

 

 



5.3 Сроки и порядок предоставления работы на кафедру 

После завершения подготовки студентом ВКР руководитель ВКР дает письменный 

отзыв. Кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом не позднее чем за 5 

календарных дней до дня защиты ВКР. ВКР, отзыв передаются в ГЭК не позднее чем за 2 

календарных дня до защиты ВКР. 

 

  

            6. Защита ВКР 

Защита ВКР проводится в соответствии с п. 4 Положения о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образо-

вания – программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

в ФГБОУ ВО «СГЭУ», (утв. Приказом и.о. ректора № 275-ОВ от 28.04.2023 г.).  

Защита ВКР, выполненной в форме стартапа и/или общественного проекта прово-

дится в соответствии с п. 4 Положения о защите выпускной квалификационной работы в 

форме стартапа по образовательным программам высшего образования ФГАОУ ВО СГЭУ 

(утв. Приказом и.о. ректора № 635-ОВ от 24.10.2022 г.) и с учетом Методических реко-

мендаций по реализации модуля «Обучение служением» в образовательных организациях 

высшего образования Российской Федерации, утв. приказом Минобрнауки России МН-

11/418-ОП от 16.02.2024г. при разработке общественного проекта. 

Защита выпускной квалификационной работы проводится в сроки, установленные 

календарным графиком по соответствующему направлению. 

Перед началом заседания ГЭК секретарь комиссии проверяет оснащение аудитории 

необходимыми техническими средствами.  

Обучающийся, на защите которого присутствуют руководитель и (или) рецензент 

(при защите ВКР специалистов и магистров), по согласованию с председателем комиссии 

приглашается к защите с учетом пожеланий очередности руководителя (и рецензента). 

При необходимости этот порядок может быть изменен по решению председателя ГЭК.  

Перед выступлением обучающегося по поручению председателя государственной 

экзаменационной комиссии секретарь комиссии оглашает отзыв руководителя (и рецен-

зию - при защите ВКР специалистов и магистров). В том случае, если на защите присут-

ствуют руководитель и/или рецензент, свой отзыв (рецензию) они вправе огласить само-

стоятельно.  

Продолжительность выступления обучающегося должна составлять не более 10 

минут. Председатель ГЭК вправе прервать обучающегося, вышедшего за пределы времен-

ных ограничений.  

При необходимости обучающийся в процессе выступления может использовать 

технические средства, схемы, таблицы, раздаточный, иллюстрационный и презентацион-

ный материал.  

После выступления обучающегося, члены ГЭК вправе задать ему уточняющие и 

дополнительные вопросы. После ответа обучающегося на уточняющие и дополнительные 

вопросы, ему предоставляется возможность ответить на указанные в отзыве и / или рецен-

зии руководителя и (или) рецензента замечания (при наличии).  

После окончания процедуры защиты ВКР всех обучающихся ГЭК в присутствии 

секретаря проводит закрытое обсуждение с целью определения результатов защиты. В это 

время обучающиеся и иные лица не вправе находиться в аудитории, где проводится об-

суждение результатов.  

В случае расхождения мнений членов комиссии спорные вопросы решаются голо-

сованием, при этом председатель ГЭК обладает правом решающего голоса.  

После окончания обсуждения и выставления оценок председатель ГЭК оглашает 

результаты защиты ВКР обучающимся. Оглашение результатов защиты ВКР, производит-

ся в день защиты ВКР непосредственно после ее завершения, обсуждения результатов и 

выставления оценок.  

В процессе оглашения результатов защиты ВКР председатель ГЭК вправе отметить 

обучающихся, показавших наиболее высокий уровень знаний, и назвать обучающихся, чьи 

ответы имели существенные недостатки. 

https://www.sseu.ru/upload/baza/prikaz_no635-ov_ot_27.10.2022.pdf
https://www.sseu.ru/upload/baza/prikaz_no635-ov_ot_27.10.2022.pdf


 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

          В результате успешного освоения программы  магистратуры у выпускника  должны 

быть сформированы следующие компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1 

 

УК-1.1  Знать УК-1.2  Уметь УК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

процедуры критического анализа, 

методики анализа результатов ис-

следования и разработки страте-

гий проведения исследований, 

организации процесса принятия 

решения  

принимать конкрет-

ные решения для по-

вышения эффектив-

ности процедур ана-

лиза проблем, приня-

тия решений и разра-

ботки стратегий 

методами установления 

причинно-следственных 

связей и определения 

наиболее значимых сре-

ди них; методиками по-

становки цели и опре-

деления способов ее 

достижения; методика-

ми разработки страте-

гий действий при про-

блемных ситуациях 

Пороговый методологию сбора, анализа, 

обработки статистической ин-

формации,  

основы построения, расчета и 

анализа современной системы 

показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих 

субъектов на микро- и макро-

уровне, особенности интерпре-

тации полученных результатов; 

строить систему по-

казателей, произво-

дить расчёт  и ана-

лиз показателей, ха-

рактеризующих дея-

тельность хозяйству-

ющих субъектов на 

микро- и макро-

уровне; 

 

способностью выбрать 

инструментальные 

средства для обработки 

экономических данных 

в соответствии с по-

ставленной задачей, 

проанализировать ре-

зультаты расчетов, сде-

лать выводы; 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

способы правомерного получе-

ния и использования источников 

информации в подготовке от-

чётной документации; 

 

находить информа-

цию, необходимую 

для принятия обос-

нованных решений 

в профессиональной 

сфере. 

 

навыками выявления 

тенденций изменения 

социально-

экономических показа-

телей и обоснования 

полученных результа-

тов; 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

методы принятия решений и 

оценки их последствий; основ-

ные критерии и ограничения 

выбора решений;  формы от-

ветственности за принятые ре-

шения. 

критически оцени-

вать  последствия  

принятых решений 

и нести за них от-

ветственность. 

методами  статисти-

ческого исследования  

и прогнозирования; 

методами принятия 

решений и оценки их 

последствий. 

 

 



УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 УК-2.1  Знать УК-2.2  Уметь УК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы управления проектами; 

этапы жизненного цикла проекта 

разрабатывать и ана-

лизировать альтерна-

тивные варианты 

проектов для дости-

жения намеченных 

результатов; разраба-

тывать проекты, 

определять целевые 

этапы и основные 

направления работ 

навыками разработки 

проектов в избранной 

профессиональной 

сфере; методами оцен-

ки эффективности про-

екта, а также потребно-

сти в ресурсах 

Пороговый основные методологические под-

ходы в сфере управления проек-

тами 

строить и структури-

ровать жизненный 

цикл проекта  

способами оценки про-

ектов с учетом факто-

ров риска и неопреде-

ленности  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы и модели структуризации 

проекта  

применять основные 

процедуры и методы 

управления проекта-

ми и подготовки про-

ектных решений 

принципами управле-

ния проектами на всех 

стадиях жизненного 

цикла  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

методы управления рисками про-

екта на всех стадиях его жизнен-

ного цикла 

измерять и анализи-

ровать результаты 

проектной деятель-

ности 

методами оценки эф-

фективности проектов 

 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 УК-3.1  Знать УК-3.2  Уметь УК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методики формирования команд; 

методы эффективного руковод-

ства коллективами 

разрабатывать ко-

мандную стратегию; 

организовывать рабо-

ту коллективов; 

управлять коллекти-

вом; разрабатывать 

мероприятия по лич-

ностному, образова-

тельному и професси-

ональному росту 

навыками формирова-

ния команд, эффектив-

ного руководства кол-

лективами 

Пороговый основные модели командообра-

зования и факторы, влияющие на 

эффективность командной рабо-

ты  

 

определять роли и 

ставить задачи для 

каждого участника 

коллектива;  

навыками формирова-

ния команд 



Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы и технологии организа-

ции эффективной команды 

проектировать мето-

ды эффективной ко-

мандной работы; 

формировать дорож-

ную карту командно-

го взаимодействия с 

учетом ресурсных 

ограничений 

методами и технологи-

ями оценки достижения 

эффективного команд-

ного взаимодействия  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

содержание и нормы эффектив-

ной организации командной ра-

боты 

разрабатывать страте-

гию командного вза-

имодействия; обеспе-

чивать обратную 

связь и управлять 

конфликтами 

принципами предостав-

ления обратной связи 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4 УК-4.1  Знать УК-4.2  Уметь УК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные коммуникативные 

технологии на государственном и 

иностранном языках; закономер-

ности деловой устной и письмен-

ной коммуникации 

применять на практи-

ке коммуникативные 

технологии, методы и 

способы делового 

общения 

методикой межлич-

ностного делового об-

щения на государ-

ственном и иностран-

ном языках, с примене-

нием профессиональ-

ных языковых форм и 

средств 

Пороговый методы и способы применения 

информационно-

коммуникационных технологий 

для сбора, хранения, обработки, 

представления и передачи ин-

формации в ситуациях академи-

ческого и профессионального 

взаимодействия 

самостоятельно нахо-

дить и обрабатывать 

информацию, необ-

ходимую для каче-

ственного выполне-

ния академических и 

профессиональных 

задач и достижения 

профессионально 

значимых целей, в т.ч. 

на иностранном языке 

методами и способами 

применения информа-

ционно-

коммуникационных 

технологий  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

основные концепции организации 

межличностного взаимодействия 

в информационной среде 

обмениваться инфор-

мацией и вырабаты-

вать единую страте-

гию межличностного 

взаимодействия 

методикой межлич-

ностного делового об-

щения на государ-

ственном и иностран-

ном языках, с примене-

нием профессиональ-

ных языковых форм и 

средств 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

закономерности деловой устной и 

письменной коммуникации 

составлять, редакти-

ровать на государ-

ственном языке РФ 

и/или иностранном 

языке, выполнять 

корректный перевод с 

иностранного языка 

на государственный 

навыками и умениями 

установления и разви-

тия академических и 

профессиональных 

контактов в соответ-

ствии с целями профес-

сионального взаимо-

действия 



язык РФ и с государ-

ственного языка РФ 

на иностранный язык 

различных академи-

ческих и профессио-

нальных текстов 

 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5 УК-5.1  Знать УК-5.2  Уметь УК-5.3    Владеть 

(иметь навыки) 

сущность, разнообразие и осо-

бенности различных культур, их 

соотношение и взаимосвязь 

обеспечивать и под-

держивать взаимопо-

нимание между обу-

чающимися - пред-

ставителями различ-

ных культур и навыки 

общения в мире куль-

турного многообразия 

способами анализа раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации и их разре-

шения 

Пороговый нормы межкультурного взаимо-

действия с учетом разнообразия 

культур 

строить межкультур-

ное взаимодействие с 

учетом разнообразия 

культур 

навыками построения 

межличностных отно-

шений в коллективе с 

учетом разнообразия 

культур; навыками то-

лерантного поведения 

 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы анализа и учета разнооб-

разия культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

анализировать разно-

образие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимодей-

ствия  

навыками анализа и 

учета разнообразия 

культур в процессе 

межкультурного взаи-

модействия;  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

принципы анализа и учета разно-

образия культур в процессе меж-

культурного взаимодействия 

учитывать разнообра-

зие культур в процес-

се межкультурного 

взаимодействия. 

способами анализа раз-

ногласий и конфликтов 

в межкультурной ком-

муникации и их разре-

шения 

 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 УК-6.1  Знать УК-6.2  Уметь УК-6.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные принципы профессио-

нального и личностного развития, 

исходя из этапов карьерного ро-

ста и требований рынка труда; 

способы совершенствования сво-

ей деятельности на основе само-

оценки 

решать задачи соб-

ственного професси-

онального и личност-

ного развития, вклю-

чая задачи изменения 

карьерной траекто-

рии; расставлять при-

оритеты 

способами управления 

своей познавательной 

деятельностью и ее со-

вершенствования на 

основе самооценки и 

принципов образования 

в течение всей жизни 



Пороговый способы самооценки и самоопре-

деления 

оценить возможности 

реализации собствен-

ных профессиональ-

ных целей и расста-

вить приоритеты 

приемами  и метода-

ми самооценки и са-

моорганизации 
 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

основные принципы мотивации и 

стимулирования карьерного раз-

вития 

корректировать пла-

ны личного и профес-

сионального развития 

способами планирова-

ния, организации, само-

контроля и самооценки 

деятельности;  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

содержание процессов самоорга-

низации и самообразования, их 

особенностей и технологий реа-

лизации, исходя из целей совер-

шенствования профессиональной 

деятельности 

анализировать спо-

собности к самоор-

ганизации; выстра-

ивать процесс само-

образования, исходя 

из целей совершен-

ствования профес-

сиональной дея-

тельности 

методами повышения 

уровня самообразова-

ния; технологиями ор-

ганизации процесса са-

мообразования 

 

 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

 

ОПК-1. Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической 

науки при решении практических и (или) исследовательских задач; 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 

 

ОПК-1.1  Знать ОПК-1.2  Уметь ОПК-1.3   Владеть 

(иметь навыки) 

современное состояние мировой 

экономики и особенности функ-

ционирования российских рын-

ков; показатели, характеризую-

щие развитие национальной эко-

номики и принципы их расчёта; 

методику анализа и прогнозиро-

вания экономических явлений и 

процессов 

высказывать и обос-

новывать свою пози-

цию по вопросам эко-

номического развития 

общества; использо-

вать понятийный ап-

парат экономической 

науки для описания 

экономических и фи-

нансовых процессов; 

обрабатывать данные 

финансовой, бухгал-

терской и статистиче-

ской отчётности, ана-

лизировать, оцени-

вать и интерпретиро-

вать полученные ре-

зультаты 

экономическими мето-

дами анализа социально 

значимых проблем и 

процессов; методикой 

построения, анализа и 

применения теоретиче-

ских моделей для оцен-

ки состояния экономи-

ческих процессов и яв-

лений; навыками расчё-

та на основе статисти-

ческих данных показа-

телей развития соци-

ально-экономических 

процессов 

Пороговый методологические подходы к ана-

лизу фундаментальных экономи-

ческих моделей при решении 

практических и (или) исследова-

тельских задач  

 

определять необхо-

димый набор совре-

менных методов ис-

следования фунда-

ментальной экономи-

ческой науки при ре-

шении практических 

и (или) исследова-

тельских задач 

методами анализа фун-

даментальных экономи-

ческих моделей при ре-

шении практических и 

(или) исследователь-

ских задач 

Стандартный 

(в дополнение 

основные научные результаты, 

полученные отечественными и 

обобщать и критиче-

ски оценивать науч-

навыками выбора пер-

спективных направле-



к пороговому) зарубежными исследователями в 

области фундаментальной эконо-

мической науки  

ные результаты, по-

лученные отечествен-

ными и зарубежными 

исследователями в 

области фундамен-

тальной экономиче-

ской науки  

ний при решении прак-

тических или исследо-

вательских задач , 

навыками обоснования 

выбора теоретической 

модели для решения 

практической или ис-

следовательской задачи  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

области применения инструмен-

тальных методов экономического 

анализа в прикладных и фунда-

ментальных исследованиях  

составлять план ис-

следования реальной 

экономической ситу-

ации с применением 

методов фундамен-

тальной экономиче-

ской науки  

навыками применения 

основных положений 

фундаментальной эко-

номической науки при 

решении практических 

и (или) исследователь-

ских задач 

 

ОПК-2. Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического анализа в 

прикладных и (или) фундаментальных исследованиях 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 

 

ОПК-2.1  Знать ОПК-2.2  Уметь ОПК-2.3   Владеть 

(иметь навыки) 

сущность, основные принципы и 

этапы экономического анализа; 

методы построения математико-

статистических моделей объектов, 

процессов и явлений; основы ста-

тистики и теории вероятностей 

подготавливать ис-

ходные данные, необ-

ходимые для расчёта 

экономических пока-

зателей; обосновы-

вать выбор методик 

расчёта экономиче-

ских показателей; 

прогнозировать пове-

дение экономических 

агентов, развитие 

экономических про-

цессов и явлений на 

макро- и микроуров-

нях 

навыками применения 

математического ин-

струментария для ре-

шения экономических 

задач; методами и при-

ёмами анализа эконо-

мических явлений и 

процессов с помощью 

математико-

статистических моде-

лей; навыками интер-

претации результатов 

экономического анализа 

хозяйствующих субъек-

тов 

Пороговый методологию экономико-

статистического анализа 

собирать и анализи-

ровать информацию 

по решаемой задаче 

методами и приёмами 

анализа экономических 

явлений и процессов с 

помощью математико-

статистических моде-

лей; 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы построения математико-

статистических моделей объектов, 

процессов и явлений 

обосновывать выбор 

методик расчёта эко-

номических показате-

лей 

навыками интерпрета-

ции результатов эконо-

мического анализа хо-

зяйствующих субъектов 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

методы построения и исследова-

ния математических моделей и 

анализа данных в профессиональ-

ной деятельности 

обеспечивать накоп-

ление, систематиза-

цию и анализ собран-

ных данных, строить 

прогнозные  модели, 

интерпретировать по-

лученные результаты 

методами эконометри-

ческого моделирования 

при анализе реальных 

процессов и объектов с 

целью нахождения эф-

фективных решений 

общенаучных и при-

кладных задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

 



ОПК-3. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-3 

 

ОПК-3.1  Знать ОПК-3.2  Уметь ОПК-3.3   Владеть 

(иметь навыки) 

отечественные и зарубежные ис-

точники информации по вопросам 

развития субъектов хозяйствен-

ной деятельности; методы обоб-

щения и критического анализа 

информации; методологию и про-

цедуру проведения научного ис-

следования 

самостоятельно стро-

ить процесс овладе-

ния информацией, 

отобранной и струк-

турированной для 

выполнения профес-

сиональной деятель-

ности; осуществлять 

критический анализ и 

синтез научной ин-

формации; система-

тизировать и анали-

зировать научную 

информацию и со-

ставлять информаци-

онные обзоры или 

аналитические отчёты 

навыками обобщения и 

критического анализа 

научной информации; 

эвристической техноло-

гией научного мышле-

ния; навыками верифи-

кации информации 

Пороговый методологию поиска, системати-

зации и исследования научной 

информации 

систематизировать и 

анализировать науч-

ную информацию и 

составлять информа-

ционные обзоры или 

аналитические отчёты 

навыками научного по-

иска, обработки и си-

стематизации научной 

информации 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

особенности научно - методиче-

ского обеспечения научных ис-

следований в экономике 

обосновать актуаль-

ность, теоретическую 

и практическую зна-

чимость выбранной 

темы научного иссле-

дования, находить 

ему место в общей 

системе  научных ис-

следований 

навыками обобщения и 

критического анализа 

научной информации 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

приоритетные направления со-

временных научных исследований 

оценивать влияние 

результатов исследо-

вания на эффектив-

ность бизнес-

процессов и деятель-

ность предприятий 

(компаний) 

навыками прогнозиро-

вания ожидаемых ре-

зультатов, оценки их 

научной и практической 

значимости 

 

ОПК-4. Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них 

ответственность 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 

 

ОПК-4.1  Знать ОПК-4.2  Уметь ОПК-4.3    Вла-

деть(иметь навыки) 

методы обоснования финансово-

экономических решений в раз-

личных областях жизнедеятель-

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

навыками принятия 

обоснованных финансо-

во-экономических ре-



ности; основы проведения и ме-

тоды оценки экономической и со-

циальной эффективности проек-

тов и мероприятий 

личных областях 

жизнедеятельности; 

обосновывать финан-

совую политику орга-

низации 

шений в профессио-

нальной сфере; навыка-

ми выстраивания си-

стемы экономических 

отношений с учрежде-

ниями финансовой сфе-

ры, оценки эффектив-

ности применения про-

дуктов, услуг учрежде-

ний финансовой сферы 

Пороговый общий процесс, технологии, 

принципы и методы принятия ор-

ганизационно-управленческих 

решений,  методы экономического 

и финансового их обоснования; 

 

анализировать и 

оценивать органи-

зационно-

управленческие 

решения;  

навыками разработки 

и принятия управлен-

ческих решений при 

осуществлении профес-

сиональных задач;  

 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы принятия организацион-

но-управленческих решений в 

профессиональной деятельности и 

виды ответственности за них; 

 

осуществлять эко-

номически и финан-

сово обоснованный 

выбор методов при-

нятия управленче-

ских решений для 

различных ситуаций 

с учетом факторов 

времени и риска;  

навыками обоснования 

выбора метода приня-

тия организационно-

управленческих ре-

шений в различных 

ситуациях с учетом 

факторов времени и 

риска;  
 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

основные критерии и ограничения 

выбора экономических  решений. 

 

принимать оптималь-

ные организационно-

управленческие ре-

шения  при возникно-

вении критических, 

спорных ситуаций; 

оценивать возможные 

варианты решения 

проблемы, сравнивая 

достоинства и недо-

статки каждой аль-

тернативы и объек-

тивно анализируя ве-

роятные результаты и 

эффективность их 

реализации.  

 

 способностью  нести 

ответственность за 

принятые организаци-

онно-управленческие 

решения в профессио-

нальной деятельно-

сти. 

 

 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программные сред-

ства при решении профессиональных задач 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-5 

 

ОПК-5.1  Знать ОПК-5.2  Уметь ОПК-5.3   Владеть 

(иметь навыки) 

возможности прикладных про-

граммных продуктов, используе-

мых для решения экономических 

задач; методы работы с информа-

ционно-справочными системами и 

ба-зами данных; особенности 

применения различных ин-

работать с различны-

ми источниками ин-

формации, информа-

ционными ресурсами 

и технологиями; при-

менять основные ме-

тоды, способы и 

навыками проведения 

информационно-

поисковой работы с по-

следующим использо-

ванием данных при ре-

шении профессиональ-

ных задач; навыками 



формационных технологий (в том 

числе сетевых и Интер-нет-

технологий) по обработке эконо-

мической информации 

средства получения, 

хранения, поиска, си-

стематизации, обра-

ботки и передачи ин-

формации; применять 

в профессиональной 

деятельности автома-

тизированные ин-

формационные си-

стемы 

работы со специализи-

рованными компьютер-

ными программами; 

методами и программ-

ными средствами обра-

ботки экономической 

информации 

Пороговый современные программные сред-

ства и методы их использования 

для решения профессиональных 

задач 

выбирать программ-

ные средства, обраба-

тывать и системати-

зировать информа-

цию для решения 

профессиональных 

задач 

методами и программ-

ными средствами обра-

ботки экономической 

информации 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы работы с информационно-

справочными системами и базами 

данных;  

применять основные 

методы работы с ин-

формационно-

справочными систе-

мами и базами дан-

ных; 

навыками проведения 

информационно-

поисковой работы с по-

следующим использо-

ванием данных при ре-

шении профессиональ-

ных задач; 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

особенности применения различ-

ных информационных технологий 

при  обработке данных; возмож-

ности прикладных программных 

продуктов, используемых для ре-

шения профессиональных задач 

применять интеллек-

туальные информа-

ционно-

аналитические систе-

мы обработки и  ана-

лиза данных для ре-

шения профессио-

нальных задач 

навыками обработки, 

анализа данных и про-

гнозирования с приме-

нением специализиро-

ванных программных 

продуктов 

 

 
Профессиональные компетенции (ПК): 

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
 

ПК-1. Способен применять прикладные методы расчёта агрегированных и производных статисти-

ческих показателей 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 

 

ПК-1.1  Знать ПК-1.2  Уметь ПК-1.3    Владеть 

(иметь навыки) 

основные методы сбора и обра-

ботки данных для формирования 

системы показателей; агрегиро-

ванные и производные показате-

ли, характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъектов; 

основные прикладные программы 

для осуществления технико-

экономических расчётов, решения 

аналитических и исследователь-

ских задач 

обосновывать вариан-

ты управленческих 

решений и оценивать 

их экономические и 

финансовые послед-

ствия; применять ти-

повые методики, дей-

ствующую норматив-

но-правовую базу для 

расчёта показателей; 

квалифицированно 

оценивать качествен-

ные и количествен-

ные изменения стати-

стических показате-

принципами построения 

и структурой аналити-

ческого информацион-

ного обеспечения 

управления; навыками 

интерпретации исход-

ных данных для расчёта 

показателей, характери-

зующих деятельность 

хозяйствующих субъек-

тов; техническими и 

программными сред-

ствами расчёта показа-

телей 



лей 

Пороговый агрегированные и производные 

показатели, характеризующие де-

ятельность хозяйствующих субъ-

ектов;  

обосновывать вариан-

ты управленческих 

решений и оценивать 

их экономические и 

финансовые послед-

ствия;  

принципами построения 

и структурой аналити-

ческого информацион-

ного обеспечения 

управления;  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

методы сбора и обработки данных 

для формирования системы пока-

зателей; 

применять типовые 

методики, действую-

щую нормативно-

правовую базу для 

расчёта показателей;  

навыками интерпрета-

ции исходных данных 

для расчёта показате-

лей, характеризующих 

деятельность хозяй-

ствующих субъектов;  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

прикладные программы для осу-

ществления технико-

экономических расчётов, решения 

аналитических и исследователь-

ских задач 

квалифицированно 

оценивать качествен-

ные и количествен-

ные изменения стати-

стических показате-

лей 

техническими и про-

граммными средствами 

расчёта показателей 

 

ПК-2. Способен разрабатывать и применять инструментарий выявления и описания статистиче-

ских закономерностей с помощью методов математической статистики 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2 

 

ПК-2.1  Знать ПК-2.2  Уметь ПК-2.3    Владеть 

(иметь навыки) 

методы математического анализа 

и статистики; принципы работы, 

область применения и принципи-

альные ограничения методов и 

инструментов статистического 

анализа экономических данных; 

основные закономерности, кото-

рым подчиняются массовые слу-

чайные явления 

применять методы 

математического и 

статистического ана-

лиза для решения 

экономических задач; 

осуществлять мони-

торинг соответствия 

инструментов обра-

ботки экономических 

дан-ных поставлен-

ным задачам; приме-

нять различные под-

ходы к прогнозирова-

нию экономических 

явлений 

навыками применения 

математического ин-

струментария для ре-

шения экономических 

задач; инструментарием 

анализа и интерпрета-

ции данных статистики; 

навыками работы с не-

числовыми данными 

Пороговый методы математического анализа 

и статистики;  

применять методы 

математического и 

статистического ана-

лиза для решения 

экономических задач;  

навыками применения 

математического ин-

струментария для ре-

шения экономических 

задач;  

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

принципы работы, область при-

менения и принципиальные огра-

ничения методов и инструментов 

статистического анализа эконо-

мических данных;  

осуществлять мони-

торинг соответствия 

инструментов обра-

ботки экономических 

дан-ных поставлен-

ным задачам;  

инструментарием ана-

лиза и интерпретации 

данных статистики;  

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

основные закономерности, кото-

рым подчиняются массовые слу-

чайные явления 

применять различные 

подходы к прогнози-

рованию экономиче-

ских явлений 

навыками работы с не-

числовыми данными 



 

 

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 
 

ПК-3. Способен подготовить доклад, публикацию и другие аналитические материалы 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 

 

ПК-3.1  Знать ПК-3.2  Уметь ПК-3.3    Владеть 

(иметь навыки) 

современные источники размеще-

ния статистической информации о 

социально-экономических про-

цессах и явлениях на региональ-

ном, национальном и междуна-

родном уровнях; основные прави-

ла и структуру аналитического 

отчёта и информационного обзо-

ра; требования к оформлению до-

кладов, публикаций и других ана-

литических материалов 

организовать сбор 

информации для ин-

формационного обзо-

ра и/или аналитиче-

ского отчёта, исполь-

зуя отечественные и 

зарубежные источни-

ки информации; си-

стематизировать и 

обобщать результаты 

научного исследова-

ния; анализировать и 

производить форма-

лизацию поставлен-

ных задач 

методикой подготовки 

информационных обзо-

ров или аналитических 

отчётов; алгоритмом 

сбора и анализа данных, 

необходимых для под-

готовки информацион-

ного обзора и\или ана-

литического отчёта; 

навыками подготовки и 

защиты доклада по теме 

исследования 

Пороговый основные правила и структуру 

аналитического отчёта и инфор-

мационного обзора; требования к 

оформлению докладов, публика-

ций и других аналитических ма-

териалов 

ставить научные за-

дачи в области про-

фессиональной дея-

тельности, представ-

лять результаты рабо-

ты в виде аналитиче-

ского отчета, статьи, 

выступления, презен-

тации доклада, ин-

формационного обзо-

ра в исследуемых об-

ластях 

алгоритмом сбора и 

анализа данных, необ-

ходимых для подготов-

ки информационного 

обзора или аналитиче-

ского отчёта 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

современные источники размеще-

ния статистической информации о 

социально-экономических про-

цессах и явлениях; особенности 

информационно - методического 

обеспечения научных исследова-

ний в экономике 

систематизировать и 

обобщать результаты 

научного исследова-

ния;  

навыками обработки и 

анализа информации в 

разрезе профессиональ-

ной деятельности; 

 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

механизм взаимодействия различ-

ных методологических подходов 

при решении исследовательских 

задач 

анализировать и оце-

нивать результаты 

научных исследова-

ний 

навыками подготовки и 

защиты доклада по теме 

исследования 

 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
 

ПК-4. Способен оказывать консультацию потребителям статистических данных по вопросам ис-

точников статистической информации, анализа и интерпретации данных 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 



ПК-4 

 

ПК-4.1  Знать ПК-4.2  Уметь ПК-4.3    Владеть 

(иметь навыки) 

особенности организации и про-

ведения консультирования в сфе-

ре экономики; алгоритмы выбора 

эффективных альтернатив управ-

ленческих действий; современные 

методы сбора, обработки и интер-

претации комплексной информа-

ции для постановки и решения 

профессиональных задач 

организовать и пла-

нировать процесс 

консультирования; 

провести первичную 

и основную диагно-

стику хозяйствующе-

го субъекта; пред-

ставлять результаты 

исследовательской 

работы с учётом осо-

бенностей потенци-

альной аудитории 

технологиями комму-

никационных связей с 

потребителями стати-

стических данных; ме-

тодами диагностики и 

анализа основных 

направлений деятельно-

сти хозяйствующего 

субъекта; методами и 

основ-ными приёмами 

исследовательской дея-

тельности в процессе 

разработки, принятия и 

реализации управленче-

ского решения 

Пороговый методологию сбора, обработки и 

интерпретации данных для реше-

ния профессиональных задач  

осуществлять сбор, 

обработку, анализ и 

интерпретацию дан-

ных 

навыками  обоснования 

и оценивания точности 

результатов проведен-

ного исследования 

Стандартный 

(в дополнение 

к пороговому) 

особенности организации и про-

ведения профессионального кон-

сультирования; 

организовывать и 

проводить професси-

ональное консульти-

рование; 

навыками  организации 

и проведения професси-

онального консультиро-

вания 

Повышен-

ный (в допол-

нение к поро-

говому и стан-

дартному)  

алгоритмы выбора эффективных 

альтернатив управленческих дей-

ствий 

подбирать эффектив-

ные способы реализа-

ции управленческих 

решений 

разработки, принятия и 

реализации управленче-

ских решений 

 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания  

результатов ВКР 

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетво-

рительно», «неудовлетворительно». В критерии оценки, определяющие уровень и качество 

подготовки выпускника, его профессиональные компетенции, входят: 

- способность студента логически верно, аргументировано и ясно строить устную (в 

ходе защиты работы) и письменную (текст работы, презентации, раздаточного материала)   

речь;   вести   научную   дискуссию   и   аргументировано излагать собственную позицию, а 

так же правильно использовать профессиональную терминологию; 

- использование студентом в работе достаточно полного перечня действующих нор-

мативных правовых документов для изучения различных вопросов при написании ВКР; 

- способность студента собрать научные труды современных авторов и творчески 

проанализировать их на страницах ВКР для решения поставленных задач; 

- способность выпускника собрать и проанализировать социально-экономические по-

казатели в динамике за несколько лет с обоснованием причинно-следственных связей их из-

менения; 

- способность студента строить стандартные теоретические и эконометрические мо-

дели, анализировать и содержательно интерпретировать полученные результаты; 

способность студента предложить мероприятия, имеющие практическую значимость 

для экономического субъекта и теоретическую значимость для научно-исследовательской 

деятельности; 



- демонстрация студентом способности проанализировать отрасль деятельности 

экономического субъекта, рассмотреть международный опыт; 

- применение студентом компьютерных технологий, пакетов прикладных программ 

для решения аналитических и исследовательских задач. 

 

Шкала оценивания результатов защиты ВКР 

 

Оценка Критерии оценки 

Отлично 

(Повышенный уро-

вень сформирован-

ности компетен-

ций) 

Текст выпускной квалификационной работы изложен без орфо-

графических, логических и речевых ошибок; сопровождается таб-

личным и графическим материалом. В работе приводится научная 

дискуссия и аргументированно   изложена   собственная   позиция   

автора; четко сформулированы цель исследования и пути её дости-

жения. 

В работе достаточно полно приводится действующая нормативно-

правовая база по теме исследования. 

В работе проведен анализ социально-экономических показателей 

экономического субъекта за ряд последних лет с обоснованием при-

чинно-следственных связей их изменения. 

В работе использованы и проанализированы научные труды совре-

менных авторов, которые получили творческое осмысление на стра-

ницах работы. 

В работе предложения автора имеют практическую значимость для 

экономического субъекта и теоретическую значимость для научно-

исследовательской деятельности. 

В работе приводится анализ отрасли деятельности экономического 

субъекта, отражается международный опыт. 

В работе использовано не менее 30 отечественных и зарубежных 

источников по теме исследования. 

Текстовая часть работы полностью оформлена с применением ком-

пьютерной техники; таблицы и иллюстрации оформлены с приме-

нением специальных программных средств. 

Все поставленные в работе задачи соответствуют теме исследо-

вания и решены. 

Хорошо 

(Стандартный 

уровень сформиро-

ванности компе-

тенций) 

Текст выпускной квалификационной работы изложен с негрубы-

ми орфографическими ошибками без логических и речевых ошибок; 

сопровождается табличным и графическим материалом. В работе 

приводится научная дискуссия, недостаточно аргументирована соб-

ственная точка зрения автора; нечетко сформулированы цель иссле-

дования и пути её достижения. 

В работе достаточно полно приводится действующая норматив-

но-правовая база по теме исследования, но не на все нормативно-

правовые документы имеются ссылки в списке литературы. 

В работе проведен анализ социально-экономических показателей 

экономического субъекта за ряд последних лет с недостаточным 

обоснованием причинно-следственных связей их изменения. 

В работе использованы и проанализированы отдельные научные 

труды современных авторов, которые получили творческое осмыс-

ление на страницах работы. 

В работе предложения автора не имеют практической значимости 

для экономического субъекта, но имеют теоретическую значимость 

для научно-исследовательской деятельности. 

В работе приводится анализ отрасли деятельности экономическо-

го субъекта. 

В работе использовано не менее 25 отечественных и зарубежных 

источников по теме исследования. 

 
  



Текстовая часть работы полностью оформлена с применением 

компьютерной техники; таблицы и иллюстрации заимствованы у 

других авторов посредством копирования. 

Не все поставленные в работе задачи соответствуют теме иссле-

дования. 

Удовлетворительно 

(Пороговый уровень 

сформированности 

компетенций)  

Текст выпускной квалификационной работы изложен с негрубы-

ми орфографическими ошибками, и с незначительными логически-

ми и речевыми ошибками; сопровождается табличным и графиче-

ским материалом. В работе приводится дискуссия, спорная соб-

ственная позиция; недостаточно нечетко сформулированы цель ис-

следования и пути её достижения. 

В работе недостаточно полно приводятся нормативно-правовые 

документы по теме исследования, часть из которых недействующие, 

не на все нормативно-правовые документы имеются ссылки в спис-

ке литературы. 

В работе проведен анализ социально-экономических показателей 

экономического субъекта без обоснования причинно-следственных 

связей их изменения. 

В работе использованы отдельные научные труды современных 

авторов. 

В работе предложения автора носят реферативный характер. 

В работе приводится общая характеристика отрасли экономиче-

ского субъекта без анализа статистических данных. 

В работе использовано менее 25 отечественных и зарубежных ис-

точников по теме исследования. 

Текстовая часть работы в основном оформлена с применением 

компьютерной техники; таблицы и иллюстрации заимствованы у 

других авторов посредством копирования или отсутствуют. 

Не все поставленные в работе задачи соответствуют теме иссле-

дования и решены. 

Неудовлетворительно 

(Компетенции не 

сформированы) 

Текст выпускной квалификационной работы изложен с грубыми 

орфографическими, логическими и речевыми ошибками; не сопро-

вождается табличным и графическим материалом. В работе не 

сформулированы цель исследования и пути её достижения. 

В работе не приводятся нормативно-правовые документы по теме 

исследования. 

В   работе   нет   анализа  социально-экономических показателей 

экономического субъекта. 

Оформление работы не соответствует предъявляемым требованиям 

 

 

8. Процедура апелляции по результатам государственных итоговых 

аттестационных испытаний 

 

Процедура апелляции устанавливается в соответствии с Положением о порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата,  программам специалитета и про-

граммам магистратуры в ФГБОУ ВО «СГЭУ», (утв. Приказом и.о. ректора № 275-

ОВ от 28.04.2023 г.). 

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение 

государственной итоговой аттестации 

 

9.1 Литература:  

9.1.1. Основная литература 



1. Фролов, Ю. В.  Управление знаниями : учебник для вузов / Ю. В. Фролов. — 2-е изд., испр. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 324 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

05521-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540187    

2. Мокий, М. С.  Методология научных исследований : учебник для вузов / М. С. Мокий, А. Л. 

Никифоров, В. С. Мокий ; под редакцией М. С. Мокия. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 259 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18527-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/535293 

3. Третьяк, Л. Н.  Основы теории и практики обработки экспериментальных данных : учебное 

пособие для вузов / Л. Н. Третьяк, А. Л. Воробьев ; под общей редакцией Л. Н. Третьяк. — 2-е 

изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 237 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-08623-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/539645  

4. Анализ данных : учебник для вузов / В. С. Мхитарян [и др.] ; под редакцией В. С. Мхитаряна. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 490 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

00616-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/536007  

 

9.1.2. Дополнительная литература  
1. Черткова, Е. А.  Статистика. Автоматизация обработки информации : учебное пособие для вузов / 

Е. А. Черткова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 195 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01429-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538148  

2. Берикашвили, В. Ш.  Статистическая обработка данных, планирование эксперимента и случайные 

процессы : учебное пособие для вузов / В. Ш. Берикашвили, С. П. Оськин. — 2-е изд., испр. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 164 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-09216-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/539831  

3. Нестеров, С. А.  Базы данных : учебник и практикум для вузов / С. А. Нестеров. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 258 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-18107-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/536687  

4. Трофимова, Л. А.  Методы принятия управленческих решений : учебник и практикум для вузов / 

Л. А. Трофимова, В. В. Трофимов. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 312 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-17145-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535542  

 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС 

2.  МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный 

 

9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства эконо-

мического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» 

- http://www.gov.ru/ )  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/ )  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/ )  

https://urait.ru/bcode/540187
https://urait.ru/bcode/535293
https://urait.ru/bcode/539645
https://urait.ru/bcode/536007
https://urait.ru/bcode/538148
https://urait.ru/bcode/539831
https://urait.ru/bcode/536687
https://urait.ru/bcode/535542
http://www.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://www.minfin.ru/ru/


4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт Фе-

деральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/ )  

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ  

обучающихся  

 

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

 

9.5. Специальные помещения  

Наименование специального помещения Оборудование 

Аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели  

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  

 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактическо-

го обслуживания учебного оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 

 

 

http://www.gks.ru/

