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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.01 

«Экономика организации» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
Дисциплина ОП.01 «Экономика организации» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям). 

Дисциплина ОП.01 «Экономика организации» обеспечивает формирование общих и 

профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет при 

формировании и развитии следующих общих компетенций: ОК 01; ОК 02; ОК 04; ПК 4.4; ПК 

4.5; ПК 4.6. 

Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 

Перечень профессиональных компетенций  

 

  

Код 

 

Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 

положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 
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 1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины:    

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:  

уметь: - определять организационно-правовые формы организаций; 

- планировать деятельность организации; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых 

ресурсов организации; 

- заполнять первичные документы по экономической 

деятельности организации; 

- рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели        деятельности организации; 

- находить и использовать необходимую экономическую 

информацию; 

знать: 

 

- сущность организации как основного звена экономики 

отраслей; 

- основные принципы построения экономической системы 

организации; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 

- организацию производственного и технологического 

процессов; 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 

организации, показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, энергосберегающие технологии; 

- механизмы ценообразования, формы оплаты труда; 

- основные технико-экономические показатели деятельности 

организации и методику их расчета. 

иметь 

практический 

опыт: 

Владение: 

- методами экономического исследования; 

- современными методами сбора, обработки и анализа 

финансово-экономических показателей предприятия; 

- современными методиками расчета и анализа финансово-

экономических показателей, характеризующих экономические 

процессы и явления на предприятии; 

- навыками самостоятельной работы, самоорганизации и 

организации выполнения поручений. 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 86 

в том числе: 

теоретическое обучение 18 

лабораторные работы - 

практические занятия  32 

Курсовая работа (проект) есть 

Самостоятельная работа  26 

Консультация  4 

Промежуточная аттестация (экзамен) 6 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем  

в часах 

Формируемые 

компетенции 

1 2 3  

Раздел 1. Организация в условиях рынка 

10 

ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Тема 1.1 

Организация - 

основное звено 

экономики 

Содержание учебного материала  10 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Предпринимательская деятельность: сущность, виды. Структура экономики. Организация: 

понятие и классификация. Организационно-правовые формы организаций. Объединения 

организаций. 

2 

В том числе, практических занятий  4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Структура экономики РФ. Предприятия малого и среднего 

бизнеса как основа инновационного развития. Структура ВВП РФ.   
2 

Практическое занятие. Организационно-правовые формы организаций. Критерии. Виды 

некоммерческих организации.  
2 

Самостоятельная работа обучающихся: Виды интеграции предприятий: горизонтальная, 

вертикальная. Особенности. Примеры. 
4 

Раздел 2. Материально-техническая база организации 

28 

ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Тема 2.1 

Основной 

капитал и его 

роль в 

производстве 

Содержание учебного материала 8 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Понятие, состав и структура основных средств. Износ и амортизация основных средств. 

Показатели эффективности использования основных средств. Нематериальные активы. 

2 

В том числе, практических занятий  4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Расчёт среднегодовой стоимости основных средств и 

амортизационных отчислений  
2 

Практическое занятие. Расчёт показателей использования и эффективности 

использования основных средств 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: анализ состояния, структуры, движения, 

эффективности использования основных фондов конкретного предприятия (по выбору 
2 
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студента с предварительным согласованием с преподавателем) 

Тема 2.2 

Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала 8 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Оборотные средства: понятие, состав, структура, источники формирования. 

Показатели эффективности использования оборотных средств. Пути ускорения 

оборачиваемости. 

2 

В том числе, практических занятий  4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Расчёт норматива оборотных средств. 2 

Практическое занятие. Расчёт показателей эффективности использования оборотных 

средств 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: анализ структуры, динамики, эффективности 

использования оборотных средств конкретного предприятия (по выбору студента с 

предварительным согласованием с преподавателем) 
2 

Тема 2.3 

Капитальные 

вложения и их 

эффективность 

Содержание учебного материала 12 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Понятие инвестиций (капиталовложений). их классификация, виды. Воспроизводственная 

и технологическая структура инвестиций. Показатели эффективности использования 

инвестиций (капитальных вложений) в производство 

2 

В том числе, практических занятий  4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие: Определение показателей эффективности капитальных вложений 

(инвестиций) 
2 

Практическое занятие: Разработка инвестиционного бизнес-плана 2 

Самостоятельная работа обучающихся: разработка бизнес-плана 6 

Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации 14 

ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Тема 3.1 Кадры 

организации и 

эффективность 

их использования 

Содержание учебного материала 6 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Персонал организации: понятие, классификация. Организационная, производственная, 

полная структура предприятия. Нормирование труда. Производительность труда. 

Эффективность труда. Мотивация труда.  

2 

В том числе практических занятий 2 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; Практическое занятие. Расчет производительности труда 2 
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Самостоятельная работа обучающихся: система мотивации персонала конкретного 

предприятия (или на примере практической ситуации) 
2 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Тема 3.2 

Организация 

оплаты труда 

Содержание учебного материала 8 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Сущность и принципы оплаты труда. Бестарифная система оплаты труда. Тарифная 

система и её элементы.  

2 

В том числе практических занятий 4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Формы и системы оплаты труда. 2 

Практическое занятие. Методика расчета заработной платы по видам 2 

Самостоятельная работа обучающихся: виды и величина заработной платы и её 

динамика по регионам и РФ в целом 
2 

Раздел 4. Издержки, цена, прибыль и рентабельность - основные показатели деятельности 

экономического субъекта 
24 

ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Тема 4.1. 

Издержки 

производства 

Содержание учебного материала 8 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Понятие себестоимости продукции, её виды. Смета затрат на производство продукции. 

Группировка затрат по экономическим элементам и статьям калькуляции. Затраты на 

принятие решения. Критическая точка. 

2 

В том числе практических занятий 4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Расчёт сметы затрат на производство. Расчёт себестоимости 

единицы продукции. 
2 

Практическое занятие. Критический объем производства. Затраты на принятие 

управленческих решений 
2 

Самостоятельная работа обучающихся: состав, структура, динамика себестоимости 

конкретного предприятия (по выбору студента с предварительным согласованием с 

преподавателем) 
2 

Тема 4.2. 

Цена и 

ценообразование 

Содержание учебного материала 6 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Понятие, функции, виды цен. Порядок ценообразования. 
2 

В том числе практических занятий 2 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Ценообразование по отраслям и видам продукции, работ, услуг 2 

Самостоятельная работа обучающихся: состав, структура, динамика себестоимости 2 
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конкретного предприятия (по выбору студента с предварительным согласованием с 

преподавателем) 

Тема 4.3. 

Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала 10 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Теоретическое обучение 

Прибыль и ее виды. Рентабельность и её виды. 
2 

В том числе практических занятий 4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 
Практическое занятие. Анализ прибыли экономического субъекта. 2 

Практическое занятие. Расчёт и анализ рентабельности  2 

Самостоятельная работа обучающихся: система показателей рентабельности 

конкретного предприятия (по выбору студента с предварительным согласованием с 

преподавателем) 
4 

Консультация 4 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Промежуточная аттестация: Экзамен 6 ОК 01; ОК 02; 

ОК 04; ПК 4.4; 

ПК 4.5; ПК 4.6 

Всего: 86  

 

 


