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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 

                         

Дисциплина Управление миграционными процессами входит в часть, формируемая 

участниками образовательных отношений (дисциплина по выбору) блока Б1.Дисциплины 

(модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Философия, История России, 

Экономическая история, Русский язык и культура речи, Русский язык как иностранный, Основы 

российской государственности, Общественный проект "Обучение служением", Маркетинг, 

Макроэкономическое планирование и прогнозирование, Региональная экономика и управление, 

Управление изменениями, Маркетинг территорий, Связи с общественностью в органах власти, 

Технологии формирования имиджа и медиапланирование, Консультационный проект, 

Технологии работы в социальных сетях, Информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности, Процессно-ориентированное управление, 

Предпринимательское дело, Финансовый рынок, Теория и практика взаимодействия власти и 

бизнеса, Антимонопольная и антикоррупционная деятельность 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 

                         

Изучение дисциплины Управление миграционными процессами в образовательной 

программе направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контекстах 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-5 УК-5.1: Знать: УК-5.2: Уметь: УК-5.3: Владеть (иметь навыки): 

закономерности и 

особенности 

социально- 

исторического 

развития различных 

культур в этическом и 

философском 

аспектах 

понимать и 

воспринимать 

разнообразие общества 

в социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контексте 

методами адекватного восприятия 

межкультурного многообразия 

общества в социально- 

историческом, этическом и 

философском контекстах; 

навыками общения в мире 

культурного многообразия с 

использованием этических норм 

поведения 

Профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-3 - Способен обобщать и систематизировать информацию, использовать методы 

количественного и качественного анализа при диагностике состояния экономической, 

социальной, политической среды и разработке управленческих решений в сфере 

государственного и муниципального управления 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-3 ПК-3.1: Знать: ПК-3.2: Уметь: ПК-3.3: Владеть (иметь навыки): 

инструменты и 

методы диагностики 

состояния 

экономической, 

обобщать и 

систематизировать 

информацию, 

использовать методы 

практическими навыками 

обобщения и систематизации 

информации, использования 

методов количественного и 



социальной, 

политической среды; 

основные 

информационные 

источники для 

разработки 

управленческих 

решений в сфере 

государственного и 

муниципального 

управления 

количественного и 

качественного анализа 

при диагностике 

состояния 

экономической, 

социальной, 

политической среды и 

разработке 

управленческих 

решений в сфере 

государственного и 

муниципального 

управления 

качественного анализа при 

диагностике состояния 

экономической, социальной, 

политической среды и разработке 

управленческих решений в сфере 

государственного и 

муниципального управления 

ПК-1 - Способен принимать управленческие решения в соответствии с действующей 

нормативной правовой и методической базой в области профессиональной деятельности; 

разрабатывать социально ориентированные меры регулирующего воздействия на общественные 

отношения и процессы социально-экономического развития 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1 ПК-1.1: Знать: ПК-1.2: Уметь: ПК-1.3: Владеть (иметь навыки): 

теоретические и 

методологические 

основы анализа, 

планирования, 

организации и 

принятия 

управленческих 

решений в области 

государственного и 

муниципального 

управления; 

действующую 

нормативную 

правовую базу в 

области 

профессиональной 

деятельности; 

адекватные 

инструменты и 

технологии 

регулирующего 

воздействия на 

общественные 

отношения и 

процессы социально- 

экономического 

развития 

применять общие и 

конкретно- 

специфические 

подходы, методы и 

приемы к анализу, 

планированию, 

организации и 

принятию 

управленческих 

решений в области 

государственного и 

муниципального 

управления; 

применять 

инструменты и 

технологии 

регулирующего 

воздействия на 

общественные 

отношения и процессы 

социально- 

экономического 

развития 

навыками анализа, планирования, 

организации и принятия 

управленческих решений в области 

государственного и 

муниципального управления; 

навыками разработки, реализации 

и оценки эффективности 

инструментов и технологий 

регулирующего воздействия на 

общественные отношения и 

процессы социально- 

экономического развития 

                         

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 7        

Контактная работа, в том числе: 36.15/1        



Занятия лекционного типа 18/0.5        

Занятия семинарского типа 18/0.5        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 53.85/1.5        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

       

                         

очно-заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 8        

Контактная работа, в том числе: 4.15/0.12        

Занятия лекционного типа 2/0.06        

Занятия семинарского типа 2/0.06        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.15/0        

Самостоятельная работа: 85.85/2.38        

Промежуточная аттестация 18/0.5        

Вид промежуточной аттестации: 

Зачет 

 

Зач 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

108 

3 

       

                         
 


