
  



ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Кандидатские экзамены представляют собой форму оценки степени подготовленности со-

искателя ученой степени кандидата наук к проведению научных исследований по конкретной 

научной специальности (научным специальностям) и отрасли науки, по которой подготавливается 

или подготовлена диссертация. Сдача кандидатских экзаменов осуществляется в период проведе-

ния промежуточной аттестации. 

Цель кандидатского экзамена – установить глубину профессиональных знаний аспиранта 

(прикрепленного лица), уровень подготовленности самостоятельной научно-исследовательской 

работе. 

Задачи кандидатского экзамена: 

1. Определение в процессе подготовки и сдачи кандидатского экзамена по специальной дис-

циплине уровня фактических знаний, навыков и умений обучающихся (прикрепленного лица), по-

лученных в процессе обучения, в том числе общих и специальных знаний по теоретико-методоло-

гическим аспектам и механизмам государственного и муниципального управления. 

2. Определение уровня подготовленности и нацеленности аспиранта (прикрепленного 

лица) к самостоятельной научно-исследовательской работе и педагогической деятельности. 

Аспирант (прикрепленное лицо) должен (- но): 

знать: 

-  основные теории и модели государственного управления, методологию исследования 

процессов государственного и муниципального управления; 

- структуру государственного аппарата и систему органов государственной власти РФ, 

функции органов государственного и муниципального управления; 

- особенности правотворческого процесса на федеральном, региональном и муниципаль-

ном уровнях, механизмы и процедуры принятия подзаконных нормативных актов, порядок прове-

дения оценки регулирующего воздействия (ОРВ) и оценки фактического воздействия; 

уметь: 

-  анализировать и оценивать эффективность различных моделей государственного и муни-

ципального управления; 

- оценивать регулирующее и фактическое воздействие нормативно-правовых актов;  

- выявлять и анализировать современные административные барьеры в государственном 

управлении 

- формулировать выводы и предложения по результатам анализа проблем в государствен-

ном и муниципальном управлении; 

- разрабатывать предложения по совершенствованию организационной структуры государ-

ственных органов;  

- предлагать меры по снижению административных барьеров и противодействию корруп-

ции; 

владеть: 

- методами системного анализа и моделирования в сфере государственного и муниципаль-

ного управления; 

- методами оценки эффективности деятельности органов государственной власти и мест-

ного самоуправления; 

- современными методами и информационными технологиями в сфере цифровизации гос-

ударственного управления. 

 



СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ И ТЕМ  

 

Раздел 1. Теоретические основы государственного и муниципального управления 

Тема 1. История и особенности развития теории государственного управления 

Основные подходы к пониманию сущности государственного управления. Государственно-

управленческая мысль: обзор теорий. Развитие науки государственного управления в зарубежных 

странах. Развитие науки государственного управления в России. Особенности современного раз-

вития теории и практики государственного управления. Концепция Total Quality Management. Гос-

ударственное управление в условиях глобализации: проблемы и направления совершенствования. 

Специфика влияния факторов глобализации на систему государственного управления. Процесс-

ный подход как механизм совершенствования системы государственного управления 

Тема 2. Модели и концепции государственного управления: сущность и содержание 

Бюрократическая модель государственного управления. Понятие и сущность бюрократии. 

Теория рациональной бюрократии: содержание и критика. Менеджеристская модель государствен-

ного управления: содержание и критика. Концепция Network Model of Government. Соотношение 

политики и управления в концепции Good Governance. Принцип сотрудничества как основа нового 

способа государственного управления. Государственно-частное партнерство. Сущность и специ-

фика синергетического подхода к государственному управлению 

Тема 3. Теория и система муниципального управления 

Понятие и место муниципального управления в системе публичной власти. Природа муни-

ципальной власти: эволюция теорий местного самоуправления. Основные модели местного само-

управления в России и зарубежных странах. Система муниципального управления в Российской 

Федерации: организационно-правовые основы деятельности органов местного самоуправления. 

Представительный орган муниципального управления. Местная администрация и контрольно-

счетный орган муниципального образования. Депутат, член выборного органа местного само-

управления, выборное должностное лицо местного самоуправления: специфика правового статуса 

 

Раздел 2. Институционально-структурная, функциональная и организационно-струк-

турная составляющие государственно-административного управления 

Тема 1. Государственно-административное управление 

Понятие, предмет, элементы, цель и задачи административной науки. Взаимосвязи админи-

стративной науки с другими общественными науками. Государственно-административное управ-

ление как наука и ее междисциплинарные взаимосвязи: основные подходы и связь с политикой. 

Государственно-административное управление как система: особенности, закономерности и спе-

цифика. Методология государственного управления как системы. Особенности системы государ-

ственно-административного управления. Закономерности функционирования и развития системы 

государственно-административного управления. Административные процессы. Содержание ад-

министративных процессов. Регламентация и стандартизация административных процессов: ад-

министративные регламенты 

Тема 2. Институционально-структурная составляющая государственно-администра-

тивного управления 

Новая институциональная теория: история, теория, методология. Государственный аппарат: 

понятие, структура и функции. Органы законодательной власти: федеральная и региональная 

структура. Органы исполнительной власти: федеральная и региональная структура. Органы судеб-

ной власти: федеральная и региональная структура.  

Понятие, сущность, система и законодательное регулирование государственной службы. 

Правовой статус государственного гражданского служащего. Меры обеспечения эффективной де-

ятельности государственных гражданских служащих. Формирование системы регламентации про-

фессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих. Меры по со-

вершенствованию систем оценки профессиональной служебной деятельности государственных 

гражданских служащих. Методы мотивации государственных гражданских служащих. Особенно-

сти правового регулирования и структура муниципальной службы 



Тема 3. Функциональная составляющая государственно-административного управ-

ления 

Целеполагание и цели в государственном управлении. Классификация целей государствен-

ных органов. Ресурсы государственного управления. Функции органов государственного управле-

ния: сущность, классификация и особенности распределения.  

Государственный контроль как функция государственного управления. Процедуры кон-

трольной деятельности в государственно-административной сфере. Оптимизация контрольно-

надзорной деятельности в Российской Федерации. Применение риск-ориентированного подхода в 

контрольно-надзорной деятельности 

Тема 4. Организационно-структурная составляющая государственно-административ-

ного управления 

Организационно-структурное построение государственного органа. Понятие, сущность и 

признаки государственного органа. Значение, содержание и направления совершенствования ор-

ганизационно-структурного построения государственного органа. Оптимизация состава, полно-

мочий и численности органов государственной власти. Диапазон и сфера руководства в государ-

ственных органах. Факторы потенциальной нормы управляемости. Органические (общие) функ-

ции руководителя. Распределение заданий с учетом верхней границы возможностей исполнителя. 

Сбои при передаче подчиненным работ, которые не входят в круг органических функций руково-

дителя: делегирование полномочий 

Организационная культура и ее роль в формировании дееспособного коллектива государ-

ственного органа. Ценности и нормы государственных служащих. Правила и традиции, определя-

ющие поведение сотрудников и взаимоотношения в государственных организациях: этический ко-

декс. Особенности реализации внутреннего контроля за деятельностью государственных служа-

щих 

 

Раздел 3. Теория и практика реформирования системы государственного и муници-

пального управления 

Тема 1. Цели и задачи реформирования системы государственного и муниципального 

управления 

Административные реформы как структурная составляющая современного государствен-

ного управления: теория и практика. Реформирование системы государственного и муниципаль-

ного управления, органов государственной власти, государственной службы: концептуальный под-

ход. Источники и барьеры на пути эффективного реформирования системы государственного (му-

ниципального) управления. Аутсорсинг административно-управленческих процессов как инстру-

мент достижения целей административной реформы: зарубежный и российский опыт 

Тема 2. Административные реформы за рубежом и в России: история и современность 

Административные реформы в западных странах: Великобритания, Франция, Германия. 

Административные реформы в странах Восточной Европы. Административная реформа 1996-

1999 гг. в Японии. Административная реформа 80-90-х гг. XX в. в России: нулевой этап. Админи-

стративная реформа 2003-2005 гг. в Российской Федерации: первый этап. Административная ре-

форма 2006-2010 гг. в Российской Федерации: второй этап. Современный контекст администра-

тивной реформы в Российской Федерации 

 

Раздел 4. Тенденции и перспективы развития современного государственного и муни-

ципального управления 

Тема 1. Особенности взаимодействия в системе государственного и муниципального 

управления 

Открытость, прозрачность и подотчетность государственного управления. Эволюция ин-

ститута открытого правительства в России и за рубежом: организационно-правовой аспект. Разви-

тие концепции открытого правительства в Российской Федерации: 2012-2022 гг.. Стандарт откры-

тости федеральных органов исполнительной власти 



Содержание понятия "электронное правительство". История развития в Российской Феде-

рации. Основы формирования и развития инфраструктуры электронного правительства. Тенден-

ции и перспективы развития электронного и мобильного правительства: на пути к сервисному гос-

ударству 

Предоставление государственных и муниципальных услуг населению. Межведомственное 

информационное (электронное) взаимодействие. Роль Центров государственных услуг (МФЦ) в 

системе взаимодействия государства и гражданского общества: цели, функции, перспективы раз-

вития. Система оценки гражданами эффективности деятельности руководителей территориаль-

ных органов федеральных органов исполнительной власти 

Разработка механизмов построения интеллектуального государства на основе управления 

потенциалом. Регулирование цифровых платформ как перспективного базиса государственного 

управления. Перевод регуляторной политики государства в digital-формат. Регулирование искус-

ственного интеллекта как механизм построения интеллектуального государства 

Тема 11. Правотворческий процесс в государственном и муниципальном управлении 

Понятие, функции и специфика реализации процессов правотворчества в Российской Фе-

дерации. Особенности процедуры принятия и оформления подзаконных нормативных актов феде-

ральных органов исполнительной власти. Региональное правотворчество: понятие и субъекты 

правотворческого процесса в субъектах Российской Федерации. Муниципальное правотворчество: 

система правовых актов и субъекты правотворческого процесса 

Раскрытие федеральными органами исполнительной власти информации о подготовке про-

ектов нормативных правовых актов и результатах их общественного обсуждения. Эволюция и со-

держание системы взаимодействия органов государственной власти с институтами гражданского 

общества: основные положения. Вопросы совершенствования системы раскрытия федеральными 

органами исполнительной власти информации о подготовке проектов нормативных правовых ак-

тов и результатах их общественного обсуждения. Процедура и порядок проведения оценки регу-

лирующего и фактического воздействия в Российской Федерации 

Оценка регулирующего воздействия в Российской Федерации. Оценка фактического воз-

действия нормативно-правовых актов в Российской Федерации. Механизмы реализации россий-

ской общественной инициативы в Российской Федерации 

Тема 12. Практика государственного и муниципального управления в различных сфе-

рах 

Экономические функции государства. Российская экономика в условиях цифровизации: 

тенденции, проблемы и перспективы. Управление развитием цифровой экономики как составляю-

щей современной административной реформы в Российской Федерации. Антимонопольное регу-

лирование как форма государственного регулирования (цифровой) экономики 

Управление государственными финансами: общие положения. Контроль как инструмент 

совершенствования системы управления государственными финансами 

Тема 13. Управление государственной и муниципальной собственностью 

Состав и структура государственной и муниципальной собственности. Содержание и спе-

цифика управления государственной и муниципальной собственностью. Система управления гос-

ударственной и муниципальной собственностью: элементы, функции, принципы. Совершенство-

вание системы управления федеральным имуществом. Повышение эффективности управления 

федеральным имуществом и приватизации. Проблемы и направления совершенствования порядка 

учета и распоряжения имущества, обращенного в собственность государства 

Тема 14. Проблемы современного государственного и муниципального управления в 

Российской Федерации.  

Современные административные барьеры в государственном (муниципальном) управлении 

и проблемы их снятия. Многофункциональные центры (Центры "Мой бизнес") как инструмент 

снижения административных барьеров. Реформа контрольно-надзорной деятельности как сово-

купность направлений снижения административных барьеров. "Регуляторная гильотина" как ин-

струмент снижения административных барьеров. Направления совершенствования государствен-



ного и муниципального управления в целях снижения коррупционных рисков. Российский и зару-

бежный опыт оценки эффективности и результативности деятельности органов государственной 

власти. Современные механизмы оценки и повышения эффективности государственного управле-

ния в Российской Федерации: инновации в регионах 

Тема 15. Перспективы развития государственного и муниципального управления в 

Российской Федерации 

Эффективное государственное и муниципальное управление в интересах национальной 

безопасности страны. Перспективы совершенствования системы государственного и муниципаль-

ного управления в Российской Федерации в условиях новой повестки административной ре-

формы. Современное состояние, тенденции и проблемы развития инноваций в сфере государ-

ственного управления. Специфика управления изменениями в системе государственного регули-

рования: стимулирование интеграции инноваций в сферу государственного управления. Практи-

ческие аспекты запуска цикла Деминга в государственном управлении: алгоритм управления из-

менениями в государственной организации. Стимулирование интеграции digital-технологий в 

сферу государственного управления 

 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 
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Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/556175 

2. Прокофьев, С. Е.  Теория и механизмы современного государственного и муниципального 

управления : учебник и практикум для вузов / С. Е. Прокофьев, С. Г. Еремин, А. И. Галкин. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 702 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-17575-2. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/533351 

3. Аврамчикова, Н. Т.  Эффективное государственное и муниципальное управление : 

учебник для вузов / Н. Т. Аврамчикова, И. П. Рожнов. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

167 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14761-2. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544353 

4. Государственное управление региональным развитием : учебник для вузов / С. Е. 

Прокофьев [и др.] ; под редакцией С. Е. Прокофьева, И. А. Рождественской, Н. Л. Красюковой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 331 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14175-

7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544119 

5. Борщевский, Г. А.  Управление государственными программами и проектами : учебник 

для вузов / Г. А. Борщевский. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 

299 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17196-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/544548 

 

 

https://urait.ru/bcode/556175
https://urait.ru/bcode/533351
https://urait.ru/bcode/544353
https://urait.ru/bcode/544119


Дополнительная литература: 

1. Васильев, В. П.  Государственное и муниципальное управление : учебник и практикум для 

вузов / В. П. Васильев, Н. Г. Деханова, Ю. А. Холоденко. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 314 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15469-6. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/540833 

2. Баталова, Ю. В.  Государственное и муниципальное управление : учебник для вузов / Ю. 

В. Баталова ; под общей редакцией Н. А. Омельченко. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2024. — 389 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18024-4. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/535867 

3. Бабинцев, В. П.  Государственное и муниципальное управление : учебник для вузов / В. 

П. Бабинцев, В. М. Захаров, Я. И. Серкина. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 247 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21290-7. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569568 

4. Купряшин, Г. Л.  Основы государственного и муниципального управления : учебник для 

вузов / Г. Л. Купряшин. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 582 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15787-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/536487 

5. Попова, Н. Ф.  Правовое обеспечение государственного и муниципального управления : 

учебник и практикум для вузов / Н. Ф. Попова ; под общей редакцией Г. Ф. Ручкиной. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 240 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-17138-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/541120 

6. Василенко, И. А. Государственное и муниципальное управление [Текст] : учебник. - 2-е 

изд. исправ. и доп. - М. : Гардарики, 2007. - 317 с. ; 60х90/16. - 3000 экз. - Библиогр.: с.311- 314. - 

ISBN 978-5-8297-0320-29 

7. Королева, Е. Н. Муниципальный менеджмент : Учебное пособие. Электронное издание / 

Е. Н. Королева, М. В. Курникова, Е. К. Чиркунова. – Самара : Самарский государственный 

экономический университет, 2024. – 179 с. – ISBN 978-5-00176-190-7. – EDN DXAFKE. 

8. Мухаев, Р. Т.  Системы гму: теория, институты, механизмы : учебник для вузов / 

Р. Т. Мухаев. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 396 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18977-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/555596 (дата обращения: 14.01.2025). 

9. Мухаев, Р. Т.  Система гму: национальные модели : учебник для вузов / Р. Т. Мухаев. — 

4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 573 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-18978-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/555597 (дата обращения: 14.01.2025). 

10. Региональная экономическая политика : учебник для вузов / Л. Э. Лимонов [и др.] ; под 

общей редакцией Л. Э. Лимонова. — 3-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 358 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17630-8. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545074 (дата обращения: 14.01.2025). 

 

Нормативные правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 г.) с 

поправками 2020 г. (Закон Российской Федерации о поправке к Конституции Российской 

Федерации от 14 марта 2020 г. № 1-ФКЗ «О совершенствовании регулирования отдельных вопросов 

организации и функционирования публичной власти») // Режим доступа: 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/73642836/ 

2. Об общих принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации [Текст]: 

Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ (в ред. от 01.05.2019 г.) // СЗ РФ. 1999. № 42. Ст. 

5005. 

https://urait.ru/bcode/540833
https://urait.ru/bcode/535867
https://urait.ru/bcode/569568
https://urait.ru/bcode/536487
https://urait.ru/bcode/541120


3. Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации 

[Текст]: Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ (ред. от 01.05.2019 г.) // СЗ РФ. 2003. № 

40. Ст. 3822. 

4. О системе государственной службы Российской Федерации [Текст]: Федеральный закон 

от 27 мая 2003 г. № 58 (ред. от 23.05.2016 г.) // СЗ РФ. 2003. № 22. Ст. 2063. 

5. О государственной гражданской службе Российской Федерации [Текст]: Федеральный 

закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ (в ред. от 28.12.2017 г.) // СЗ РФ. 2004. № 31. Ст. 3215. 

6. Указ Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении 

общих принципов служебного поведения государственных служащих» (с изменениями и 

дополнениями) // Режим доступа: https://base.garant.ru/184842/ 

7. Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 

высших исполнительных органов государственной власти) субъектов Российской Федерации и 

деятельности органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации [Текст]: Указ 

Президента Российской Федерации от 25 апреля 2019 г. № 193 // СЗ РФ. 2019. № 17. Ст. 2078. 

8.  «Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных служащих Российской 

Федерации и муниципальных служащих» (одобрен решением президиума Совета при Президенте 

Российской Федерации по противодействию коррупции от 23 декабря 2010 г. (протокол N 21)) // 

Режим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_113505/ 

9. Декларация и стандарты клиентоцентричности (стандарты «Государство для людей», 

«Государство для бизнеса», «Стандарт для внутреннего клиента»). 

10. Законы субъектов Российской Федерации о государственной и муниципальной службе. 

11. Уставы государственных и муниципальных организаций. 

12. Национальные и региональные проекты, государственные программы. 

 

Периодические издания: 

1. «Вопросы экономики» 

2. «Регион: экономика и социология» 

3. «Региональная экономика: теория и практика» 

4. «Экономический анализ: теория и практика» 

5. «Экономическое развитие России» 

6. «Аудит и финансовый анализ / audit and financial analysis» 

7. «Высшее образование в России» 

8. «Инвестиции в России» 

9. «Российский экономический журнал» 

10. «ЭКО» 

11. «Экономист» 

12. «Государственное управление. Электронный вестник» 

13. «Вестник Российского университета дружбы народов. Серия: Государственное и 

муниципальное управление» 

14. «Государственное и муниципальное управление. Ученые записки» 

15. «Муниципальная академия» 

16. «Управление городом: теория и практика» 

 

Интернет- ресурсы: 

1. http://elibrary.ru - Научная электронная библиотека ELIBRARY.RU 

2. http://www.urait.ru – Образовательная платформа «Юрайт» 

3. http://www.government.ru - Официальный сайт правительства Российской Федерации 

4. http://www.minfin.gov.ru - Министерство финансов Российской Федерации 

5. http://www.gosuslugi.ru - Портал государственных и муниципальных услуг 

6. http://www.nalog.ru - Федеральная налоговая служба Российской Федерации 

7. http://www.asi.ru - Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов 

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=55768
https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=55768


8. http://www.gks.ru – Федеральная служба государственной статистики 

9. http://www.inion.ru - Институт научной информации по общественным наукам РАН 

(ИНИОН) 

10. http://council.gov.ru/activity/analytics/ - Издания и аналитические материалы Совета 

Федерации Федерального Собрания РФ 

11. http://duma.gov.ru/services/izdat/ - Издания Государственной Думы Федерального Собрания 

РФ 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ) 

 

Экзаменационный билет включает три вопроса. Первый и второй вопрос формулируются 

исходя из содержания представленной программы,  третий вопрос – по тематике выполняемого 

диссертационного исследования. 

Шкала и критерии оценивания. Результаты экзамена оцениваются по 5-балльной шкале 

следующим образом: 

«отлично»: 

 - полно раскрыто содержание вопросов, материал изложен грамотно, в определенной 

логической последовательности, правильно используется терминология; 

- показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, 

применять их в новой ситуации; 

- продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, 

сформированность и устойчивость компетенций, умений и навыков; 

- ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов. 

«хорошо»:  

- ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом может иметь 

следующие недостатки: 

- в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа; 

- допущены один - два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные 

по замечанию экзаменатора; 

- допущены ошибка или более двух недочетов при освещении второстепенных вопросов, 

которые легко исправляются по замечанию экзаменатора. 

«удовлетворительно»:  
- неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее 

понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения 

материала; 

- имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании 

терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов; 

- при неполном знании теоретического материала, выявлена недостаточная 

сформированность компетенций, умений и навыков. 

«неудовлетворительно»:  

- Результаты обучения не сформированы. 

 

 

ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ ПРОГРАММЫ КАНДИДАТСКОГО ЭКЗАМЕНА 

 ПО НАУЧНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

5.2.7. Государственное и муниципальное управление (экономические науки) 

 

1. Основные подходы к пониманию сущности государственного управления. 

2. Обзор теорий государственно-управленческой мысли. 

3. Развитие науки государственного управления в зарубежных странах. 



4. Развитие науки государственного управления в России. 

5. Современные особенности теории и практики государственного управления. 

6. Концепция Total Quality Management в государственном управлении. 

7. Проблемы и направления совершенствования государственного управления в условиях 

глобализации. 

8. Влияние факторов глобализации на систему государственного управления. 

9. Процессный подход как механизм совершенствования системы государственного 

управления. 

10. Бюрократическая модель государственного управления: понятие и сущность. 

11. Теория рациональной бюрократии: содержание и критика. 

12. Менеджеристская модель государственного управления: содержание и критика. 

13. Концепция Network Model of Government. 

14. Соотношение политики и управления в концепции Good Governance. 

15. Принцип сотрудничества как основа нового способа государственного управления. 

16. Сущность и специфика государственно-частного партнерства. 

17. Роль гражданского общества в системе государственного управления. 

18. Понятие и место муниципального управления в системе публичной власти. 

19. Эволюция теорий местного самоуправления. 

20. Основные модели местного самоуправления в России и зарубежных странах. 

21. Система муниципального управления в Российской Федерации: организационно-

правовые основы. 

22. Представительный орган муниципального управления. 

23. Местная администрация. 

24. Контрольно-счетный орган муниципального образования. 

25. Специфика правового статуса депутата, члена выборного органа местного 

самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления. 

26. Понятие, предмет, элементы, цель и задачи административной науки. 

27. Взаимосвязи административной науки с другими общественными науками. 

28. Государственно-административное управление как наука и ее междисциплинарные 

взаимосвязи. 

29. Особенности системы государственно-административного управления. 

30. Закономерности функционирования и развития системы государственно-

административного управления. 

31. Административные процессы: содержание. 

32. Регламентация и стандартизация административных процессов: административные 

регламенты. 

33. Современные подходы к организации межведомственного взаимодействия в системе ГМУ. 

34. Государственный аппарат: понятие, структура и функции. 

35. Органы законодательной власти: федеральная и региональная структура. 

36. Органы исполнительной власти: федеральная и региональная структура. 

37. Органы судебной власти: федеральная и региональная структура. 

38. Понятие, сущность, система и законодательное регулирование государственной службы. 

39. Правовой статус государственного гражданского служащего. 

40. Меры обеспечения эффективной деятельности государственных гражданских служащих. 

41. Формирование системы регламентации профессиональной служебной деятельности 

государственных гражданских служащих. 

42. Меры по совершенствованию систем оценки профессиональной служебной деятельности 

государственных гражданских служащих. 



43. Методы мотивации государственных гражданских служащих. 

44. Особенности правового регулирования и структура муниципальной службы. 

45. Целеполагание и цели в государственном управлении. 

46. Классификация целей государственных органов. 

47. Ресурсы государственного управления. 

48. Функции органов государственного управления: сущность, классификация и особенности 

распределения. 

49. Государственный контроль как функция государственного управления. 

50. Процедуры контрольной деятельности в государственно-административной сфере. 

51. Оптимизация контрольно-надзорной деятельности в Российской Федерации. 

52. Применение риск-ориентированного подхода в контрольно-надзорной деятельности. 

53. Организационно-структурное построение государственного органа. 

54. Понятие, сущность и признаки государственного органа. 

55. Административные реформы как структурная составляющая современного 

государственного управления. 

56. Аутсорсинг административно-управленческих процессов как инструмент достижения 

целей административной реформы. 

57. Административные реформы в западных странах: Великобритания, Франция, Германия. 

58. Открытость, прозрачность и подотчетность государственного управления. 

59. Содержание понятия "электронное правительство". 

60. Современные административные барьеры в государственном (муниципальном) 

управлении и проблемы их снятия. 

 

 

 

 

 

 


