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О нас
Фирмы КПМГ работают в 156 странах
мира, и численность наших сотрудников 
составляет свыше 152 000 человек. 
Независимые фирмы-члены сети КПМГ 
входят в ассоциацию KPMG International 
Cooperative, зарегистрированную 
по законодательству Швейцарии. 
За финансовый год, закончившийся 
30 сентября 2012 г., совокупные доходы 
сети оказались рекордно высокими, 
составив 23,03 млрд долл. США. 
Это на 4,4% превышает аналогичный 
показатель прошлого года в местной 
валюте.

В 2009 году КПМГ в России и странах 
СНГ стала частью KPMG Europe LLP, 
единой европейской фирмы КПМГ. 
Это позволяет нам эффективнее 
работать с нашими глобальными 
клиентами и быстрее, в случае 
необходимости, обмениваться опытом 
решения тех или иных вопросов.

Наша цель – помочь 
совершенствоваться 

всем, с кем мы работаем: 
нашим сотрудникам, 

клиентам и обществу
 в целом. Именно так мы 

укрепляем нашу репутацию 
лучшей компании на рынке.

КПМГ – это международная сеть фирм, предоставляющих аудиторские, 
налоговые и консультационные услуги. Мы проводим аудит финансовой 
отчетности, предоставляем широкий спектр консультационных услуг, включая 
решение налоговых и юридических вопросов, услуги по совершенствованию 
показателей эффективности деятельности и управлению рисками, а также 
консультируем по вопросам сопровождения сделок, реструктуризации бизнеса 
и привлечения финансирования.

В России и СНГ КПМГ работает с 1990 года, и в настоящее время штат 
компании насчитывает более 3 800 специалистов в 19 офисах в разных 
городах.

Финансовая элита 
России: 

Аудиторская 
компания пятилетия

2010 г. 

Лучший Аудитор 
размещения

2010 г. 

Крупнейшая 
аудиторская фирма 

в России 

2009–2011 гг. 

Аудитор 
размещения №1 

в России 
по объему 

и количеству сделок

2010 г.

Крупнейшая 
аудиторская фирма 

в России 

2009–2011 гг. 

Крупнейшая 
аудиторско- 

консалтинговая 
фирма 
в России 

2011 г. 

Лучший российский 
консультант 

по вопросам оказания 
услуг по несостоя-

тельности 
и банкротству 

2010 г. 

Москва
Нижний Новгород

Казань

Санкт-Петербург

Екатеринбург

Новосибирск

Ростов-на-Дону
Донецк

Тбилиси

Баку

Бишкек
Алматы

Астана
Ереван

Львов

Атырау
Красноярск

Пермь
Киев

Налоговая 
команда года 
в России

2012 г. 

Крупнейшая 
аудиторская фирма 

в России 

2009–2011 гг. 

Группа оценки 
КПМГ – Обладатель 
премии «Большой 
консалтинг’12» 
в номинации 

«Публичное мнение» 

2012 г. 
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Наши услуги
Мы готовы помочь нашим клиентам решить их задачи 
по следующим направлениям:

Отраслевой опыт
Фирмы-члены КПМГ формируют 
услуги и стратегии с учетом 
индивидуальных потребностей 
своих клиентов, работающих 
на разных рынках и в разных 
отраслях. Отдельным нашим 
преимуществом является то, 
что мы имеем возможность 
сочетать локальный опыт с лучшей 
международной практикой. 
Отраслевой опыт КПМГ включает 
следующие сектора: 

 ● нефтегазовая отрасль;

 ● металлургическая 
и горнодобывающая отрасль;

 ● ТЭК и электроэнергетика;

 ● телекоммуникации и связь;

 ●  автомобильная промышленность;

 ● инфраструктура, строительство 
и недвижимость;

 ● потребительский сектор;

 ● финансовый сектор;

 ● страхование;

 ● транспортный сектор;

 ● химическая отрасль;

 ● фонды прямых частных 
инвестиций;

 ● инновации и технологии;

 ● органы государственного 
управления 

и другие.

Наши клиенты

Среди наших клиентов в России и СНГ – 
ЛУКОЙЛ, Роснефть, Газпром, ТНК-ВР, ОК РУСАЛ, 
Норильский никель, УГМК, Enel, Запорожсталь, 
Энергоатом, СУЭК, Аэрофлот, Связьинвест, 
Ростелеком, МТС, Укртелеком, Газпромбанк, 

МДМ-банк, HSBC, банк «Уралсиб», Укрсоцбанк, 
Росгосстрах, АО «Фонд национального 

благосостояния «Самрук-Казына», 
Группа «Разгуляй», Nestle, Auchan, 

Pepsico Holdings, Metro AG, Unilever, 
Coca Cola, Microsoft и другие ведущие компании 

мира и лидеры экономик стран СНГ.

Аудит  ■ Аудит финансовой отчетности

 ■ Услуги, сопутствующие аудиту

Налоговое 
и юридическое 
консультирование

Налогообложение юридических лиц

 ■ Корпоративное налогообложение

 ■ Международное корпоративное налогообложение

 ■ Косвенные налоги

 ■ Разрешение налоговых споров 

 ■ Слияния и поглощения

 ■ Трансфертное ценообразование

 ■ Ведение учета, составление бухгалтерской и налоговой 
отчетности

 ■ Юридическое консультирование

Налогообложение физических лиц

 ■ Управление персоналом и налогообложение физических 
лиц

Консультационные 
услуги

Сопровождение корпоративных сделок и реструктуризация 
бизнеса

 ■ Корпоративные финансы

 ■ Реструктуризация бизнеса

 ■ Сопровождение корпоративных сделок

Консультирование по управлению рисками

 ■ Консультирование в области бухгалтерского учета

 ■ Услуги в области внутреннего аудита, управления 
рисками и соблюдения нормативных требований

 ■ Управление финансовыми рисками

 ■ Форензик

Управленческое консультирование

 ■ Управленческое консультирование

 ■ Консультирование в области ИТ
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Ценности КПМГ

Руководство на основе личного 
примера

Работа единой командой

Уважение к личности

Предложение оптимальных 
решений  на основе 

всестороннего анализа

Честность и прямота в отношениях

Социальная ответственность

Добросовестность и порядочность 
превыше всего

Корпоративная социальная 
ответственность
Будучи одним из лидеров международного масштаба, 
КПМГ также ведет активную деятельность в сфере 
социальной ответственности. В компании создан 
Комитет по корпоративной социальной ответственности 
и устойчивому развитию, координирующий различные 
программы, поддержку некоммерческих 
и благотворительных организаций, а также наше участие 
в судьбах конкретных людей, которым требуется помощь.

Среди наших проектов:

 ● Донорские дни в КПМГ. Сотрудники сдают кровь, 
чтобы помочь тяжелобольным детям.

 ● Проект «Чудо-дерево». Мы организуем сбор 
новогодних подарков для детей, живущих в детских 
домах. 

 ● Проект «Дети в больницах». В сотрудничестве 
с федеральными клиниками мы проводим ремонт 
игровых комнат, устраиваем арт-терапевтические 
мастерские для маленьких пациентов, а также 
организуем лечение детей из региональных домов 
ребенка в московских клиниках.

 ● Проект по развитию служб раннего вмешательства 
в Нижегородском регионе, который мы проводим 
совместно с региональными министерствами 
здравоохранения и социальной политики.

 ● Обустройство игровых площадок в детских домах 
и интернатах.

 ● Поддержка некоммерческих организаций.

 ● Оказание профессиональных услуг в формате 
pro bono publico для партнерских НКО и НПО.

 ● Поддержка проектов по развитию регионального 
малого предпринимательства и международного 
конкурса студенческих проектов в области 
социального предпринимательства.

 ● «Зеленые» инициативы. В рамках этой деятельности 
КПМГ реализует программу «Зеленый офис» и ведет 
сотрудничество с WWF.

КПМГ – компания, где люди хотят 
работать
Мы стремимся к тому, чтобы для всех лучших 
специалистов рынка, начиная от студентов и заканчивая 
опытными профессионалами, наша компания была 
самым предпочтительным местом работы. КПМГ в России 
и СНГ ежегодно проводит Программу набора молодых 
специалистов и Программу стажировок во всех отделах 
компании. Кроме того, мы активно сотрудничаем 
с вузами, организуя образовательные, конкурсные 
и спонсорские программы для студентов. Согласно 
рейтингу Российского союза ректоров «Бизнес и вуз: 
партнерство – 2009», КПМГ стала победителем 
в номинации «Лучшая практика профессиональной 
адаптации студентов вузов», завоевала две награды 
конкурса «HR-БРЕНД 2010» среди лучших работодателей 
России и уже два года подряд занимает второе место 
после Google в рейтинге «50 самых привлекательных 
работодателей мира» компании Universum за 2010 и 2011 гг.

Информация, содержащаяся в настоящем документе, носит общий характер 
и подготовлена без учета конкретных обстоятельств того или иного лица или организации. 
Хотя мы неизменно стремимся представлять своевременную и точную информацию, 
мы не можем гарантировать того, что данная информация окажется столь же точной 
на момент получения или будет оставаться столь же точной в будущем. Предпринимать 
какие-либо действия на основании такой информации можно только после консультаций 
с соответствующими специалистами и тщательного анализа конкретной ситуации. 
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