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	[bookmark: _Hlk158816501]КОМПЕТЕНЦИЯ ОК 09 ПОЛЬЗОВАТЬСЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДОКУМЕНТАЦИЕЙ НА ГОСУДАРСТВЕННОМ И ИНОСТРАННОМ ЯЗЫКАХ

	№ п/п
	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ
	Критерии оценивания

	1. 
	На основании какого документа (каких документов) можно определить, что мать или отец являются матерью одиночкой или отцом одиночкой (единственным родителем)?
1. Свидетельство о заключении брака
2. Свидетельство о рождении
3. Свидетельство о смерти
4. Судебное решение об уплате алиментов
5. Судебное решение о том, что второй родитель ребенка признан безвестно отсутствующим 
6. Судебное решение о том, что второй родитель объявлен умершим
	2,3,4,5,6
	Дан верный ответ.

	2. 
	Государственной регистрации подлежат акты гражданского состояния: 
1. Рождение, получение образования, заключение брака, расторжение брака, усыновление (удочерение), установление отцовства, перемена имени и смерть.
2. Рождение, заключение брака, расторжение брака, усыновление (удочерение), установление отцовства, перемена имени и смерть.
3. Рождение, заключение брака, расторжение брака, установление отцовства, перемена имени и смерть.
	2
	Верным является один вариант ответа

	3. 
	Какими нормативными актами устанавливается, как правило, правовой механизм реализации закрепленных в законах прав граждан в сфере социального обеспечения?
1. Постановлениями Государственной Думы;
2. Указами Президента;
3. Постановлениями Правительства;
4. Конституцией РФ;
5. Международными актами ООН.
	3
	Предложен верный вариант ответа

	4. 
	Какие локальные акты принимаются на уровне организаций и содержат нормативные условия по вопросам социальной защиты их работников?
1. соглашения;
2. социально-партнерские договоры;
3. коллективные договоры;
4. генеральные соглашения;
5. региональные договоры.
	3
	Предложен верный вариант ответа

	5. 
	Источниками права социального обеспечения по уровню правового регулирования являются:
1. федеральные нормативные акты.
2. федеральные нормативные акты, нормативные акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации.
3. федеральные нормативные акты, нормативные акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации, нормативные акты органов местного самоуправления.
4. федеральные нормативные акты, нормативные акты органов государственной власти субъектов Российской Федерации, нормативные акты органов местного самоуправления, локальные нормативные акты.
5. нет правильного ответа.
	4
	Предложен верный вариант ответа

	6. 
	Какой из перечисленных нормативных правовых актов в настоящее время НЕ регулирует порядок назначения пенсий:
1. ФЗ РФ «О страховых пенсиях»
2. ФЗ РФ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»
3. ФЗ РФ «О трудовых пенсиях»
	3
	Предложен верный вариант ответа

	7. 
	В целях правильного ориентирования в правовой базе распределите следующие нормативные акты в порядке убывания юридической силы (цифрами через запятую):
1. указы Президента РФ
2. постановления Роструда
3. федеральные законы
4. постановления Правительства РФ
	3,1,4,2
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «3,1,4,2»

	8. 
	В целях правильного ориентирования в правовой базе покажите соотношение нормативного акта в левой части таблицы и вида акта в правой части (цифрами через дефис):

	1 Положение о социальной защите работников ООО «Стройкерамика»
	1 нормативные акты органов местного самоуправления 

	2 Закон Самарской области «Об установлении предельной величины среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно»
	2 подзаконные нормативные акты

	3 Постановление Правительства Российской Федерации от 29.04.2022 № 776 "Об изменении сроков уплаты страховых взносов в 2022 году"
	3 локальный нормативный акт

	4 Стратегия социально-экономического развития г.о. Самары до 2025 г.
	4 нормативные акты субъекта РФ



	1-3, 2-4, 3-2, 4-1
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «1-3, 2-4, 3-2, 4-1» не зависимо от последовательности цифровых пар

	9. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
Н. присвоен статус безработного и назначена выплата пособия по безработице. Н. обучался в КГБОУ СПО "Профессиональное училище N" по очной форме обучения. Н. проходил производственную практику в должности с оплатой, что подтверждается справкой председателя Рыболовецкой артели (колхоз- им. 50 Лет Октября. Трудовая деятельность Н. в Рыболовецкой артели являлась временным трудоустройством. Выплата истцу пособия в указанном размере признана неправомерной и прекращена.
	Закон Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации"
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос « о занятости населения»

	10. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
Истец ссылается на то, что находился в отпуске по беременности и родам, при этом пособия в полном объеме не выплачивались. В связи с ликвидацией работодателя просит взыскать пособия с ответчика в лице регионального отделения органа социального страхования.

	Федеральный закон "Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством"
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»

	11. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
Истица ссылается на то, что состоит в трудовых отношениях с ответчиком, в связи с рождением ребенка она находится в отпуске по уходу за ребенком, при обращении к ответчику за выплатой пособия в связи с рождением ребенка, ежемесячного пособия по уходу за ребенком получила отказ.
	Федеральный закон «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «государственных пособиях гражданам, имеющим детей»

	12. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
С.М. в интересах несовершеннолетних А., Г. обратилась в суд с заявлением о восстановлении процессуального срока для подачи заявления на получение накопительной части трудовой пенсии застрахованного лица, указывая, что заявитель является матерью несовершеннолетних А. и Г., которые являются детьми Н., умершего, он являлся застрахованным лицом в системе обязательного пенсионного страхования, на индивидуальном лицевом счете которого имелась накопительная часть трудовой пенсии. Просит восстановить пропущенный срок на получение выплаты накопительной части трудовой пенсии застрахованного лица Н.
	Федеральный закон «О накопительной пенсии»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «накопительной пенсии»

	13. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
С.В. обратился в суд с иском к государственному учреждению - Управлению Пенсионного фонда Российской Федерации в городе Магадане Магаданской области (межрайонное) (далее - УПФР в городе Магадане, Учреждение) о восстановлении пропущенного срока для обращения за выплатой средств пенсионных накоплений умершего застрахованного лица.
В обоснование требований указал, что 7 ноября 2016 года умер его сын С., за которого в Пенсионный фонд Российской Федерации в установленном порядке уплачивались страховые взносы на финансирование накопительной части трудовой пенсии.
Полагал, что шестимесячный срок для обращения в пенсионный орган с заявлением о выплате средств был пропущен им по уважительным причинам, а именно, ввиду неудовлетворительного состояния здоровья и отсутствия на территории Магаданской области до 5 мая 2017 года.
Ссылаясь на изложенные обстоятельства, просил восстановить ему как правопреемнику умершего застрахованного лица пропущенный срок для обращения в пенсионный орган за выплатой средств пенсионных накоплений.
	Федеральный закон «О накопительной пенсии»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «накопительной пенсии»

	14. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
С. обратилась в суд с иском к Государственному Учреждению - Управлению Пенсионного фонда Российской Федерации в Санкт-Петербурга о включении периодов учебных отпусков в специальный стаж, признании решения незаконным, обязаны назначить досрочной страховой пенсии с даты обращения.
	Федеральный закон «О страховых пенсиях»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «О страховых пенсиях»

	15. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
Ж. обратился в суд с вышеуказанным административным исковым заявлением, ссылаясь на то, что решением Комиссии при Правительстве Республики Саха (Якутия) по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещающим должности государственной гражданской службы Республики Саха (Якутия), от 19.12.2014 ему было отказано в назначении пенсии за выслугу лет на основании заключения Департамента по государственно-правовым вопросам Администрации Главы РС (Я) и Правительства РС (Я). Комиссия исходила из того, что определенный период его работы не подлежит включению в стаж государственной гражданской службы, что пункт 5 Указа Президента РС (Я) от 05.07.2010 г. N 152 признан в части утратившим силу. Ссылаясь на то, что с заявлением о назначении пенсии он обращался еще в 2010 г., что специфика "северного завоза" обусловлена экстремальными условиями и соответственно относится к государственным полномочиям, просил отменить решение Комиссии и обязать включить этот период его работы в стаж государственной гражданской службы.
	Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «О государственном пенсионном обеспечении»

	16. 
	Назовите нормативно-правовой акт, применимый для разрешения данного правового казуса:
С. по доверенности Б. обратилась в суд с иском в интересах Б. к Государственному учреждению Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Якутске Республики Саха (Якутия) (далее ГУ-УПФ РФ в г. Якутске) о понуждении назначить социальную пенсию с 07 апреля 2015 года как ребенку-инвалиду, указывая, что она обратилась к ответчику с заявлением о назначении Б. социальной пенсии как ребенку-инвалиду, однако решением ГУ-УПФ РФ в г. Якутске от 11 июня 2015 года в установлении пенсии отказано по причине отсутствия регистрации по месту жительства ребенка.
	Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос « О государственном пенсионном обеспечении»

	17. 
	В пятницу в орган опеки и попечительства поступили сведения о том, что усыновление семилетней Ивановой О.В. Сергевиным К.В. и Сергевиной С.К. отменено по их вине. 
Какой документ послужит основанием для отмены социальных выплат Сергевиным, как усыновителям?
	Основанием для отмены социальных выплат Сергевиным, как усыновителям является решение суда об отмене усыновления, вступившее в законную силу.

	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, мнение студента, что документом является решение суда об отмене усыновления, вступившее в законную силу.

	18. 
	Дополните фразу:
«Стандарты социального обслуживания — основные правовые документы, содержащие _________________ услуг для центра социального обслуживания»

	Правильный ответ: нормы или нормативы
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, что в стандарте устанавливаются объемы или размеры представляемых социальных услуг (их нормы и нормативы)

	19. 
	На основании какого нормативно-правового акта получают пенсионное обеспечение военнослужащие, проходившие военную службу по контракту:
1.Федерального закона от 15.12.2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ»;
2.Федерального закона от 17.12.2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ»;
3.Закона РФ от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».

	Правильный ответ: 3
	Дан верный ответ

	20. 
	Если заявление на назначение трудовой пенсии направляется в СФР Почтой России, то днем обращения считается:
1.дата регистрации сообщения в СФР;
2.дата, которая стоит на почтовом штемпеле;
3.дата, указанная в самом заявлении.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	21. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, сколько лет государственной гражданской службы является минимальной границей для назначения пенсии за выслугу лет начиная с 2026 года
	20
	Верным является один вариант ответа

	22. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, минимальную продолжительность выслуги у мужчин из числа космонавтов-испытателей, космонавтов-исследователей, инструкторов-космонавтов-испытателей, инструкторов-космонавтов-исследователей, дающей право на пенсию за выслугу лет независимо от возраста
	25
	Верным является один вариант ответа

	23. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, минимальную продолжительность выслуги у женщин из числа космонавтов-испытателей, космонавтов-исследователей, инструкторов-космонавтов-испытателей, инструкторов-космонавтов-исследователей, дающей право на пенсию за выслугу лет независимо от возраста
	20
	Верным является один вариант ответа

	24. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах,  до какого возраста  дети погибшего (умершего) кормильца имеют право на получение пенсии по  случаю потери кормильца,  если они обучаются по очной форме обучения по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в иностранных организациях, расположенных за пределами территории Российской Федерации
	23
	Верным является один вариант ответа

	25. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста папа погибшего (умершего) кормильца имеет право на получение пенсии по случаю потери кормильца, по общему правилу
	65
	Верным является один вариант ответа

	26. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста мама погибшего (умершего) кормильца имеет право на получение пенсии по случаю потери кормильца, по общему правилу
	60
	Верным является один вариант ответа

	27. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста   мужчины из числа малочисленных народов Севера, постоянно проживающие в районах проживания малочисленных народов Севера приобретают право на социальную пенсию
	55
	Верным является один вариант ответа

	28. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста    женщины из числа малочисленных народов Севера, постоянно проживающие в районах проживания малочисленных народов Севера приобретают право на социальную пенсию
	50
	Верным является один вариант ответа

	29. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста   мужчины - граждане Российской Федерации, приобретают право на социальную пенсию
	70
	Верным является один вариант ответа

	30. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, с какого возраста    женщины - граждане Российской Федерации, приобретают право на социальную пенсию
	65
	Верным является один вариант ответа

	31. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, не менее скольки лет иностранные граждане и лица без гражданства, должны постоянно проживать на территории Российской Федерации, до достижения возраста 70 и 65 лет, что бы приобрести право на социальную пенсию
	15
	Верным является один вариант ответа

	32. 
	Укажите цифрами, как указано в официальных документах, минимальную продолжительность выслуги для приобретения военнослужащими и приравненными к ним лицами права на пенсию за выслугу лет
	20
	Верным является один вариант ответа

	33. 
	Какая пенсия по инвалидности назначается инвалиду в случае полного отсутствия у инвалида страхового стажа.
Ответ необходимо написать, одним словом, как указано в официальных документах.
	Социальная
Социальная пенсия

	Верным является один вариант ответа, допустимы два варианта написания как, одним словом, так и двумя




	КОМПЕТЕНЦИЯ ПК 3.1.  ИНФОРМИРОВАТЬ НА ПРИЕМЕ И КОНСУЛЬТИРОВАНИИ СУБЪЕКТОВ ПРАВА ПО ВОПРОСАМ СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ

	№ п/п
	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ
	Критерии оценивания

	1. 
	За назначением страховой пенсии по инвалидности 2 группы вследствие общего заболевания обратилась Вавилова 22 лет. С 2018 по 2022 год она училась на дневном отделении ВУЗа. Не окончив института, она заболела. Бюро медико-социальной экспертизы признало ее инвалидом 2 группы. Имеет ли Вавилова право на страховую пенсию по инвалидности 2 группы? 
	Согласно ст. 9 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях"
для назначения страховой пенсии по инвалидности необходимо наличие группы инвалидности (1, 2, 3) также наличие у инвалида хотя бы одного дня страхового стажа. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему может быть назначена только социальная пенсия по ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» от 15 декабря 2001 г. Так как Вавилова не имеет ни одного дня страхового стажа (обучение в  ВУЗе не включается в страховой стаж с 1 января 2001 г.), то она не имеет право на  страховую пенсию по инвалидности и ей может быть назначена социальная пенсия как инвалиду 2 группы.
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, что Вавилова имеет право только на социальную пенсию по инвалидности из-за отсутствия у нее страхового стажа

	2. 
	Титова обратилась за назначением страховой пенсии по старости в возрасте 55 лет. Ее страховой стаж составляет 4 года 6 месяцев. Имеет ли Титова право на страховую пенсию по старости? Поясните ответ.

	Согласно ст. 9 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях"
право на страховую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие возраста 65 лет и женщины, достигшие возраста 60 лет, при наличии у них не менее 15 лет страхового стажа. Так как Титова не имеет требуемого страхового стажа и не достигла возраста выхода на пенсию, то права на страховую пенсию по старости она не имеет 
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, что Титова права на страховую пенсию по старости она не имеет, т.к.  не имеет требуемого страхового стажа и не достигла возраста выхода на пенсию  

	3. 
	Тарасова отработала на заводе 4 года. Затем вынуждена была уволиться в связи с тем, что состояние здоровья мужа ухудшилось, и его признали инвалидом 1 группы вследствие общего заболевания. В течение 20 лет она ухаживала за мужем. Имеет ли Тарасова право на страховую пенсию по старости по достижении пенсионного возраста? Обоснуйте ответ.
	Согласно ст. 9 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях"
право на страховую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие возраста 65 лет и женщины, достигшие возраста 60 лет, при наличии у них не менее 15 лет страхового стажа. Тарасова по достижении 60 лет будет иметь право на страховую пенсию по старости, так как ее страховой стаж составит 24 года: 4 года - работа на заводе и 20 лет - уход за мужем - инвалидом 1 группы).
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, что Тарасова по достижении 60 лет будет иметь право на страховую пенсию по старости, так как ее страховой стаж оставит 24 года

	4. 
	За назначением досрочной страховой пенсии по старости обратилась Старостина 45 лет. Ее страховой стаж составляет 20 лет. На работах с вредными условиями труда Старостина проработала 7,5 лет. Имеет ли Старостина право на досрочную страховую пенсию по старости в связи с особыми условиями труда? Поясните ответ.
	Согласно ст. 30  ФЗ от  28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" досрочная страховая пенсия по старости по Списку № 1 назначается гражданам, проработавшим в горячих цехах при совокупности следующих 3 условий: достижение возраста: мужчины - 50 лет; женщины - 45 лет, наличие страхового стажа соответственно не менее 20 и 15 лет; работа в горячих цехах (специальный стаж) должна составлять не менее половины страхового стажа: соответственно не менее 10 лет для мужчин и 7 лет 6 месяцев - для женщин. Так как Старостина достигла 45 лет, имеет страховой стаж не менее 15 лет и специальный стаж 7,5 лет, то ей может быть назначена досрочная пенсия по старости в связи с особыми условиями труда.
	Дан содержательно верный ответ
. Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	5. 
	Иванов проработал в районах Крайнего Севера в течение 15 лет и имеет 26 лет страхового стажа. Он обратился в территориальное отделение Социального Фонда с вопросом, имеет ли он право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, если да то, с какого возраста?
	В соответствие с п.6 ч.1. ст. 32 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" гражданам, проработавшим на работах в районах Крайнего Севера не менее 7,5 лет, страховая пенсия по старости назначается мужчинам по достижении возраста 60 лет и женщинам по достижении возраста 55 лет
  Следовательно, Иванов имеет право на страховую пенсию по старости в возрасте 60 лет 
	Дан содержательно верный ответ
. Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	6. 
	За назначением пенсии обратился нетрудоспособный гражданин Сазонов 40 лет, инвалид 1 группы вследствие общего заболевания. Служил по призыву два года в армии. Какой вид пенсии может быть назначен ему и в соответствии, с какими нормативно-правовыми актами?
	Сазонов, являясь инвалидом 1 группы, не имеет права на страховую пенсию по инвалидности, так как не имеет ни одного дня страхового стажа (служба в армии согласно ФЗ «О страховых пенсиях» включается в страховой стаж только, если до и (или) после был период работы). Ему может быть назначена социальная пенсия как инвалиду 1 группы по ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» от 15 декабря 2001 г.
	Дан содержательно верный ответ. Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	7. 
	За назначением пенсии обратился гражданин Соколов 63 лет, освободившийся из мест лишения свободы. Его страховой стаж составляет 6 лет. Какой вид пенсии может быть назначен ему и в соответствии, с каким нормативно-правовым актом?
	Соколов не имеет права на страховую пенсию по старости в соответствии с ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях», так как он не достиг общеустановленного пенсионного возраста (65 лет - для мужчин) и не имеет не менее 15 лет страхового стажа. Ему может быть назначена социальная пенсия по старости по достижении возраста 70 лет в соответствии с законом ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» от 15 декабря 2001 г
	Дан содержательно верный ответ. Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	8. 
	За назначением пенсии обратилась гражданка Чехова в возрасте 55 лет, никогда не работала, поскольку свыше 20 лет ухаживала за мужем-инвалидом 1 группы.  Какой вид пенсии может быть назначен? 
	Чехова не имеет право на страховую пенсию по старости по достижении 55 лет, так как у нее нет ни одного дня страхового стажа (20 лет ухода за инвалидом 1 группы согласно ФЗ «О  страховых пенсиях» включаются в страховой стаж только, если до и (или) после был период работы). Ей может быть назначена социальная пенсия по ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» по достижении 65 лет.
	Дан содержательно верный ответ.
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	9. 
	В связи с сердечным приступом гражданина его родственники по телефону обратились в службу «Скорой помощи». Дежурный, узнав о том, что у больного нет медицинского страхования, отказал в вызове врачей скорой помощи. Правомерен ли отказ в вызове врача скорой помощи? 
	Отказ в оказании скорой медицинской помощи неправомерен, т.к.: согласно ст. 35 ФЗ от 21.11.2011 N 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации"  Скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь оказывается гражданам при заболеваниях, несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства. Скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь медицинскими организациями государственной и муниципальной систем здравоохранения оказывается гражданам бесплатно.
Скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь оказывается в экстренной или неотложной форме вне медицинской организации, а также в амбулаторных и стационарных условиях.
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	10. 
	Иностранный гражданин, работающий в российской фирме по трудовому договору, обратился в поликлинику г. Москвы (по месту своей регистрации) с сердечным приступом. Врач оказала ему первую помощь, а в лечении ему отказала, мотивируя тем, что он иностранец. Права ли врач? Аргументируйте ответ.
	В соответствии с ФЗ «О медицинском страховании граждан в Российской Федерации» Статья 6. Права граждан Российской Федерации в системе медицинского страхования Граждане Российской Федерации имеют право на получение медицинских услуг, соответствующих по объему и качеству условиям договора, независимо от размера фактически выплаченного страхового взноса. Нормы, касающиеся обязательного медицинского страхования, устанавливаемые настоящим Законом и принятыми в соответствии с ним нормативными актами, распространяются на работающих граждан с момента заключения с ними трудового договора. В соответствии со ст. 8. этого же Закона Иностранные граждане, постоянно проживающие в Российской Федерации, имеют такие же права и обязанности в области медицинского страхования, как и граждане Российской Федерации, если международными договорами не предусмотрено иное. Следовательно, отказ в оказании медицинской помощи не правомочен
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	11. 
	Иванов, инвалид 2 группы от трудового увечья, обратился в орган социальной защиты по поводу протезирования стопы правой ноги. При этом он заявил, что хотел бы получить протез германского производства. Что должны ему ответить в органе социальной защиты населения?
	В соответствии со ст. 10 ФЗ от 24.11 1995 г. «О социальной защите инвалидов в РФ» государство гарантирует инвалидам получение технических средств реабилитации, к которым на основании ст. 11.1 этого же закона относятся протезные изделия. Технические средства реабилитации предоставляются, а счет бюджета и средств Фонда социального страхования органами Фонда социального страхования по месту жительства. Технические средства реабилитации предоставляются инвалиду бесплатно, если они предусмотрены индивидуальной программой реабилитации инвалида разработанной органами медико-социальной экспертизы и в соответствии с перечнем технических средств реабилитации определенным Постановлением Правительства РФ. Следовательно, протез Иванову может быть предоставлен бесплатно согласно перечню, определенному Правительством РФ. Иванов может самостоятельно приобрести протез германского производства и получить компенсацию, но в пределах стоимости протеза, которое должно быть предоставлено.
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	12. 
	Иванова является блокадником Ленинграда - маленьким ребенком она находилась в осажденном городе. Узнав от подруги, с которой она проживала в период блокады, о том, что ей полагаются ежемесячные выплаты, она обратилась в орган социальной защиты населения. О каких выплатах вдет речь? Дайте правовое обоснование.
	В соответствии С п.5 ст. 6.1 ФЗ от 17 07. 1999 г. «О государственной социальной помощи» право на получение государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг имеют лица, награжденные знаком «Жителю блокадного Ленинграда». В состав предоставляемого гражданам набора социальных услуг включаются следующие социальные услуги: дополнительная бесплатная медицинская помощь, в том числе предусматривающая обеспечение необходимыми лекарственными средствами по рецептам врача (фельдшера), предоставление при наличии медицинских показаний путевки на санаторно-курортное лечение, осуществляемые в соответствии с законодательством об обязательном социальном страховании; бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно. Гражданин может подать заявление об отказе от получения социальных услуг в территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации лично или иным способом, в этом случае ему назначается ежемесячная денежная выплата.
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	13. 
	Гражданин, отбывавший наказание в местах лишения свободы 15 лет, обратился в орган социальной защиты. Ему 65 лет, фактически является инвалидом 1 группы. Родственников, обязанных его содержать по закону, нет. Трудового стажа нет. Имеется ли право на социальное обслуживание? Обоснуйте ответ.
	В соответствии ст. 15 ФЗ  от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации"   Гражданин признается нуждающимся в социальном обслуживании в случае, если существуют следующие обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия его жизнедеятельности:
полная или частичная утрата способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности;
в законе не устанавливается связь права на социальное обслуживание и наличие страхового стажа, основным критерием является нуждаемость в таком обслуживании, следовательно, гражданин имеет право на социальное обслуживание
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	14. 
	В связи с предстоящей реорганизацией предприятия администрация предложила ряду работников предпенсионного возраста оформить досрочно пенсию по старости. Некоторые из работников от такого предложения отказались и потребовали, чтобы их трудоустроили.
На основании норм какого закона могут назначаться данные пенсии и каков порядок их оформления?
	Согласно ст. 32 Закона РФ от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", по предложению органов службы занятости при отсутствии возможности для трудоустройства безработным гражданам, не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин и имеющим страховой стаж продолжительностью не менее 25 и 20 лет для мужчин и женщин соответственно, а также необходимый стаж на соответствующих видах работ, дающий им право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, уволенным в связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников организации, с их согласия может назначаться пенсия на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначаемую страховую пенсию по старости, но не ранее чем за два года до наступления соответствующего возраста.
	Дан содержательно верный ответ. При указании нормативно-правового акта достаточно сущностно верной формулировки его наименования

	15. 
	Кому из членов семьи умершего кормильца может быть назначена страховая пенсия?
	Согласно ст. 10 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении. Нетрудоспособными членами семьи умершего кормильца признаются: дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие возраста 18 лет, один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего кормильца независимо от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра либо ребенок умершего кормильца, достигшие возраста 18 лет, если они заняты уходом за детьми, братьями, сестрами или внуками умершего кормильца, не достигшими 14 лет и имеющими право на страховую пенсию по случаю потери кормильца 
	Дан содержательно верный ответ.
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	16. 
	 Гр. Медведев в результате трудового увечья стал инвалидом 1 группы. Комитетом по социальной защите населения Ленинградской области он был признан нуждающимся в социальном обслуживании в стационарной форме с постоянным проживанием и был помещен в дом-интернат для инвалидов. Страховая пенсия по инвалидности полностью уходит на оплату услуг дома-интерната. Правомерно ли направление страховой пенсии в полном объеме на оплату услуг дома-интерната? Обоснуйте ответ.
	Неправомерно. Согласно ст. 32 442-фз " Об основах социального обслуживания граждан в РФ" Социальные услуги в стационарной форме социального обслуживания предоставляются их получателям за плату или частичную плату. Размер ежемесячной платы за предоставление социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания рассчитывается на основе тарифов на социальные услуги, но не может превышать семьдесят пять процентов среднедушевого дохода получателя социальных услуг
	Дан содержательно верный ответ.
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	17. 
	В Управление социальной защиты города обратились пожилые люди с просьбой дать разъяснение об условиях помещения в дом-интернат для престарелых   и   инвалидов, представлении   надомного социального обслуживания Центром социального обслуживания населения (ЦСОН). Что может быть критерием при помещении человека в дом-интернат для престарелых и инвалидов, при приеме на надомное обслуживание ЦСОН?  
	Специалист по социальной работе может предложить гражданину помещение в дом-интернат для престарелых и инвалидов, надомное обслуживание ЦСОН на основании степени ограничения самообслуживания, зависящей от двигательной активности и состоянии здоровья человека.
ФЗ от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации"   
	Дан содержательно верный ответ.
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	18. 
	М. обратилась в суд с иском к пенсионному органу о признании незаконным решения комиссии по рассмотрению вопросов реализации пенсионных прав граждан об отказе в назначении страховой пенсии по случаю потери кормильца и об обязанности пенсионного органа назначить ей страховую пенсию по случаю потери кормильца.
В обоснование заявленных требований М. указала, что что она инвалид с детства, ранее пенсионным органом ей выплачивалась страховая пенсия по случаю потери кормильца, однако в связи с достижением ею возраста 18 лет выплата данной пенсии была прекращена с 1 сентября 2016 г. М. обратилась в пенсионный орган с заявлением о назначении ей страховой пенсии по случаю потери кормильца до окончания обучения по очной форме обучения в организации, осуществляющей образовательную деятельность, представив справку об обучении с 1 сентября 2016 г. в государственном медицинском колледже, расположенном на территории Республики Казахстан. Решением пенсионного органа отказано в назначении страховой пенсии по случаю потери кормильца, так как она самостоятельно обучается в иностранном образовательном учреждении, то есть без направления на обучение в соответствии с международным договором Российской Федерации, кроме того, она как инвалид не может самостоятельно обращаться за назначением пенсии, а совершить эти действия может только опекун. По мнению М., решение пенсионного органа об отказе в назначении ей страховой пенсии по случаю потери кормильца нарушает ее право, как нетрудоспособного члена семьи умершего кормильца на пенсионное обеспечение и право на обращение в органы за установлением социальных выплат.
Является ли отказ ПФР правомерным? Обоснуйте ответ.

	Отказ ПФР не является правомерным.
Опека устанавливается над малолетними, а также над гражданами, признанными судом недееспособными вследствие психического расстройства. А она хоть и инвалид, но является полностью дееспособной, поэтому и сама может обращаться в ПФР за назначением пенсии. Кроме того право на выплату пенсии по случаю потери кормильца имеют дети умершего кормильца, обучающиеся по очной форме обучения по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в иностранных организациях, расположенных за пределами территории Российской Федерации, независимо от способа поступления таких лиц в иностранные образовательные организации (самостоятельно либо по направлению в соответствии с международным договором Российской Федерации) до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет и дети умершего (погибшего) кормильца, не достигших возраста 18 лет или старше этого возраста, если они стали инвалидами до достижения 18 лет.
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, мнение студента, что М. хоть и инвалид, но является полностью дееспособной, поэтому и сама может обращаться в ПФР за назначением пенсии.

	19. 
	Действующее законодательство не предусматривает следующие виды трудового стажа:
1. непрерывный страховой стаж;
2. специальный страховой стаж;
3. льготный страховой стаж,
4. страховой стаж.
	3
	Предложен верный вариант ответа


	20. 
	Не предусмотрена Законом о страховых пенсиях:
1. пенсия за выслугу лет;
2. социальная пенсия;
3. пенсия по инвалидности;
4. пенсия по случаю потери кормильца.
	2
	Предложен верный вариант ответа


	21. 
	Работник ПФР дал консультацию по следующему вопросу. Михайлова в 2022 году достигла пенсионного возраста и обратилась за назначением пенсии. В течение 9 лет она работала на Крайнем Севере, 3 года занималась воспитанием детей, 5 лет жила за границей по месту командировки мужа по линии министерства. Работник ПФР ответил, что Михайловой не хватает стажа, поскольку в настоящее время в связи с изменением законодательства условием выхода на пенсию является стаж в размере 15 лет. Прав ли работник ПФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку в соответствии с Законом о страховых пенсиях (приложение 3) предусмотрено поэтапное повышение страхового стажа, который в 2024 году составит 15 лет.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	22. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. За назначением пенсии по старости обратился Свиридов, страховой стаж которого складывался следующим образом:
● военная служба по призыву – 2 года;
● обучение в высшем учебном заведении – 5 лет;
● работа на заводе в районе Крайнего Севера – 10 лет;
● работа на заводе (в обычной местности) – 21 год.
Работник СФР ответил, что в настоящее время в связи с изменением законодательства военная служба по призыву не входит в страховой стаж, поскольку сейчас стаж связан только с периодами, за которые работодатель уплачивал страховые взносы. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, в соответствии со ст. 12 Закона о страховых пенсиях военная служба по-прежнему относится к периодам, включаемым в страховой стаж
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	23. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. В связи с предстоящей реорганизацией предприятия администрация предложила ряду работников предпенсионного возраста оформить досрочно пенсию по старости. Некоторые из работников от такого предложения отказались и потребовали от работника СФР, чтобы их трудоустроили.
Работник СФР ответил, что в этом случае применяется законодательство о занятости населения и необходимо обратиться в соответствующие органы. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ. 
	Да, поскольку СФР не оказывает услуги по поиску работы, этот вопрос регулируется Законом «О занятости населения в РФ». 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена
сущностно верная аргументация.

	24. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. За назначением пенсии по старости в 2023 году обратилась 55-летняя Сергеева, страховой стаж которой составил 24 года.
Сергеева претендует на льготную пенсию: в течение трех лет она была занята на работах по Списку № 1, в течение пяти лет на работах, указанных в Списке № 2, 16 лет она работала в районах Крайнего Севера.
Работник СФР ответил, что Сергеева еще слишком молода, поскольку в 2023 году условием выхода на пенсию является достижение женщинами возраста 58 лет. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку Сергеева имеет право на досрочную пенсию на основании ст. 32 Закона о страховых пенсиях.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	25. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. За пенсией по старости обратилась 50-летняя мать пятерых детей. До рождения первого ребенка она работала в течение 8 лет, после рождения третьего ребенка работала еще 4 года с неполным рабочим днем. Один ребенок в прошлом году ею усыновлен в возрасте трех лет.
Работник СФР ответил, что многодетная мать не имеет права на досрочную пенсию, поскольку в настоящее время в связи с изменением законодательства условием выхода на пенсию является достижение женщинами возраста 58 лет. Правильную ли консультацию дал работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку согласно ст. 32 Закона о страховых пенсиях многодетные матери имеют право на досрочную пенсию, однако все дети должны достичь 8-летнего возраста. В этом случае одному ребенку еще нет 8 лет.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	26. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. Коротков и Морозов проходили военную службу по призыву в качестве водителей грузовых автомобилей. Морозов, сдав дежурство Короткову, попросил подвезти его до войсковой части. По дороге машина перевернулась и оба военнослужащих получили тяжелые травмы. Морозову была установлена I, а Короткову II группа инвалидности. 
Работник СФР отказал в назначении пенсии на том основании, что в настоящее время в связи с изменением законодательства пенсии военнослужащим не являются страховыми, а, значит, необходимо за их начислением обратиться в военкомат. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку в соответствии с Законом о государственном пенсионном обеспечении назначение и выплата пенсий лицам, проходившим военную службу по призыву, осуществляется в общем порядке, т.е. в СФР.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	27. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. В результате внезапного сердечного приступа кормилец в возрасте 25 лет умер на работе. Его семья состоит из жены в возрасте 23 лет (студентки дневного отделения вуза) и годовалого ребенка, уход за которым осуществляет мать жены. Общий стаж кормильца – 3 года. 
Работник СФР отказал в назначении пенсии на том основании, что в настоящее время в связи с изменением законодательства пенсии по потере кормильца назначаются при условии наличия у умершего страхового стажа не менее 15 лет. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку согласно ст. 10 Закона о страховых пенсиях страховая пенсия по случаю потери кормильца устанавливается независимо от продолжительности страхового стажа кормильца из числа застрахованных лиц, а также от причины и времени наступления его смерти
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	28. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. В связи со смертью жены за назначением пенсии обратился Ломов в возрасте 45 лет. Семья умершей состоит из мужа, его ребенка от первого брака и ребенка умершей, также от первого брака. На детей Ломов и его жена получают алименты.
Работник СФР отказал в назначении мужу Ломовой на том основании, что в настоящее время для получения пенсии необходимо доказать отсутствие других доходов. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, в соответствии со ст. 10 Закона о страховых пенсиях, право на получение пенсии по потере кормильца имеет: супруг кормильца независимо от возраста и трудоспособности, если он занят уходом за детьми умершего кормильца, не достигшими 14 лет и имеющими право на страховую пенсию по случаю потери кормильца. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	29. 
	Работник СФР дал консультацию по следующему вопросу. Михайлова достигла пенсионного возраста и обратилась за назначением пенсии. В течение 9 лет она работала на Крайнем Севере, 3 года занималась воспитанием детей, 5 лет жила за границей по месту командировки мужа по линии министерства. Работник СФР ответила, что Михайловой не хватает стажа, поскольку в настоящее время в связи с изменением законодательства период ухода за ребенком не входит в страховой стаж. Права ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, на основании ст. 12 Закона о страховых пенсиях период ухода за ребенком по действующему законодательству по-прежнему входит в страховой стаж в размере не более 6 лет
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	30. 
	Работник ПФР дал консультацию по следующему вопросу. За назначением пенсии по старости в 2017 году обратился Свиридов, 57 лет, стаж которого складывался следующим образом:
● военная служба по призыву – 2 года;
● обучение в высшем учебном заведении – 5 лет;
● работа на заводе в районе Крайнего Севера – 10 лет;
● работа на заводе (в обычной местности) – 21 год.
Работник ПФР ответил, что в настоящее время в связи с изменением законодательства возраст выхода на пенсию составляет 65 лет, таким образом Свиридову нужно обратиться за пенсией позже. Прав ли работник ПФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, поскольку до 1 января 2019 года возраст выхода на пенсию сохранялся в размере 60 лет для мужчин. Кроме того, Свиридов имеет право выйти на пенсию досрочно, поскольку работал в районах Крайнего севера более 7 лет и 6 месяцев.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	31. 
	Гражданка Н. обратилась в ПФР в 2002 году и сказала, что ей назначали пенсию по закону «О государственных пенсиях в РФ». Она боится, что в связи с вступлением в силу нового закона, ей отменят прежнюю пенсию и начислят в соответствии с новым порядком. Отменят ли ей пенсию или нет. Аргументируйте свой ответ.
	Нет, закон действует на отношения, возникшие после вступления его в силу.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	32. 
	В СФР обратился гражданин С., получающий пенсию по инвалидности как ликвидатор аварии на Чернобыльской АЭС. Он опасается, что в связи с вступлением в силу с 21 октября 2015 г. нового Перечня населенных пунктов, находящихся в границах зон радиоактивного загрязнения вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, ему пересмотрят основания для выплаты пенсии. Имеются ли основания для подобных опасений?
	Нет, нормативно-правовой акт действует на отношения, возникшие после вступления в его в силу.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	33. 
	В СФР обратилась гражданка П., получающая пенсию по старости. Она узнала, что в настоящее время идет поэтапное повышение возраста выхода на пенсию и опасается, что СФР ей отменит пенсию.  Возможен ли пересмотр условий назначения пенсии в связи с изменением действующего законодательства?
	Нет, нормативно-правовой акт действует на отношения, возникшие после вступления в его в силу.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	34. 
	В декабре 2022 в СФР обратилась безработная гражданка О., получившая в период беременности пособие по ранней постановке на учет в медицинском учреждении. Она слышала, что с 1 января 2023 года вводятся изменения в Закон о государственных пособиях гражданам, имеющим детей, и интересуется, не придется ли ей возвращать полученные деньги, поскольку в соответствии с новыми нормами она не имеет права на указанную выплату. Имеются ли основания для опасений заявительницы? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не имеются, поскольку новая редакция закона распространяется только на отношения, возникшие после введения его в действие. А право на пособие заявительница получила в период действия прежнего акта. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	35. 
	В СФР обратилась гражданка М., которая хочет получить единовременное пособие при рождении ребенка. В ст. 8 Закона о государственных пособиях, гражданам, имеющим детей, указано, что единовременное пособие при рождении ребенка выплачивается в размере 8 000 рублей. Однако, она слышала, что эта норма не действует. Сотрудник СФР пояснила, что размер пособия регулируется указами Президента. Прав ли сотрудник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не прав, размер пособия устанавливается на основании Закона о государственных пособиях, гражданам, имеющим детей, с учетом индексации, коэффициент которой утверждается Правительством РФ.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и
представлена сущностно верная аргументация.

	36. 
	В СФР обратилась гражданка Т., являющаяся главным бухгалтером крупной компании. Ее организация готовит проект коллективного договора, в котором планируется предоставить повышенные по сравнению с федеральным законодательством выплаты работникам, находящимся в отпуске по уходу за ребенком. Гражданка Т. считает, что таким образом их фирма нарушит закон, а она будет обвинена в нецелевом расходовании средств. Права ли гражданка Т.?  Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не права, поскольку социальное обеспечение граждан возможно не только на основании федерального законодательства, но и локальных нормативных актов организации и за счет ее средств. Это является улучшением прав и гарантий работников и не образует состав каких-либо правонарушений.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и представлена сущностно верная аргументация.

	37. 
	В декабре 2022 в СФР обратилась безработная гражданка О., которая в течение 2022 года выполняла бухгалтерские услуги по договору ГПХ с фирмой «Ромашка». В сентябре она тяжело заболела, а фирма отказалась ей оплачивать больничный. При этом, она слышала, что с 1 января 2023 года право на пособия по временной нетрудоспособности получат физические лица, которые выступают исполнителями по договорам ГПХ. Заявительница считает, что фирма обязана ей выплатить пособие. Имеет ли право гражданка О. на социальное обеспечение по временной нетрудоспособности в этом случае? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не имеет, поскольку право на социальное обеспечение по временной нетрудоспособности в отношении граждан, работающих по договорам ГПХ, и, соответственно, обязанность организаций перечислять страховые взносы, возникнет с 1 января 2023 г. Заявительница же болела в сентябре 2022 года, т.е. до вступления в силу поправок в закон.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и
представлена сущностно верная аргументация.

	38. 
	Назовите вид социального пособия, который с 1 января 2023 года объединил в себе несколько видов пособий, предоставляемых беременным и гражданам, имеющим детей? 
	Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка / единое пособие
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся даны следующие варианты ответа на вопрос задачи: «ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка» и / или «единое пособие».

	39. 
	Запишите пропущенные слова, из предложенного перечня:
Приемные родители (приемный родитель) являются __________ представителями принятого на воспитание ребенка и вправе выступать в защиту его прав и законных интересов в любых отношениях без __________ полномочия, в том числе при обращении в уполномоченные органы за назначением пенсий, пособий и других социальных выплат. С момента назначения приемных родителей, данный юридический __________ вносится в государственный __________ о детях, оставшихся без попечения родителей.

законными 
установленными
специального
федерального
факт
случай
банк
список
	Приемные родители (приемный родитель) являются законными представителями принятого на воспитание ребенка и вправе выступать в защиту его прав и законных интересов в любых отношениях без специального
полномочия, в том числе при обращении в уполномоченные органы за назначением пенсий, пособий и других социальных выплат. С момента назначения приемных родителей, данный юридический факт вносится в государственный банк о детях, оставшихся без попечения родителей.
	Предложен верный вариант ответа


	40. 
	В пятницу в орган опеки и попечительства поступили сведения о том, что усыновление семилетней Ивановой О.В. Сергевиным К.В. и Сергевиной С.К. отменено по их вине. 
Является ли Иванова О.В. нуждающейся в социальной защите? 
	В соответствии со ст. ст. 121, 143 СК РФ, после отмены усыновления Иванова, являясь малолетней, относится к лицам нуждающихся в социальной защите.

	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, мнение студента, что Иванова относится к лицам нуждающихся в социальной защите.

	41. 
	23.12.2022 г. в орган опеки и попечительства поступили сведения о ребенке, оставшемся без попечения родителей, в следствии их смерти.
Является ли такой ребенок нуждающимся в социальной защите?
Имеет ли он право на социальные выплаты?
	Такой ребенок относится к лицам нуждающихся в социальной защите.
В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" и Федеральным законом от 15 декабря 2001 года N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", ему будет выплачиваться пенсии по случаю потери кормильца, а также иные выплаты в соответствии с законодательством РФ.
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, мнение студента, что такой ребенок относится к лицам нуждающихся в социальной защите, ему положены социальные выплаты в соответствии с законодательством РФ.


	42. 
	Соотнесите определения, регулирующие сферу социальных правоотношений:
	1) Льготы
	А) установленный государством механизм увеличения размера социально-обеспечительных предоставлений, осуществляемых в денежной форме.

	2) Индексация
	Б) лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, вызывающее необходимость его социальной защиты.

	3) Клиент социальной службы
	В) лицо, на которое распространяется обязательное пенсионное страхование.

	4) Инвалид
	Г) юридическое средство создания режима благоприятствования для нуждающихся граждан, выражающегося в полном или частичном освобождении от исполнения определенных обязанностей.

	5) Застрахованное лицо
	Д) лицо, находящийся в трудной жизненной ситуации, которому, в связи с этим предоставляются социальные услуги.



	Правильный ответ:
1-Г), 2-А), 3-Д), 4-Б), 5-В)

	Предложен верный вариант ответа
1

	43. 
	Вставьте пропущенные слова в фразу:
«Страховой риск – утрата застрахованным лицом (1)______ (выплат, вознаграждений в пользу застрахованного лица) или другого (2)_______ в связи с наступлением страхового случая».

	Правильный ответ:
1 - заработка, 2 - дохода

	Предложен верный вариант ответа


	44. 
	Дополните фразу: «Единовременная или периодическая денежная выплата алиментарного характера в целях оказания помощи нуждающемуся, - ________________».

	Правильный ответ: пособие
	Предложен верный вариант ответа


	45. 
	Проведите соответствие между понятиями в разных столбцах:

	А. Услуги, предоставляемые на дому 
Б. Услуги, предоставляемые в стационарных учреждениях 
В. Услуги, предоставляемые в полустационарных 
Г. Услуги, предоставляемые в рамках срочной социальной помощи 
	1. Организация посильной страховой деятельности и поддержание активного образа жизни
2. Постоянный уход и наблюдение
3. Поддержание условий проживания в соответствии с гигиеническими требованиями
4. Разовое оказание материальной помощи




	Правильный ответ: 3214
	Предложен верный вариант ответа


	46. 
	Установите соответствие:
1. Социальное обеспечение
2. Обязательное пенсионное страхование
3. Пенсионное обеспечение
4. Социальная защита 
А. – это система создаваемых государством правовых, экономических и организационных мер, направленных на компенсацию гражданам заработка (выплат, вознаграждений в пользу застрахованного лица), получаемого ими до установления обязательного страхового обеспечения.
Б. это форма материального (денежного) обеспечения граждан со стороны государства или иных субъектов в установленных законом случаях.
В. Это политика государства, направленная на обеспечение социальных, экономических, политических и других прав и гарантий человека независимо от его пола, национальности, возраста, места жительства и других обстоятельств.
Г. Это система создаваемых государством правовых, экономических и организационных мер, направленных на компенсацию и минимизацию последствий изменения материального и (или) социального положения граждан, а в случаях, предусмотренных законодательством РФ, иных категорий физических лиц, вследствие наступления обстоятельств, признаваемых государством социально-значимыми.
	Правильный ответ:
1Г, 2А, 3Б, 4В

	Предложен верный вариант ответа


	47. 
	Иванова была уволена в связи с закрытием предприятия. Через 1,5 месяца она обратилась в женскую консультацию, в которой ей объявили о беременности и предстоящих ранних родах, осложненных болезнью. Роды могут быть через месяц.
Что вы ей посоветуете? Будет ли она иметь право на пособие по беременности и родам?

	Правильный ответ:
В соответствии со ст. 6 ФЗ от 19 мая 1995 года «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» Право на пособие по беременности и родам, имеют:
Женщины, подлежащие государственному социальному страхованию, а также женщины, уволенные в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и организаций, в течение двенадцати месяцев, предшествовавших дню признания их в установленном порядке безработными.
	Ответ засчитывается как правильный, если обучающийся ответил утвердительно и им представлена мотивированная аргументация ответа
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	48. 
	Жильцовой 50 лет. Она родила пять детей, четверых из них воспитала до 16-летнего возраста, пятый ребенок умер в возрасте 7 лет. Когда Жильцовой исполнилось 44 года, она усыновила из роддома мальчика. Ее страховой стаж составляет 16 лет.
Имеет ли Жильцова право на досрочную страховую пенсию по старости как многодетная мать?
Если да, то, в каком возрасте эта пенсия ей может быть назначена?

	Правильный ответ:
Согласно ФЗ  от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" Страховая пенсия по старости назначается ранее достижения общеустановленного пенсионного возраста (мужчинам — ранее 65 лет, женщинам – ранее 60 лет) женщинам, родившим пять и более детей и воспитавшим их до достижения ими возраста 8 лет, по достижении возраста 50 лет, если они имеют страховой стаж не менее 15 лет.
Согласно условию задачи на момент обращения за досрочной пенсией Жильцова – мать пятерых 5 детей (один ребенок умер, не дожив до 8 лет) достигла 50-летнего возраста и имеет необходимый (не менее 15 лет) страховой стаж.
Так как Жильцова обратилась за досрочной пенсией по старости в возрасте 50 лет, ее пятому ребенку – мальчику, усыновленному Жильцовой в возрасте 44 лет из роддома, на момент обращения за пенсией всего 6 лет.
Следовательно, право на досрочную пенсию по старости на момент обращения Жильцова не имеет, и такая пенсия может быть ей назначена только через 2 года, когда она воспитает своего младшего сына до 8-летнего возраста.
	Дан содержательно верный ответ
Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	49. 
	Военнослужащий по призыву Касатонов, находясь в увольнении, попал в аварию, после длительного лечения ему была установлена инвалидность 3 группы.
Имеет ли право Касатонов на пенсию по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по призыву?

	Правильный ответ: имеет.
В соответствии с п. 2 ст.8 ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» (далее Закон) Пенсия по инвалидности назначается военнослужащим, ставшим инвалидами в период прохождения военной службы по призыву.
	Дан содержательно верный ответ Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	50. 
	За назначением досрочной страховой пенсии по старости обратилась в возрасте 50 лет Оленина, мать инвалида с детства. До его рождения она работала 3 года на фабрике, затем работу прекратила и в течение 15 лет ухаживала за сыном-инвалидом. В возрасте 15 лет он умер.
Имеет ли Оленина право на досрочную страховую пенсию по старости в 50 лет как мать инвалида с детства? Обоснуйте ответ.

	Правильный ответ:
Согласно ст. 32 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" Досрочная страховая пенсия по старости назначается по достижении возраста 50 лет и при наличии страхового стажа не менее 15 лет женщине – матери инвалида с детства, воспитавшей ребенка-инвалида до достижения им 8 лет.
Следовательно, Оленина, обратившаяся за пенсией в возрасте 50 лет и являющаяся матерью умершего в 15 лет инвалида с детства, имеет право на досрочную пенсию по старости, так как она воспитала ребенка до 8-летнего возраста и ее страховой стаж составляет 18 лет (3 года – работа на фабрике и 15 лет – уход за ребенком-инвалидом).
	Дан содержательно верный ответ Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	51. 
	За назначением досрочной страховой пенсии по старости обратился Савельев в возрасте 50 лет. Его страховой стаж составляет 22 года. В горячем цехе (сталеваром) Савельев проработал 7 лет.
Имеет Савельев право на досрочную страховую пенсию по старости? Если да, то, в каком возрасте? Обоснуйте ответ.

	Правильный ответ:
Согласно ст. 30 ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях» Досрочная страховая пенсия по старости по Списку № 1 назначается гражданам, проработавшим в горячих цехах при совокупности, следующих 3 условий:
Достижение возраста: мужчины – 50 лет; женщины – 45 лет,
Наличие страхового стажа соответственно не менее 20 и 15 лет;
Работа в горячих цехах (специальный стаж) должна составлять не менее половины страхового стажа: соответственно не менее 10 лет для мужчин и 7 лет 6 месяцев – для женщин.
В случае, если указанные лица проработали в горячем цехе по Списку № 1 не менее половины установленного выше срока и имеют требуемую продолжительность страхового стажа, страховая пенсия им назначается с уменьшением общеустановленного пенсионного возраста (для мужчин – 60 лет, женщин – 55 лет) на один год за каждый полный год такой работы.
Савельев согласно условию задачи достиг 50 лет, имеет страховой стаж, продолжительностью 22 года (не менее 20 лет), но не имеет 10 лет специального стажа. Однако, так как Савельев проработал в горячем цехе 7 лет (не менее 5 лет), то ему может быть назначена досрочная страховая пенсия с уменьшением общеустановленного пенсионного возраста (60 лет) на 7 лет, т.е. в возрасте 53 лет.
	Дан содержательно верный ответ Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	52. 
	После смерти Кухтина в возрасте 45 лет от несчастного случая на производстве осталось 2-е детей (8 и 16 лет), а также жена в возрасте 44 лет, нигде не работавшая и находившаяся на иждивении мужа.
Кто из членов семьи имеет право на страховую пенсию по случаю потери кормильца? Повлияет ли на выплату пенсии вступление Кухтиной через 2 года во второй брак и усыновление отчимом детей Кухтина?

	Правильный ответ:
В соответствии с ФЗ от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют:
Дети Кухтина в соответствии 
Жена Кухтина, как осуществляющая уход за детьми умершего.
На основании Закона страховая пенсия по случаю потери кормильца супруга сохраняется при вступлении в новый брак. дети сохраняют право на страховую пенсию по случаю потери кормильца при их усыновлении.
Следовательно, вступление Кухтиной через 2 года во второй брак и усыновление отчимом детей Кухтина не повлияет на выплату страховой пенсии по случаю потери кормильца.
	Дан содержательно верный ответ Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	53. 
	Повар Петрова, имеющая стаж более 20 лет, заболела, оформила «больничный», затем обратилась за назначением пособия по временной нетрудоспособности. В каком размере ей будет назначено пособие по временной нетрудоспособности?

	Правильный ответ:
Пособие по временной нетрудоспособности будет назначено в размере 100% среднего заработка. 
	Дан содержательно верный ответ

	54. 
	В связи со смертью отца, его несовершеннолетняя дочь обратилась за назначением пенсии по случаю потери кормильца в СФР. Однако в СФР отказали в установлении пенсии по случаю потери кормильца, ссылаясь на то, что с 16 лет в РФ любой может начать работу, а пенсия по потере кормильца полагается только нетрудоспособным. Правомерно ли поступил СФР? Обоснуйте ответ.

	Правильный ответ:
СФР поступил неправомерно, дочь имеет право на пенсию. Условия назначения пенсии по случаю потери кормильца предусмотрены ФЗ № 400 «О страховых пенсиях в РФ». Право на такую пенсию имеют нетрудоспособные члены семьи, находящиеся на иждивении кормильца. 
	Дан содержательно верный ответ Нормативно-правовые акты допустимо указывать в ответе без номера и даты, из ответа должно быть понятно смысловое название документа

	55. 
	Каким органом выплачивается пособие по беременности и родам женщинам, уволенным в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и других организаций в течение 12 месяцев до признания их безработными:
1.органами занятости населения;
2.органами социальной защиты по месту жительства;
3.органами ЗАГС.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	56. 
	Пенсия за выслугу лет может быть назначена военнослужащим, проходящим военную службу:
1.по призыву;
2.по контракту;
3.и по призыву, и по контракту;
4.военнослужащим пенсия за выслугу лет не может быть назначена.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	57. 
	Под общим трудовым стажем понимается:
1.суммарная продолжительность определенной страховой деятельности на соответствующих видах работ;
2. суммарная продолжительность страховой и иной общественно-полезной деятельности до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке пенсионных прав;
3.суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности до 01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при определении права на пенсию.
	Правильный ответ:2
	Дан верный ответ

	58. 
	При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается следующий вид пенсии:
1.страховая пенсия по инвалидности;
2.социальная пенсия;
3.право на пенсию отсутствует.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	59. 
	Безработными не могут быть признаны:
1.граждане, которым назначена пенсия по старости;
2.трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка;
3.осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы;
4.граждане, не достигшие 16-летнего возраста;
5.граждане, впервые ищущие работу.
	Правильный ответ: 1, 3, 4, 5
	Дан верный ответ

	60. 
	Укажите цифрами возраст, по достижении которого по общему правилу женщины приобретают право на страховую пенсию по старости.
	60
	Верным является один вариант ответа

	61. 
	Укажите цифрами какая величина индивидуального пенсионного коэффициента является минимальной границей для назначения страховой пенсии по старости.
	30
	Верным является один вариант ответа

	62. 
	Укажите цифрами минимальное количество полных месяцев, в течении которых федеральные государственные гражданские служащие должны замещать должности федеральной государственной гражданской службы перед увольнением с федеральной государственной гражданской службы при выходе на пенсию по выслуге лет.
	12
	Верным является один вариант ответа

	63. 
	Укажите цифрами сколько лет страхового стажа является минимальной границей для назначения пенсии по старости.
	15
	Верным является один вариант ответа




	КОМПЕТЕНЦИЯ ПК 3.2. ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ФОРМИРОВАНИЕ И РАССМОТРЕНИЕ ПАКЕТА ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИЙ И ИНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ УСЛУГ ГОСУДАРСТВЕННОГО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ВКЛЮЧАЯ ВЫДАЧУ ДОКУМЕНТОВ ПО УКАЗАННЫМ ВЫПЛАТАМ И УСЛУГАМ

	№ п/п
	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ
	Критерии оценивания

	1. 
	Иванова достигла пенсионного возраста и обратилась за назначением пенсии. В течение 9 лет она работала в г. Норильске (Крайний Север), 5 лет жила с мужем - военнослужащим в отдаленной войсковой части (не работала, т.к. не было возможности трудоустроится), 3 года занималась воспитанием 2-х детей. Определите продолжительность страхового стажа.
	Согласно ФЗ «О страховых пенсиях» в страховой стаж входят периоды работы; период ухода одного из родителей за каждым ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более 6 лет в общей сложности; период проживания супругов военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, вместе с супругами в местностях, где они не могли трудиться в связи с отсутствием возможности трудоустройства, но не более пяти лет в общей сложности. Следовательно, в страховой стаж Ивановой входят 9 лет работы на Крайнем севере, период ухода за детьми 3 года и период пребывания в отдаленном гарнизоне в этом случае страховой стаж Ивановой составляет 17 лет.
	Продолжительность страхового стажа определена верно (17 лет)

	2. 
	В трудовой книжке Фурсова записи свидетельствуют о работе в качестве: водителя городского рейсового автобуса в районах Крайнего Севера - 9 лет (до 2002г.),  водителя большегрузного автомобиля - 5 лет, плавильщика прокатного стана в горячем цеху - 4 года, водитель легкового автомобиля в ООО «Главпродукт» -10 лет. Укажите виды страхового стажа. Какая работа относится к специальному стажу, дающему право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости? В каком возрасте у Фурсова возникает право на досрочное назначение страховой пенсии по старости?
	Перечисленные в задаче периоды работы относятся к специальному стажу, дающему право на досрочное назначение страховой пенсии кроме периода работы в качестве водителя легкового автомобиля. Страховой стаж составляет 28 лет. К специальному стажу, дающему право на досрочное назначение трудовой пенсии, относятся: Согласно ст. 30 п.1 пп.2 - работа плавильщика прокатного стана (работа по списку №2. Согласно ст. 27 п. 1.пп. - 5 работа в качестве водителя большегрузного автомобиля на шахте. Согласно ст. 27 п. 1 пп.-10 - работа в качестве водителя автобуса на регулярных пассажирских маршрутах городского транспорта. Согласно ст. 30 п.1 пп.- 6 работа на Крайнем Севере. Согласно ПП от 11 июля 2002г. « Об утверждении Правил исчисления периодов работы дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со ст. 27, 28 Федерального закона «О трудовых пенсиях» к работе указанной в пп.6 п. 1 ст.28 суммируются периоды работ указанных в пп.5, и 2 ст. 27. В итоге работа на Крайнем Севере составляет 18 лет. Согласно пп.6. п. 1 ст.28 лицам, проработавшим в районах Крайнего Севера не менее 15 лет и имеющим страховой стаж 25 лет мужчины и 20 лет женщины, пенсия по старости назначается в возрасте 55, 50 лет соответственно мужчины и женщины. Следовательно, Фурсов уйдет на пенсию в 55 лет.
	Дан содержательно верный ответ

	3. 
	Андреев, находясь на службе в армии по призыву, получил серьезную травму во время военных маневров. После нахождения в тяжелом состоянии в госпитале, не приходя в сознание, он умер. Матери Андреева 53 года, отцу 54. Оба родителя работают, матери выплачивается пенсия по старости. Будет ли назначена пенсия родителям Андреева? 
	Согласно п. 3 ст.8 ФЗ от 15 12 2001 г. № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» В случае гибели (смерти) военнослужащих в период прохождения военной службы по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин или не позднее трех месяцев после увольнения с военной службы либо в случае наступления смерти позднее этого срока, но вследствие ранения, контузии, увечья или заболевания, которые получены в период прохождения военной службы, нетрудоспособным членам их семей назначается пенсия по случаю потери кормильца. Нетрудоспособными членами семьи признаются, согласно пп.4 п. 3 ст. 8 родители военнослужащих, погибших (умерших)- в-период прохождения военной службы по призыву или умерших после увольнения с военной службы вследствие военной травмы, если они достигли возраста 55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины).
Следовательно, отцу Андреева пенсия назначена не будет, т.к. он не достиг возраста 55 лет. Пенсия будет выплачиваться матери Андреева в месте с пенсией по старости согласно ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» ст. 3 п.1 пп. З 
	Дан содержательно верный ответ

	4. 
	По окончании колледжа молодой специалист отработал 3 месяца и заболел. Был временно нетрудоспособен в течение 30 дней. Получал должностной оклад. В колледж поступил после окончания общеобразовательной школы. Листок временной нетрудоспособности был выдан лечебным учреждением по месту регистрации (прописки). За какой период будет выплачено данное пособие и как определяется его размер? 
	Назначение и выплата пособия по временной нетрудоспособности регулируется ФЗ от 29.12.2006 «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством». Согласно ст. 6 данного Закона пособие назначается и выплачивается за весь период временной нетрудоспособности до дня ее восстановления или установления инвалидности. В соответствии со ст. 7 этого же Закона, гражданам, имеющим страховой стаж менее 6 месяцев пособие, выплачивается в размере, не превышающем за полный календарный месяц минимального размера оплаты труда.
	Дан содержательно верный ответ.

	5. 
	После окончания обучения в вузе Федорова Александра в целях трудоустройства обратилась в Центр занятости населения. Какие документы необходимо предоставить Федоровой А. для постановки на учет в качестве безработной? 
	Закон РФ "О занятости населения в Российской Федерации". Поскольку она впервые ищет работу, то надо представить только паспорт и документы об образовании.
	Дан содержательно верный ответ.

	6. 
	Кто имеет право обратиться в Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации за назначением пенсии или пособия от имени детей, оставшихся без попечения родителей, до передачи в семью на воспитание (усыновление (удочерение), под опеку или попечительство, в приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, в патронатную семью), а при отсутствии такой возможности в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей?

	Название лица следует записать как оно указан в СК РФ, в именительном падеже.
Орган опеки и попечительства
орган опеки и попечительства
ОРГАН ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
Орган опеки
орган опеки
ОРГАН ОПЕКИ
	Дан содержательно верный ответ.

	7. 
	Кто формирует пакет документов при обращении в Социальный фонд России за назначением пенсии или пособия от имени детей, оставшихся без попечения родителей, до передачи в семью на воспитание (усыновление (удочерение), под опеку или попечительство, в приемную семью либо в случаях, предусмотренных законами субъектов Российской Федерации, в патронатную семью), а при отсутствии такой возможности в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей?

	Название лица следует записать как оно указан в СК РФ, в именительном падеже.
Орган опеки и попечительства
орган опеки и попечительства
ОРГАН ОПЕКИ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВА
Орган опеки
орган опеки
ОРГАН ОПЕКИ
	Дан содержательно верный ответ.

	8. 
	Запишите пропущенное слово:
Ребенок, имеющий к моменту своего усыновления право на пенсию и пособия, полагающиеся ему в связи со смертью родителей, __________ это право при его усыновлении.
	Сохраняет
сохраняет
СОХРАНЯЕТ
	Дан содержательно верный ответ.

	9. 
	Время обучения в ПТУ 1980-82 годов по Закону о пенсиях 1990 года в стаж входит, а по закону 2001 года не входит. Включат ли работники СФР в стаж, необходимый для назначения пенсии, время учебы, если гражданин выходит на пенсию по старости в 2024 году?


	Да, в соответствии с п. 8 ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и
представлена сущностно верная аргументация.

	10. 
	В СФР обратилась гражданка С., получающая пенсию по старости в связи с работой во вредных условиях труда. Дело в том, что ей при назначении пенсии зачли в льготный стаж период ухода за ребенком согласно пункту 21 Разъяснения Министерства труда Российской Федерации от 22.05.1996 г. № 5 "О порядке применения Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих в соответствии со статьями 12, 78, и 78.1 Закона РСФР "О государственных пенсиях в РСФСР" право на пенсию по старости в связи с особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет". В настоящее время период ухода за ребенком в льготный стаж не включается. Возможен ли пересмотр размера ее пенсии в 2023 году на этом основании?
	Нет, в соответствии с п. 8 ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена аргументация, основанная на законодательстве;
- обучающимся представлена сущностно верная аргументация.

	11. 
	В СФР обратился гражданин Н., считающий, что ему неправильно произвели расчет страхового стажа, необходимого для назначения пенсии досрочно в связи с работой на территории Крайнего севера. По его словам, работник СФР произвел расчет размера стажа на основании Закона о страховых пенсиях, в котором военная служба по призыву учитывается календарном порядке, хотя до 2002 года по старому законодательству аналогичная служба учитывалась в двойном размере. Заявитель настаивает на том, что он имеет право требовать применения старого порядка подсчета стажа. Прав ли гражданин Н.? Дайте аргументированный ответ.
	Да, гражданин Н. прав.  В соответствии с п. 8  ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена
сущностно верная аргументация.

	12. 
	В СФР обратилась гражданка П., считающая, что ей неправильно произвели расчет страхового стажа, необходимого для назначения пенсии досрочно в связи с педагогической деятельностью. По ее словам, работник СФР произвела расчет размера стажа на основании действующего Постановления Правительства. Заявительница же считает, что ей выгоднее применить Постановление, действовавшее в период ее работы до 2002 года. Права ли гражданка П.? Дайте аргументированный ответ.
	Да, гражданка П. права. В соответствии с п. 8  ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена
сущностно верная аргументация.

	13. 
	В СФР обратилась гражданка М., считающая, что ей неправильно произвели расчет пенсии. Периоды трудовой деятельности заявительницы имели место, как в течение действия Закона о трудовых пенсиях, так и в период действия Закона о страховых пенсиях. Однако, по ее словам, работник СФР произвела расчет только на основании Закона о страховых пенсиях, сославшись на то, что с 1 января 2015 года Закон о трудовых пенсиях не действует. Права ли работник СФР?  Дайте аргументированный ответ. 
	Нет,  поскольку часть 3 статьи 36 Закона  о страховых пенсиях устанавливает, что со дня его вступления в силу (1 января 2015 г.) Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" не применяется, за исключением норм, регулирующих исчисление размера трудовых пенсий и подлежащих применению в целях определения размеров страховых пенсий в соответствии с Законом N 400-ФЗ в части, ему не противоречащей.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	14. 
	В декабре 2022 в СФР обратилась малоимущая гражданка О., получающая пособие по уходу за ребенком. Она слышала, что с 1 января 2023 года вводятся изменения в Закон о государственных пособиях гражданам, имеющим детей, в соответствии с которым она лишается права на помощь от государства. Срок получения установленных ей выплат закончится весной 2023 года. Работник СФР ответил, что с 1 января выплаты гражданке О. будут прекращены. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не прав, поскольку новая редакция закона распространяется только на отношения, возникшие после введения его в действие. А право на пособие заявительница получила в период действия прежнего акта.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	15. 
	В соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей" женщины, родившие детей, имеют право на получение материнского капитала. Двое детей гражданки С. родились в 2002, 2004 годах. Имеет ли она право на получение материнского сертификата на основании Закона № 256-ФЗ по факту рождения второго ребенка? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют женщины, родившие (усыновившие) второго ребенка начиная с 1 января 2007 года.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	16. 
	В соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей" женщины, родившие детей, имеют право на получение материнского капитала. Двое детей гражданки С. родились в 2002, 2004 годах. Сейчас женщина беременна. Имеет ли она право на получение материнского сертификата на основании Закона № 256-ФЗ? Аргументируйте свой ответ.
	Да, имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют женщины, родившие (усыновившие) третьего ребенка или последующих детей начиная с 1 января 2007 года, если ранее они не воспользовались правом на дополнительные меры государственной поддержки.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена сущностно верная аргументация.

	17. 
	В декабре 2022 в СФР обратился гражданин М. Его супруга умерла при родах. Ребенок остался жив, его воспитывает отец ребенка, гражданин М. Он интересуется, имеет ли он право на получение материнского капитала в соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей"?  Аргументируйте свой ответ.
	Да, имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют отцы детей, мать которых умерла.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена сущностно верная аргументация.

	18. 
	Гражданин Петров:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – учился в ВУЗе
01.09.1990- 01.09.1992 – проходил службу в армии
10.10.1992-10.02.2005- индивидуальный предприниматель.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	01.09.1985 по 30.06.1990
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «01.09.1985 по 30.06.1990». Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	19. 
	Самозанятый Иванов обратился в СФР с просьбой заключить с ним договор добровольного пенсионного страхования. Работник СФР отказал ему в этом, сославшись на то, что по Закону «Об основах обязательного социального страхования» такого субъекта, как самозанятый, нет Прав ли работник СФР? Обоснуйте ответ
	Нет, не прав. В данном случае следует применять Закон об обязательном пенсионном страховании в РФ, в соответствии с которым к страхователям приравниваются физические лица, добровольно вступающие в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию (ст. 6 Закона), в том числе и самозанятые (п. 6 ч. 1 ст. 29 Закона).
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет, не прав» и представлена сущностно верная аргументация.

	20. 
	Гражданка Петрова:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – получала пособие по безработице
01.07.1990- 01.12.1991 – осуществляла уход за ребенком
10.10.1992-10.02.2005- индивидуальный предприниматель.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	01.09.1985 по 30.06.1990
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «01.09.1985 по 30.06.1990»
Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	21. 
	Гражданка Петрова:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – работала санитаркой в госпитале
01.07.1990- 01.12.1991 – осуществляла уход за ребенком
10.10.1992-10.02.2005- осуществляла уход за бабушкой 80 лет.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	10.10.1992-10.02.2005
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «10.10.1992-10.02.2005».  Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	22. 
	. Работник СФР назначил пенсию по инвалидности на основании Закона о государственном пенсионном обеспечении следующим лицам:
- гражданину, пострадавшему в результате аварии на Чернобыльской АЭС;
- полковнику, служившему в войсках Национальной гвардии РФ, ставшему инвалидом в период прохождения службы;
- солдату срочной службы, получившему травму во время сборов;
- летчику космонавту, получившему инвалидность в период профессиональной деятельности.
Определите, в отношении кого работник СФР не правильно применила Закон. Аргументируйте свой ответ.
	Данный Закон не применяется к полковнику, служившему в войсках Национальной гвардии РФ, ставшему инвалидом в период прохождения службы, поскольку пенсия по инвалидности лицам, проходившим службу в Национальной гвардии РФ, устанавливается на основании Закона «О пенсионном обеспечении лиц, проходившим военную службу…».
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся даны
сущностно верный ответ и аргументация.

	23. 
	При решении вопроса о необходимости социальной защиты членов семьи, для проверки представленных в уполномоченный орган документов, о каких актах гражданского состояния можно направить запрос в органы ЗАГСа?
1. Рождение, получение образования, заключение брака, расторжение брака, усыновление (удочерение), установление отцовства, перемена имени и смерть.
2. Рождение, заключение брака, расторжение брака, усыновление (удочерение), установление отцовства, перемена имени и смерть.
3. Рождение, заключение брака, расторжение брака, установление отцовства, перемена имени и смерть.
	2
	Дан верный ответ.

	24. 
	При решении вопроса о необходимости социальной защиты членов семьи, для проверки представленных в уполномоченный орган документов, на основании сведений, содержащихся в Федеральном информационном регистре и внесения соответствующих записей в дело получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, содержащем сведения о населении Российской Федерации, в какой орган необходимо отправить запрос?
1. ФНС
2. ЗАГС
3. Правительство
4. МВД
	1
	Дан верный ответ.

	25. 
	В каком федеральном реестре (регистре) можно запросить сведения при решении вопроса о необходимости социальной защиты членов семьи для установления юридических фактов и внесения соответствующих записей в дело получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, подтверждающих наличие семейных отношений у лица, обратившегося за социальной защитой?
1. В едином государственном реестре записей актов гражданского состояния
2. В едином федеральном информационном регистре, содержащем сведения о населении Российской Федерации
3. В федеральном реестре медицинских документов 
4. В федеральном реестре государственных и муниципальных услуг (функций)
	1,2
	Дан верный ответ.

	26. 
	На основании каких документов, сведения о которых подлежат внесению в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей и в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, устанавливается, что ребенок остался без попечения родителей в случае смерти родителей, если факт родства уже установлен?
В ответе следует записать официальные названия документов в именительном падеже, через запятую.
	Свидетельство о смерти, справка о смерти
	ответ считается правильным, если из ответа студента однозначно следует, что студент имеет ввиду 2 документа, один из которых Свидетельство о смерти из ЗАГСа, а второй медицинский документ о смерти.

	27. 
	На основании какого документа сведения, о котором подлежат внесению в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей и и в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, устанавливается, что ребенок остался без попечения родителей в случае оставлении ребенка в родильном доме (отделении) или иной медицинской организации?
В ответе следует записать официальное название документа в именительном падеже.
	Акт об оставлении ребенка в родильном доме (отделении) или иной медицинской организации

	ответ считается правильным, если из ответа студента однозначно следует, что студент имеет ввиду документ, составленный в медицинской организации подтверждающий факт оставления ребенка матерью в этой организации

	28. 
	На основании какого документа сведения, о котором подлежат внесению в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей и в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, устанавливается, что ребенок остался без попечения родителей в случае отобрании ребенка
В ответе следует записать официальное название документа в именительном падеже.
	Акт органа опеки и попечительства об отобрании ребенка
	ответ считается правильным, если из ответа студента однозначно следует, что студент имеет ввиду документ, принятый органом опеки и попечительства в рамках своей компетенции об отобрании ребенка.

	29. 
	Запишите пропущенное число:
Орган опеки и попечительства, при выявлении несовершеннолетнего, нуждающегося в социальной защите, на каждого такого несовершеннолетнего формирует личное дело, в котором хранятся свидетельство о рождении, а при его отсутствии - заключение медицинской экспертизы, удостоверяющее возраст подопечного, паспорт (для подопечных старше _____лет)
	14
	Указан верный возраст числом или прописью

	30. 
	Запишите пропущенное слово:
Орган опеки и попечительства, в случае установления факта необходимости социальной защиты несовершеннолетнего, на каждого подопечного формирует личное дело, в котором хранятся свидетельство о рождении, а при его отсутствии заключение ____________________ экспертизы, удостоверяющее возраст подопечного, паспорт (для подопечных старше 14 лет)

	медицинской
Медицинской
МЕДИЦИНСКОЙ
	ответ считается правильным, если из ответа студента однозначно следует, что студент имеет ввиду какую-либо медицинскую организацию или врача, выдавших экспертное заключение

	31. 
	После смерти Кухтина в возрасте 45 лет от несчастного случая на производстве осталось 2-е детей (8 и 16 лет), а также жена в возрасте 44 лет, нигде не работавшая и находившаяся на иждивении мужа.
Кто из членов семьи имеет право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца? Исчислите базовую часть пенсии. Как долго будет выплачиваться пенсия по случаю потери кормильца каждому из членов семьи умершего? Повлияет ли на выплату пенсии вступление Кухтиной через 2 года во второй брак и усыновление отчимом детей Кухтина?

	Правильный ответ:
В соответствии с ФЗ «О страховых пенсиях» (далее Закон) право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца имеют:
1.Дети Кухтина 
2.Жена Кухтина, как осуществляющая уход за детьми умершего. 
Пенсию по случаю потери кормильца супруга сохраняется при вступлении в новый брак. А несовершеннолетние дети сохраняют право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца при их усыновлении.
Следовательно, вступление Кухтиной через 2 года во второй брак и усыновление отчимом детей Кухтина не повлияет на выплату трудовой пенсии по случаю потери кормильца.
	Дан содержательно верный ответ

	32. 
	Королева после окончания педагогического института по дневной форме обучения в течение 8 лет работала педагогом в общеобразовательной школе. Затем после рождения ребенка она в течение 12 лет не работала, поскольку была занята уходом за ребенком-инвалидом. Вновь Королева начала трудиться педагогом государственного колледжа уже в возрасте 45 лет и проработала на этой работе 14 лет.
Какой продолжительности у нее страховой и специальный стаж? На какой вид пенсии имеет право Королева?

	Правильный ответ:
В соответствии ФЗ «О страховых пенсиях» Страховой стаж Королевой составляет 34 года и складывается из следующих периодов: 8 лет – работа в школе; 12 лет – уход за ребенком-инвалидом, 14 лет – работа в колледже).
Специальный стаж Королевой составляет 22 года и складывается из периодов работы в школе и государственном колледже.'
Королева имеет право на страховую пенсию по старости. Права на досрочную пенсию как педагогический работник она не имеет, так как для ее назначения необходим стаж педагогической деятельности, продолжительностью 25 лет.
	Дан содержательно верный ответ

	33. 
	Титова обратилась за назначением трудовой пенсии по старости в возрасте 55 лет. Ее страховой стаж составляет 4 года 6 месяцев.
Имеет ли Титова право на трудовую пенсию по старости?
Если нет, то какой вид пенсии ей может быть назначен, и в каком возрасте?

	Правильный ответ:
Согласно ФЗ «О страховых пенсиях» Право на страховую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие возраста 65 лет и женщины, достигшие возраста 60 лет, при наличии у них не менее 15 лет страхового стажа.
Так как Титова не имеет требуемого страхового стажа, то права на трудовую пенсию по старости она не имеет и ей может быть назначена только социальная пенсия по достижении 65 лет согласно ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» от 15 декабря 2001 г.
	Дан содержательно верный ответ

	34. 
	Потемкина по окончании школы в 16 лет стала работать няней в больнице. Через 6 месяцев со дня начала трудовой деятельности у нее родился ребенок.
Какой продолжительности у нее будет отпуск по беременности и родам? Как определяется размер пособия по беременности и родам?

	Правильный ответ:
В соответствии со ст. 6 ФЗ от 19 мая 1995 года «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» Право на пособие по беременности и родам, имеют:
Женщины, подлежащие государственному социальному страхованию, а также женщины, уволенные в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и организаций, в течение двенадцати месяцев, предшествовавших дню признания их в установленном порядке безработными. В соответствии со ст. 7 Закона пособие по беременности и родам выплачивается за период продолжительностью 70 (в случае многоплодной беременности 84) календарных дней до родов и 70 (в случае осложненных родов 86, при рождении двух и более детей 110) календарных дней после родов. Отпуск исчисляется суммарно и предоставляется женщине полностью. Размер пособия по беременности и родам (Статья 8 Закона) женщинам, подлежащим обязательному социальному страхованию пособие исчисляется из среднего заработка по месту работы за последние 12 календарных месяцев предшествующих месяцу наступления отпуска по беременности и родам с учетом продолжительности страхового стажа в соответствии с ФЗ от 29.12.2006 «Об обеспечении пособиями по временной нетрудоспособности, по беременности и родам граждан, подлежащих обязательному социальному страхованию».
	Дан содержательно верный ответ

	35. 
	Федеральный государственный служащий уволен с федеральной государственной службы по достижении предельного возраста. Стаж государственной службы составляет 25 лет, среднемесячный заработок за последние 12 полных месяцев федеральной государственной службы (перед увольнением) составлял 16 минимальных размеров оплаты труда, а должностной оклад составлял 10 минимальных размеров оплаты труда.
Имеется ли право на пенсию за выслугу лет? 
	Правильный ответ: имеет
В соответствии со ст. 7 ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» (далее Закон) Пенсия за выслугу лет назначается федеральным государственным служащим при наличии стажа государственной федеральной службы не менее 20 лет и уволенным по основаниям предусмотренных Законом, в -том числе и по достижении предельного возраста (пп.З п.1.ст 7 Закона)
	Дан содержательно верный ответ

	36. 
	Военнослужащий по призыву Касатонов, находясь в увольнении, попал в аварию, после длительного лечения ему была установлена инвалидность 3 степени.
Имеет ли право Касатонов на пенсию по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по призыву?

	Правильный ответ:
В соответствии с п. 2 ст.8 ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении» (далее Закон) Пенсия по инвалидности назначается военнослужащим, ставшим инвалидами в период прохождения военной службы по призыву.
Размер пенсии военнослужащим, ставшим инвалидами в период прохождения военной службы по призыву, устанавливается в соответствии с п.2 ст. 15 Закона и назначается в зависимости от причины инвалидности. 
	Дан содержательно верный ответ

	37. 
	Заявитель имеет общий стаж работы 31 год, в том числе по Списку №1-9 лет. Имеется ли право на пенсию в связи с особыми условиями труда? О какой льготной пенсии идет речь? Как определяется право на данную льготную пенсию?
Если имеется право на пенсию, то, в каком возрасте она может быть назначена?


	Правильный ответ:
В соответствии ст.27 Ф3 от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" в случае если граждане  мужчинам по достижении возраста 50 лет и женщинам по достижении возраста 45 лет, если они проработали соответственно не менее 10 лет и 7 лет 6 месяцев на подземных работах, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах и имеют страховой стаж соответственно не менее 20 лет и 15 лет. В случае, если указанные лица проработали на перечисленных работах не менее половины установленного выше срока и имеют требуемую продолжительность страхового стажа, страховая пенсия им назначается с уменьшением возраста, установленного статьей 8 настоящего Федерального закона по состоянию на 31 декабря 2018 года, на один год за каждый полный год такой работы - мужчинам и женщинам

Следовательно, заявитель имеет право на трудовую пенсию по старости в возрасте 51 года – М, 45 – Ж.
	Дан содержательно верный ответ

	38. 
	Казаков, работавший на ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, получил лучевую болезнь. Ему в последствии была установлена инвалидность 1 группы. На его иждивение находится двое несовершеннолетних детей.
В каком порядке определяется размер его пенсии? 
	Правильный ответ:
В соответствии с п. 2 ст. 17 ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» гражданам, вставшим инвалидами вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, пенсия по инвалидности назначается в кратном размере (250 %) к социальной пенсии по старости и по 1/3 от социальной пенсии на каждого иждивенца
	Дан содержательно верный ответ

	39. 
	С каким видом стажа законодательство связывает право на получение досрочной пенсии?
1.Специальным;
2.Страховым;
3.Общим трудовым.
	Правильный ответ: 1
	Дан верный ответ

	40. 
	Если за ребенком до момента достижения им 1,5 лет ухаживают сразу оба родителя, то соответствующее ежемесячное пособие:
1.имеют право получить оба родителя;
2.имеет право получать только один из них;
3.выплачивается одному из родителей в полуторном размере.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	41. 
	Что не входит в перечень безвозмездных услуг на погребение?
1.Предоставление памятника;
2.Перевозка тела на кладбище для захоронения;
3.Оформление необходимого пакета документов.
	Правильный ответ: 1
	Дан верный ответ

	42. 
	Какое количество свидетелей необходимо для подтверждения страхового и общего трудового стажа свидетельскими показаниями:
1.не менее 5;
2.не менее 2;
3.не менее 1;
4.не менее 3.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	43. 
	Какой период работы или иной деятельности не может подтверждаться для включения (зачета) в страховой стаж на основании свидетельских показаний:
1.период работы гражданина в качестве инженера на заводе;
2. период содержания под стражей лиц, необоснованно привлеченных к уголовной ответственности, необоснованно репрессированных и впоследствии реабилитированных, и период отбывания наказания этими лицами в местах лишения свободы и ссылке;
3.период получения пособия по безработице.
	Правильный ответ: 2, 3
	Дан верный ответ

	44. 
	Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается:
1.до достижения ребенком возраста 16 лет (а учащимся в общеобразовательном учреждении – 18 лет);
2.до достижения ребенком возраста 18 лет (а учащимся в общеобразовательном учреждении – 23 лет);
3.до достижения ребенком возраста 14 лет.
	Правильный ответ: 1
	Дан верный ответ

	45. 
	Пенсии федеральным государственным служащим индексируются:
1.при увеличении стажа государственной службы;
2.при увеличении их денежного содержания;
3.не индексируется.
	Правильный ответ: 2
	Дан верный ответ

	46. 
	Какие виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению могут быть назначены гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей:
1.пенсия за выслугу лет, по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца;
2.пенсия по инвалидности и по случаю потери кормильца;
3.пенсия по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца.
4.пенсия по инвалидности и социальная пенсия;
5.пенсия по старости, по инвалидности и социальная пенсия
	Правильный ответ: 3
	Дан верный ответ

	47. 
	Выплата страховой пенсии прекращается СФР:
1. в связи с поступлением пенсионера на работу;
2. в случае признания пенсионера безвестно отсутствующим;
3. в связи со вступлением пенсионера в новый брак;
4. в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию.
	2
	Верным является один вариант ответа

	48. 
	Лицам, достигшим возраста 80 лет, в СФР устанавливается повышение фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости в сумме, равной 
1. 100 процентам суммы, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях»
2. 200 процентам суммы, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях»
3. 300 процентам суммы, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях»
4. 400 процентам суммы, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях»
5. 500 процентам суммы, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона «О страховых пенсиях»
	1
	Верным является один вариант ответа

	49. 
	Размер страховой пенсии корректируется в СФР
1.  ежегодно
2. 1 раз в 2 года
3. 1 раз в 3 года
4. 1 раз в 4 года
5. 1 раз в 5 лет
	1
	Верным является один вариант ответа

	50. 
	Укажите цифрами возраст, по достижении которого по общему правилу мужчины приобретают право на страховую пенсию по старости и могут обратиться в СФР за назначением такой пенсии
	65
	Верным является один вариант ответа





	КОМПЕТЕНЦИЯ ПК 3.3. ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ПОДГОТОВКУ ПРОЕКТОВ РЕШЕНИЙ ОБ УСТАНОВЛЕНИИ (ОТКАЗЕ В УСТАНОВЛЕНИИ) ПЕНСИЙ И ИНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ И ПРЕДОСТАВЛЕНИИ УСЛУГ ГОСУДАРСТВЕННОГО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ИСПОЛЬЗУЯ ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

	№ п/п
	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ
	Критерии оценивания

	1. 
	48 - летний Трофимов, проходивший службу в армии в качестве офицера, был уволен со службы по состоянию здоровья. На момент увольнения выслуга лет военной службы составила 23 года, сумма денежного довольствия 12000 руб. Будет ли назначена пенсия за выслугу лет, если да, то в каком размере?
	В соответствии с п. а) ст. 13 ФЗ от 12.021993 г. «О пенсионном обеспечении лиц проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе органах по надзору и контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно - исполнительной системы, и их семей» (далее Закон) право на пенсии за выслугу лет имеют военнослужащие, имеющие на день увольнения выслугу на военной службе 20 лет и более. В соответствии с п. а) ст. 14 Закона лицам, имеющим выслугу военной службы 20 лет размер пенсии, устанавливается 50 % соответствующих сумм денежного довольствия и за каждый год выслуги свыше 20 лет размер увеличивается на 3 %. Следовательно, Пенсия за выслугу военной службы Трофимову будет назначена в размере 59 % от 12000 рублей, или 7 080 руб.
	Размер пенсии определен верно

	2. 
	За пособием по безработице обратился
 ранее не работающий Сайкин в возрасте 15 лет. Определите его право на пособие по безработице.
	В соответствии с ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» (далее Закон) Сайкин 15 лет не может быть признан безработным на основании ст. 3 Закона как не достигший 16-летнего возраста и не имеет право на пособие по безработице.
	Дан содержательно верный ответ

	3. 
	За пособием по безработице обратилась студентка дневного факультета ВУЗа Белова. Определите ее право на пособие по безработице.
	Студентка дневного факультета ВУЗа Белова не может быть признана безработной на основании ст.2 Закона (ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации») как проходящая очный курс обучения и не имеет право на пособие по безработице.
	Дан содержательно верный ответ

	4. 
	За пособием по безработице обратился Пухов, уволенный по п. 1 ст. 81 Т.К. РФ. Его средний заработок за последние 3 месяца, составил 6500 руб.  Определите его право на пособие по безработице.
	Пухов, уволенный по п. 1 ст. 81 Т.К. РФ будет признан безработным на основании ст. 3 Закона (ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации») как трудоспособный гражданин, не имеющий работы и заработка, ищет работу и готов к ней приступить.
	Дан содержательно верный ответ

	5. 
	Работница фабрики Нилова за час до окончания работы отправилась в продовольственный магазин, находящийся рядом с фабрикой. Сделав покупки, она возвращалась в цех и при переходе улицы была сбита машиной. После 5-ти месяцев лечения в больницы Нилова была признана инвалидом 2 группы. С заявлением о назначении пенсии она обратилась в СФР 15 апреля. Инвалидность установлена 1 апреля. Определите ее право на пенсию. С какого срока может быть назначена пенсия?
	В соответствии с ФЗ «О страховых пенсиях» страховая пенсия по инвалидности назначается гражданам, признанным в установленном порядке инвалидами независимо то причины инвалидности и продолжительности страхового стажа.  Страховая пенсия по инвалидности назначается со дня признания лица инвалидом, если обращение за ней последовало не позднее чем через 12 месяцев с этого дня. Следовательно, трудовая пенсия по инвалидности Ниловой будет назначена с 1 апреля.
	Дан содержательно верный ответ

	6. 
	Электрику Иванову была установлена 2 группа инвалидности в мае 2019 года. В этот же месяц он обратился за назначением страховой пенсии по инвалидности в ПФР, где ему было отказано в назначении пенсии в связи с тем, что он обратился в ненадлежащие сроки. Правомерно ли поступил ПФР? Обоснуйте ответ
	ПФР поступил неправомерно. Иванов имел право на получение пенсии. Согласно ФЗ № 400 «О страховых пенсиях в РФ» при обращении за назначением пенсии в течение 12 месяцев со дня установления инвалидности пенсии должна выплачиваться со дня возникновения на нее, т.е. со дня установления. Кроме того, право на страховую пенсию по инвалидности возникает независимо от причины и времени установления инвалидности.
	Дан содержательно верный ответ

	7. 
	Иванова имела стаж работы 20 лет, ее возраст соответствует тому возрасту, с которого в текущем году полагается страховая пенсия по старости, Индивидуальный пенсионный коэффициент (баллы) у нее выше требуемого. Имеет ли она право на страховую пенсию по старости? Ответ обоснуйте
	Иванова имеет право на страховую пенсию по старости. Право на страховую пенсию по старости предусмотрено ст. 8 ФЗ № 400 «О страховых пенсиях в РФ», оно может быть реализовано по достижении соответствующего возраста, при наличии страхового стажа не менее 15 лет, а также при наличии соответствующего размера ИПК.
	Дан содержательно верный ответ

	8. 
	В Пенсионный Фонд за назначением пенсии по старости 26.03.2014 г. обратилась Лукьянова Валентина Викторовна (13.02.1959 г.р.). Имеет страховой стаж 9 лет и воспитывает несовершеннолетнюю дочь (22.10.1998 г.р.).
Определите, имеет ли право Лукьянова В.В. на трудовую пенсию по старости? Обоснуйте ответ.
 

	На основании ст.9 ФЗ «О трудовых пенсиях в РФ» от 17.12.2001 № 173-ФЗ условием для назначения пенсии по старости является достижение женщинами возраста 55 лет и наличие страхового стажа (5 лет). Соответственно возраст и страховой стаж Лукьяновой соответствует нормам, указанным в ст.9 и она имеет право на назначение пенсии по старости.
	Дан содержательно верный ответ.

	9. 
	Запишите пропущенное число:
Несовершеннолетний, достигший возраста __________ лет, вправе обратиться за установлением пенсии самостоятельно.
	14
	Ответ может быть записан цифрами или прописью в любом падеже

	10. 
	М. обратилась в суд с иском к пенсионному органу о признании незаконным решения комиссии по рассмотрению вопросов реализации пенсионных прав граждан об отказе в назначении страховой пенсии по случаю потери кормильца и об обязанности пенсионного органа назначить ей страховую пенсию по случаю потери кормильца.
В обоснование заявленных требований М. указала, что что она инвалид с детства, ранее пенсионным органом ей выплачивалась страховая пенсия по случаю потери кормильца, однако в связи с достижением ею возраста 18 лет выплата данной пенсии была прекращена с 1 сентября 2016 г. М. обратилась в пенсионный орган с заявлением о назначении ей страховой пенсии по случаю потери кормильца до окончания обучения по очной форме обучения в организации, осуществляющей образовательную деятельность, представив справку об обучении с 1 сентября 2016 г. в государственном медицинском колледже, расположенном на территории Республики Казахстан. Решением пенсионного органа отказано в назначении страховой пенсии по случаю потери кормильца, так как она самостоятельно обучается в иностранном образовательном учреждении, то есть без направления на обучение в соответствии с международным договором Российской Федерации, кроме того, она как инвалид не может самостоятельно обращаться за назначением пенсии, а совершить эти действия может только опекун. По мнению М., решение пенсионного органа об отказе в назначении ей страховой пенсии по случаю потери кормильца нарушает ее право, как нетрудоспособного члена семьи умершего кормильца на пенсионное обеспечение и право на обращение в органы за установлением социальных выплат.
Является ли отказ ПФР правомерным? Обоснуйте ответ.
	Отказ ПФР не является правомерным.
Опека устанавливается над малолетними, а также над гражданами, признанными судом недееспособными вследствие психического расстройства. А она хоть и инвалид, но является полностью дееспособной, поэтому и сама может обращаться в ПФР за назначением пенсии. Кроме того право на выплату пенсии по случаю потери кормильца имеют дети умершего кормильца, обучающиеся по очной форме обучения по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе в иностранных организациях, расположенных за пределами территории Российской Федерации, независимо от способа поступления таких лиц в иностранные образовательные организации (самостоятельно либо по направлению в соответствии с международным договором Российской Федерации) до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет и дети умершего (погибшего) кормильца, не достигших возраста 18 лет или старше этого возраста, если они стали инвалидами до достижения 18 лет.
	Ответ считается правильным, если из ответа однозначно определяется, мнение студента, что М. хоть и инвалид, но является полностью дееспособной, поэтому и сама может обращаться в ПФР за назначением пенсии.

	11. 
	Не предусмотрена Законом о страховых пенсиях:
1. пенсия за выслугу лет;
2. социальная пенсия;
3. пенсия по инвалидности;
4. пенсия по случаю потери кормильца.
	2
	Предложен верный вариант ответа

	12. 
	Какой из перечисленных нормативных правовых актов в настоящее время НЕ регулирует порядок назначения пенсий:
1. ФЗ РФ «О страховых пенсиях»
2. ФЗ РФ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации»
3. ФЗ РФ «О трудовых пенсиях»
	3
	Предложен верный вариант ответа

	13. 
	Какой термин в настоящее время определяется в законе следующим образом:
параметр, отражающий в относительных единицах пенсионные права застрахованного лица на страховую пенсию, сформированные с учетом начисленных и уплаченных в Пенсионный фонд Российской Федерации страховых взносов на страховую пенсию, предназначенных для ее финансирования, продолжительности страхового стажа, а также отказа на определенный период от получения страховой пенсии.
	индивидуальный пенсионный коэффициент
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «индивидуальный пенсионный коэффициент» или ИПК

	14. 
	Какой термин в настоящее время заменил понятие «трудовой стаж»?
	страховой стаж
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «страховой стаж»

	15. 
	Какой термин определяется в действующем законе следующим образом:
суммарная продолжительность периодов осуществления государственной службы и иной деятельности на день увольнения с федеральной государственной гражданской службы, учитываемая при определении права на пенсию федеральных государственных гражданских служащих и при исчислении размера этой пенсии?
	стаж государственной гражданской службы
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос «стаж государственной гражданской службы» или «стаж государственной службы»

	16. 
	Время обучения в ПТУ 1980-82 годов по Закону о пенсиях 1990 года в стаж входит, а по закону 2001 года не входит. Включат ли работники ПФР в стаж, необходимый для назначения пенсии, время учебы, если гражданин выходит на пенсию в 2023 году?
	Нет, в соответствии с п. 8 ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и
представлена сущностно верная аргументация.

	17. 
	В СФР обратилась гражданка С., получающая пенсию по старости в связи с работой во вредных условиях труда. Дело в том, что ей при назначении пенсии зачли в льготный стаж период ухода за ребенком согласно пункту 21 Разъяснения Министерства труда Российской Федерации от 22.05.1996 г. № 5 "О порядке применения Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих в соответствии со статьями 12, 78, и 78.1 Закона РСФР "О государственных пенсиях в РСФСР" право на пенсию по старости в связи с особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет". В настоящее время период ухода за ребенком в льготный стаж не включается. Возможен ли пересмотр размера ее пенсии в 2023 году на этом основании?
	Нет, в соответствии с п. 8 ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена аргументация, основанная на законодательстве;
- обучающимся представлена сущностно верная аргументация.

	18. 
	В СФР обратился гражданин Н., считающий, что ему неправильно произвели расчет страхового стажа, необходимого для назначения пенсии досрочно в связи с работой на территории Крайнего севера. По его словам, работник СФР произвел расчет размера стажа на основании Закона о страховых пенсиях, в котором военная служба по призыву учитывается календарном порядке, хотя до 2002 года по старому законодательству аналогичная служба учитывалась в двойном размере. Заявитель настаивает на том, что он имеет право требовать применения старого порядка подсчета стажа. Прав ли гражданин Н.? Дайте аргументированный ответ.
	Да, гражданин Н. прав.  В соответствии с п. 8  ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена
сущностно верная аргументация.

	19. 
	В СФР обратилась гражданка П., считающая, что ей неправильно произвели расчет страхового стажа, необходимого для назначения пенсии досрочно в связи с педагогической деятельностью. По ее словам, работник СФР произвела расчет размера стажа на основании действующего Постановления Правительства. Заявительница же считает, что ей выгоднее применить Постановление, действовавшее в период ее работы до 2002 года. Права ли гражданка П.? Дайте аргументированный ответ.
	Да, гражданка П. права. В соответствии с п. 8  ст. 18 Закона о страховых пенсиях  при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена
сущностно верная аргументация.

	20. 
	В СФР обратилась гражданка М., считающая, что ей неправильно произвели расчет пенсии. Периоды трудовой деятельности заявительницы имели место, как в течение действия Закона о трудовых пенсиях, так и в период действия Закона о страховых пенсиях. Однако, по ее словам, работник СФР произвела расчет только на основании Закона о страховых пенсиях, сославшись на то, что с 1 января 2015 года Закон о трудовых пенсиях не действует. Права ли работник СФР?  Дайте аргументированный ответ. 
	Нет,  поскольку часть 3 статьи 36 Закона  о страховых пенсиях устанавливает, что со дня его вступления в силу (1 января 2015 г.) Федеральный закон от 17 декабря 2001 г. N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" не применяется, за исключением норм, регулирующих исчисление размера трудовых пенсий и подлежащих применению в целях определения размеров страховых пенсий в соответствии с Законом N 400-ФЗ в части, ему не противоречащей.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена
сущностно верная аргументация.

	21. 
	В декабре 2022 в СФР обратилась малоимущая гражданка О., получающая пособие по уходу за ребенком. Она слышала, что с 1 января 2023 года вводятся изменения в Закон о государственных пособиях гражданам, имеющим детей, в соответствии с которым она лишается права на помощь от государства. Срок получения установленных ей выплат закончится весной 2023 года. Работник СФР ответил, что с 1 января выплаты гражданке О. будут прекращены. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не прав, поскольку новая редакция закона распространяется только на отношения, возникшие после введения его в действие. А право на пособие заявительница получила в период действия прежнего акта.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	22. 
	В соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей" женщины, родившие детей, имеют право на получение материнского капитала. Двое детей гражданки С. родились в 2002, 2004 годах. Имеет ли она право на получение материнского сертификата на основании Закона № 256-ФЗ по факту рождения второго ребенка? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют женщины, родившие (усыновившие) второго ребенка начиная с 1 января 2007 года.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет» и приведена сущностно верная аргументация.

	23. 
	В соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей" женщины, родившие детей, имеют право на получение материнского капитала. Двое детей гражданки С. родились в 2002, 2004 годах. Сейчас женщина беременна. Имеет ли она право на получение материнского сертификата на основании Закона № 256-ФЗ? Аргументируйте свой ответ.
	Да, имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют женщины, родившие (усыновившие) третьего ребенка или последующих детей начиная с 1 января 2007 года, если ранее они не воспользовались правом на дополнительные меры государственной поддержки.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена сущностно верная аргументация.

	24. 
	В декабре 2022 в СФР обратился гражданин М. Его супруга умерла при родах. Ребенок остался жив, его воспитывает отец ребенка, гражданин М. Он интересуется, имеет ли он право на получение материнского капитала в соответствии с  Законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей"?  Аргументируйте свой ответ.
	Да, имеет. В силу ст. 3 Закона № 256-ФЗ право на получение мер дополнительной государственной поддержки имеют отцы детей, мать которых умерла.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «да» и приведена сущностно верная аргументация.

	25. 
	Гражданин Петров:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – учился в ВУЗе
01.09.1990- 01.09.1992 – проходил службу в армии
10.10.1992-10.02.2005- индивидуальный предприниматель.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	01.09.1985 по 30.06.1990
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «01.09.1985 по 30.06.1990». Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	26. 
	Самозанятый Иванов обратился в СФР с просьбой заключить с ним договор добровольного пенсионного страхования. Работник СФР отказал ему в этом, сославшись на то, что по Закону «Об основах обязательного социального страхования» такого субъекта, как самозанятый, нет Прав ли работник СФР? Обоснуйте ответ
	Нет, не прав. В данном случае следует применять Закон об обязательном пенсионном страховании в РФ, в соответствии с которым к страхователям приравниваются физические лица, добровольно вступающие в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию (ст. 6 Закона), в том числе и самозанятые (п. 6 ч. 1 ст. 29 Закона).
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «нет, не прав» и представлена сущностно верная аргументация.

	27. 
	Гражданка Петрова:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – получала пособие по безработице
01.07.1990- 01.12.1991 – осуществляла уход за ребенком
10.10.1992-10.02.2005- индивидуальный предприниматель.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	01.09.1985 по 30.06.1990
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «01.09.1985 по 30.06.1990»
Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	28. 
	Гражданка Петрова:
С 01.09.1985 по 30.06.1990 – работала санитаркой в госпитале
01.07.1990- 01.12.1991 – осуществляла уход за ребенком
10.10.1992-10.02.2005- осуществляла уход за бабушкой 80 лет.
Определите, какой период по действующему законодательству не включается в страховой стаж.
	10.10.1992-10.02.2005
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «10.10.1992-10.02.2005».  Допустима запись дат в ином формате и/или через тире (дефис)

	29. 
	Работник СФР назначил пенсию по инвалидности на основании Закона о государственном пенсионном обеспечении следующим лицам:
- гражданину, пострадавшему в результате аварии на Чернобыльской АЭС;
- полковнику, служившему в войсках Национальной гвардии РФ, ставшему инвалидом в период прохождения службы;
- солдату срочной службы, получившему травму во время сборов;
- летчику космонавту, получившему инвалидность в период профессиональной деятельности.
Определите, в отношении кого работник СФР не правильно применила Закон. Аргументируйте свой ответ.
	Данный Закон не применяется к полковнику, служившему в войсках Национальной гвардии РФ, ставшему инвалидом в период прохождения службы, поскольку пенсия по инвалидности лицам, проходившим службу в Национальной гвардии РФ, устанавливается на основании Закона «О пенсионном обеспечении лиц, проходившим военную службу…».
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся даны
сущностно верный ответ и аргументация.

	30. 
	В п. 8 ст. 18 Закона о страховых пенсиях  указано, что при исчислении страхового стажа в целях определения права на страховую пенсию периоды работы и (или) иной деятельности, которые имели место до дня вступления в силу настоящего Федерального закона и засчитывались в трудовой стаж при назначении пенсии в соответствии с законодательством, действовавшим в период выполнения работы (деятельности), могут включаться в указанный стаж с применением правил подсчета соответствующего стажа, предусмотренных указанным законодательством (в том числе с учетом льготного порядка исчисления стажа), по выбору застрахованного лица. Означает ли это нарушение общего принципа запрета обратной силы закона? Обоснуйте свой ответ.
	Нет, это не нарушает общего принципа запрета обратного действия закона, поскольку при установлении права на пенсию действует принцип сохранения пенсионных прав, т.е. применяются нормы того нормативного акта, который действовал во время работы или иной деятельности, период которого зачитывается в страховой стаж.
	Ответ засчитывается как «верный», если обучающимся представлена сущностно верная оценка проблемы, поставленной в вопросе.

	31. 
	Как называется процедура оценки пенсионных прав, сформированных в соответствии с законодательством до 1 января 2002 г., при назначении пенсии по правилам действующего законодательства?
	Конвертация пенсионных прав
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан ответ на вопрос задачи «конвертация пенсионных прав» или «конвертация прав» или «конвертация».

	32. 
	Какой принцип права социального обеспечения установил Конституционный суд в постановлении от 29 января 2004 г. № 2-П, указав, что у граждан, приобретших пенсионные права до введения нового правового регулирования, сохраняются ранее приобретенные права на пенсию в соответствии с условиями и нормами законодательства РФ, действовавшего на момент приобретения права.
	Принцип не ухудшения правового положения граждан / принцип сохранения пенсионных прав
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся даны следующие варианты ответа на вопрос задачи: «принцип не ухудшения правового положения граждан» или «принцип сохранения пенсионных прав».

	33. 
	Что означает принцип ретроспективности в праве социального обеспечения и как он влияет на действие пенсионного законодательства во времени в ситуациях назначения пенсий?
	В пенсионном праве это означает, что при осуществлении пенсионного обеспечения могут применяться нормы, которые содержатся в нормативных актах, уже формально утративших силу. 
	Ответ засчитывается как «верный», если обучающимся представлена сущностно верная оценка проблемы, поставленной в вопросе.

	34. 
	В СФР обратился гражданин В. с просьбой назначить ему пенсию с учетом включения в стаж периодов, которые в настоящее время не учитываются. Он сослался на постановление Конституционного суда от 29 января 2004 г. № 2-П в, в котором указано, что у граждан, приобретших пенсионные права до введения нового правового регулирования, сохраняются ранее приобретенные права на пенсию в соответствии с условиями и нормами законодательства РФ, действовавшего на момент приобретения права. Работник СФР сказала, что разъяснения Конституционного суда не имеют регулятивного значения. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не прав, постановления Конституционного суда имеют обязательную силу, Конституционный суд обладает специальными полномочиями по толкованию норм права
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан отрицательный ответ на вопрос задачи и представлена сущностно верная аргументация.

	35. 
	В СФР обратился гражданин В. с просьбой назначить ему пенсию с учетом включения в стаж периодов, которые в настоящее время не учитываются. Он сослался на постановление Пленума Верховного Суда РФ от 11.12.2012 N 30 (ред. от 28.05.2019) «О практике рассмотрения судами дел, связанных с реализацией прав граждан на трудовые пенсии». Работник СФР сказала, что разъяснения суда не имеют регулятивного значения и обязательны только для судов. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Да, прав, акты толкования норм Верховным судом РФ обязательны для судей при разрешении ими конкретных дел. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан утвердительный ответ на вопрос задачи и представлена сущностно верная аргументация.

	36. 
	В СФР обратился гражданин В. с просьбой назначить ему пенсию с учетом включения в стаж периодов, которые в настоящее время не учитываются. Он сослался на Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 июля 2022 г. № 21-1/ООГ-5387 «О праве работника на досрочное назначение страховой пенсии по старости, в том числе, за работу с тяжелыми и вредными условиями труда». Работник СФР сказала, что разъяснения Минтруда не имеют регулятивного значения и не обязательны. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, не прав, Минтруд наделен полномочиями по разъяснению (толкованию) норм в пределах своей компетенции. 
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан отрицательный и представлена сущностно верная аргументация.

	37. 
	В СФР обратился гражданин В. с просьбой назначить ему пенсию с учетом включения в стаж периодов, которые в настоящее время не учитываются. Он сослался на решение Самарского суда о назначении пенсии его знакомой. Поскольку его случай совпадает с ситуацией, изложенной в решении, он настаивает на том, что работники СФР должны действовать аналогичным образом. Работник СФР сказала, что разъяснения Самарского суда не имеют регулятивного значения и не обязательны. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Да, прав, толкование норм права, данное судом в конкретном деле, не является обязательным для других субъектов правоприменения.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан утвердительный ответ на вопрос задачи и представлена сущностно верная аргументация.

	38. 
	В СФР обратился гражданин К. с просьбой проиндексировать ему пенсионные накопления. Он сослался на информацию, полученную на портале «Социальный фонд России». Можно ли считать информацию, размещенную на информационных ресурсах СФР, актом официального толкования? Аргументируйте свой ответ.   
	Нет, нельзя, акты толкования, данные не в специальной юридической форме (постановление, инструкция и др.), не могут являться актами официального толкования и не обязательны для применения.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан отрицательный и представлена сущностно верная аргументация.

	39. 
	В СФР обратился гражданин Н. с просьбой повысить ему базовую часть пенсии. Он сослался на информацию, полученную на портале «Госуслуги». Можно ли считать информацию, размещенную на информационном ресурсе Госуслуги, актом официального толкования? Аргументируйте свой ответ.
	Нет, нельзя, акты толкования, данные не в специальной юридической форме (постановление, инструкция и др.) и не компетентным на это органом, не могут являться актами официального толкования и не обязательны для применения.
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан отрицательный и представлена сущностно верная аргументация

	40. 
	В СФР обратился гражданин Н. с просьбой повысить ему пенсию. Он сослался на выступление председателя Правительства РФ по 1 каналу. Работник СФР сказал, что информация, полученная от председателя Правительства, не является обязательным для исполнения. Прав ли работник СФР? Аргументируйте свой ответ.
	Да, прав, акты толкования, данные не в специальной юридической форме (постановление, инструкция и др.), не могут являться актами официального толкования и не обязательны для применения
	Ответ засчитывается как «верный» при следующих условиях:
- обучающимся дан отрицательный и представлена сущностно верная аргументация

	41. 
	Запишите пропущенные слова, из предложенного перечня:
Приемные родители (приемный родитель) являются __________ представителями принятого на воспитание ребенка и вправе выступать в защиту его прав и законных интересов в любых отношениях без __________ полномочия, в том числе при обращении в уполномоченные органы за назначением пенсий, пособий и других социальных выплат. С момента назначения приемных родителей, данный юридический __________ вносится в государственный __________ о детях, оставшихся без попечения родителей.
законными 
установленными
специального
федерального
факт
случай
банк
список
	Приемные родители (приемный родитель) являются законными представителями принятого на воспитание ребенка и вправе выступать в защиту его прав и законных интересов в любых отношениях без специального
полномочия, в том числе при обращении в уполномоченные органы за назначением пенсий, пособий и других социальных выплат. С момента назначения приемных родителей, данный юридический факт вносится в государственный банк о детях, оставшихся без попечения родителей.
	Слова размещены в соответствии с эталонным образцом

	42. 
	АНКЕТА
               ребенка, оставшегося без попечения родителей
 
Раздел 1. Информация о ребенке, предоставляемая гражданам, желающим принять
ребенка на воспитание в семью
___________________________________________________________________________
                      (орган опеки и попечительства)
___________________________________________________________________________
                              (номер анкеты)
Дата заполнения ___________________________________________________________
                   (не заполняется при направлении информации о ребенке
                    для первичного учета в государственном банке данных
                       о детях, оставшихся без попечения родителей)
Дата первичной регистрации ________________________________________________
Сведения о ребенке (на дату заполнения)
___________________________________________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество (при наличии)
Пол ____________________ Дата рождения ____________________________________
    (число, месяц, год)
Гражданство _______________________________________________________________
Место рождения ____________________________________________________________
                    (субъект Российской Федерации, населенный пункт)
(вышеуказанные сведения о ребенке записаны: с его слов (или иного лица,
предоставившего данную информацию)/на основании предъявленного документа
(нужное подчеркнуть) __________________________________________________
серия __________ N __________, выдан ______________________________________
Страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) ____________________
Приметы ___________________________________________________________________
                     (например, цвет глаз, цвет волос)
Особенности характера _____________________________________________________
                                (подробно)
Размещение видеоматериалов о ребенке в средствах массовой информации
(при наличии информации) __________________________________________________
(адрес интернет-сайта)
Этническое происхождение (при наличии информации) _________________________
Место нахождения (жительства) _____________________________________________

В анкету были внесены сведения, что ребенок, оставшийся без попечения родителей, находится в розыске
Является ли такое изменение в анкете, основанием для прекращения выплаты несовершеннолетнему страховой пенсии по случаю потери кормильца, и подлежащем внесению в личное дело получателя пенсии? 

	Об изменении данных о ребенке, оставшемся без попечения родителей, содержащихся в анкете ребенка, составляется специальная форма.
В соответствии со ст. 25 Федерального закона от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" основанием для прекращения выплаты несовершеннолетнему страховой пенсии по случаю потери кормильца является смерть пенсионера либо объявление его умершим или признания его безвестно отсутствующим, утраты пенсионером права на назначенную ему страховую пенсию, отказа пенсионера от получения назначенной страховой пенсии.  Такого основания как нахождение ребенка, оставшегося без попечения родителей, в розыске не предусмотрено, следовательно, такое изменение в анкете не отражается в личном деле получателя пенсии.

	Об изменении данных о ребенке, оставшемся без попечения родителей, содержащихся в анкете ребенка, составляется специальная форма, такого основания для прекращения выплаты несовершеннолетнему страховой пенсии по случаю потери кормильца как нахождение ребенка, оставшегося без попечения родителей, в розыске не предусмотрено, следовательно, такое изменение в анкете не отражается в личном деле получателя пенсии.

	43. 
	Соотнесите следующие определения:

	А) Общий трудовой (страховой) стаж
	1) суммарная продолжительность трудовой и иной общественно полезной деятельности лица, в течение которых уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд России.

	Б) Непрерывный трудовой стаж
	2) суммарная продолжительность трудовой деятельности (независимо от количества и продолжительности перерывов в ней).

	В) Специальный трудовой стаж
	3) продолжительность работы на одном предприятии без перерыва или на разных мероприятиях, если при переходе непрерывность сохранялось в установленном порядке.



	Правильный ответ:
А-1), Б-3), В-2)

	Дан верный ответ

	44. 
	Соотнесите способ определения размера пенсии с его определением.
	А) абсолютный
	1) исчисление размера пенсии, как правило, в процентном или кратном отношении к определенному законодателем показателю.

	Б) относительный
	2) закрепление размера пенсий в фиксированных денежных суммах (в абсолютных цифрах), установленных непосредственно в законодательстве.

	В) комбинированный
	3) более сложный способ, применяемый для определения размера страховых пенсий.



	Правильный ответ:
А-2), Б-1), В-3)

	Дан верный ответ

	45. 
	Сопоставьте названия и определения видов стажа.
1.Специальный трудовой стаж
 2. Общий трудовой стаж 
 3. Страховой стаж
А-стаж определяется как суммарная продолжительность работы по трудовому договору, иной общественно-полезной деятельности и других периодов, указанных в законе, независимо от перерывов.
Б-это суммарная продолжительность трудовой деятельности (независимо от количества и продолжительности перерывов в ней) в определенных отраслях народного хозяйства, в определенных профессиях, должностях и в определенных местностях, а также некоторые виды общественно-полезной деятельности.
В-учитываемая при определении права на трудовую пенсию суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной деятельности, в течение которых уплачивались страховые взносы в Пенсионный фонд Российской Федерации.
	Правильный ответ:
1-Б, 2-А, 3-В.
	Дан верный ответ

	46. 
	Что не входит в страховой стаж?
1.Период прохождения службы в учреждениях уголовно-исполнительной системы;
2.Период, в течение которого гражданин получал пособие по безработице;
3.Время, в течение которого один из родителей ухаживал за каждым ребенком до достижения им возраста 5 лет.
	Правильный ответ: 3
	Дан верный ответ

	47. 
	Какие периоды засчитываются в страховой стаж, в соответствии с действующим законодательством:
1. учеба в институте;
2. период получения пособия по безработице;
3. период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы (II степени);
4. период получения пособия по временной нетрудоспособности.
	Правильный ответ: 2, 3
	Дан верный ответ

	48. 
	При исчислении страхового и общего трудового стажа учитывается в календарном порядке (по фактической продолжительности):
1.работа в районах Крайнего Севера,
2.работы в годы Великой Отечественной войны,
3.работа в течение полного сезона в организациях сезонных отраслей промышленности.
	Правильный ответ: 1, 2
	Дан верный ответ

	49. 
	Кто является получателем пособия на погребение:
1.только супруг умершего, отец или мать;
2.супруг умершего, его близкие и иные родственники;
3.супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или другое лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего.
	Правильный ответ: 3
	Дан верный ответ

































	КОМПЕТЕНЦИЯ ПК 3.4. ОСУЩЕСТВЛЯТЬ ФОРМИРОВАНИЕ И ВЕДЕНИЕ БАЗ ДАННЫХ ОБ ОБРАЩЕНИЯХ В ТЕРРИТОРИАЛЬНЫЙ ОРГАН ПФР, В ОРГАНИЗАЦИЮ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ ПОЛУЧАТЕЛЕЙ ПЕНСИЙ И ИНЫХ СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ И О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ УСЛУГ ГОСУДАРСТВЕННОГО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

	№ п/п
	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ
	Критерии оценивания

	1. 
	Федеральный регистр сведений о населении ведет 
1. ФНС
2. ЗАГС
3. Правительство
4. МВД
	1
	Дан верный ответ.

	2. 
	Подлежат ли дети от брака, признанного недействительным, в соответствии с семейным правом, обязательному учету органами опеки и попечительства, в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей с целью их защиты и устройства на воспитание, необходимо ли об этом вносить специальную запись в дело получателей пенсий, пособий и других социальных выплат?
1. да, т.к. дети теряют все права детей, рожденных в зарегистрированном браке
2. нет, т.к. дети частично теряют права детей, рожденных в зарегистрированном браке
3. да, т.к. дети признаются сиротами
4. нет т.к. дети сохраняют все права детей, рожденных в зарегистрированном браке
	4
	Дан верный ответ.

	3. 
	С какого возраста, в соответствии с СК РФ, несовершеннолетний становится полностью дееспособным и не подлежит социальной защите, в связи со вступлением в брак, что является основанием прекращения учета в государственном банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей и внесения соответствующих записей в дело получателей пенсий, пособий и других социальных выплат:
1. с 18лет
2. для девочек - 16 лет, для мальчиков- 17 лет
3. с 16лет
4. с 14 лет
	3
	Дан верный ответ.

	4. 
	Решение какого органа или организации о лишении родительских прав является основанием для внесения сведений о гражданах, лишенных родительских прав в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, а также в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, и решения вопроса о необходимости социальной защиты ребенка в отношении которого родители лишены родительских прав?
1. Суда 
2. Органа опеки и попечительства
3. Комиссии по делам несовершеннолетних
4. Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	1
	Дан верный ответ.

	5. 
	Решение какого органа или организации об ограничении в родительских правах является основанием для внесения сведений о гражданах, ограниченных в родительских правах в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, а также в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, и решения вопроса о необходимости социальной защиты ребенка в отношении которого родители ограниченны в родительских правах?
1. Суда 
2. Органа опеки и попечительства
3. Комиссии по делам несовершеннолетних
4. Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	1
	Дан верный ответ.

	6. 
	Решение какого органа или организации о гражданах, отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее выполнение возложенных на них законом обязанностей является основанием для внесения сведений гражданах, отстраненных от обязанностей опекуна (попечителя) за ненадлежащее выполнение возложенных на них законом обязанностей в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, а также в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, и решения вопроса о необходимости социальной защиты ребенка в отношении которого опекуны (попечители), отстраненны от их обязанностей?
1. Суда 
2. Органа опеки и попечительства
3. Комиссии по делам несовершеннолетних
4. Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2
	Дан верный ответ.

	7. 
	Решение какого органа или организации об отмене усыновления является основанием для внесения сведений о бывших усыновителях, если усыновление отменено по их вине в государственный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, а также в дела получателей пенсий, пособий и других социальных выплат, и решения вопроса о необходимости социальной защиты ребенка в отношении которого отменено усыновление?
1. Суда 
2. Органа опеки и попечительства
3. Комиссии по делам несовершеннолетних
4. Организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	1
	Дан верный ответ.

	8. 
	Гарантия того, что конкретная информация доступна только тому кругу лиц в сфере социального обеспечения, для которых она предназначена
1. конфиденциальность
2. целостность
3. доступность
4. аутентичность
5. аппелеруемость
	Правильный ответ: 1
	Дан верный ответ

	9. 
	К принципам информационной безопасности в системе социального обеспечения относятся:
1.  скрытость
2.  масштабность
3.  системность
4.  законность
5.  открытости алгоритмов
	Правильный ответ: 3, 4, 5
	Дан верный ответ

	10. 
	Совокупность норм, правил и практических рекомендаций, регламентирующих работу средств защиты АС от заданного множества угроз безопасности в сфере социального обеспечения:
1.  Комплексное обеспечение информационной безопасности 
2.  Безопасность АС
3.  Угроза информационной безопасности
4.  атака на автоматизированную систему
5.  политика безопасности
	Правильный ответ: 5
	Дан верный ответ

	11. 
	Какая пенсия в СФР устанавливается при наличии соответствующего длительного специального страхового (трудового) стажа независимо от возраста и фактического состояния трудоспособности?
1. социальная пенсия;
2. страховая пенсия;
3. пенсия по возрасту;
4. пенсия за выслугу лет;
5. государственная пенсия
	4
	Верным является один вариант ответа

	12. 
	Какая пенсия в СФР устанавливается для нетрудоспособных и пожилых граждан, которые по каким-либо причинам не «заработали» страховую пенсию?
1. социальная;
2. минимальная;
3. трудовая;
4. негосударственная;
5. государственная.
	1
	Верным является один вариант ответа

	13. 
	Кто устанавливает правила обращения за пенсией, ее назначения и выплаты, подтверждение стажа работы по свидетельским показаниям, ведения пенсионной документации?
1. Правительство РФ;
2. Президент РФ;
3. Совет Федерации РФ;
4. Государственная Дума;
5. Министерство труда РФ.
	1
	Верным является один вариант ответа

	14. 
	Чем в СФР можно подтвердить все обстоятельства, от которых зависит право на пенсию и ее размер?
1. заявлением;
2. судом;
3. администрацией предприятия;
4. трудовым стажем;
5. документами.
	5
	Верным является один вариант ответа

	15. 
	Как именуется в нормативных правовых актах стаж, с учетом которого устанавливаются пенсии федеральным государственным гражданским служащим, военнослужащим, гражданам из числа космонавтов и из числа работников летно-испытательного состава?
1. стаж;
2. общий стаж;
3. непрерывный стаж;
4. специальный стаж;
5. выслуга.
	5
	Верным является один вариант ответа

	16. 
	Основным документом для подтверждения трудового стажа является:
1. справка с места работы;
2. свидетельские показания;
3. трудовая книжка;
4. документы, подтверждающие факт работы;
	3
	Верным является один вариант ответа

	17. 
	Органом, осуществляющим индивидуальный (персонифицированный) учет в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования является:
1. ПФР;
2. ФСС РФ;
3. СФР;
4. ФОМС РФ;
	4
	Верным является один вариант ответа

	18. 
	Индивидуальный лицевой счет - электронный документ, содержащий предусмотренные Федеральным законом «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования" сведения о зарегистрированном лице, хранящиеся в информационных ресурсах 
1. ПФР;
2. ФСС РФ;
3. СФР;
4. ФОМС РФ;
	4
	Верным является один вариант ответа

	19. 
	Суммарная продолжительность периодов трудовой деятельности застрахованного лица на рабочих местах, условия труда на которых по результатам специальной оценки условий труда признаны вредными и (или) опасными, в течение которых в его пользу страхователем уплачивались пенсионные взносы в соответствии с договорами досрочного негосударственного пенсионного обеспечения, называется:
1. общим трудовым стажем;
2. работой по найму;
3. профессиональным стажем;
4. непрерывным трудовым стажем;
5. страховым трудовым стажем
	3
	Верным является один вариант ответа

	20. 
	Днем обращения в СФР за страховой пенсией считается день:
1. когда пенсионер обратился за назначением пенсии.
2. когда пенсионер сообщил в СФР о возникновении у него права на пенсию.
3. когда у пенсионера приняли соответствующее заявление в органе, осуществляющим пенсионное обеспечение.
4. когда у пенсионера возникло право на пенсию.
	3
	Верным является один вариант ответа

	21. 
	Укажите вид страховой пенсии, назначаемой СФР в соответствии с ФЗ «О страховых пенсиях»:
1. страховая пенсия по возрасту;
2.  страховая пенсия по старости;
3.  страховая пенсия за выслугу лет;
4.  страховая пенсия за особые заслуги;
5.  страховая пенсия для военнослужащих.
	2
	Верным является один вариант ответа

	22. 
	К условиям для назначения страховой пенсии по старости в СФР относятся:
1. возраст и трудовой стаж;
2. возраст и страховой стаж;
3. инвалидность и непрерывный трудовой стаж;
4. потеря кормильца и выслуга лет;
5. страховая выслуга и специальный трудовой стаж.
	2
	Верным является один вариант ответа










КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
Примерные вопросы к экзамену
[bookmark: _Hlk141309805]Формируемые компетенции – ОК 09, ПК 3.1.; ПК 3.2.; ПК 3.3.; ПК 3.4.

	Задание
	Ключ к заданию / Эталонный ответ

	1. Понятие и формы социального обеспечения 
	Социальное обеспечение -- это форма распределения материальных благ с целью удовлетворения жизненно необходимых личных потребностей (физических, социальных, интеллектуальных) стариков, больных, детей, иждивенцев, потерявших кормильца, безработных, всех членов общества в целях охраны здоровья и нормального воспроизводства рабочей силы за счет специальных фондов, создаваемых в обществе на страховой основе.
Формы социального обеспечения: денежная (пенсии, пособия) и натуральная (лекарства, социальное обслуживание). 

	2.Право социального обеспечения как отрасль права Российской Федерации 
	Право социального обеспечения – это отрасль российского права, совокупность правовых норм, регулирующих правовое, экономическое и иное обеспечение граждан, которые нуждаются в социальной защите, т.е. нетрудоспособным и трудоспособным гражданам, оказавшимся в определенной жизненной ситуации.
Право социального обеспечения – самостоятельная и важная отрасль права. Под социальным обеспечением понимается система социально-экономических мер по борьбе с необеспеченностью граждан государства, осуществляемых в двух организационно-правовых формах: обязательного социального страхования и социального обеспечения. Право социального обеспечения как отрасль права – совокупность правовых норм, регулирующих общественные отношения, складывающиеся между гражданами и органами социального обеспечения. Каждый вид социального обеспечения, выступающий объектом отношения, порождает свое отношение как элемент общего отношения по социальному обеспечению.

	3. Предмет права социального обеспечения 
	Предмет ПСО состоит из пяти видов отношений.
1 Пенсионные отношения, возникающие между работником (гражданином) или семьей и органами социального обеспечения по поводу получения одной из пенсий. Для возникновения этих отношений необходимо наступление определенных юридических фактов:
– возраста;
– стажа работы или выслуги лет;
– инвалидности;
– потери кормильца и др.
2 Отношения по выплате различного рода пособий: по временной нетрудоспособности, семьям, имеющим детей и др.
3 Отношения по предоставлению льгот, компенсаций, социальных услуг определенным категориям граждан, например, ветеранам, инвалидам, многодетным семьям, пострадавшим от радиации и др.
4 Процедурные отношения, возникающие при назначении того или иного вида социального обеспечения.
5 Процессуальные отношения, связанные с рассмотрением споров при получении пенсий, пособий и других видов социального обеспечения, в части, не относящейся к гражданскому процессу.

	4.Принципы права социального обеспечения 
	Принципы права социального обеспечения – это основные идеи и положения, которые выражают сущность развития правовых норм в пределах данной отрасли права.
Принципами права социального обеспечения являются:
1 всеобщность социального обеспечения;
2 осуществление социального обеспечения за счет средств специально выделенных для этого (страховых платежей и средств бюджета);
3 множество видов социального обеспечения в зависимости от страхового стажа, пола, возраста, причин нуждаемости и иных социально значимых
факторов;
4 соотношение уровня социального обеспечения и размера прожиточного уровня;
5 участие общественных объединений, представляющих интересы граждан, в разработке, принятии и осуществлении решений по вопросам социального обеспечения и защиты прав.

	5.Субъекты права социального обеспечения в РФ 
	Субъект социального обеспечения — это участник правоотношения (физическое лицо или организация), обладающий субъективными правами и обязанностями согласно законодательству о социальном обеспечении.
Виды субъектов:
1. Физические лица:
· граждане, в том числе иностранные граждане и лица без гражданства;
· лица с двойным гражданством, за которыми закон признает право при наступлении соответствующих обстоятельств стать субъектами правоотношений по социальному обеспечению;
· беженцы и вынужденные переселенцы;
· семья (при возникновении пенсионного правоотношения по случаю потери кормильца).
2. Государственные органы, к компетенции которых отнесено осуществление социального обеспечения:
· органы социальной защиты населения;
· внебюджетные фонды, выступающие в отношениях обязательного социального страхования страховщиками;
· специальные пенсионные службы отдельных министерств и ведомств;
· органы здравоохранения;
· органы народного образования.
Чтобы быть участником правоотношений по социальному обеспечению, гражданин должен обладать правоспособностью и дееспособностью.

	6.Источники права социального обеспечения 
	Источники права социального обеспечения — это нормативно-правовые акты, которые регулируют общественные отношения, составляющие предмет права социального обеспечения.
К источникам права социального обеспечения относятся:
1. Международные договоры и конвенции Международной организации труда (МОТ).
2. Законодательство Российской Федерации, в том числе Конституция РФ.
3. Подзаконные нормативные акты, например, указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, постановления Минтруда РФ, приказы Минздравсоцразвития России.
4. Нормативные акты субъектов РФ, которые предусматривают дополнительные меры социальной поддержки граждан по сравнению с федеральными.

	7.Правоотношения в сфере социального обеспечения 
	Правоотношения по социальному обеспечению – это урегулированные нормами права социального обеспечения социально-обеспечительные отношения граждан (семей) с органами социального обеспечения, социальной защиты по вопросам назначения выплаты пенсий, пособий, социальных компенсаций и предоставлению социальных услуг в натуральном виде.
Выделяют в зависимости от содержания правоотношений отношения материальные и процедурные. Материальные отношения имеют имущественный характер и возникают по поводу предоставления ФЛ материальных благ в виде пенсий, пособий и услуг. Процедурные П/О возникают в связи с установлением юридических фактов, вынесением решений о назначении/отказе в предоставлении конкретных видов социального обеспечения.

	8. Объекты правоотношений по социальному обеспечению 
	Объектом правоотношений по социальному обеспечению является конкретное социальное благо (вид обеспечения), по поводу которого установлена данная юридическая связь субъектов. В разных видах правоотношений разные объекты. Объект правоотношения отвечает на вопрос, что является предметом данной юридической связи его субъектов, т.е. получение какого-либо блага.

	9. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному обеспечению 
	Основаниями возникновения, изменения и прекращения правоотношений по социальному обеспечению выступают юридические факты, т.е. конкретные жизненные обстоятельства, с которыми нормы права связывают правовые последствия. К числу таких обстоятельств могут относиться как события, независящие от воли людей (рождение ребенка, достижение определенного возраста, наступление нетрудоспособности), так и действия, совершаемые по воле (обращение за пенсией, пособием).

	10. Фонд обязательного медицинского страхования в Российской Федерации: правовое положение, структура, задачи, функции 
	Федеральный фонд обязательного медицинского страхования реализует государственную политику в области обязательного медицинского страхования граждан как составной части государственного социального страхования. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования является самостоятельным государственным некоммерческим финансово-кредитным учреждением.
В структуру фонда входят:
1. Управление формирования доходов по ОМС.
2. Управление организации ОМС.
3. Управление информационно-аналитических технологий.
4. Управление правовой и международной деятельности.
5. Управление модернизации ОМС.
6. Контрольно-ревизионное управление и другие.
 Основными задачами Федерального фонда обязательного медицинского страхования являются:
· Финансовое обеспечение установленных законодательством Российской Федерации прав граждан на медицинскую помощь за счет средств обязательного медицинского страхования в целях, предусмотренных Законом Российской Федерации №326-ФЗ от 29 ноября 2010 года «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»;
· Обеспечение финансовой устойчивости системы обязательного медицинского страхования и создание условий для выравнивания объема и качества медицинской помощи, предоставляемой гражданам на всей территории Российской Федерации в рамках базовой программы обязательного медицинского страхования;
· Аккумулирование финансовых средств Федерального фонда обязательного медицинского страхования для обеспечения финансовой стабильности системы обязательного медицинского страхования.
 Функции ФФОМС можно разделить по группам:
· нормативные (участвует в разработке программы госгарантий бесплатного оказания гражданам медпомощи, издает нормативные акты и методические указания в границах своих полномочий);
· регулирующие (аккумулирует средства фонда и управляет ими, формирует и использует резервы и т. д.);
· контрольные (получает от СФР сведения о взносах, взыскивает недоимку, начисляет пени и назначает штрафы страхователям по неработающим гражданам и др.);
· нормативно-отчетные (устанавливает формы отчетности и определяет порядок ведения учета и отчетности по оказанной медицинской помощи в рамках ОМС и т. д.).

	11. Понятие, значение, порядок исчисления страхового стажа 
	Страховой стаж – это суммарная продолжительность периодов, в течение которых застрахованное лицо осуществляет трудовую или иную деятельность, и уплачиваются страховые взносы в Социальный фонд России (СФР). Страховой стаж определяет право граждан претендовать на получение страховой пенсии по старости от государства.
Взносы, которые относятся к страховым, и переводятся в СФР во время получения страхового стажа, может перечислять как работодатель (страхователь), так и самостоятельно застрахованное лицо.
Помимо периодов трудоустройства, в страховой стаж также входят периоды нетрудоспособности, ухода за ребенком, а в некоторых случаях, и периоды обучения.
Наравне с общеустановленным пенсионным возрастом и количеством пенсионных баллов, страховой стаж влияет на размер и соответствующую выплату страховой пенсии по старости.
 Исчисление страхового стажа производится в календарном порядке, за исключением случая, предусмотренного Законом. В случае совпадения по времени страховых периодов при исчислении страхового стажа учитывается один из таких периодов по выбору лица, обратившегося за установлением страховой пенсии.

	12. Общая характеристика пенсионной системы Российской Федерации 
	Пенсионная система России представляет собой совокупность нормативных правовых актов и документов, призванных обеспечить компенсацию утраченного гражданами заработка в связи с наступлением страхового случая - достижения пенсионного возраста, наступления инвалидности, потери кормильца. 
Вся пенсионная система России состоит из трех крупных подсистем:
· 1) обязательное пенсионное страхование;
· 2) государственное пенсионное обеспечение;
· 3) негосударственное пенсионное обеспечение.

	13. История законодательства о социальном обеспечении 
	История законодательства о социальном обеспечении началась на Руси с «Русской правды», в которой нашли отражение принципы социального обеспечения граждан.
В Российской империи развитие социальной поддержки началось с приказа Петра I о строительстве богаделен, сиротских домов, больниц и сиротских домов незаконнорождённых.
В первые годы существования советского государства были предприняты попытки законодательного закрепления нормативных правовых актов в сфере социального обеспечения.
В 1993 году была принята система социального обслуживания, которая изменила характер оказания социальной помощи. Теперь государственная поддержка осуществляется в виде социальной защиты путём нейтрализации неблагоприятных факторов, влияющих на развитие разных категорий граждан.

	14. История развития пенсионного обеспечения в РФ 
	Вот некоторые этапы развития пенсионного обеспечения в России:
1. 1649 год. Принятие Соборного уложения, которое предоставило гарантии помещикам получать материальные выплаты в старости, при наступлении инвалидности, а членам их семьи — в случае потери кормильца.
2. 1720 год. Принятие Устава морского русского военного флота, который определил порядок и размер пенсионного обеспечения для морских офицерских чинов, их детей и вдов.
3. 1722 год. Принятие «Табеля о рангах», который определял жалование и пенсии для военных и государственных служащих.
4. 1956 год. Принятие закона «О государственных пенсиях», который гарантировал предоставление пенсии по старости, по инвалидности, по потере кормильца.
5. 1964 год. Принятие закона «О пенсиях и пособиях членам колхозов», который гарантировал пенсии колхозникам.
6. 1990 год. Создание Пенсионного фонда РСФСР и вступление в действие Закона Российской Федерации «О государственных пенсиях в Российской Федерации».
7. 1992 год. Утверждение Указа Президента Российской Федерации № 1077 «О негосударственных пенсионных фондах».
8. 1995–1997 годы. Предложение концепций развития пенсионной системы Российской Федерации.
9. 1998 год. Вступление в силу Федерального закона № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах».
10. В марте 2001 года была принята новая пенсионная программа, разработанная Минэкономразвития и торговли РФ. Программа включала три составляющих трудовой пенсии: базовую, страховую и накопительную части. Положения программы были закреплены в декабре 2001 года законами «Об обязательном пенсионном страховании» и «О трудовых пенсиях».
11. Основные поправки к законодательству о пенсионном обеспечении были приняты в 2018 году, сама реформа стартовала 1 января 2019 года. Изменения предусматривают, что возраст, дающий право на назначение пенсии, постепенно увеличивается: для мужчин – с 60 до 65 лет, для женщин – с 55 до 60 лет.
12. 1.01.2023 – объединение ФСС и ПФ в Единый Фонд пенсионного и социального страхования (СФР).

	15. Государственные пенсии: понятие, виды, порядок исчисления 
	Пенсия по государственному пенсионному обеспечению – ежемесячная государственная денежная выплата, которая предоставляется гражданам в целях компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением федеральной государственной гражданской службы при достижении установленной законом выслуги при выходе на страховую пенсию по старости (инвалидности); либо в целях компенсации утраченного заработка гражданам из числа космонавтов или из числа работников летно-испытательного состава в связи с выходом на пенсию за выслугу лет; либо в целях компенсации вреда, нанесенного здоровью граждан при прохождении военной службы, в результате радиационных или техногенных катастроф, в случае наступления инвалидности или потери кормильца, при достижении установленного законом возраста; либо нетрудоспособным гражданам в целях предоставления им средств к существованию.
Пенсия по государственному пенсионному обеспечению выплачивается за счет средств Федерального бюджета и бывает следующих видов:
· за выслугу лет – назначается федеральным государственным гражданским служащим, военнослужащим, космонавтам и работникам летно-испытательного состава;
· по старости – назначается пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф;
· по инвалидности – назначается военнослужащим, гражданам, пребывавших в добровольческих формированиях, участникам ВОВ, лицам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда», гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного Севастополя», гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного Сталинграда», гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, космонавтам;
· по случаю потери кормильца – назначается членам семьи военнослужащих, граждан, пребывавших в добровольческих формированиях, граждан, пострадавших в результате радиационных или техногенных катастроф, космонавтов.
· социальная пенсия по инвалидности (назначается инвалидам I, II, III групп, в том числе инвалидам с детства, детям-инвалидам);
· социальная пенсия по случаю потери кормильца (назначается детям до 18 лет , а также старше этого возраста, обучающимся по очной форме по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, потерявшим одного или обоих родителей, и детям умершей одинокой матери);
· социальная пенсия по старости  (назначается  гражданам из числа малочисленных народов Севера, постоянно проживающим в районах проживания малочисленных народов Севера на день назначения пенсии, достигшим возраста 55 и 50 лет (соответственно мужчины и женщины), а также гражданам Российской Федерации, достигшим возраста 70 и 65 лет (соответственно мужчины и женщины), и иностранным гражданам и лицам без гражданства, постоянно проживающим на территории Российской Федерации не менее 15 лет и достигшим возраста 70 и 65 лет (соответственно мужчины и женщины);
· социальная пенсия детям оба родителя которых неизвестны (назначается детям в возрасте до 18 лет, а также старше этого возраста, обучающимся по очной форме по основным образовательным программам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, оба родителя которых неизвестны.

	16. Государственное пенсионное обеспечение Российской Федерации 
	Государственное пенсионное обеспечение, основанное на финансировании пенсий за счет средств федерального бюджета. Пенсия по государственному пенсионному обеспечению назначается государственным служащим (в том числе военнослужащим, сотрудникам силовых ведомств, а также членам их семей), гражданам, пребывавших в добровольческих формированиях, участникам Великой Отечественной войны, гражданам, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда», гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного Севастополя», гражданам, награжденным знаком «Житель осажденного Сталинграда», гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф, и членам их семей, космонавтам и членам их семей, работникам летно-испытательного состава, а также социально незащищенным гражданам, которые в силу обстоятельств не приобрели права на страховую пенсию, – нетрудоспособным гражданам. Регулируется ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" от 15.12.2001 N 166-ФЗ.

	17. Негосударственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации 
	Негосударственная пенсия – денежная выплата, регулярно выплачиваемая негосударственным пенсионным фондом гражданину из средств, сформированных в системе негосударственного пенсионного обеспечения, в соответствии с условиями заключенного пенсионного договора.
Гражданин имеет право формировать дополнительную пенсию, заключив договор негосударственного пенсионного обеспечения с негосударственным пенсионным фондом (далее – НПФ) и самостоятельно осуществлять взносы на формирование негосударственной пенсии.

	18. Понятие страховых пенсий и их классификация 
	Страховая пенсия — это ежемесячная денежная выплата для компенсации гражданам заработной платы или другого дохода, которые они получали в период трудовой деятельности.
Виды страховых пенсий:
1. Страховая пенсия по старости. Назначается мужчинам, достигшим возраста 65 лет, и женщинам, достигшим возраста 60 лет, при наличии необходимого страхового стажа.
2. Страховая пенсия по инвалидности. Назначается инвалидам I, II или III группы при наличии страхового стажа, продолжительность которого не имеет значения.
3. Страховая пенсия по случаю потери кормильца. Назначается нетрудоспособным членам семьи умершего кормильца, состоявшим на его иждивении.

	19. Страховая пенсия по старости
	Страховая пенсия по старости – это ежемесячная денежная выплата в целях компенсации застрахованным лицам заработной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных ими в связи с наступлением нетрудоспособности вследствие старости. Право на нее определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными Федеральным законом «О страховых пенсиях» от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ.

	 20. Досрочное назначение страховых пенсий по старости 
	Это страховая пенсия, назначаемая гражданину ранее достижения общеустановленного пенсионного возраста.
Право на досрочное назначение страховой пенсии предусмотрено в ФЗ №400 «О страховых пенсиях». 
К лицам, имеющим право на назначение досрочной пенсии, относятся:
1. работники производств с вредными и опасными условиями труда. Такие работники разделены на два списка. В первый - входят профессии, причисляемые к особо опасным для здоровья. Сюда, к примеру, относятся горнодобывающая, металлургическая, химическая отрасли промышленности – всего свыше 30 специальностей;
2. ко второму списку относятся лица, занятые на менее опасных производствах, но, тем не менее, являющихся вредными для здоровья. Это работники предприятий ж/д и автомобильного транспорта, перерабатывающих предприятий, строители и т.д.;
3. граждане, работающие в сложных климатических условиях. Это лица, трудящиеся в северных регионах, и районах, приравненных к таковым. Также вправе рассчитывать на досрочный выход на пенсию представители коренных малых народностей, занимающихся традиционными ремёслами;
4. работники сферы медицинских услуг и педагоги;
5. некоторые социальные категории - женщины, родившие 2 и более детей; инвалиды трудоспособных групп, а также лица, страдающие определёнными заболеваниями.

	21. Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных катастроф 
	В соответствии с Федеральным законом  от 15.12.2001 N 166-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" пострадавшие от радиационных и техногенных катастроф имеют право на государственную пенсию по старости и по инвалидности.
В случае смерти пострадавших членам их семей полагается государственная пенсия по потере кормильца.
Пенсия по старости назначается по достижении 55 и 50 лет — для мужчин и женщин соответственно — и при наличии трудового стажа не менее 5 лет:
· гражданам, получившим или перенёсшим лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием из-за катастрофы на Чернобыльской АЭС или работами по ликвидации её последствий
· гражданам, занятым на эксплуатации Чернобыльской АЭС и работах в зоне отчуждения
Гражданам, ставшим инвалидами из-за катастрофы на Чернобыльской АЭС, пенсия по старости назначается при наличии трудового стажа не менее 5 лет и по достижении 50 и 45 лет - для мужчин и женщин соответственно. 
Возраст выхода на пенсию зависит от того, в каких годах пострадавший проживал или работал в соответствующих зонах катастрофы. Например, пострадавшие в зоне отчуждения имеют право выйти на пенсию на 10 лет раньше, если находились там в 1986—1987 годах, и на 5 лет раньше, если находились там в 1988-1990 годах.
Пенсия по инвалидности назначается: гражданам, ставшим инвалидами из-за аварии на Чернобыльской АЭС, имеют право на получение государственной пенсии по инвалидности независимо от продолжительности трудового стажа.
Вместо получения пенсии по инвалидности можно оформить государственную пенсию по старости, если соблюдаются условия по возрасту и трудовому стажу.
Пенсия при потере кормильца назначается в случае смерти пострадавшего от радиационной катастрофы, членам семьи назначается пенсия по случаю потери кормильца независимо от продолжительности трудового стажа умершего.

	22. Страховая пенсия по инвалидности 
	Страховая пенсия по инвалидности — это ежемесячная денежная выплата, назначаемая гражданам, признанным в установленном порядке инвалидами, на период установления инвалидности, имеющим соответствующий страховой стаж (если человек отработал хотя бы день) и отвечающим условиям пенсионного законодательства, и выплачиваемая за счет средств Социального Фонда России и ассигнований из государственного бюджета.

	23. Страховая пенсия по случаю потери кормильца 
	В соответствии с ФЗ РФ № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» право на страховую пенсию по случаю потери кормильца имеют нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его иждивении (за исключением лиц, совершивших уголовно наказуемое деяние, повлекшее за собой смерть кормильца и установленное в судебном порядке). Одному из родителей, супругу или другим членам семьи, указанная пенсия назначается независимо от того, состояли они или нет на иждивении умершего кормильца. Семья безвестно отсутствующего кормильца приравнивается к семье умершего кормильца, если безвестное отсутствие кормильца удостоверено в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

	24. Пенсия за выслугу лет отдельным категориям граждан 
	Пенсия за выслугу лет — это пожизненная денежная выплата, которая назначается при наличии у лица рабочего стажа (выслуги лет) в конкретной профессии. Пенсия за выслугу лет выплачивается без учета возраста и дееспособности гражданина.
Пенсии за выслугу лет предусмотрены для военнослужащих, государственных, муниципальных служащих и для приравненных к ним граждан из числа космонавтов или работников летно-испытательного состава. Пенсия за выслугу лет государственным служащим устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности) за вычетом страховой части. 

	25. Накопительная пенсия 
	Накопительная пенсия - это ежемесячная денежная выплата в целях компенсации застрахованным лицам заработной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных ими в связи с наступлением нетрудоспособности вследствие старости, исчисленная исходя из суммы средств пенсионных накоплений, учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица или на пенсионном счете накопительной пенсии застрахованного лица, по состоянию на день назначения накопительной пенсии, сформированных за счет страховых взносов работодателей и дохода от их инвестирования.
Дополнительные страховые взносы на накопительную пенсию, взносы работодателя, уплаченные в пользу застрахованного лица, взносы на софинансирование формирования пенсионных накоплений, а также результат от их инвестирования и средства (часть средств) материнского (семейного) капитала, направленные на формирование накопительной пенсии, а также результат от их инвестирования включаются в состав средств пенсионных накоплений и учитываются по выбору застрахованного лица при определении размера накопительной пенсии либо размера срочной пенсионной выплаты в соответствии с Федеральным законом от 30 ноября 2011 года N 360-ФЗ "О порядке финансирования выплат за счет средств пенсионных накоплений".

	26. Социальные пенсии 
	Социальные пенсии – это государственные пенсии, которые финансируются за счет федерального бюджета. Они устанавливаются в связи с необходимостью предоставления материальной поддержки при наступлении престарелого возраста, инвалидности или в случае потери кормильца тем гражданам, которые не приобрели по каким-либо причинам право на страховую пенсию.

	27. Пенсионное обеспечение федеральных государственных гражданских служащих 
	Для государственных гражданских служащих основным из видов пенсий по государственному пенсионному обеспечению является пенсия за выслугу лет.
Порядок и условия назначения пенсии за выслугу лет федеральным государственным гражданским служащим регулируются двумя федеральными законами:
1. «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» от 15.12.2001 № 166-ФЗ.
2. «О государственной гражданской службе Российской Федерации» от 27.07.2004 № 79-ФЗ.
По государственному пенсионному обеспечению назначаются следующие виды пенсий:
1. Пенсия за выслугу лет.
2. Пенсия по старости.
3. Пенсия по инвалидности.
4. Социальная пенсия.

	28. Пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей 
	Регулируется Законом РФ от 12 февраля 1993 г. N 4468-I "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их семей".
Выделяют пенсии:
а) за выслугу лет, если они имеют предусмотренную Законом N 4468-I выслугу на военной службе и (или) на службе в органах внутренних дел, и (или) на службе в войсках национальной гвардии Российской Федерации, и (или) на службе в Государственной противопожарной службе, и (или) на службе в органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, и (или) на службе в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и (или) на службе в органах принудительного исполнения Российской Федерации;
б) по инвалидности, если они стали инвалидами при условиях, предусмотренных Законом N 4468-I.
В случае гибели или смерти военнослужащих их семьи при наличии условий, предусмотренных Законом, приобретают право на пенсию по случаю потери кормильца.
Семьи умерших пенсионеров из числа лиц, указанных в статье 1  Закона N 4468-I, имеют право на пенсию по случаю потери кормильца на общих основаниях с семьями лиц, умерших в период прохождения службы.

	29. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного страхования 
	Индивидуальный (персонифицированный) учет – это организация и ведение учета сведений о каждом гражданине, застрахованном в системе обязательного пенсионного страхования.
Система обязательного пенсионного страхования (ОПС) действует в России с 2002 года и базируется на страховых принципах: основой будущей пенсии гражданина являются страховые взносы, которые уплачивают за него работодатели в течение всей трудовой жизни.
Осуществляется в соответствии с ФЗ "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного страхования и обязательного социального страхования" от 01.04.1996 N 27-ФЗ.

	30. Обязательное пенсионное страхование в Российской Федерации 
	В соответствии с ФЗ РФ  от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 25.12.2023) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации" обязательное пенсионное страхование - система создаваемых государством правовых, экономических и организационных мер, направленных на компенсацию гражданам заработка (выплат, вознаграждений в пользу застрахованного лица), получаемого ими до установления обязательного страхового обеспечения.

	31. Обязательное медицинское страхование в Российской Федерации 
	В соответствии с ФЗ РФ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» от 29.11.2010 N 326-ФЗ обязательное медицинское страхование - это система государственного медицинского страхования, которая обеспечивает гражданам доступ к бесплатной медицинской помощи. Создана с целью обеспечения равных возможностей получения медицинской помощи всем гражданам РФ, независимо от социального и финансового положения.

	32. Обязательное социальное страхование в Российской Федерации 
	В соответствии с ФЗ РФ «Об основах обязательного социального страхования» от 16.07.1999 N 165-ФЗ обязательное социальное страхование – часть государственной системы социальной защиты населения, спецификой которой является осуществляемое в соответствии с федеральным законом страхование работающих и неработающих граждан от возможного изменения материального и (или) социального положения, в том числе по не зависящим от них обстоятельствам.

	33. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 
	Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности– это система мероприятий правового, экономического, организационного характера, реализуемых государством и имеющих своей целью гарантировать страховое обеспечение населения в случае утраты заработка или несения дополнительных расходов, связанных с наступлением временной нетрудоспособности.
Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности осуществляется страховщиком, которым является Фонд пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

	34. Пособия по временной нетрудоспособности 
	Пособие назначается работающим гражданам Российской Федерации, а также иностранным гражданам при соблюдении ряда условий. Обеспечение застрахованных лиц пособием осуществляется в случаях:
1. утраты трудоспособности вследствие заболевания или травмы, в том числе в связи с операцией по искусственному прерыванию беременности или осуществлением экстракорпорального оплодотворения;
2. необходимости осуществления ухода за больным членом семьи;
3. карантина застрахованного лица, а также карантина ребенка в возрасте до 7 лет, посещающего дошкольную образовательную организацию, или другого члена семьи, признанного в установленном порядке недееспособным;
4. осуществления протезирования по медицинским показаниям в стационарном специализированном учреждении;
5. лечения в установленном порядке в санаторно-курортных организациях, расположенных на территории Российской Федерации, непосредственно после оказания медицинской помощи в стационарных условиях.
Регулируется ФЗ РФ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» от 29.12.2006 N 255-ФЗ.

	35. Обязательное социальное страхование в связи с материнством 
	Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством – это система мероприятий правового, экономического, организационного характера, реализуемых государством и имеющих своей целью гарантировать страховое обеспечение населения в случае утраты заработка или несения дополнительных расходов, связанных с наступлением временной нетрудоспособности или с материнством.
Регулируется ФЗ РФ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» от 29.12.2006 N 255-ФЗ.

	36. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
	В соответствии с ФЗ РФ от 24 июля 1998 г. «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний является видом социального страхования и предусматривает:
· обеспечение социальной защиты застрахованных и экономической заинтересованности субъектов страхования в снижении профессионального риска;
· возмещение вреда, причиненного жизни и здоровью застрахованного при исполнении им обязанностей по трудовому договору (контракту) и в иных установленных настоящим Федеральным законом случаях, путем предоставления застрахованному в полном объеме всех необходимых видов обеспечения по страхованию, в том числе оплату расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию;
· обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний.

	37. Понятие и виды пособий гражданам, имеющим детей 
	В соответствии с ФЗ РФ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» от 19.05.1995 N 81-ФЗ в России установлена единая система государственных пособий гражданам, имеющим детей, которая обеспечивает гарантированную государством материальную поддержку материнства, отцовства и детства.
Виды пособий:
1. Пособие по беременности и родам.
2. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учёт в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности.
3. Единовременное пособие при рождении ребёнка.
4. Ежемесячное пособие по уходу за ребёнком до 1,5 лет.
5. Ежемесячное пособие на ребёнка, установленное в субъекте РФ.
6. Материнский капитал.
7. Единовременное пособие при передаче ребёнка на воспитание в семью.
8. Единовременное пособие беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву.
9. Ежемесячное пособие на ребёнка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву.

	38. Дополнительные меры государственной поддержки семей с детьми 
	Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей, - меры, обеспечивающие возможность улучшения жилищных условий, получения образования, социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов, получения ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) ребенка до достижения им возраста трех лет, а также повышения уровня пенсионного обеспечения с учетом особенностей, установленных Федеральным законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей".

	39. Материнский (семейный) капитал 
	Материнский (семейный) капитал - средства федерального бюджета, передаваемые в бюджет Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации на реализацию дополнительных мер государственной поддержки, установленных Федеральным законом от 29.12.2006 N 256-ФЗ "О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей".
Получить сертификат на материнский капитал имеют право семьи, в которых родился или которые усыновили, начиная с 1 января 2007 года второго, третьего или последующего ребенка, а также семьи, в которых начиная с 1 января 2020 года родился (был усыновлен) первый ребенок.
Основными направлениями использования средств материнского (семейного) капитала являются:
-улучшение жилищных условий,
-получение образования ребенком,
-формирование накопительной пенсии матери,
-приобретение товаров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов.

	40. Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
	Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, представляют собой самую слабо защищенную социальную группу населения, требующую поддержки со стороны государства в разных областях. Основным законом, устанавливающим меры социальной поддержки данной группы населения, является Федеральный закон №159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 21.12 1996г.  Предоставляемые в соответствии с ФЗ-№159 меры поддержки можно подразделить на несколько категорий: меры, касающиеся образования, трудоустройства, медицинского обслуживания, обеспечения жильем.

	41. Социальная защита инвалидов в Российской Федерации 
	Социальная защита инвалидов - система гарантированных государством экономических, правовых мер и мер социальной поддержки, обеспечивающих инвалидам условия для преодоления, замещения (компенсации) ограничений жизнедеятельности и направленных на создание им равных с другими гражданами возможностей участия в жизни общества.
Регулируется ФЗ РФ от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 10.07.2023) "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации".
Основные меры защиты инвалидов включают:
1. Право на один из видов пенсии по инвалидности: страховую, государственную или социальную.
2. Социальные выплаты, часть которых осуществляет Социальный фонд России, другую часть — органы исполнительной власти региона.
3. Ежемесячную денежную выплату (ЕДВ).
4. Набор социальных услуг (НСУ), который включает в себя медицинскую, санаторно-курортную и транспортную составляющие.
5. Меры социальной поддержки для оплаты ЖКУ в размере 50 %.
6. Региональные меры, такие как адресная единовременная материальная помощь на приобретение кресла-коляски для ребёнка-инвалида и другие.
Для получения подробной информации о льготах и выплатах для инвалидов необходимо обратиться в органы социальной защиты населения и отделения Социального фонда по месту жительства.


	42. Социальная поддержка беженцев и вынужденных переселенцев 
	Меры социальной поддержки и льготы вынужденным переселенцам установлены Законом Российской Федерации от 19.02.1193 года №4530-1 «О вынужденных переселенцах», которые включают:
   1) Обеспечение вынужденных переселенцев жильем;
   2) Единовременное денежное пособие вынужденных переселенцев;
   3) Компенсация стоимости проезда и провоза багажа вынужденным переселенцам.
   4) Медицинскую помощь и обеспечение лекарственными препаратами для медицинского применения в медицинских организациях в соответствии с законодательством в сфере охраны здоровья

	43. Социальное обеспечение граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф 
	Пострадавшие от радиационных и техногенных катастроф имеют право на следующие виды социального обеспечения:
1. Государственная пенсия по старости. Назначается по достижении 55 и 50 лет — для мужчин и женщин соответственно — и при наличии трудового стажа не менее 5 лет.
2. Государственная пенсия по инвалидности. Граждане, ставшие инвалидами из-за аварии на Чернобыльской АЭС, имеют право на получение государственной пенсии по инвалидности независимо от продолжительности трудового стажа.
3. Государственная пенсия по потере кормильца. В случае смерти пострадавшего от радиационной катастрофы членам его семьи назначается пенсия по случаю потери кормильца независимо от продолжительности трудового стажа умершего.

	44. Гарантии социальной поддержки безработных в Российской Федерации 
	В соответствии с ФЗ РФ от 12.12.2023 «О занятости населения в РФ» государство гарантирует безработным:
-выплату пособия по безработице, в том числе в период временной нетрудоспособности -безработного;
-выплату стипендии в период прохождения профессионального обучения и получения -дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости, в том числе в период временной нетрудоспособности;
-возможность участия в оплачиваемых общественных работах.

	45. Пособие по безработице 
	Данное пособие является формой поддержки безработных граждан. Выплачивается оно регулярно, но не постоянно, а в пределах определенного срока. Право на него имеют только признанные в установленном порядке безработными граждане. Федеральным законом от 12.12.2023 «О занятости населения в РФ» определены максимальный и минимальный размер пособия, которые будут ежегодно индексироваться.
В 2024 году сумма выплат безработным не может превышать 13 751 рубля, но и не должна быть ниже 1 613 рублей. В ряде регионов, где применяются районные коэффициенты из-за климата, труднодоступности и т. д., размеры социальных пособий умножаются на установленный коэффициент.
Согласно ФЗ пособие по безработице гражданам, которые потеряли работу из-за сокращения или ликвидации предприятия, будет максимальным с 4 по 6 месяц после увольнения, а затем – 60% заработка, но не более 5 000 рублей. Размер пособия определяется исходя из среднего заработка, учтенного за 3 месяца до увольнения с прежнего места работы.

	46. Понятие и виды медицинской помощи 
	Медицинская помощь – это комплекс лечебно-профилактических мероприятий, осуществляемых последовательно и преемственно медицинскими специалистами в очагах массовых санитарных потерь при ликвидации чрезвычайной ситуации (ЧС), на поле боя и на этапах медицинской эвакуации с целью сохранения жизни пораженным и больным, предупреждения осложнений, быстрейшего восстановления их здоровья и возвращения в строй и к трудовой деятельности.
Законом об основах охраны здоровья граждан предусмотрены четыре вида медицинской помощи:
первичная медико-санитарная помощь
специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская помощь
скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская помощь
паллиативная медицинская помощь.

	47. Обязательное медицинское страхование в Российской Федерации 
	«Обязательное медицинское страхование» (ОМС) – это система, призванная обеспечить соблюдение конституционных прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи (статья 41 Конституции РФ). ОМС является одним из видов государственного обязательного социального страхования граждан в Российской Федерации. Для реализации системы ОМС применяется комплекс правовых, экономических и организационных мер.

	48. Субъекты и участники обязательного медицинского страхования 
	В соответствии с Федеральным законом № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации» субъектами обязательного медицинского страхования являются:
застрахованные лица;
страхователи;
Федеральный фонд.
Участниками обязательного медицинского страхования являются:
территориальные фонды;
страховые медицинские организации;
медицинские организации.

	49. Персонифицированный учет в системе обязательного медицинского страхования 
	Персонифицированный учет в сфере обязательного медицинского страхования (далее - персонифицированный учет) - организация и ведение учета сведений о каждом застрахованном лице в целях реализации прав граждан на бесплатное оказание медицинской помощи в рамках программ обязательного медицинского страхования.
Регулируется ФЗ РФ от 29.11.2010 N 326-ФЗ "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации".

	50. Программы обязательного медицинского страхования 
	В соответствии с ФЗ РФ от 29.11.2010 N 326-ФЗ "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации" базовая программа обязательного медицинского страхования — это составная часть программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, утверждаемой Правительством Российской Федерации.
Базовая программа обязательного медицинского страхования определяет:
· виды медицинской помощи;
· перечень страховых случаев;
· структуру тарифа на оплату медицинской помощи;
· способы оплаты медицинской помощи, оказываемой застрахованным лицам за счёт средств обязательного медицинского страхования;
· критерии доступности и качества медицинской помощи.
В рамках базовой программы обязательного медицинского страхования оказываются первичная медико-санитарная помощь, включая профилактическую помощь, скорая медицинская помощь и специализированная медицинская помощь, в том числе высокотехнологичная медицинская помощь.

	51. Система договоров в сфере обязательного медицинского страхования 
	В соответствии с ФЗ РФ от 29.11.2010 N 326-ФЗ "Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации" право застрахованного лица на бесплатное оказание медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию реализуется на основании заключенных в его пользу договора о финансовом обеспечении обязательного медицинского страхования, договора на оказание и оплату медицинской помощи по обязательному медицинскому страхованию и (или) договора на оказание и оплату медицинской помощи в рамках базовой программы обязательного медицинского страхования.

	52. Государственная социальная помощь в Российской Федерации 
	Государственная социальная помощь - предоставление малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам, а также иным категориям граждан, указанным в Федеральном законе "О государственной социальной помощи" от 17.07.1999 N 178-ФЗ, социальных пособий, социальных доплат к пенсии, субсидий, социальных услуг и жизненно необходимых товаров.

	53. Социальное обслуживание граждан в Российской Федерации 
	В соответствии с ФЗ РФ от 23.12.2013 «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» № 442-ФЗ социальное обслуживание граждан - деятельность по предоставлению социальных услуг гражданам.
Для рассмотрения вопроса о признании гражданина нуждающимся в предоставлении социального обслуживания, подается заявление в комплексный центр обслуживания населения по месту жительства (месту пребывания).

	54. Понятие и виды социальных услуг 
	Социальная услуга — это помощь гражданину в целях улучшения условий его жизнедеятельности или расширения его возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные потребности.
Социальные услуги оказываются в процессе социальной работы. Различные виды социальных услуг могут оказываться государственными, частными и общественными организациями.
Получателям социальных услуг с учетом их индивидуальных потребностей предоставляются следующие виды социальных услуг:
1) социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности получателей социальных услуг в быту;
2) социально-медицинские, направленные на поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг путем организации ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, систематического наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;
3) социально-психологические, предусматривающие оказание помощи в коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической помощи анонимно с использованием телефона доверия;
4) социально-педагогические, направленные на профилактику отклонений в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей;
5) социально-трудовые, направленные на оказание помощи в трудоустройстве и в решении других проблем, связанных с трудовой адаптацией;
6) социально-правовые, направленные на оказание помощи в получении юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных интересов получателей социальных услуг;
7) услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов;
8) срочные социальные услуги.

	55. Защита прав граждан в сфере социального обеспечения 
	Защита прав граждан в сфере социального обеспечения – это правомерная деятельность по защите законных интересов различных субъектов права, важнейшая область правового регулирования общественных отношений.
Право на социальное обеспечение действенно только в ситуациях, когда обеспечено возможностью защиты этого права.
Основные формы защиты:
- судебная;
- административная;
- самозащита.

	56. Юридическая ответственность в сфере социального обеспечения
	Юридическая ответственность в праве социального обеспечения – это фактическое претерпевание правонарушителем лишений имущественного характера, предусмотренных санкцией, вследствие нарушений предписаний норм права социального обеспечения с целью восстановления нарушенного права.
Юридическая ответственность в праве социального обеспечения является одной из гарантий, обеспечивающих восстановление нарушенного права.
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Критерии и шкалы оценивания промежуточной аттестации 
Шкала и критерии оценки (экзамен)

	[bookmark: _Hlk164256656]Отлично
	Хорошо
	Удовлетворительно
	Неудовлетворительно

	1. Полно раскрыто содержание вопросов билета.
2. Материал изложен грамотно, в
определенной логической
последовательности, правильно используется терминология.
3. Показано умение иллюстрировать теоретические положения конкретными примерами, применять их в новой ситуации. 
4. Продемонстрировано усвоение ранее изученных сопутствующих вопросов, сформированность умений и знаний.
5. Ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов.
	1.  Ответ удовлетворяет в основном требованиям на оценку «5», но при этом может иметь следующие недостатки: в изложении допущены небольшие пробелы, не исказившие содержание ответа. 
2.  Опущены один - два недочета при освещении основного содержания ответа, исправленные по замечанию экзаменатора. 
3.  Допущены ошибка или более двух
недочетов при освещении второстепенных вопросов, которые легко исправляются по замечанию экзаменатора.
	1. Неполно или непоследовательно раскрыто содержание материала, но показано общее понимание вопроса и продемонстрированы умения, достаточные для дальнейшего усвоения материала.
2. Имелись затруднения или допущены ошибки в определении понятий, использовании терминологии, исправленные после нескольких наводящих вопросов. 
3. При неполном знании теоретического материала выявлена недостаточная сформированность умений и знаний.
	1. Содержание материала нераскрыто.
2. Ошибки в определении понятий, не использовалась терминология в ответе.









