
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Самарский государственный экономический университет» 

    

Институт Институт экономики предприятий 

Кафедра Прикладного менеджмента 

    

АННОТАЦИЯ  

    

Наименование дисциплины Б1.О.31 Корпоративные финансы  

Основная профессиональная 

образовательная программа 

43.03.02 Туризм программа Управление 

бизнесом в сфере туризма 

 

    

Самара 2022 

  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кандрашина Елена Александровна
Должность: И.о. ректора ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический 
университет»
Дата подписания: 21.06.2022 11:57:34
Уникальный программный ключ:
2db64eb9605ce27edd3b8e8fdd32c70e0674ddd2



Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

               

1. Место дисциплины в структуре ОП 
               

Дисциплина Корпоративные финансы входит в обязательную часть блока Б1.Дисциплины 

(модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Экономическая теория, 

Экономика организации, Предпринимательское дело, Финансовая и налоговая система РФ, 

Бизнес-планирование, Инвестиционный анализ, Процессно-ориентированное управление, 

Социально-экономическая статистика, Экономическая история, Основы финансовых расчетов 

               

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
               

Изучение дисциплины Корпоративные финансы в образовательной программе направлено 

на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-5 - Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать 

экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной деятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-5 ОПК-5.1: Знать: ОПК-5.2: Уметь: ОПК-5.3: Владеть (иметь навыки): 

основные 

производственно- 

экономические 

показатели 

предприятия и 

методы их оценки, 

основные стратегии 

развития туристской 

компании 

проводить расчеты 

основных показателей, 

оценку и анализ 

экономической 

деятельности 

туристской компании, 

оценивать 

экономическое 

состояние предприятия 

и целесообразность 

принятия решения, 

обеспечивать 

экономическую 

эффективность 

туристской 

деятельности 

навыками интерпретации 

результатов оценки экономической 

эффективности туристской 

деятельности, экономическими и 

организационными инструментами 

для принятия оптимальных 

решений 

               

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е. 

Сем 7 

Контактная работа, в том числе: 74.3/2.06 

Занятия лекционного типа 36/1 

Занятия семинарского типа 36/1 

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01 



Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06 

Самостоятельная работа: 71.7/1.99 

Промежуточная аттестация 34/0.94 

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

180 

5 

               

очно-заочная форма  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е. 

Сем 8 

Контактная работа, в том числе: 6.3/0.18 

Занятия лекционного типа 2/0.06 

Занятия семинарского типа 2/0.06 

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01 

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06 

Самостоятельная работа: 139.7/3.88 

Промежуточная аттестация 34/0.94 

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

180 

5 

 


