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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Экономика организации входит в обязательную часть блока Б1.Дисциплины 

(модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Экономическая теория, 

Экономическая история, Основы финансовых расчетов, Основы права, Социально- экономическая 

статистика 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Бизнес-планирование, 

Инвестиционный анализ, Процессно-ориентированное управление, Корпоративные финансы 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Экономика организации в образовательной программе направлено 

на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 
УК-10 - Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-10 УК-10.1: Знать: УК-10.2: Уметь: УК-10.3: Владеть (иметь 

навыки): 

действующие правовые 

нормы, обеспечивающие 

профилактику и борьбу с 

коррупцией в различных 

областях 

жизнедеятельности, 

технологию пропаганды и 

воспитания гражданской 

позиции по нетерпимому 

отношению к коррупции, 

экстремизму и терроризму 

осуществлять 

мониторинг 

профессионального 

информационного 

пространства с целью 

профилактики 

коррупционного 

поведения, 

противодействия и 

исключения проявлений 

экстремизма и 

терроризма; 

организовывать 

мероприятия 

воспитательного 

характера, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской позиции по 

нетерпимому отношению 

к коррупции в обществе 

навыками идентификации и 

предотвращения 

коррупционного поведения 

представителей бизнес- 

среды, методами 

формирования правил 

общественного 

взаимодействия на основе 

нетерпимого отношения к 

коррупции, экстремизму и 

терроризму всех членов 

общества 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-5 - Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать 

экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной деятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-5 ОПК-5.1: Знать: ОПК-5.2: Уметь: ОПК-5.3: Владеть (иметь 

навыки): 



основные производственно- 

экономические показатели 

предприятия и методы их 

оценки, основные стратегии 

развития туристской 

компании 

проводить расчеты 

основных показателей, 

оценку и анализ 

экономической 

деятельности туристской 

компании, оценивать 

экономическое состояние 

предприятия и 

целесообразность 

принятия решения, 

обеспечивать 

экономическую 

эффективность 

туристской деятельности 

навыками интерпретации 

результатов оценки 

экономической 

эффективности туристской 

деятельности, 

экономическими и 

организационными 

инструментами для 

принятия оптимальных 

решений 

                         

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 74.3/2.06        

Занятия лекционного типа 36/1        

Занятия семинарского типа 36/1        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа: 71.7/1.99        

Промежуточная аттестация 34/0.94        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

180 

5 

       

                         

 


