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Общие положения  

 

Государственная    итоговая     аттестация (ГИА) обучающихся по направлению 40.04.01 «Юрис-

пруденция» программе «Прокурорская и правозащитная деятельность» проводится в форме защиты 

выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты 
выпускной квалификационной работы (ВКР). 

Уровень образования - магистратура. 

Объем ГИА в соответствии с требованиями ФГОС, рабочего учебного плана составляет 9 з.е. 

 

1. Выпускная квалификационная работа 

1.1. Порядок согласования и утверждения тем выпускной квалификационной работы 
 

Для направлений подготовки магистратуры - ВКР выполняется в форме выпускной квалифика-

ционной работы (Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образо-

вательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 

и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «СГЭУ», (утв. Приказом и.о. ректора № 275-ОВ от 

28.04.2023 г.).  

Важное значение для выполнения выпускной квалификационной работы имеет правильный вы-

бор темы. Как правило, она должна совпадать с темой научно-исследовательской работы, выполняе-

мой бакалавром в период обучения, есть является её продолжением и углублением. Также, бакалавры 

могут выбрать тему выпускной квалификационной работы самостоятельно, руководствуясь потребно-

стями предприятий и организаций, интересом к проблеме, личными предпочтениями, практическим 

опытом.  

Темы выпускных квалификационных работ и руководители утверждаются приказом ректора 

ФГБОУ ВО СГЭУ.  

Выбор темы выпускной квалификационной работы бакалавр обязан завершить до начала про-

изводственной практики (преддипломной). Если бакалавр не выполнил это требование, заведующий 

назначает ему тему работы по собственному усмотрению.  

Студент должен руководствоваться примерным перечнем тем выпускных работ, однако он мо-

жет предложить собственную тему, если она соответствует направлению и профилю подготовки, по 

которому он обучался, и обосновать целесообразность ее выбора. 

Выбрав тему необходимо согласовать ее с научным руководителем и написать заявление на имя 

заведующего кафедрой. 

После издания приказа об утверждении тем выпускных квалификационных работ и руководи-

телей каждому студенту выдается задание на выпускную квалификационную работу. 

Изменение темы ВКР возможно не позднее, чем за два месяца, а уточнение темы не позднее, 

чем за месяц до предполагаемой даты защиты на основании личного заявления студента, согласован-

ного с руководителем на имя заведующего кафедры. 

 

1.2.Примерный перечень тем ВКР 

1. Актуальные направления деятельности органов прокуратуры по правовому просвещению насе-

ления. 

2. Акты прокурорского реагирования: классификация и методика составления. 

3. Взаимодействие органов прокуратуры и суда в государственном механизме России. 

4. Выявление и предупреждение органами прокуратуры вовлечения несовершеннолетних в неза-

конных оборот наркотических средств, психотропных веществ или их аналогов. 

5. Выявление и предупреждение органами прокуратуры фактов склонения несовершеннолетних к 

суициду. 

6. Выявление и устранение органами прокуратуры причин и условий преступности несовершен-

нолетних. 

7. Деятельность органов прокуратуры по выявлению и ограничению доступа к информационным 

ресурсам в соответствии с законодательством Российской Федерации и ее совершенствование. 

8. Деятельность органов прокуратуры по выявлению и устранению насилия в образовательных 

учреждениях. 

9. Деятельность органов прокуратуры по предупреждению беспризорности и безнадзорности 

несовершеннолетних. 



10. Деятельность природоохранных прокуратур по выявлению и устранению причин преступных 

посягательств на сохранность лесных и иных насаждений. 

11. Защита жилищных прав детей-сирот средствами прокурорского надзора. 

12. Защита прокурором в судебном порядке экологических прав граждан. 

13. Защита прокурором права граждан на обращение в государственные органы и органы местного 

самоуправления. 

14. Механизм организации и проведения органами прокуратуры антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов. 

15. Обращение прокурора в арбитражный суд с иском о признании сделок недействительными. 

16. Организационно-методические и правовые основы прокурорского надзора за исполнением за-

конов в сфере образования. 

17. Организационно-методические и правовые основы прокурорского надзора за исполнением за-

конов о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для государственных и муниципаль-

ных нужд. 

18. Организационные и методические основы деятельности прокурора по надзору за исполнением 

законов в сфере здравоохранения. 

19. Основные формы и принципы правозащитной деятельности 

20. Особенности прокурорского надзора за исполнением законодательства об отходах производ-

ства и потребления. 

21. Особенности прокурорского надзора за расследованием уголовных дел в особом порядке о при-

менении принудительных мер медицинского характера. 

22. Полномочия прокурора в гражданском и административном судопроизводстве: понятие и по-

рядок возникновения 

23. Правовые и организационные основы цифровизации органов прокуратуры РФ. 

24. Предупреждение органами прокуратуры преступлений, связанных с неисполнением професси-

ональных обязанностей. 

25. Предупреждение органами прокуратуры преступности сотрудников органов внутренних дел. 

26. Преступления, совершаемые с использованием информационно-коммуникационных техноло-

гий, и их предупреждение. 

27. Прокурорский надзор за исполнением законов в сфере патриотического воспитания молодежи. 

28. Прокурорский надзор за исполнением законов органами дознания в стадии возбуждения уго-

ловного дела. 

29. Прокурорский надзор за исполнением законодательства о противодействии экстремизму и тер-

роризму. 

30. Прокурорский надзор за соблюдением прав и свобод детей инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями в образовательных учреждениях. 

31. Прокурорский надзор за соблюдением трудовых прав инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья. 

32. Прокурорский надзор как вид государственного надзора. 

33. Противодействие коррупции как приоритетное направление деятельности органов прокура-

туры РФ. 

34. Процессуально-правовой статус прокурора в суде с участием присяжных заседателей. 

35. Процессуальные права и обязанности прокурора. Различия в полномочиях прокурора в граж-

данском и административном судопроизводстве, в гражданском и арбитражном процессе. 

36. Роль органов прокуратуры в предупреждении преступлений против половой неприкосновенно-

сти и полового развития несовершеннолетних. 

37. Роль органов прокуратуры в формировании и реализации антикоррупционной политики Рос-

сии. 

38. Соблюдение законности при осуществлении оперативно-розыскной деятельности средствами 

прокурорского надзора. 

39. Современные проблемы правовой регламентации предостережения прокурора и практика его 

применения. 

40. Соотношение правовых основ и нравственных начал в деятельности органов прокуратуры РФ. 

41. Соотношение прокурорского надзора и судебного контроля на досудебных стадиях уголовного 

судопроизводства. 

42. Тенденции развития функций прокуратуры Российской Федерации на современном этапе. 



43. Участие прокурора в административном судопроизводстве. 

44. Участие прокурора в предварительном слушании: проблемы и пути их решения. 

45. Участие прокурора в рассмотрении дел, возникающих из семейных правоотношений. 

46. Участие прокурора в рассмотрении судами дел, возникающих из гражданских и трудовых пра-

воотношений 

 

2. Требования к ВКР 

2.1. Объем выпускной квалификационной работы. 

 В соответствии с Распоряжением № 23-Р от 10.03.2016г. рекомендуемый  объем выпускных 

квалификационных работ (ВКР) по образовательным программам:  магистратуры – 80 стр. Отклонение 

объема ВКР допускается в пределах 10%. 

2.2. Структура ВКР  

Титульный лист  

Содержание  

Введение  

Основная часть (главы, разбитые на параграфы)  

Заключение  

Список использованных источников и литературы  

Приложения (при наличии)  

Титульный лист является первой страницей выпускной квалификационной работы. Пример 

оформления титульного листа приведен в ПРИЛОЖЕНИИ А (бакалариат), ПРИЛОЖЕНИИ Б (специ-

алитет), ПРИЛОЖЕНИИ В (магистратура).  

Содержание размещают после титульного листа. Содержание включает в себя введение, наиме-

нование всех глав и параграфов, заключение, список использованных источников и литературы, при-

ложения. Приложения не нумеруют. Пример оформления содержания приведен в ПРИЛОЖЕНИИ Г.  

Во введении должно быть описано: актуальность темы ВКР, цели и задачи исследования, ме-

тодология, предмет и объект исследования, информационная (нормативно-правовая, эмпирическая) 

база исследования, теоретическая и практическая значимость исследования.  

Основная часть включает главы: две и более.  

Заключение должно содержать выводы по всем главам ВКР; содержать решение задач иссле-

дования, определенных во введении.  

Список использованных источников и литературы должен содержать 30-40 источников. 

При этом не менее 80% со сроком издания не более 5-х лет до даты защиты ВКР; не мене 2-х источни-

ков на иностранном языке.  

Приложения включают таблицы, схемы, графики большого формата. В тексте основной части 

должны быть ссылки на материалы, размещенные в Приложениях. 

                                                                       

2.3  Требования к оформлению ВКР 

 Выпускная квалификационная работа выполняется в редакторе Word.  

Поля: сверху – 20 мм; снизу – 20 мм; справа – 15 мм; слева – 30 мм;  

- шрифт – Times New Roman, кегль (размер шрифта) – 14;  

- абзацный отступ - 1,25 см;  

- междустрочный интервал – 1,5;  

- автоматическое выравнивание текста по ширине, автоматический перенос по словам;  

- в таблицах размер шрифта может быть уменьшен до 12, интервал 1,0.  

Наименования структурных элементов ВКР служат заголовками.  

Заголовки следует располагать в середине строки, без точки в конце и печатать прописными 

буквами, не подчеркивая.  

Пример:  

ГЛАВА 1 НАЗВАНИЕ ПЕРВОЙ ГЛАВЫ  

1.1 Название первого параграфа первой главы  

1.2 Название второго параграфа первой главы  

ГЛАВА 2 НАЗВАНИЕ ВТОРОЙ ГЛАВЫ (с новой страницы)  

2.1 Название первого параграфа второй главы  



Нумерация страниц ВКР ведется арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по 

всему тексту ВКР. Номер страницы проставляют в центре верхней части листа без точки. Титуль-

ный лист и содержание включают в общую нумерацию страниц в ВКР, но номер страницы на них не 

проставляют. Введение - это 3 страница ВКР.  

Главы, параграфы внутри главы, пункты и подпункты нумеруют арабскими цифрами и запи-

сывают с абзацного отступа. Главы должны иметь порядковую нумерацию в пределах всего текста.  

Каждая глава размещается с новой страницы, параграфы разделяются одной пустой строкой. 

Номер параграфа включает номер главы и порядковый номер параграфа, разделенные точкой.  

Таблицы применяют для лучшей наглядности и удобства сравнения показателей. Название таб-

лицы должно содержать наименование и номер, отражать ее содержание, быть точным, кратким. 

Название размещают над таблицей слева, без абзацного отступа в одну строку с номером через тире. 

Таблицы, за исключением таблиц приложений, следует нумеровать арабскими цифрами сквозной ну-

мерацией. Номер таблицы состоит из двух цифр, разделенных точкой: первая цифра - номер главы; 

вторая цифра – номер таблицы в данной главе. Таблицу следует располагать непосредственно после 

текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице. Заголовки столбцов и строк 

таблицы следует писать с прописной буквы в единственном числе. В конце заголовков и подзаголовков 

точки не ставят. Границы таблицы (внутренние и внешние) обозначают одинарными линиями. 

На все таблицы должны быть ссылки. При ссылке следует писать слово «Таблица» с указанием 

ее номера. Таблицу с большим числом строк допускается переносить на другую страницу. При пере-

носе части таблицы на другую страницу пишут слова «Продолжение таблицы» и указывают номер 

таблицы.  

Рисунки – это любые иллюстрации (графики, схемы, фотографии, диаграммы, формы докумен-

тов и т.п.).  

В ВКР рисунки следует располагать непосредственно после абзаца, в котором они упоминаются 

впервые, или на следующей странице, если размеры не позволяют разместить рисунок после текста. 

Большие рисунки могут быть вынесены отдельно в приложение. Номер рисунка состоит из двух цифр, 

разделенных точкой: первая цифра - номер главы, вторая цифра – порядковый номер рисунка в данной 

главе. Номер и название рисунка пишутся под рисунком, выравниваются по центру, без абзацного от-

ступа, без точки в конце названия.  

Пример: 

 

Рисунок 1.1 – Название рисунка 

При ссылке на рисунок в скобках указывается его порядковый номер, а слово «рисунок» пи-

шется сокращённо, например: (рис.1.1). При повторной ссылке добавляется сокращённое слово 

«смотри», например: (см. рис. 1.1). 

Сноски на использованную литературу и источники по тексту проставляют автоматически в 

редакторе Word с использованием вкладки Ссылки. Для нумерации используются арабские цифры, 

нумерация сносок начитается с цифры 1.  

Допускается использование в работе ссылок на использованные источники, приведенные в раз-

деле «Список использованных источников и литературы». Их следует указывать порядковым номером 

из этого списка, номер заключают в квадратные скобки. Нумерация ссылок ведется арабскими циф-

рами в порядке приведения ссылок  в тексте ВКР.  

Рисунок



Пример: 

Текст выпускной квалификационной работы [1] 

1. Первый в списке использованных источников и литературы 

 

Требования к оформлению сносок (ссылок) на использованные источ-

ники:http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2017/01/primery_oformleniya_ssylok_v_dissertacii_gost_r_7.0.5-

2008_bibliogr.ssylka_1.pdf. 

Заключение должно содержать:  

- выводы по всем главам работы;  

- содержать предложения по решению задач исследования, поставленных во введении.  

Выводы должны представлять собой краткий результат теоретического осмысления и критиче-

ской оценки исследуемой проблемы. Они должны отражать как положительные, так и отрицательные 

моменты.  

Предложения и рекомендации должны быть увязаны с выводами и направлены на улучшение 

функционирования исследуемого объекта. При разработке предложений и рекомендаций следует об-

ращать внимание на их обоснованность, реальность и практическую приемлемость (возможность внед-

рения).  

Объем заключения 3-5 страниц. 

Список использованных источников и литературы представляет собой перечень учебных, 

научных, нормативных, справочных и статистических источников, использованных в ходе выполне-

ния работы. 

Требования к оформлению списка использованной литературы: 

http://lib.sseu.ru/sites/default/files/2017/01/primery_bib.opisaniy_k_diss._po_gost_7.1-

2003._bib._zap._i_gost_r_7.0.11-2011_diss.pdf 

Список  должен:  

- соответствовать теме работы; 

- содержать в себе не менее 30-40 наименований, в числе которых не менее 80% - издания по-

следних пяти лет; 

- не мене 2-х источников на иностранном языке. 

В списке рекомендуется выделять разделы:  

 Нормативно-правовые акты 

 Книги и статьи 

 Авторефераты и диссертации 

 Материалы юридической практики (для юристов) 

 Литература на иностранных языках 

 Иные источники информации 
Разделы являются заголовками, пишутся с прописной буквы и выделяются жирным шрифтом 

без подчеркивания. Выравнивание слева, абзацный отступ - 1,25 см. 

Нормативно-правовые акты в списке располагаются по юридической силе:  

Международные акты 

Конституция России 



Федеральные конституционные законы  

Текущие законы, в том числе кодифицированные законы 

Законы субъектов Федерации, в том числе Законы Самарской области  

Указы Президента России 

Постановления Правительства России 

Нормативные акты федеральных министерств, агентств, служб и т.д., нормативные акты Цен-

трального Банка Российской Федерации 

Нормативные акты глав субъектов федерации  

Нормативные акты органов исполнительной власти субъектов федерации  

Нормативные акты органов местного самоуправления  

Перечень нормативных актов должен включать все использованные в работе и необходимые 

для полного и всестороннего правового анализа вопросов темы исследования акты. Акты равной юри-

дической силы должны быть указаны в списке по дате принятия – новейшие акты вверху списка. Кроме 

этого, допускается среди актов равной юридической силы указать в верхней части списка акты, наибо-

лее важные для ВКР. Нормативно-правовые акты, утратившие силу, приводят в конце списка с обяза-

тельной отметкой – утратил силу. Либо их можно выделить в отдельный подраздел. 

Книги и статьи. Рекомендуется использовать алфавитный способ формирования списка. При 

этом способе описание источников располагают в алфавите фамилий авторов или заглавий (если книга 

под редакцией). В конце списка приводятся описания источников на иностранных языках, располагая 

их в латинском алфавите. 

Электронные ресурсы обозначают – [Электронный ресурс]. Электронный адрес и дату обраще-

ния к документу приводят всегда.  

Пример: 

Заголовок. Основное заглавие [Электронный ресурс]: сведения, относящиеся к заглавию / све-

дения об ответственности. – Место создания (изготовления): изготовитель, дата изготовления. – Спе-

цифическое обозначение материала и объем. – Примечание (системные требования, ограничение до-

ступности, дата обращения к документу). 

1. Миргородская, Т. В. 
Аудит [Текст] : учеб. пособие. - УМО, 4-е изд. перераб. и доп. - М. : КНОРУС, 2016. - 312 с. ; 

60х90/16. - (Бакалавриат и магистратура). - Библиогр.: с. 271 - 274. - ISBN 978-5-406-02669-4: 370 

р.  

У 053.9(2)я7 - М 63 

2. Хахонова, Н. Н. 
Аудит [Текст] : учебник / И. Н. Богатая. - УМО. - М. : КНОРУС, 2016. - 720 с. ; 60х90/16. - Биб-

лиогр. : с. 482 - 486. - ISBN 978-5-406-05232-7: 452 р. 51к.  

У 053я7 - Х 27 

Иные источники информации: 

В этом разделе группируются данные официальных веб-сайтов организаций, органов государ-

ственного и муниципального управления, базы данных, финансовая информация, патенты и другие 

источники, не вошедшие в другие разделы списка. 

Приложения оформляют как продолжение ВКР на последующих его листах, без нумерации 

страниц. В тексте ВКР на все приложения должны быть даны ссылки. Приложения располагают в по-

рядке ссылок на них в тексте ВКР. Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указа-

нием справа сверху страницы слова «ПРИЛОЖЕНИЕ», его обозначения. Приложения нумеруют за-

главными буквами русского алфавита, начиная с А, за исключением букв Й, Ч, Ъ, Ы, Ь. После слова 

«Приложение» следует буква, обозначающая его последовательность. 



Пример:  

ПРИЛОЖЕНИЕ К 

На последней странице текста выпускной квалификационной работы, после списка использо-

ванных источников и литературы перед приложениями должен быть лист с надписью Приложения  

3. Обязанности и ответственность руководителя ВКР 

Для подготовки ВКР за обучающимся приказом ректора закрепляется руководитель ВКР из 

числа работников СГ'ЭУ и при необходимости консультант (консультанты). 

В обязанности руководителя ВКР входит: 

- руководство и помощь в постановке задач исследования, выявлении исследовательских и 

практических проблем, поиске подходов к их решению; 

- систематический контроль по соблюдению сроков графика выполнения ВКР; 

- принятие организационных решений в случае нарушения графика выполнения работы; 

- проверка выполненной и оформленной работы на предмет ее соответствия требованиям к 

ВКР и к оформлению документации; 

- проверка ВКР на предмет заимствования в установленные сроки; 

- написание отзыва о работе обучающегося в период подготовки ВКР. 

 На первом этапе подготовки ВКР руководитель рассматривает и корректирует план работы и 

дает рекомендации по списку литературы. 

В ходе выполнения работы руководитель может указать студенту на замеченные им в работе 

ошибки, на недостатки стиля, аргументации и т.д. и рекомендовать, как их лучше устранить. Но в его 

обязанности не входит исправление ошибок и недостатков работы. 

Разработку поставленных проблем студент осуществляет самостоятельно. 

Рекомендации руководителя студент может учитывать или отклонять по своему усмотрению, 

т.к. теоретически и методологически правильная разработка и освещение темы, а также качество со-

держания и оформления ВКР целиком и полностью лежат на ответственности студента. 

Но студент обязан своевременно получить задание на ВКР, в соответствии с графиком инфор-

мировать о ходе выполнения ВКР, консультироваться по вызывающим затруднения вопросам, в уста-

новленные сроки представить выполненную и оформленную работу для решения вопроса о допуске к 

защите. 

После представления на кафедру выполненной и оформленной выпускной квалификационной 

работы руководитель проверяет работу на объем заимствования, подписывает работу, и составляет 

отзыв, в котором всесторонне характеризует качество работы, отмечает ее достоинства и недостатки, 

обращая внимание на имеющиеся отмеченные ранее недостатки, не устраненные студентом, мотиви-

рует возможность или нецелесообразность представления работы в ГЭК. 

Основное внимание в отзыве руководитель уделяет способности студента, опираясь на полу-

ченные углубленные знания, умения и сформированные обще-культурные и профессиональные ком-

петенции, самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессиональной деятельно-

сти, профессионально излагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою 

точку зрения. 

Рекомендуемая структура отзыва: 

− актуальность темы; 

− краткая характеристика достоинств и недостатков работы; 

− глубина исследования; 

− практическая значимость работы; 

− достоинства (недостатки) студента при выполнении ВКР (самостоятельность, ответствен-

ность, организованность, трудолюбие), способность самостоятельно решать задачи своей профессио-

нальной деятельности, научно аргументировать и защищать свою точку зрения; 

− оценка работы по 4-х балльной системе (отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовле-

творительно); 

− допуск к защите в ГЭК. 

Руководитель имеет право не допускать до защиты обучающегося, выпускная квалификацион-

ная работа которого не соответствует требованиям в части содержания, оформления и объема заим-

ствования. 



Не менее чем за 5 календарных дней до защиты ВКР руководитель обеспечивает ознакомление 

обучающегося с отзывом. 

 

4. Порядок рецензирования  

ВКР по программам магистратуры подлежат рецензированию. Для проведения рецензирова-

ния, ВКР направляется одному или нескольким рецензентам из числа лиц, не работающих в универ-

ситете и являющихся специалистами в соответствующей области профессиональной деятельности. 

Рецензент проводит анализ ВКР и представляет в университет письменную рецензию на указанную 

работу. 

Если ВКР имеет междисциплинарный характер, она направляется не менее чем двум рецен-

зентам. 

Рекомендуемый объём рецензии составляет 1-2 страницы. 

Кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом и рецензией (рецензиями) не 

позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР. 

ВКР, отзыв и рецензия (рецензии) передаются в ГЭК не позднее, чем за два календарных дня 

до защиты ВКР. 

 

5. Допуск к защите ВКР 

5.1. Проверка ВКР на объем заимствования  

Тексты ВКР проверяются на объем заимствования в соответствии с «Положением о порядке 

проведения проверки выпускных квалификационных работ, научных докладов об основных результа-

тах подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации), диссертаций и иных учебных и 

научных работ на наличие заимствований в федеральном государственном бюджетном образователь-

ном учреждении высшего образования «Самарский государственный экономический университет», 

утвержденным ректором СГЭУ (приказ ректора № 27-ОВ от 31 января 2020г.). 

5.2 Минимальное нормативное значение оригинального текста ВКР - 70%. 

5.3 Сроки и порядок предоставления работы на кафедру 

После завершения подготовки студентом ВКР руководитель ВКР дает письменный отзыв. Ка-

федра обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом не позднее чем за 5 календарных дней до 

дня защиты ВКР. ВКР, отзыв передаются в ГЭК не позднее чем за 2 календарных дня до защиты ВКР. 

 

            6. Защита ВКР 

 

Защита ВКР проводится в соответствии с п. 4 Положения о порядке проведения государствен-

ной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата,  программам специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «СГЭУ», (утв. Прика-

зом и.о. ректора № 275-ОВ от 28.04.2023 г.).  

Защита выпускной квалификационной работы проводится в сроки, установленные календар-

ным графиком по соответствующему направлению. 

Перед началом заседания ГЭК секретарь комиссии проверяет оснащение аудитории необходи-

мыми техническими средствами.  

Обучающийся, на защите которого присутствуют руководитель и (или) рецензент (при защите 

ВКР специалистов и магистров), по согласованию с председателем комиссии приглашается к защите с 

учетом пожеланий очередности руководителя (и рецензента). При необходимости этот порядок может 

быть изменен по решению председателя ГЭК.  

Перед выступлением обучающегося по поручению председателя государственной экзаменаци-

онной комиссии секретарь комиссии оглашает отзыв руководителя (и рецензию - при защите ВКР спе-

циалистов и магистров). В том случае, если на защите присутствуют руководитель и/или рецензент, 

свой отзыв (рецензию) они вправе огласить самостоятельно.  

Продолжительность выступления обучающегося должна составлять не более 10 минут. Пред-

седатель ГЭК вправе прервать обучающегося, вышедшего за пределы временных ограничений.  

При необходимости обучающийся в процессе выступления может использовать технические 

средства, схемы, таблицы, раздаточный, иллюстрационный и презентационный материал.  



После выступления обучающегося, члены ГЭК вправе задать ему уточняющие и дополнитель-

ные вопросы. После ответа обучающегося на уточняющие и дополнительные вопросы, ему предостав-

ляется возможность ответить на указанные в отзыве и / или рецензии руководителя и (или) рецензента 

замечания (при наличии).  

После окончания процедуры защиты ВКР всех обучающихся ГЭК в присутствии секретаря про-

водит закрытое обсуждение с целью определения результатов защиты. В это время обучающиеся и 

иные лица не вправе находиться в аудитории, где проводится обсуждение результатов.  

В случае расхождения мнений членов комиссии спорные вопросы решаются голосованием, при 

этом председатель ГЭК обладает правом решающего голоса.  

После окончания обсуждения и выставления оценок председатель ГЭК оглашает результаты 

защиты ВКР обучающимся. Оглашение результатов защиты ВКР, производится в день защиты ВКР 

непосредственно после ее завершения, обсуждения результатов и выставления оценок.  

В процессе оглашения результатов защиты ВКР председатель ГЭК вправе отметить обучаю-

щихся, показавших наиболее высокий уровень знаний, и назвать обучающихся, чьи ответы имели су-

щественные недостатки. 

 

7. Фонд оценочных средств 

 

          В результате успешного освоения бакалаврской программы у выпускника-бакалавра должны 

быть сформированы следующие компетенции: 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК-1 - Способен квалифицированно применять нормативные правовые акты в конкретных 

сферах юридической деятельности, реализовывать нормы материального и процессуального 

права в профессиональной деятельности 

Планируемые резуль-

таты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ПК-1.1. Знать ПК-1.2. Уметь 

ПК-1.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый концептуальные поло-

жения отраслевых и 

специальных наук, 

сущность и содержание 

основных понятий, ка-

тегорий, институтов, 

правовых статусов 

субъектов правоотно-

шений в различных от-

раслях материального и 

процессуального права, 

устанавливать фактиче-

ские обстоятельства 

дела, в том числе осу-

ществляя процесс дока-

зывания, устанавливать 

соответствие или несо-

ответствие признаков 

реального фактического 

обстоятельства призна-

кам юридического 

факта, 

подготовки правопримени-

тельных актов 

Стандартный технико-юридические 

приёмы установления 

фактических обстоя-

тельств в сложившейся 

социальной ситуации, 

определять юридиче-

скую  природу конкрет-

ных фактических обсто-

ятельств, 

навыками правовой квали-

фикации, 

Повышенный понятие и признаки 

юридических доказа-

тельств, надлежащие 

способы их фиксации,  

основные принципы 

разграничения компе-

тенции органов госу-

дарственной власти   

местного самоуправле-

определять совокуп-

ность правовых послед-

ствий установленных 

фактических обстоя-

тельств 

установления фактической 

основы дела, 



ния в сфере правопри-

менительной деятель-

ности 

 

ПК-2. Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить 

экспертизу правовых актов 

 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 ПК-2.1: Знать: ПК-2.2: Уметь: ПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

Пороговый содержание должност-

ных обязанностей основ-

ных юридических про-

фессий, 

составлять суждения по 

правовым вопросам 

мобилизовать усилия для ре-

шения поставленной профес-

сиональной задачи, 

Стандартный требования профессио-

нальной этики юриста, 

демонстрировать этиче-

ские профессиональные 

стандарты поведения, 

навыками применения на 

практике требований профес-

сиональной этики юриста и 

имеющихся профессиональ-

ных знаний, 

Повышенный положения действую-

щего законодательства и 

правоприменительную  

практику в необходимых 

для подготовки эксперт-

ных  юридических за-

ключений 

проводить экспертизу 

правовых актов, 

навыками анализа проектов 

правовых актов и подготовки 

заключений по результатам 

антикоррупционной экспер-

тизы правовых актов 

 

ПК-3 - Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе, в 

состязательных процессах. 

 

Планируемые резуль-

таты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ПК-3.1. Знать ПК-3.2. Уметь 

ПК-3.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый содержание понятия 

"позиция по делу", 

выработать алгоритм де-

ятельности по формиро-

ванию позиции по делу, 

приёмами толкования пра-

вовых актов 

Стандартный этапы анализа спор-

ного правоотношения, 

различать факты и фак-

тические обстоятель-

ства, в 

навыками анализа и приме-

нения судебной практики и 

судебной статистики, 

Повышенный понятие, способы и 

особенности отдельных 

видов толкования 

выбрать оптимальный 

способ и порядок за-

щиты нарушенных и 

оспариваемых интере-

сов 

навыками подготовки про-

ектов судебных актов по де-

лам различной категории 

 

ПК-4. Способен анализировать результаты научных исследований, применять их в реше-

нии конкретных научно-исследовательских задач в сфере науки и правоприменения, самостоя-

тельно осуществлять научное исследование  в области права 



Планируемые 

результаты обу-

чения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ПК-4.1. Знать ПК-4.2. Уметь 

ПК-4.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый историю развития кон-

кретной научной про-

блемы,  её роль в изу-

чаемом научном 

направлении, 

обосновывать выбранное 

научное направление, 

методами организации и 

проведения НИР по избран-

ному направлению исследо-

вания, 

Стандартный средства и методы ре-

шения задач в исследу-

емой области, 

определять цели и задачи 

исследования, подбирать 

средства и оптимальные 

методы для решения по-

ставленных задач в науч-

ном исследовании, 

современными информаци-

онными технологиями как 

при организации, так и при 

проведении научных иссле-

дований, 

Повышенный методы организации и 

проведения научно-ис-

следовательской ра-

боты (НИР) в соответ-

ствующей области ис-

следования 

пользоваться методиками 

проведения научных ис-

следований 

методами анализа и самоана-

лиза 

 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-1 - Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной прак-

тики и предлагать оптимальные варианты их решения 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ОПК-1.1. Знать ОПК-1.2.  Уметь 

ОПК-1.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый нестандартные ситуации 

правоприменительной 

практики 

оценивать вводные дан-

ные конкретной жизнен-

ной ситуации с позиции 

права 

навыками определения оп-

тимального варианта юри-

дического решения из не-

скольких возможных 

Стандартный сущность и содержание 

нестандартных ситуаций 

правоприменительной 

практики 

характеризовать содержа-

ние вводных данных кон-

кретной жизненной ситу-

ации с позиции права 

навыками оценки качества 

определения оптимального 

варианта юридического ре-

шения из нескольких воз-

можных 

Повышенный методы применения не-

стандартных ситуаций 

правоприменительной 

практики 

анализировать вводные 

данные конкретной жиз-

ненной ситуации с пози-

ции права 

навыками определения и 

применения оптимального 

варианта юридического ре-

шения из нескольких воз-

можных 

 

ОПК-2 - Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и прово-

дить экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов 

Планируемые 

результаты 
Планируемые результаты обучения по дисциплине 



обучения по 

программе 

 ОПК-2.1: Знать: ОПК-2.2: Уметь: ОПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

Пороговый виды, принципы юриди-

ческой экспертизы 

определять цель и пред-

мет юридической экспер-

тизы 

навыками формулирова-

ния 

вопросов юридической 

экспертизы 

Стандартный этапы экспертизы норма-

тивных (индивидуаль-

ных) правовых актов 

 

определять совокупность 

действий, необходимых 

на каждом этапе юриди-

ческой экспертизы 

навыками проведения экс-

пертизы нормативных (ин-

дивидуальных) правовых 

актов 

Повышенный правила и регламенты 

подготовки экспертных 

юридических заключе-

ний в соответствии с 

предметной сферой 

своей профессиональной 

деятельности 

давать экспертные юри-

дические заключения в 

соответствии с предмет-

ной сферой своей про-

фессиональной деятель-

ности 

навыками подготовки экс-

пертных юридических за-

ключений в соответствии с 

предметной сферой своей 

профессиональной дея-

тельности 

 

ОПК-3. Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм прав 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ОПК-3.1. Знать ОПК-3.2.  Уметь 

ОПК-3.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый признаки пробелов и 

коллизий норм права 

определять наличие про-

белов и коллизий норм 

права 

 

навыками выявления про-

белов и коллизий норм 

права 

Стандартный приемы и способы тол-

кования норм права 

использовать различные 

способы толкования для 

уяснения их содержания 

навыками уяснения 

смысла и содержания 

норм права 

 

Повышенный значение толкования 

правовых норм в про-

цессереализации права 

разъяснять смысл и со-

держание правовых норм 

навыками 

профессионального реше-

ния 

правовой коллизии 

 

ОПК-4 - Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том 

числе в состязательных процессах 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 ОПК-4.1: Знать: ОПК-4.2: Уметь: ОПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

Пороговый приемы и способы по-

строения юридического 

документа и ведения 

профессионального 

спора 

юридически грамотно 

строить устную и пись-

менную речь 

 

навыками ведения юриди-

ческой полемики и юриди-

ческой аргументации 



Стандартный юридическую термино-

логию 

профессионально 

использовать юридиче-

скую 

терминологию в устной 

и 

письменной речи 

навыками профессиональ-

ной коммуникации, кор-

ректного ведения профес-

сионального спора 

Повышенный юридические формули-

ровки 

фактов и обстоятельств, 

имеющих 

значение для разрешения 

вопроса в 

определенной сфере об-

щественных 

отношений 

юридически грамотно 

выражать правовую по-

зицию 

 

навыками устного и 

письменного выражения 

своей 

правовой позиции, в том 

числе в 

состязательных процессах 

 

 

ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 

проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

Планируемые 

результаты обу-

чения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 ОПК-5.1: Знать: ОПК-5.2: Уметь: ОПК-5.3: Владеть (иметь 

навыки): 

Пороговый условия и обстоятель-

ства, свидетельствую-

щие о необходимости 

составления юридиче-

ских документов, раз-

работки проектов нор-

мативных (индивиду-

альных) правовых ак-

тов в соответствии с 

их отраслевой при-

надлежностью 

юридической техники, 

применяемые в процессе 

составления юридиче-

ских документов и разра-

ботки проектов норма-

тивных правовых актов. 

навыками подготовки право-

вого акта в соответствии с 

отраслевой принадлежно-

стью общественных отноше-

ний 

Стандартный виды и структуру нор-

мативных правовых 

актов и иных юриди-

ческих документов 

определять структуру 

юридического акта с уче-

том их уровня и специ-

фики 

навыками проектирования 

структуры правового акта 

 

Повышенный правила юридической 

техники, применяе-

мые в процессе со-

ставления юридиче-

ских документов и 

разработки проектов 

нормативных право-

вых актов 

применять правила юри-

дической техники в про-

фессиональной деятель-

ности 

навыками подготовки норма-

тивных правовых актов и 

иных юридических докумен-

тов по правилам юридиче-

ской техники 

 

ОПК-6 - Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе прини-

мать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонаруше-

ний 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 



 
ОПК- 6.1 Знать ОПК-6.2Уметь 

ОПК – 6.3 Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый правила правовой куль-

туры и значение акту-

альных правовых зна-

ний в профессиональной 

деятельности характери-

стики коррупционных 

рисков и признаки кор-

рупционного поведения 

руководствоваться прин-

ципами законности, бес-

пристрастности и спра-

ведливости, уважения че-

сти и достоинства, прав и 

свобод человека и граж-

данина в профессиональ-

ной деятельности юриста 

выявлять признаки кон-

фликта интересов, кор-

рупционных правонару-

шений 

навыками честного и добро-

совестного исполнения про-

фессиональных обязанно-

стей навыками по пресече-

нию коррупционного пове-

дения, предотвращению и 

устранению конфликта ин-

тересов, пресечения кор-

рупционных правонаруше-

ний 

Стандартный сущность и назначение 

правовой культуры ак-

туальных правовых зна-

ний в профессиональной 

деятельности коррупци-

онных рисков и при-

знаки коррупционного 

поведения 

Характеризовать прин-

ципы законности, беспри-

страстности и справедли-

вости, уважения чести и 

достоинства, прав и сво-

бод человека и гражда-

нина в профессиональной 

деятельности юриста оце-

нивать и содействовать 

его пресечению  выявлять 

признаки конфликта ин-

тересов, коррупционных 

правонарушений 

принимать самостоятель-

ные решения в области 

честного и добросовестного 

исполнения профессиональ-

ных обязанностей навыками 

по пресечению коррупцион-

ного поведения, предотвра-

щению и устранению кон-

фликта интересов, пресече-

ния коррупционных, осно-

вываясь на действующем 

законодательстве 

Повышенный методы определения 

сущности и назначения 

правовой культуры ак-

туальных правовых зна-

ний в профессиональной 

деятельности возникно-

вения коррупционных 

рисков и признаки кор-

рупционного поведения 

формулировать и анали-

зировать принципы за-

конности, беспристраст-

ности и справедливости, 

уважения чести и досто-

инства, прав и свобод че-

ловека и гражданина в 

профессиональной дея-

тельности юриста оцени-

вать и содействовать его 

пресечению выявлять 

признаки конфликта ин-

тересов, коррупционных 

правонарушений 

принимать меры по пресе-

чению коррупционных 

(иных) правонарушений и  

навыки самостоятельных 

решений в области честного 

и добросовестного исполне-

ния профессиональных я, 

предотвращению и устране-

нию конфликта интересов, 

основываясь на действую-

щем законодательстве 

 

 

 

ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы дан-

ных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований информацион-

ной безопасности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
ОПК- 7.1 Знать ОПК-7.2Уметь 

ОПК – 7.3 Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый информационные источ-

ники получения юриди-

чески значимой инфор-

получать из различных 

источников, включая пра-

вовые базы данных, юри-

дически значимую ин-

формацию 

навыками обработки и 

систематизации информа-

ции в 

соответствии с поставлен-

ной целью 



мации, включая профес-

сиональные базы дан-

ных 

 

Стандартный современные информа-

ционные технологии, 

которые используются в 

профессиональной дея-

тельности юриста 

получать из различных 

источников, включая пра-

вовые базы данных, юри-

дически значимую ин-

формацию 

навыками применения про-

фессиональных баз данных 

и информационных техно-

логий в профессиональной 

деятельности 

Повышенный Знает требования ин-

формационной безопас-

ности в сфере свое про-

фессиональной деятель-

ности 

решать задачи професси-

ональной деятельности с 

учетом требований ин-

формационной безопас-

ности 

навыками обеспечения ин-

формационной безопасно-

сти своей профессиональ-

ной деятельности 

 

Универсальные компетенции (УК) 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе систем-

ного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-1.1. Знать УК-1.2. Уметь 

УК-1.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый основные принципы 

системного подхода 

осуществлять система-

тизацию информации 

навыками научного поиска, 

сбора и обработки информации 

по проблемной ситуации 

Стандартный методы системного 

анализа. 

осуществлять система-

тизацию информации, 

проводить ее критиче-

ский анализа. 

навыками научного поиска, 

сбора и обработки, критиче-

ского анализа и синтеза инфор-

мации по проблемной ситуа-

ции 

Повышенный основные принципы 

системного подхода и 

методы системного 

анализа. 

осуществлять система-

тизацию информации, 

проводить ее критиче-

ский анализа и обоб-

щать результаты ана-

лиза для решения по-

ставленной задачи. 

Владеет навыками научного 

поиска, сбора и обработки, 

критического анализа и син-

теза информации; разработки и 

обоснования плана действий 

по решению проблемной ситу-

ации 

 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые 

результаты обу-

чения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-2.1. Знать УК-2.2. Уметь 

УК-2.3. Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый основы проектной ра-

боты. 

выбирать оптимальный 

способ решения общих 

задач. 

приемами решения общих 

задач проекта. 

Стандартный некоторые способы 

управления проектом. 

выбирать способ решения 

общих задач. 

приемами решения общих 

задач проекта, выбирая оп-

тимальный способ реше-

ния, исходя из действую-



щих правовых норм и име-

ющихся ресурсов и огра-

ничений. 

Повышенный способы управления про-

ектом на всех этапах его 

жизненного цикла. 

выбирать оптимальный 

способ решения конкрет-

ных задач, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм и имеющихся ре-

сурсов и ограничений. 

приемами решения кон-

кретных задач проекта, вы-

бирая оптимальный способ 

решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм 

и имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-3.1. Знать УК-3.2. Уметь 

УК-3.3. Владеть 

(иметь навыки) 

Пороговый общие  формы орга-

низации деятельности  

коллектива; 

 

создавать в коллективе 

психологически без-

опасную доброжела-

тельную среду; учиты-

вать в своей социаль-

ной и профессиональ-

ной деятельности инте-

ресы коллег; 

навыками постановки цели в 

условиях командой работы; 

 

Стандартный психологию межлич-

ностных отношений в 

группах разного воз-

раста; 

 

предвидеть результаты 

(последствия) как лич-

ных, так и коллектив-

ных действий; 

способами управления командной 

работой в решении поставленных 

задач; 

 

Повышенный 

(в дополнение 

к пороговому и 

стандартному) 

основы стратегиче-

ского планирования 

работы коллектива 

для достижения по-

ставленной цели; 

 

планировать команд-

ную работу, распреде-

лять поручения и деле-

гировать полномочия 

членам команды; 

навыками преодоления возникаю-

щих в коллективе разногласий, 

споров и конфликтов на основе 

учета интересов всех сторон. 

 

 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодей-

ствия 

 

Планируемые резуль-

таты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-4.1. Знать УК-4.2. Уметь 

УК-4.3. Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый базовые правила 

грамматики (на 

уровне морфологии и 

синтаксиса); базовые 

воспринимать на слух и 

понимать основное содер-

жание несложных аутен-

тичных общественно-по-

навыками выражения 

своих мыслей и мнения 

в межличностном дело-

вом общении на русском 

и иностранном языке в 



нормы употребления 

лексики и фонетики; 

литических, публицисти-

ческих  и прагматических 

текстов, относящихся к 

различным типам речи 

(сообщение, рассказ), а 

также выделять в них зна-

чимую / запрашиваемую 

информацию; понимать 

основное содержание не-

сложных аутентичных об-

щественно-политических, 

публицистических и праг-

матических текстов (ин-

формационных буклетов, 

брошюр / проспектов), 

научно-популярных и 

научных текстов, блогов / 

веб-сайтов; детально по-

нимать общественно-по-

литические, публицисти-

ческие (медийные) тек-

сты, а также письма лич-

ного характера; выделять 

значимую / запрашивае-

мую информацию из 

прагматических текстов 

справочно-информацион-

ного и рекламного харак-

тера; 

начинать, вести / поддер-

живать и заканчивать диа-

лог-расспрос об увиден-

ном, прочитанном 

устной и письменной 

формах; навыками из-

влечения необходимой 

информации из ориги-

нального текста на ино-

странном языке 

Стандартный (в до-

полнение к порого-

вому) 

требования к рече-

вому и языковому 

оформлению устных 

и письменных выска-

зываний с учетом 

специфики иноязыч-

ной культуры; 

основные способы ра-

боты над языковым и 

речевым материалом; 

начинать, вести / поддер-

живать и заканчивать диа-

лог-обмен мнениями и 

диалог-интервью / собесе-

дование при приеме на 

работу, соблюдая нормы 

речевого этикета, при 

необходимости используя 

стратегии восстановления 

сбоя в процессе коммуни-

кации (переспрос, пере-

фразирование и др.); рас-

спрашивать собеседника, 

задавать вопросы и отве-

чать на них, высказывать 

свое мнение, просьбу, от-

вечать на предложение 

собеседника (принятие 

предложения или отказ) 

стратегиями восприятия, 

анализа, создания уст-

ных и письменных тек-

стов в деловой коммуни-

кации 

Повышенный (в до-

полнение к порого-

вому и стандартному) 

основные ресурсы, с 

помощью которых 

можно эффективно 

делать сообщения и вы-

страивать монолог-описа-

компенсаторными уме-

ниями, помогающими 

преодолеть «сбои» в 



восполнить имеющи-

еся пробелы в языко-

вом образовании 

(типы словарей, спра-

вочников, компью-

терных программ, ин-

формационных сай-

тов сети Интернет, 

текстовых редакторов 

и т.д.) 

ние, монолог-повествова-

ние и монолог-рассужде-

ние; 

в области письма: запол-

нять формуляры и бланки 

прагматического харак-

тера; вести запись основ-

ных мыслей и фактов (из 

аудиотекстов и текстов 

для чтения), а также за-

пись тезисов устного вы-

ступления/письменного 

доклада по изучаемой 

проблематике; поддержи-

вать контакты при по-

мощи электронной почты; 

оформлять Curriculum Vi-

tae / Resume и сопроводи-

тельное письмо, необхо-

димые при приеме на ра-

боту,  выполнять пись-

менные проектные зада-

ния (письменное оформ-

ление презентаций и т.д.) 

коммуникации, вызван-

ные объективными и 

субъективными, социо-

культурными причи-

нами; 

приемами самостоятель-

ной работы с языковым 

материалом (лексикой, 

грамматикой, фонети-

кой) с использованием 

справочной и учебной 

литературы 

 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия 

Планируемые 

результаты обу-

чения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-5.1. Знать УК-5.2. Уметь 

УК-5.3. Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый об историческом насле-

дии и социокультурных 

традиций России 

учитывать особенности 

межкультурного взаимо-

действия 

 

навыками поддержания 

принципов недискримина-

ционного взаимодействия 

Стандартный об историческом насле-

дии и социокультурных 

традиций различных со-

циальных групп России 

учитывать особенности 

межкультурного взаимо-

действия на основе ис-

пользования основных 

философских идей и ка-

тегорий 

 

навыками поддержания 

принципов недискримина-

ционного взаимодействия, 

способен определять цели 

и задачи межкультурного 

профессионального взаи-

модействия 

Повышенный об историческом насле-

дии и социокультурных 

традиций различных со-

циальных групп, опираю-

щиеся на знание этапов 

исторического развития 

России в контексте миро-

вой истории и ряда куль-

турных традиций мира, 

включая мировые рели-

гии, философские и эти-

ческие учения 

учитывать особенности 

межкультурного взаимо-

действия на основе ис-

пользования основных 

философских идей и ка-

тегорий, с учетом истори-

ческого развития и соци-

ально-этического контек-

ста 

 

навыками поддержания 

принципов недискримина-

ционного взаимодействия, 

определяет цели и задачи 

межкультурного професси-

онального взаимодействия 

в условиях различных эт-

нических, религиозных 

ценностных систем 



 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни 

Планируемые 

результаты обу-

чения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

 
УК-6.1. Знать УК-6.2. Уметь 

УК-6.3. Владеть (иметь 

навыки) 

Пороговый приоритеты собственной 

деятельности. 

определять приоритеты 

профессионального ро-

ста. 

навыками выстраивания 

гибкой профессиональной 

траектории. 

Стандартный приоритеты собственной 

деятельности, свои ре-

сурсы. 

определять приоритеты 

профессионального роста 

и способы совершенство-

вания собственной дея-

тельности. 

навыками выстраивания 

гибкой профессиональной 

траектории, используя ин-

струменты непрерывного 

образования. 

Повышенный приоритеты собственной 

деятельности, свои ре-

сурсы и их пределы (лич-

ностные, ситуативные, 

временные). 

определять приоритеты 

профессионального роста 

и способы совершенство-

вания собственной дея-

тельности на основе са-

мооценки по выбранным 

критериям. 

навыками выстраивания 

гибкой профессиональной 

траектории, используя ин-

струменты непрерывного 

образования, с учетом 

накопленного опыта про-

фессиональной деятельно-

сти и динамично изменяю-

щихся требований рынка 

труда. 

 

7. Процедура апелляции по результатам государственных итоговых аттестационных испы-

таний  

 

Процедура апелляции устанавливается в соответствии с Положением о порядке проведения гос-

ударственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования – програм-

мам бакалавриата,  программам специалитета и программам магистратуры в ФГБОУ ВО «СГЭУ», (утв. 

Приказом и.о. ректора № 275-ОВ от 28.04.2023 г.).  

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение государственной 

итоговой аттестации 

 

9.1 Литература:   

9.1.1. Основная литература 

1. Кириллова, Н. П.  Прокурорский надзор : учебник и практикум для вузов / Н. П. Кириллова. 

— 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 341 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-14548-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/489309 

2. Прокурорский надзор. Общая часть : учебник для вузов / О. С. Капинус [и др.] ; под общей 

редакцией О. С. Капинус ; под научной редакцией А. Ю. Винокурова. — 6-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 231 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15983-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530377  



3. Прокурорский надзор. Особенная и Специальная части : учебник для вузов / О. С. Капинус 

[и др.] ; под общей редакцией О. С. Капинус ; под научной редакцией А. Ю. Винокурова. — 6-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 462 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-15984-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/530378  

 

9.1.2. Дополнительная литература  

1. Винокуров, Ю. Е.  Прокурорский надзор : учебник для вузов / Ю. Е. Винокуров, А. Ю. Вино-

куров ; под редакцией Ю. Е. Винокурова. — 15-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2023. — 556 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12359-3. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/518896 

2. Винокуров, Ю. Е.  Прокурорский надзор. Практикум : учебное пособие для вузов / Ю. Е. 

Винокуров, А. Ю. Винокуров ; под общей редакцией А. Ю. Винокурова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 182 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06060-7. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510878 

3. Бобров, В. К.  Прокурорский надзор : учебник и практикум для вузов / В. К. Бобров. — 7-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 224 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-15663-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510870 

 

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Microsoft Windows 10 Education / Microsoft Windows 7 / Windows Vista Business 

2. Microsoft Office 2016 Professional Plus (Word, Excel, Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, 

Publisher) / Microsoft Office 2007 (Word, Excel, Access, PowerPoint) 

 

9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства экономи-

ческого развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» - 

http://www.gov.ru/) 

2. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/) 

3. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт Феде-

ральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/) 

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обу-

чающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

 

9.5. Специальные помещения  

Наименование специального помещения Оборудование 

Аудитория для проведения занятий лекцион-

ного типа, занятий семинарского типа, группо-

вых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели  

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

https://www.minfin.ru/ru/


Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  

 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактиче-

ского обслуживания учебного оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 

 


