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Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 
                         

Дисциплина Методы и модели поддержки принятия решений (в профессиональной 

области) входит в обязательную часть блока Б1.Дисциплины (модули)  

Последующие дисциплины по связям компетенций: Прикладные программные продукты 

в профессиональной деятельности, Современные концепции маркетинга, Управление проектной 

деятельностью в профессиональной сфере 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
                         

Изучение дисциплины Методы и модели поддержки принятия решений (в 

профессиональной области) в образовательной программе направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций:  

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 
ОПК-2 - Способен применять современные техники и методики сбора данных, продвинутые 

методы их обработки и анализа, в том числе использовать интеллектуальные информационно- 

аналитические системы, при решении управленческих и исследовательских задач; 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 ОПК-2.1: Знать: ОПК-2.2: Уметь: ОПК-2.3: Владеть (иметь 

навыки): 

современные техники 

и методики сбора 

данных, продвинутые 

методы их обработки 

и анализа 

находить, оценивать и 

использовать 

современный 

инструментарий и 

интеллектуальные 

информационно- 

аналитические системы, 

необходимые для решения 

управленческих и 

исследовательских задач 

навыками применения 

современных методик сбора, 

обработки и анализ данных, 

необходимых для решения 

управленческих и 

исследовательских задач, с 

использованием 

интеллектуальных 

информационно- 

аналитических систем 

ОПК-4 - Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с 

использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков, 

выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и 

развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели 

организаций; 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 ОПК-4.1: Знать: ОПК-4.2: Уметь: ОПК-4.3: Владеть (иметь 

навыки): 

современные методы 

и модели разработки 

оптимальных 

стратегии развития 

бизнеса организации, 

планировать 

инновационные 

осуществлять диагностику 

бизнес- идеи и 

использовать ее при 

поиске новых рыночных 

возможностей 

механизмом разработки, 

создания и развития новых 

направлений деятельности 

организации с учетом новых 

рыночных возможностей, 

лидерских и коммуникативных 

навыков 



преобразования и 

реформы в области 

управления 

                         

3. Объем и виды учебной работы  
Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 1        

Контактная работа, в том числе: 18.3/0.51        

Занятия лекционного типа 4/0.11        

Занятия семинарского типа 12/0.33        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа: 163.7/4.55        

Промежуточная аттестация 34/0.94        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части 

образовательной программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

216 

6 

       

                         

 


